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Dimensionet e mésimdhénies dhe té mésuarit cilésor né arsimin e larté

Pércaktimi, formulimi, justifikimi dhe renditja e objektivave té té mésuarit
Si mésues ju... Si student ju...

... formuloni rezultatet e pritshme té té ... formuloni rezultatet tuaja té té mésuarit.
meésuarit qé kané kuptim pér studentét Ju mund t'i lidhni kéto rezultate me njohurité
tuaj. Ju zbuloni njohurité paraprake té dhe aftésité tuaja. Ju e kuptoni réndésiné e
studentéve pér té béré€ lidhjet e duhura rezultateve té pritshme dhe i njihni mundésité
ndérmjet njohurive ekzistuese dhe tuaja pér t'i transferuar ato né praktiké.

njohurive té€ reja. Ju jeni ekspert n€ fushén
tuaj profesionale dhe njihni temat e
koncepetet kryesore si dhe proceset né
fushén tuaj 1éndore. Ju pérzgjidhni ato
rezultate dhe pérmbajtje q€ zhvillojné t&
kuptuarit dhe lehtésojné t& mésuarit.

Ideimi i organizimit té té mésuarit dhe zhvillimi i procesit té té mésuarit
Si mésues ju... Si student ju ...

... krijoni njé mjedis té pérshtatshém ... béheni student aktiv dhe i vet-drejtuar. Ju
pér té mésuarit. Ju nisni dhe menaxhoni mésoni n€ ményré t€ pavarur dhe merrni pjesé
procesin e t€ mésuarit. Ju diskutoni pér aktive né procesin e t€ mésuarit. Ju vendosni
kérkimin pér informacion té ri, pér lidhjet ndérmjet asaj q€ duhet t€ mésoni dhe
procesin e strukturimit dhe t€ zbatimit né asaj q€ dini. Ju zhvilloni strategji pér t€ gjetur,
praktiké. Ju mbéshtesni dhe nxisni pér t& strukturuar dhe pér té integruar
pjesémarrjen si dhe krijoni njé mjedis informacion.

sfidues dhe mbéshtetés té t€ mésuarit pér

studentét tuaj.

Nxitja e punés individuale dhe né grup
Si mésues ju... Si student ju ...

... vlerésoni dhe késhilloni studentét ... Zzbuloni veté tema té reja. Ju formoni njé
tuaj. Ju krijoni detyra pér vlerésim qé komunitet t€ mésuari me nxénésit e tjeré pér té
orientohen kah rezultati dhe bazohen né fituar ide t€ reja dhe pér t'i zhvilluar ato me te;.
kontekst. Ju diskutoni rezultatet e

vlerésimit me nxénésit tuaj dhe i

ndihmoni ata t€ identifikojn€ dhe té

kapércejné pengesat e t€ mésuarit.
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Parathénie

T¢ pérmbledhésh né njé libér até q€ éshté thelbésore pér mésimdhénien né arsimin e larté,
né¢ mos e pamundur, &shté njé detyré tepér sfiduese. Nuk ka receta té thjeshta pér t’'u
pérballur me natyrén tepér té ndérlikuar t€ proceseve t€ mésimdhénies dhe t€ t&€ mésuarit.
Megjithaté, ne besojmé qé ia vlen té pérpigesh t€ hedhésh drité né ideté thelbésore qé duhet
té€ mbajé parasysh ¢cdo mésues/pedagog né ¢do 1€ndé dhe né ¢cdo kontekst té arsimit t& larté,
kur t€ pérfshihet né procesin e mésimdhénies. Nése njé pedagog ia del t&€ zhvendosé fokusin
nga “performanca e tij si mésues né klasé¢/auditor” né rezultatet e mésimdhénies sé tij né t&
mésuarit e ¢do studenti, at€éheré mund té themi g€ ai €shté né rrugén e duhur.

Pér mé shumé se 10 vjet né Qendrén pér Mésimdhénie dhe t€ Mésuar né Arsimin e Larté né
Universitetin e Edukimit t&€ Mésuesve té€ Cyrihut, ne kemi mbéshtetur pedagogg té t€ 1éndéve
té ndryshme, kryesisht nga univeristetet e shkencave t€ zbatuara té Zvicrés, pér té reflektuar
dhe pér t&€ pérmirésuar mésimdhénien e tyre. Pavarésisht nga justifikimet e shpeshta qé
dégjojmé né lidhje me tiparet tepér t€ vecanta qé ka konteksti i tyre i mé€simdhénies, duke
gené edhe t€ vetédijshém pér pérfitimet qé sjell njé qasje q€ lidhet me njé 1éndé té vecanté
pér zhvillimin profesional té€ pedagogéve, ne jemi t€ bindur se disa nga ¢éshtjet g€ ndikojné
tek njé pedagog i ri jan€ cuditérisht t&€ ngjashme.

Pjesé té ndryshme té kétij libri trajtojné, nga piképamja teorike dhe praktike, tre kompetenca
themelore, t€ nevojshme pér t€ pérmirésuar mé tej qasjet e mésimdhénies akademike:
planifikimi i njé kursi ose i njé programi diplome, zbatimi né praktiké i metodave té té
mésuarit aktiv dhe pérdorimi i vlerésimit formativ. Pérmes kétij libri, ne shpresojmé edhe
té ndajmé€ dhe té diskutojmé pérvojat me kolegé g€ japin mésim né vende t€ tjera (p.sh. né
kuadrin e bashképunimeve ndérkombétare).

Sé fundi, ne déshirojmé t&€ mbéshtesim pedagogét e veganté pér t&€ kuptuar mésimdhénien e
tyre si njé kérkim. Kjo do té thoté, qé t&€ shqyrtojné mésimdhénien e tyre, duke e filluar nga
formulimi 1 hipotezave dhe i pyetjeve t€ mundshme pér pasojat respektive t€ ndérhyrjeve té
tyre. Vetém pérmes qasjes qé zbatohet tek evidencat né lidhje me até qé jep rezultat né njé
grup t€ vecanté studentésh, njé mésues/pedagog mund té zhvillojé, gradualisht, por me hapa
té sigurt, qasjet e efektshme t€ mésimdhénies q€ pérputhen me nevojat e studentéve té tij,
né njé kontekst t€ vecanté. N¢€ kété kuptim, ne déshirojmé t€ nxisim lexuesit e kétij libri t&
béjné njé verifikim t&€ koncepteve q€ diskutohen né praktikén e pérditshme t€ mésimdhénies
sé€ tyre dhe, mbi kété bazg, t€ zhvillojné mé tej edhe strategjité e tyre.

Me déshirat mé t&€ mira pér procese t€ efektshme té t€ mésuarit, pér ju dhe studenté tuaj.

Franziska Zellweger
Drejtuese e Qendrés pér Mésimdhénie dhe t€ Mésuar né Universitetin e Edukimit té
Mésuesve né Cyrih



Heinz Bachmann

Hyrje dhe struktura e librit

Njohuri bazé pér mésuesit né arsimin e larté

Eshté fakt i njohur q& pedagogét né arsimin e larté, pérveg pérfshirjes né mésimdhénie, jané
edhe kérkues e studjues. Po késhtu, njé pjes€ e tyre punojné né€ kohé t€ pjeséshme né
kompani té ndryshme. Kalimi nga njéri rol tek tjetri ka pérparésité e veta, por shpeshheré,
kufizon kohén qé€ ata duhet t'i kushtojné mésmdhénies. Gjendja réndohet mé tej nga fakti
qé, sot, ményra tradicionale e mésimdhénies po sfidohet nga kompetencat profesionale qé
jané t€ nevojshme né botén e sotme t&€ punés, qé€ ndryshon me shpejtési. Ky botim merr
parasysh kéto rrethana dhe né t€ njejtén kohé ofron orientimin dhe udhézimet e duhura pér
mésimdhénien dhe t& mésuarit né€ arsimin e larté. Sigurisht nuk b&het fjalé pér njé libér qé
do té ofrojé udhézime té plota dhe té detajuara pér té€ gjithé¢ larminé e situatave té
mésimdhénies, por pér njé pérzgjedhje temash qé vlerésohen si themelore pér njé
mésimdhénie dhe t€ mésuar té efektshém.

Pyetjet e méposhtme mundésojné t€ kuptuarit e idesé qéndrore t€ kétij libri: Pér ¢faré kané
nevojé pedagogét e rinj, qé€ jané eksperté né fushén e tyre profesionale, pér t€ mbijetuar né
vitin e tyre t€ paré t€ mésimdhénies né€ arsimin e larté? Realiteti tregon se ata priren té
pérgéndrohen tek pérvoja e tyre teknike. Ata pérpigen té béhen eksperté né fushén e tyre té
studimit dhe té pérfshihen edhe né kérkime studimore. Ne shpresojmé qé kéta eksperté
profesionalé do té arrijné té investojné mé shumé kohé€ dhe pérpjekje pér mésimdhénien
gjaté karrierés s€ tyre n€ arsimin e larté.

Kontributi 1 kétij libri géndron né pérqéndrimin e vazhdueshém né ideté themelore pér
mésimdhénien dhe t€ mésuarit dhe ofron udhézime, mundésisht mé t€ mirat, konkrete dhe
praktike pér pedagogét e rinj nga fusha t&€ ndryshme léndore. Strategjité e mésimdhénies
té paraqitura kétu synojné té rritin té mésuarit e studentéve. Libri pérpiget t€ marré
parasysh edhe kérkesat e pérséritura té€ pédagogéve pér késhilla dhe udhézime konkrete, t&
pavarura nga vegorité specifike t€ njé vendi ose t€ njé€ institucioni t&€ caktuar t& arsimit té
larté. Ky botim duhet t'i shérbejé trajnimit t€ mésuesve té arsimit té larté dhe do t€ ndihmojé,
veganérisht pedagogét e sapoeméruar, pér té fituar veté e né ményré té€ pavarur aftésité dhe
njohurité e nevojshme.

Si pikénisje e kétij libri, shérben Kurrikula pér Certifikatén e Studimeve t€ Avancuara né
Mésimdhénie né Arsimin e Larté né Zvicér. Aktualisht, pérmes kétij programi, jané trajnuar
mé shumé se 500 pedagogé nga léndé t€ ndryshme, duke pérfshiré kétu edhe doktoré, fizio-
terapisté, juristé, specialisté t€ pedagogjis€, inxhinjeré mjedisoré, pedagogé té kolegjeve té
artit, gjuhétaré dhe matematikané. Vlerésimet e tyre vértetojné nevojén pér qasje t€ bazuara
né shkencé dhe ndihmuan né pércaktimin e kornizave té kétij libri.



Mésimdhénia né arsimin e larté kérkon té€ reflektosh pér ¢faré duhet t€ jené t€ afté t& b&jné
dhe t€ dijné€ studentét né pérfundim t€ diplomimit t€ tyre. Ndérkohé q€ mésuesit fillojné té
mendojné pér formulimin e detyrave dhe pér provimet pér studentét pothuajse né pérfundim
té modulit, studentét, shpeshheré, duan t€ diné g€ né fillim kriteret e vlerésimit té tyre. N¢é
fakt, ajo qé€ testohet ndikon shumé né drejtimin e vémendjes sé€ studentéve dhe né t€ mésuarit
e tyre gjaté semestrit. N&é praktiké, planifikimi i njé programi mésimor &shté njé qark i
mbyllur, pasi, n€ thelb, rezultatet e pritshme t€ t€ mésuarit, format e vlerésimit dhe metodat
e mésimdhénies dhe t€ t€ mésuarit duhet t€ jené n€ koherencé t& plote.

Struktura e librit

Meényra si ne e kuptojmé sot edukimin me n€ gendér studentin dhe edukimin e orientuar kah
kompetenca né arsimin e larté, kérkon qé planifikimi i njésis€ mésimore té fokusohet
fillimisht né ményrén si duhet té€ formulohen rezultatet e pritshme té t€ mésuarit. Pra, nuk i
kushtohet shumé vémendje asaj q€ duhet t€ ofrojé mésuesi, por objektivave t€ duhur pér t&
mésuarit e studentéve. N&é nj€ hap té dyté, pérzgjidhet njé formé e pérshtatshme vlerésimi,
qé do t'i japé mésuesit mundésiné t€ pércaktoj€ shkallén e arritjes sé rezultateve té pritshme
té t€ mésuarit, t€ formuluara mé paré. Pyetjet q¢ lidhen me metodat e pérshtatshme té
mésimdhénies mund té shtrohen né€ njé hap té treté: Si mund t€ mbéshteten studentét né
zhvillimin e njohurive, aftésive dhe géndrimeve? Kétu duhen mbajtur parasysh, né ményré
té vecanté, ideté e fundit n€ fushén e psikologjisé qé pranojné ményrat origjinale né té cilat
mésojné studentét. N&é fakt, né kété libér pasqyrohet e njejta vijimési hapash me ato qé
rekomandohen pér planifikimin e njé njésie mésimore.

Kapitulli 1 paré na njeh me qasjet bashkékohore pér mésimdhénien dhe té€ mésuarit né
arsimin e lart€. Ai pérshkruan filozofin€ dhe ofron edhe kuadrin pér temat qé vijojné.
Kapitulli 1 dyté merret me pércaktimin e rezultateve t€ pritshme té t€ mésuarit pér njé arsim
té orientuar kah kompetenca. Kapitulli i treté€ hedh drit€¢ mbi réndésiné e thjeshtimit té
kompleksitetit dhe té sasisé s€¢ pérmbajtjes qé duhet t&€ mbulohet, gjé qé lidhet ngushté me
ményrén e formulimit t€ objektivave té t€ mésuarit. Kapitulli i katért pérshkruan format e
vlerésimit dhe ndikimin e tyre né planifikimin e kursit. Kapitulli i pesté dhe i1 fundit trajton
organizimin e t&€ mésuarit q¢ do t€ mbéshtesé¢ zhvendosjen nga mésimdhénia tek t€ mésuarit.
Né njé shoqgéri t€ bazuar né dije, t&€ mésuarit gjaté gjithé jetés kthehet né domosdoshméri.
Pér pasojé, kompetenca té tilla si t&€ mésuarit e vetdrejtuar dhe n€ bashképunim duhet té jené
pjesé pérbérése e procesit t&€ mésimdhénies dhe t& mésuarit.

Pérqendrimi tek té mésuarit e studentit

T& pérgendrohesh né t& mésuarit e studentit kérkon qé€ mésuesit n€ arsimin e larté té kuptojné
bazat e teorive t€ t€ mésuarit. N&é kété kéndvéshtrim, ¢do pedagog béhet edhe ekspert 1€ndor
edhe 1 procesit t& t€ mésuarit. Sa mé shumé qé kéta mésues t€ merren me risité e
mésimdhénies dhe me presionin pér t€ pérdorur mediet e reja, ag mé shumé vleré marrin
kéto ide. N¢ fakt, pritshmérité e larta pér ndryshimet rrénjésore qé€ priten té sjellé media e
re pér t&€ mésuarit e studentit do t€ ¢ojné, me siguri, edhe né€ zhgénjime t& médha. Pavarésisht
nga rrjetat mbarébotérore, t&€ mésuarit elektronik, aplikacionet e t€ mésuarit, programet,
MOOC:s (kurset masive té hapura online) etj., truri njerézor, domethéné instrumenti yné i té
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menduarit dhe i mbajtjes mend, pak mund té keté¢ ndryshuar né harkun kohor disa
mijéravjecar. T€ mésuarit ende ndodh pérmes strukturave té qgelizave nervore né tru dhe
shfaget n€ biologjiné e trurit. Neurobiologu gjerman Manfred Spitzer pérdor pamjen e njé
peisazhi dimri pér té shpjeguar kéto procese mendore. Njé person qé ecén pérmes borés 1&
nj€ gjurmé né t€. Kjo gjurmé duhet té€ pérdoret shpesh pér té€ parandaluar zhdukjen e saj pas
nj€ rreshje té re bore. E njejta gjé zbatohet né procesin e t&€ mésuarit. Pér t& ruajtur gjurmét
né kujtes€ njé person duhet ta lidh€ at€ me njé pé€rmbajtje t€ cilén e pérdor n€ ményré té
pérséritur. Kjo &shté rruga e vetme qé€ siguron ruajtjen e gjurmés kur shtohen informacione
té reja.

Né kundérshtim me opinionin e zakonshém, pengesé¢ pér t&€ mésuarit éshté veté sistemi
njerézor i kujtesés dhe jo metoda e paraqitjes. T€ mésuarit do té€ thoté edhe kohé pér té
ushtruar, t€ lidhésh lloje t& ndryshme pérmbajtjeje me njéra-tjetrén dhe t'i zbatosh ato né
probleme specifike. Kjo mund té béhet pak a shumé n€ ményré inteligjente, por faktorét qé
e kufizojné até (koha, sasia e materialit mésimor dhe kompleksiteti i tij) géndrojné. Aftésia
e qgenieve njerézore pér t€ thithur dhe pér t€ pérpunuar informacionin nuk ka ndryshuar
shumé gjaté mijévjecaréve t€ fundit. Kjo do té thoté q€ pakésimi i pérmbajtjes qéndron si
nj€ sfid€ themelore pér mésuesit: ¢faré vlen t€ mésohet dhe pér sa kohé do t€ jeté e vlefshme
ajo? Cfaré mund dhe c¢faré duhet t€ lihet jashté? Mbi té gjitha, duhet pranuar qé né disa
rrethana, €shté e nevojshme té€ harrohet ajo q¢ kemi mésuar, pér t€ mos vazhduar me
pérdorimin e rutinave t€ vjetra kur éshté e nevojshme té gjenden rrugé t€ reja. Gjithsecili
€shté 1 vetédijshém pér problemin qé lidhet me njé program té€ pérdit€suar: ne vazhdojmé
me zakonin e t€ njejtés 1€vizje t€ mausit, megjithése butoni q€ lidhet me té &shté zhvendosur
nga e majta né t€ djathté. Né kushtet e risive t€ vazhdueshme, forca e zakonit na bén té
déshtojmé né€ ményré t€ mjerueshme.

Ne po mbytemi né informacion ndérkohé qé vuajmé pér dije (Rutherford, D. Rogers, bordi
i drejtoréve té bibliotekés, Yale, 1985).

Vetém rritésit e neuroneve, geniet njerézore t€ ndryshuara gjenetikisht ose c¢ipet
kompjuterike té€ futura tek ne mund t€ ndryshojné rrénjésisht modelet njerézore té té
mésuarit. A éshté e déshirueshme njé gjé e till€, a &shté ajo e mundur teknikisht apo &shté e
pashmangshme ende nuk jan€ béré tema diskutimi t€ kohés ose t& njé té ardhmeje té afért
né€ arsimin e larté.

Ky botim éshté rezultat i bindjes sé botuesit se njé pedagog qé €shté€ i pajisur me vetédijen,
njohurité dhe aftésité e nevojshme dhe me pérpjekje t€ arsyeshme mund té trajtojé me sukses
sfidat e sotme t€ mésimdhénies né arsimin e larté.
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Heinz Bachmann

1 Mésimdhénia né arsimin e larté e rishikuar - zhvendosja nga
mésimdhénia tek té mésuarit

Kapitulli né vijim ofron njé pamje t€ pérgjithshme té€ zhvillimeve aktuale n€ shoqéri dhe té
institucioneve t€ arsimit t€ larté¢, né¢ kéndvéshtrimin e pérshtatshméris€é s€ tyre me
mésimdhénien e pérditshme. Informacioni 1 paraqitur kétu shpjegon rishfagjen né€ kohét e
fundit t€ koncepteve té tilla, si: kompetencat, standardet, t€¢ mésuarit e vetrregulluar,
mundésia pér punésim dhe zhvendosja nga mésimdhénia drejt t&€ mésuarit n€ arsimin e larté.

1.1 Mésimdhénia né arsimin e larté né dritén e Procesit té Bolonjés

Réndésia shogérore e arsimit té lart€ ka ndryshuar rrénjésisht né dekadat e fundit. Institutet
e méparshme elitare, t€ cilat ishin t&€ mundshme vetém pér pak njeréz, sot jané kthyer né
gendra trajnimi pér shumé studenté. Hapja e arsimit t& lart€ dhe rritja e 1évizshmérisé né njé
boté t€ globalizuar ka ¢uar né rritjen e dukshme té heterogjenitetit t€ trupés studentore.
Ndryshimet n€ vendin e punés kané rritur kérkesén pér njeréz me arsim té larté. Veprimtarité
intensive né fushén e njohurive po zé€vendésojné industrité tradicionale, duke ndryshuar
edhe kérkesat e punés. Nén titullin "Aftésité e shekullit XXI", jané béré pérpjekje pér té
pércaktuar edhe kompetencat e nevojshme pér botén e re (OECD 2018, Care et al. 2018,
shih tabelén 1):

MENYRAT E TE MENDUARIT MJETE PER TE PUNUAR

= aftesia krijuese dhe mojtivimi = aftesia per informacion

= té menduarit kritik. zgjidhja e = teknologjia e informimit dhe e
problemit, vendimmarrja komunikacionit

= te mesuarit per t8 mesuar

MENYRAT E TE PUNUARIT MENYRA E TE JETUARIT NE BOTE
=  komunikim = qytetaria lokale/globale
= bashkepunimi {puna ne ekip) + jeta dhe karriera

= pergjegjésia vetjake dhe sho-
gerore (kétu perfshihet edhe
kompetenca kulturars)

Tabela 1. Kuadri pér aftésité e shek. XXI (sipas Care et al. 2018).

N¢é kété kontekst duhet kuptuar edhe Procesi i Bolonjés. Shtys€ pér procesin e Bolonjés
shérbeu vizioni ambicioz pér t€ kthyer Evropén né zonén ekonomike mé konkurruese, mé
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dinamike dhe té bazuar né shkencé. Pér té béré realitet kété vizion, né vitin 1999 u nénshkrua

Deklarata e Bolonjés pér reformat mbaré Evropiane. Q€ nga ajo kohé, pothuajse 50 shtete

Evropiane i jan€ bashkuar procesit t&€ reformimit. Shtyllat kryesore t&€ Procesit t€ Bolonjés

jané:

e ristrukturimi i kurseve t€ diplomave (Bagelor/Master/Doktoraturé);

e transparenca, pérputhshméria dhe njohja e ndérsjellé¢ e krediteve t€ kursit né t& gjtha
vendet Evropiane (SETK - Sistemi Evropian i Transfesimit t&€ Krediteve, ngarkesa e
punés, kompetencat);

e sigurimi i cilésisé n€ arsimin e larté (KEK - Kuadri Evropian i Kualifikimeve/KKK -
Kuadri Kombétar i Kualifikimeve);

e pérputhja e arsimit t& larté me zhvillimet aktuale dhe e t€ ardhmes sé€ pritshme, né njé
ekonomi t€ globalizuar e té bazuar n€ dije (t€ mésuarit gjaté gjithé jetés, mundésia e
punésimit, 1évizshméria, digjitalizimi).

Pérgéndrimi né afté€sin€ e punésimit dhe kompetencat nuk jané ¢éshtje qé pranohen si té

miréqena dhe pa u diskutuar. Sot pranohet gjerésisht rritja e hendekut ndérmjet njohurive té

ofruara né€ arsimin e larté dhe mangésive qé studentét tregojné né€ zbatimin e tyre. Raporti i

zbatimit t&€ Procesit t€ Bolonjés, i vitit 2015, tregon progres né fushén e zbatimit té gjeré té

harmonizimit t€ strukturés s€ arsimit t&€ lart€. Megjithaté, raporti u referohet edhe
ndryshimeve té réndésishme né fushén e cilésisé ndérmjet institucioneve pjesémarrése té
arsimit té lart€¢ dhe vendeve qé pengojné lévizjen e studentéve dhe nuk njohin kreditet

akademike né baza t€ njejta (Komisioni Evropian/EACEA/Eurydice 2015).

Vetédija pér ndikimin e Procesit t€ Bolonjés né mésimdhénien e arsimit t€ larté, me
riorientimin e fuqishém té saj drejt pedagogjisé me né gendér studentin, ende mungon né
shumé vende. Shumé prej vendeve e kané pérfshiré né dokumentet e tyre zyrtare
mésimdhénien me né gendér studentin si parim drejtues. Po késhtu, pa dyshim, pranohet
edhe detyrimi pér t€ prodhuar dokumente pér rezultateve t€ mésuarit, pér trajnimin e
mésuesve, pér anétarét e fakulteteve té arsimit t€ lart€¢ dhe pér modulet e vlerésimit té
studentéve (Komisioni Evropian/EACEA/Eurydice 2015, fq. 73). Megjithaté, duket se ende
ka shumé rrugé pér t'u béré, derisa politika t& zbatohet si praktiké e qéndrueshme. Ideté
tradicionale shpeshheré kushtézojné reflektimet pér ményrén e organizimit t€ mésimdhénies
né institucionet e arsimit t& lart€. Pérvec késaj, edhe t€ menduarit pér pérzgjedhjen e
materialeve mésimore, pér konceptimin e ményrés si t&€ mbéshtetet t&€ mésuarit e studentéve
ende ndodh rallé. Né krerét e méposhtém do té shqyrtojmé pikérisht ményrén si do té
trajtohen kéto sfida né mésimdhénien e arsimit té larté.

1.2 Realizimi - té mésuarit - mésimdhénia

Né traditén pedagogjike t€ vendeve gjermanishtfolése, termi "didaktiké" ka t€ b&jé me
shkencén e mésimdhénies dhe t€ mésuarit. Termi e ka origjinén né fjalén greke "didactos"
dhe do té thoté "q€ mund t'u mésohet té tjeréve". Si¢c déshmon dhe etimologjia e fjalés, kétu
pérfshihen té gjithé pérbérésit bazé t&€ mésimdhénies dhe t€ mésuarit né€ arsimin e sotém té
larté:

e veprimtaria e mésimdhénies;
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e pérzgjedhja e pérmbajtjes q€ duhet t&€ mésohet nga studenti;
e burimet e mésimdhénies, p.sh. metodat dhe media;
e t& kuptuarit e shkollés dhe t€ klasés si hapésira dhe mjedise sociale, por edhe t&€ mésuari.

Né terminologjin€ e Bolonjés, thelbi mund té pérfshihet né trekéndéshin "realizimi - t&
mésuarit - mésimdhénia" (shih Gonzdlez & Wagenaar 2003). Duke ndjekur kété skemé,
arsimi 1 larté bashkékohor duhet t€ fillojé t&€ marré né shqyrtim "realizimin" dhe vetém né
fund t€ merret me pyetjet pér "mésimdhénien" (shih tabelén 2). Kjo do t€ thoté se fitimi i
njohurive, 1 aftésive dhe i géndrimeve nuk &shté géllim né vetvete, por gjithnjé i lidhur me
até qé shoqéria dhe bota e punés kérkojné nga t&€ diplomuarit. E théné thjesht, studentét
duhet té pajisen me aftésiné q€ t€ pérballojné jeté€n né€ shoqérin€ moderne dhe té jené
pjesémarrés dhe bashkautoré té€ progresit shoqéror. Nga ajo qé realizohet dhe shfaget, mund
té nxirret edhe pérfundimi pér nevojat e t&€ mésuarit dhe pér mundésiné e realizimit té tij.
Vetém atéheré, n€ hapin e fundit, duhet té shqyrtohet planifikimi ose ideimi i mésimdhénies
s€ duhur.
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Tabela 2. Marrédhéniet ndérmjet kérkesave shogérore, objektivave té t&€ mésuarit dhe metodave té
mésimdhénies.

Diskutimet e sotme pér até qé shoqgéria pret nga institucionet e arsimit té larté karakterizohen
nga fjalé qé sot jané béré popullore, si: digjitalizimi, globalizimi, konkurrenca,
géndrueshméria, mbingarkesé informacioni, shoqgéria e dijes dhe t€ mésuarit gjaté gjithé
jetés (shih Schuetze & Wolter 2003; Rychen & Salganik 2003). Njé ndér raportet mé té
diskutuar pér kété ¢éshtje €sht€ Raporti Delors i UNESCO-s pér arsimin né shekullin XXI,
me titull "T€ mésuarit: thesari q¢é pérmban 1996)". Megjithése konceptet "globalizim" dhe
"shogéri e dijes" jan€ debatuar dhe interpretuar edhe né ményré kundérshtuese, ekziston
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marréveshja qé tranzicioni nga shoqéria industriale né njé shoqéri té dijes, té digjitalizuar
dhe konkurruese né nivel global ka pasoja afatgjata pér sistemin arsimor. N¢ fjalét e Webler
(2004, fq. 17):

Pakésimi drastik 1 njohurive t&€ gjysmeés sé jeté€s - me pérjashtim t€ bazave thelbésore té
dijes kontekstuale dhe t€ njohur (dija e qéllimshme) - ka ¢uar n€ zhvlerésimin (relativ) té
dijet sé pastér faktike dhe né ¢muarjen e menaxhimit té dijes, p.sh. aftésia pér té zhvilluar,
pér t& vendosur pérparésité dhe pér té struktuar njohurité. Problem i njohur botérisht né
lidhje me informacionin nuk €shté aq shumé rritja e pérhershme e véllimit g€ prodhohet
dhe mundésohet elektronikisht, por ményra si ta pérdorésh até. Kjo €shé arsyeja pérse
kompetencat, relativisht abstrakte, ndérléndore po béhen, gjithnjé e mé shumé, t&
réndésishme. Pavarésisht nga kriticizmi, kjo ka ¢uar né arritjen e njé konsensusi né lidhje
me zhvillimet aktuale t& kérkesave profesionale, t€ pérshkruara si nj€ listé kompetencash.
Kéto mund t€ ndahen né katér grupe, pér shembull, kompetencat e vecanta g€ lidhen me
1éndén (mjeshtéria profesionale), kompetencat vetjake, kompetencat metodologjike dhe
kompetencat shoqérore. Mésuesit duhet t'i transmetojné kéto tek studentét e tyre, t'i
integrojné né modulet e tyre dhe té rishikojné kurset qé ofrojné né€ pérputhje me to.

Ky zhvillim, larg mésimdhénies me né gendér pérmbajtjen, drejt arsimit t€ orientuar kah
kompetenca p€rmblidhet né shprehjen "zhvendosje nga mésimdhénia tek té mésuarit"
(Webler 2004, fq. 24; Kriz et al. 2014) T¢€ kuptuarit e ri t€ praktikés sé€ arsimit té larté kérkon
nga mésuesit t&€ mos véné theksin mé tek mésimdhénia. Qendra e vémendjes tani béhet rritja,
né maksimumin e mundshém t€ t€ mésuarit t& studentéve. Kérkimet pér t€ mésuarit e
mbéshtesin kété ndryshim kéndvéshtrimi (shih McCown & Snowman 2004; Bransford et
al. 2000; Jensen 2004; Eysenck & Keane 2015). Mg tej, kérkimet neuropsikologjike
déshmojné qarté se transferimi i njohurive né stilin tradional t€ mésimdhénies me ané té
leksionit, cuditérisht po humbet vliefshmériné e tij (Baddeley et al. 2010).

1.3 Drejt njé kulture té re té mésimdhénies dhe té mésuarit

N¢ dritén e teorive t€ sotme té t€ mésuarit dhe t€ kompetencave té nevojshme né botén e

punés né njé shoqéri q€ bazohet tek dija, ekspertét, né pérgjithési, ndajné mendimin se t&

mésuarit e suksesshém ndodh kur (Huba & Freed 2000, fq. 33):

e t& mésuarit harmonizohet me pérvojén dhe njohurité paraprake té studentit;

e ofrohen shanse pér t&€ ndérthurur njohurité;

e njohurité nuk transferohen né ményré€ pasive nga nj€ person tek njé€ tjetér, por fitohen
né ményré t€ pavarur dhe aktive n€ njé kontekst praktik;

e studenti zbulon veté pérmbajtjen dhe faktet dhe i pérforcon ato gjaté diskutimit né
grup;

e detyra kérkon zgjidhje problemi, plane veprimi. Zgjidhja e problemit dhe t&€ mésuarit
drejtohen kah problemet komplekse dhe origjinale;

e mundésohet kohé e mjaftueshme pér mendim dhe praktiké t€ pavarur. T€ mésuarit e
efektshém éshté pothuajse i pamundur nén presionin e kohés;
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e studimit t€ pavarur i jepet pérparési dhe ai vlerésohet si proces qé ndodh gjaté gjithé
jetés.

Kjo kulturé e re ushtron ndikimin e vet né fushén e mésimdhénies:

e Mésimdhénia pérgendrohet tek studenti aktiv qé shpenzon kohén e mundshme pér té
mésuarit e pavarur (p.sh. koha pér detyrén) dhe fiton njohuri t€ reja pérmes pérfshirjes
dhe hyrjes né diskutime me studentét e tjeré.

e Mésuesi siguron materiale dhe sugjeron metoda, duke e paré veten kryesisht si
moderator dhe trajner g€ organizon punén me grup, punén individuale dhe proceset e t&
mésuarit.

e Pérvec praktikés tradicionale t€ mé&simdhénies, sot, gjithnjé e mé shumé pérdoret media
e re n€ klasé, pér t&€ nxitur veprimtarit€ e pavarura t€ studentéve dhe pér t€ lehtésuar
pérshtatjen e larmisé sé tyre.

Duke marré€ parasysh ¢faré thamé mé sipér, duket mé e arsyeshme qé té vémé theksin mé
shumé tek t€ mésuarit n€ arsimin e lart€ n€ vend t€ mésimdhénies né arsimin e larté. Tabela
3 mé& poshté tregon dy qéndrime thellésisht t€ ndryshme pér mésimdhénien e arsimit t€ larté.
Né t€ majté, diagrama i referohet formatit tradicional té leksionit, q€ pérgendrohet né
transferimin e njohurive dhe né t€ cilin veté mésuesit jan€ n€ gendér t€ vémendjes. N& anén
e djathté, ne vémeé re idené e studentéve té pjekur dhe té pavarur, t€ cilét vendosin veté pér
objektivat e t&€ mésuarit t&€ tyre dhe pér ményrén si t'i arrijné ato. Sot, pérpjekjet né
mésimdhénien e arsimit t& larté gjithnjé e mé shumé drejtohen kah organizimi i t€ mésuarit
qé€ con né€ zhvendosjen nga e majta né t€ djathté. Njé zhvendosje e tillé drejtohet kah qéllimi
qé té rritet efektshméria e t&€ mésuarit té€ studentéve dhe té€ fuqizohen kompetencat 1€ndore
dhe ato ndérléndore.

mésuesi né gendér

nformim studenti né gendér

komunikim

mbéshtetje né té mésuarit

trans- trans- zhven- leht&simi Zhwilli-

ferimi | ferimi i dosja nga i té kup- mi dhe

njohurive njohurive mésim- tuarit/té ndryshimi
& struk- dh&nia méfsuarit [ ELEI.II{-"
turuara tek t& aktiv lurés sé

" . njohurive
mesuarit

studenti studenti si ndérve- studenti studenti si

si marrés pranues i prim si student student i

pasiv i informa- student aktiv pavarur

informa- cionit _mésues

cionit

Tabela 3. Konceptet e mésimdhénies dhe rolet e ndryshme t€ studentéve dhe t€ mésuesve (sipas Rheinberg et
al. 2001, fq. 336).
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1.4 Mésimdhénia me né gendér studentin

Konceptet e ndryshme t€ mésimdhénies kané ndikimet e tyre si tek mésuesit ashtu edhe te
studentét. "Shumé studime kané treguar se konceptet e mésuesve kané ndikim té
rénd€sishém dhe shpeshheré edhe formues né t€ mésuarit e sjelljes s€ studentéve. Studentét
pérshtaten ndaj t€ kuptuarit t&€ mésimdhénies nga mésuesit (edhe té testuesve) dhe, duke u
bazuar n€ pérvojén e tyre, ata, me shumé gjasa, zhvillojné ideté e géndrueshme pér metodén
mé t€ pérshtatshme pér mésimdhénien dhe t&€ mésuarit" (Rheinberg et al. 2001, fq. 338).

Mésuesit e arsimit t& larté, por edhe mésuesit né pérgjithési, priren té zbatojné té njejtén
sjellje t&€ mésimdhénies dhe t& mésuarit né klasat e tyre, me té cilén ata jan€ shoqéruar gjaté
arsimit té tyre. Suksesi i shkollés s€ tyre u ka mésuar se cila éshté sjellja q€ i ndihmoi ata té
pérparojné pérmes sistemit arsimor. Kjo éshté njé ndér arsyet pérse éshté kaq e véshtiré té
ndryshosh sjelljen e mésuesve. Njohja dhe vetédija e modeleve té tilla t€ sjelljes, té
brendésuara né vite, mund t€ jeté e dobishme pér t€ krijuar njé€ orientim t€ ri. Tabela 4 na
jep njé pamje té pérgjithshme t€ veprimtarive t&€ ndryshme t&€ mésimdhénies/té mésuarit dhe
té qasjeve t€ ndryshme t€ sjelljes q€ korrespondojné me to, t€ ofruar nga Kember dhe Kwan
(2000).

Alexander Renkel (1994) térhigte vémendjen pér konceptin e "njohurive t€ géndrueshme"
dhe pérshkruante rezultatin e vézhgimit té tij qé studentét kané gjithnjé e mé shumé njohuri,
por jané gjithnjé e mé pak té afté t'i zbatojné ato né praktiké (shih Mandl & Reinmann
2006). Ky hendek ndérmjet njohurive dhe aftésive t&€ zbatimit t& tyre éshté zgjeruar me
pérdorimin e internetit. Sasia e jashtézakonshme e informacionit t& pranishém ushtron
presion mbi mésuesit e arsimit t& lart€ pér t€ mbuluar pérmbajtje gjithnjé e mé t€ médha né
mésimdhénien e tyre, gj€ q€ ¢on né t€ mésuar sipérfagésor nga studentét. Ky lloj t&€ mésuari
sipérfagésor nxit t€¢ mésuarit pérmendésh dhe, né két€ ményré, anashkalon t€ kuptuarit,
zbatimin dhe lidhjen e informacioneve shtes¢ me njohurité dhe aftésité tashmé té fituara (té
mésuarit e thelluar). Sipas Viebahn (2004, fq. 75), t€ mésuarit sipérfagésor ndiget nga
Studentét qé besojné se vlerésimi i arritjeve vé theksin tek ky lloj té mésuari, pikérisht pér
shkak té mbingarkesés. Q& nga fillimi 1 Procesit t€¢ Bolonjés, studentét kané kritikuar né
ményré t€ pérséritur mbingarkesén qé sjell modularizimi - procesi i ndarjes sé€ kursit né disa
module (me testime dhe detyra té vazhdueshme me shkrim). Né kreun 4, pér vlerésimin,
Feixas dhe Zimmermann diskutojné pér ményrén e trajtimit t&€ kétij problemi.

Fushat e ‘ Koncepti i mésimdhénies - Lidhja me té mésuarit
veprimtarisé
‘ I orientuar kah studenti I orientuar kah pérmbajtja
Motivimi Motivimi i brendshém (interesat, Motivimi i jashtém (kérkesat e
lidhja me materialin) kurrikulés, suksesi né provim)
Udhézime Orientimi né varési t€ njohurive Orientimi i materialit (theksi tek
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Fushat e

veprimtarisé

‘ I orientuar kah studenti

paraprake (pérvojat e méparshme,
t€ mésuarit pérmes zbulimit)

‘ Koncepti i mésimdhénies - Lidhja me té mésuarit

‘ I orientuar kah pérmbajtja

materiali, t€ tilla si fletét e punés
dhe literatura pérkatése)

Vlerésimi i arritjeve

Fleksibél; procedura vlerésimi me
mundési pér pérfshirjen e
interesave individuale

Teste té shpeshta pér té pércaktuar
suksesin e t€ mésuarit; test i nj&jté
pér té gjithé

Pérshtatja e
mésimdhénies ndaj

Marrja parasysh e anéve té forta
dhe e pikave t€ dobéta individuale

Pémbushja e standardeve té
pérgjithshme té arritjeve, pa marré

burimeve t€ pérvojés
né klasé

ndryshimeve parasysh dallimet ndérmjet
individuale individéve
Pérdorimi i Pérdorimi i pérvojés sé pasur té Pérdorimi i pérvojés s€ mésuesit

studentéve

dhe 1 studimit té rasteve

Tabela 4. Klasifikimi né bazé t& veprimtarisé dhe i qasjeve t€ ndryshme arsimore korresponduese (sipas
Kember & Kwan 2000).

T€ mésuarit e thelluar, ndryshe nga t€ mésuarit sipérfaqésor (t€ mésuarit pérmendésh),

pérgendrohet né té kuptuarit dhe té zbatuarit. Studentét q€ praktikojné t&€ mésuarit e thelluar

jané ata qé:

e vlerésojné t€ réndésishme cilé€sin€ e mésimdhénies;

e besojné se kan€ mundési zgjidhjeje né lidhje me veprimtarité e tyre t€ t€ mésuarit;

e ikané té qarta objektivat mésimoré té 1éndés dhe pritshmérité e kérkuara (Viebahn 2004,
fq. 75).

Elementet e méposhtém t€ ¢cojné né t&€ mésuar té thelluar (Trigwell & Prosser 2006):
e mésimdhénia e orientuar kah studenti;

e kurrikula e orientuar kah rezultati;

e lehtésimi i pérmbajtjes né€ kurrikulé.

Né kreun 2 diskutohen né ményré té hollésishme rezultatet e t&€ mésuarit, ndérsa kreu 3
trajton ¢€shtjen e pakésimit t€ pérmbajtjes né kurrikulé.
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1.5 Mundésia e punésimit - orientimi kah kompetenca - orientimi nga studenti
Pjesa e méparshme vuri theksin tek réndésia e t€ mésuarit té studentit si pikénisje pér ideimin
e procesit t€ mésimdhénies dhe t€ mésuarit, ndérsa linja géndrore e arsimit té larté
bashkékohor, d.m.th. orientimi kah kompetenca dhe mundésia e punésimit, trajtohen né
pjesét né vijim.

1.6 Programet e degéve té arsimit té larté té orientuara nga kompetenca

Fillimisht, synimi kryesor i Procesit t€ Bolonjé&s ishte t€ harmonizonte strukturat arsimore.
Shpejt u pa se pa njé marréveshje né lidhje me kérkesat pér pérmbajtjen, do t€ ishte e véshtiré
té pranoheshin n€ ményré té ndérsjellé nivelet e kualifikimit.

Pér rrjedhojé, u hartua Korniza e Kualifikimeve pér Fushén e Arsimit t€ Larté¢ Evropian
(KKFALE), té cilén vendet e ndryshme e zbatuan né formén e Kornizave Kombétare té
Kualifikimeve (KKK). Tabela 5 ilustron si ndryshojné fushat e kompetencave (treguesit
Dublin) né€ lidhje me zbatimin e njohurive dhe té kuptuarit, né nivelet Bacelor dhe Master.
Treguesi vazhdon t€ jeté abstrakt. Ndryshe nga kjo, Projekti Tuning (Gonzalez & Wagenar
2003) ndihmoi né arritjen me sukses té njé marréveshjeje pér rezultate specifike t&€ mésuari
m¢é konkret né€ bazg disipline 1€ndore.

Kompetenca Bachelor Master

Zbatimi i njohurive dhe té
kuptuarit

Studentét mund té zbatojné
njohurité dhe t€ kuptuarit e
tyre n€ njé ményré q¢€ tregon
qasje profesionale n€ punén
ose profesionin e tyre dhe
shfaqin kompetencat né
ményré tipike, pérmes
formimit dhe mbrojtjes sé
argumenteve dhe zgjidhjes s€
problemeve né fushén e tyre
té studimit.

Studentét mund té zbatojné
njohurité, t€ kuptuarit dhe
aftésité e zgjidhjes s€
problemit n€ mjedise té reja e
té panjohura, né€ kuadrin e
konteksteve mé té gjera (ose
shumé 1€ndore), qé lidhen me
fushén e tyre t€ studimit.

Tabela 5. Treguesit Dublin (2016) pér fushén e kompetencave t€ njohurive dhe té kuptuarit né programet
Bagelor dhe Master.

Programet e arsimit t€ larté duhet t€ konceptohen né bazg té profilit t€ kompetencave. Lidhja
me jetén e pérditshme €shté gendrore, vecanérisht né kolegjet teknike, ku kurset synojné té
pérgatitin studentét pér profesione t€ veganta. Pikénisje duhet té jeté analiza e kérkesave
profesionale nga kéndvéshtrime t€ ndryshme, nga ai 1 punédhénésve, i punémarrésve, i té
trajnuarve, ndérkohé qé mbahet parasysh edhe politika arsimore. Lexuesit e interesuar mund
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té gjejn€ mé shumé hollési pér procesin e hartimit t€ njé kurrikule té till€ profesionale duke
vizituar adresat e méposhtme:

e http://www.dacum.org

e http://www.onetcenter.org/content.html

Né tabelén 6 paraqitet njé shembull i njé profili kompetence, i zhvilluar né€ Qendrén pér
Mésimdhénie dhe t€ Mé&suarit né Arsimin ¢ Larté, né Universitetin e Edukimit t&€ Mésuesve
né Zyrih. Profili 1 kompetencés €shté zhvilluar n€ bashképunim me pedagogé me pérvojé
né hartimin e kurrikulave pér studentét dhe éshté pérdorur pér té krijuar njé Kurs Certifikimi
pér drejtues programi, pérgjegjés pér programet e arsimit t€ larté n€ universitetet e
shkencave té zbatuara. Ai pérmban 15 pika té Sistemit Evropian t& Transferimit té€ Krediteve
(ECTS).

Fusha e kompetencés ‘ Pérshkrime

Kompetenca akademike baz¢ e Ju zotéroni aftésité dhe njohurité bazé pér
mésimdhénies mésimdhénien né arsimin e larté dhe i zhvilloni kéto
meé tej né pérputhje me nevojat tuaja.

Kompetenca e funksioneve Ju i kuptoni kérkesat e lidershipit t€ punés suaj dhe i
pérdorni shanset e ofruara pér zhvillimin e
programeve té shkollés sé€ larté.

Kompetenca pér menaxhimin e Ju jeni né gjendje t€ analizoni problemet konceptuale

njohurive qé€ lidhen me politikat q¢ lidhen me zhvillimin e programeve t¢ arsimit té

arsimore larté dhe t€ gjeni e té zbatoni zgjidhjet e pérshatshme.

Kompetenca pér dizajnin Ju jeni né gjendje t€ zhvilloni konceptet e
mésimdhénies dhe t€ mésuarit pér qéllimet e arsimit té
larté.

Kompetenca pér menaxhimin e Ju mund t€ planifikoni dhe t€ llogaritni burimet e

projekteve nevojshme pér programet e arsimit t& larté, né

pérputhje me parimet bazé té biznesit.

Kompetenca pér vlerésimin Ju mund t€ monitoroni cilésiné e programeve té
arsimit t€ lart€ dhe t'i rregulloni ato duke u bazuar né
vlerésimin e studentéve dhe né kérkesat institucionale.

20


http://www.dacum.org/
http://www.onetcenter.org/content.html

Fusha e kompetencés ‘ Pérshkrime

Kompetenca e lidershipit Ju mund t€ frymézoni palét e pérfshira gjaté zhvillimit
té programeve t€ arsimit t€ larté, t€ komunikoni né
ményré t€ efektshme dhe, nése éshté e nevojshme, t&

delegoni punén.

Tabela 6. Shembull profili kompetence pér drejtues programi, pérgjegjés pér programet e arsimit té larté né
universitetet e shkencave té zbatuara né Zvicér.

Njé profil i till€ kompetence mund té shérbejé edhe si bazé pér t€ pranuar (zyrtarisht ose jo)
aftésité e fituara né program. Megjithaté, kjo kérkon standarde specifike t€ pranuara (shih
tabelén 7).

Standard ‘ Niveli 1 Niveli 2

Ju mund té identifikoni teorité

Ju jeni n€ gjendje té analizoni
né€ ményré kritike konceptet e
kursit dhe t€ shqyrtoni teorité
e mésimdhénies, t& mésuarit
dhe politikat arsimore.

e pérshatshme té
mésimdhénies dhe t€ mésuarit
dhe politikat arsimore pér
analizén e koncepteve t&

Ju jeni n€ gjendje té analizoni
né€ ményré kritike konceptet e
kursit né njé kontekst t&
dhéné.

kursit.

Tabela 7. Standardet pér fitimin e aft€sive me tregues né dy nivele.

Ky shembull i thjeshté ilustron q& zhvillimi i profileve t€ kompetencés dhe i standardeve qé
bazohen né to kérkon pérvojé t€ madhe. N& zhvillimin e profileve té tilla, shpeshheré éshté
e késhillueshme té bashképunohet me specialisté 1éndoré dhe eksperté té€ zhvillimit té
kurrikulés.

1.7 Kompetenca - njé koncept i pa qarté

Termi "kompetencé" nénkupton aftésin€ pér t&€ zgjidhur probleme né situata konkrete dhe
té vecanta. Orientimi drejt kompetencés né institucionet e arsimit té larté duhet t€ ndihmojé
studentét t€ rrisin mundésité e tyre pér punésim. Koncepti 1 kompetencés €shté shoqéruar
me diskutime dhe pércaktime kundérshtuese (Klieme et al. 2008; Gonzélez & Wagenaar
2003; Rychen & Salganik 2001). N& pérgjithési, kompetencat jané njé kombinim i
njohurive, 1 afté€sive dhe i pérvojave qé ndihmojné né zotérimin e situatave komplekse.
Kompetencat pérfshijné edhe elementé t€ motivimit, té till€ si vullneti pér té zgjidhur njé
problem dhe kémbéngulja pér t€ kapércyer pengesat, toleranca né trajtimin e paqartésive
ose t€ genit optimist pér mundésiné e gjetjes s€ njé zgjidhjeje (shih tabelén 8). Duke cituar
udhézuesin e pérdoruesit t¢ ECTS (Sistemi Evropian i Transferimit t€ Krediteve (2015,
fq.67):
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"Korniza Evropiane e Kualifikimeve (KEK) pércakton kompetencat si aftésia pér té
pérdorur njohurité, aftésité profesionale dhe aftésité personale, shogérore dhe metodologike,
né situata pune ose studimi dhe né zhvillime profesionale dhe personale. N¢ kontekstin e
KEK, kompetenca pérshkruhet nga piképamja e pérgjegjésisé dhe autonomise."

aftési

mativim fleksibilitet

njohuri pErvoje

kEmbengulje

Tabela 8. Elementet ¢ kompetenceés.

Veprimet q€ bazohen né njohuri jané béré shénjestér globale né programet e arsimit té larté.
Né fund té njé programi, ju do té keni njeréz q¢€, né ményré t&€ pavarur ose né bashképunim
me té tjerét, do t€ gjejné rrugén e tyre né situata t&€ pakontrolluara, t€ paqarta, komplekse
dhe dinamike dhe, né té njéjtén kohé, né gjendje t&€ zgjidhin problemet e reja me té cilat
ndeshen.

1.8 Kompetencat themelore

Rritja masive e véllimit t€ informacionit qé ndodh né kohét e sotme, sé bashku me pakésimin
né progresion gjeometrik t&€ kohézgjatjes s€ vlerés sé dijes sé specializuar, té cilat sot jané
pjesé e diskutimeve, po sjell edhe njé zhvendosje t€ réndésishme né mésimdhénien né
arsimin e larté. Pérve¢ pércimit t€ njohurive léndore, q€ vazhdojné t€ jené pjesé e
réndésishme e arsimit 1éndor, ushtrimi né zgjidhjen e problemit dhe zhvillimi i zakoneve
vetjake t€ studimit po b&hen gjithnjé e mé t€ réndésishém. Si rrjedhojé e rritjes sé
kompleksitetit n€ fushén e kérkimit dhe t€ botés s€ punés, problemet mund té€ zgjidhen
vetém né bashképunim me njerézit nga fusha té tjera léndore. Pér kété arsye, kompetencat
pér t& punuar né ekip, té tilla si: komunikimi, menaxhimi i konfliktit, fleksibilitieti,
géndrueshméria dhe vetorganizimi, po fitojné rol gjithnjé e mé t& madh. Kéto kompetenca
themelore duhet té fugizohen dhe t&€ ushtrohen né ményré t€ vazhdueshme; askush nuk
mund t€ hamendé&sojé qé€ studentét i zotérojné ato.

Q¢ nga prezantimi i ides€ s€ orientimit drejt kompetencés né institucionet e arsimit té larté,
po theksohet mé shpesh dallimi ndérmjet pérvojés profesionale dhe kompetencave
themelore. Pérvoja profesionale lidhet me fitimin e njohurive, né ményrén si ato ushtrohen
tradicionalisht né institucionet e arsimit t& lart€. Sot, kompetencat themelore (t€ quajtura
kompetenca ndérléndore, kompetenca transversale ose aftésité "soft"), krahas pérvojés
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profesionale, po kérkohen gjithnjé e mé shumé dhe, pér kété arsye, &shté e nevojshme té
zbatohen né t€ gjitha llojet e situatave. Shpeshheré, kéto kompetenca ndahen né kompetenca
metodologjike, kompetenca shogérore dhe kompetenca vetjake (shih tabelén 9).

aftési metodolog-

— Jike
njohuri ge lidhen
me lende te a4—p nderlendore ——p aftesi sociale
vecanta

e

aftesi personale

Tabela 9. Dallimi ndérmjet pérvojés profesionale dhe kompetencave themelore.

Kompetencat metodologjike lidhen me njohurité, aftésit€ dhe shkathtésité qé béjné té
mundur pérmbushjen e detyrave dhe zgjidhjen e problemeve, pérmes aftésisé pér té
pérzgjedhur, pér té planifikuar dhe pér té zbatuar strategji t€ mundshme zgjidhjeje (Orth
1999). Ato pérfshijné:

e aftésité gjuhésore (p.sh anglishten pér qéllime akademike, pér shkrim shkencor, pér
teknika prezantimi);

e aftésité e t€ menduarit (p.sh. transferimi nga teoria né praktiké, zgjidhje e problemeve
komplekse);

e strategjité e t€ mésuarit dhe t&€ punuarit (p.sh. menaxhimi i projektit);

e aftésité e teknologjisé s€ informacionit (p.sh. pérdorimi i programeve té veganta).

Kompetencat shogérore lidhen me njohurité, aftésité dhe shkathtésité qé na japin mundési

t&€ veprojmeé si duhet n€ marrédhéniet me geniet e tjera njerézore (Orth 1999). Ato pérfshijné:

o aftésité pér t€ bashképunuar (p.sh. aftésia pér t€ punuar né ekip, pér t'iu pérshtatur roleve
té ndryshme né grup);

e aftésité pér t€ komunikuar (p.sh. menaxhimi i heterogjenitetit, kompetenca e lidershipit);

o aftésité pér té€ zgjidhur konfliktet (p.sh. menaxhimi i bullizmit, i kundérshtimeve).

Kompetencat vetjake lidhen me njohurité, aft€sit€ dhe géndrimet né té cilat shprehet
kéndvéshtrimi 1 individit pér botén dhe ndaj punés (Orth 1999). Ato pérfshijné:

e menaxhimin e vetes (p.sh. menaxhimi i stresit, motivimi);

e vetédijen etike (p.sh. ndjeshméria gjinore, etika profesionale);

e identitetin (p.sh. koncepti pér veten, aftésia pér t&€ qené kritik ndaj vetes).
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1.9 Zhvillimi i kompetencés

North et al. (2012) pérdor modelin e shkallés pér té ilustruar ményrén e t&€ kuptuarit t&
zhvillimit té kompetencés (shih tabelén 10). Zhvillimi i kompetencés éshté mé shumé se
njohja e fakteve. Eshté e réndésishme t& jemi t& vetédijshém pér ményrén si krijohen
njohurité e reja, pér shembull, duke lidhur informacionin e ri me até qé &shté mésuar.
Réndésia e praktikés, pér t€ kaluar nga té diturit e dickaje né té bérit, €shté shumé e madhe.
Pérveg pasjes sé llojeve t€ duhura té afté€sive, studentét duhet t€ kené edhe vullnetin dhe
motivin pér t€ zbatuar até ¢faré kané mésuar. Njé ndér detyrat arsimore mé sfiduese éshté
té nxisésh dhe t&€ mbéshtesésh ndryshimin e njé géndrimi. Kjo &shté€ madje, mé e véshtiré se
té sjellésh njé ndryshim né sjellje. Ai q€ &shté i afté t& analizojé n€ ményré té efektshme dhe
té zgjidh€ problemet né situata konkrete pune vlerésohet si kompetent. Nése né kété proces
pérfshijmé edhe standardet etike, do t& kishim arritur, sipas North et al. (2012), statusin e
nj€ eksperti profesionist.

Profesionalizem
Kompetence | Pergjegjshmeri
Veprim Saktesi
Aftesi Deshire
Njohuri Z batim

Information | Nderlidhje

Tabela 10. Modeli i shkallés s¢ kompetencave (sipas North et al. 2012).

Statusi i1 ekspertit €shté 1 véshtiré pér t'u arritur n€ njé kurs normal; pér ta arritur até kérkohet
pérvojé e madhe praktike. N&é kété kuptim, transferimi i kompetencés, né kohén qé
mundésohet né universitete, arrin deri né njé faré€ kufiri, sepse mungon koha e nevojshme
pér té fituar pérvojén e duhur pér té. Sipas North et al. (2012), t€ béhesh ekspert do té thoté
té kalosh nga njé person g€ ka njohuri, pérmes personit qé &shté né gjendje té zbatojé
njohurité, pér t'u béré personi qé zotéron t€ gjitha kompetencat e nevojshme. Personi qé ka
njohuri karakterizohet kétu si njé person qé ka pak njohuri teorike, pak pérvojé€ praktike, por
mungesé té strategjive komplekse t€ zgjidhjes sé problemit. Personi qé¢ mund té zbatojé
njohurité, njeh fushén e tij t&€ pérvojés, mund té organizojé veprimet e tij dhe mund té
zhvillojé n€ ményré intuitive strategjité pér zgjidhje problemi. Nj€ ekspert zotéron pérvojé
té madhe praktike, kompetenca té forta pér zgjidhjen e problemit dhe, pérve¢ zotérimit né
nivel té lart€ t&€ pérvojés profesionale, ka edhe aftési bindése metodologjike. Termi
"standard" shpeshheré pérdoret pér té treguar pikérisht kété zhvillim kompetence. Standardi
nénkupton shprehjen e njé kompetence té€ vecanté sipas njé kriteri t€ caktuar. Si¢ éshté véné
né dukje mé paré, standarde té tillé pércaktohen né kontekstin e Kornizé€s Kombétare té
Kualifikimit (KKK). Ké&tu €shté e réndésishme t€ vémé né dukje se kompetenca mund té
fitohet vetém nése trajtohen faktet. Kompetencat 1éndore dhe ndérléndore varen né ményré
té€ ndérsjellé nga njéra-tjetra. Kjo do té thoté qé€, pér té fituar dhe pé t&€ mésuar kompetencat,
duhet t€ garantohen kushtet e nevojshme pér t€ mésuar, p.sh. t€ mésuarit pérmes problemit,
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té mésuarit pérmes studimit té rasteve, t€ mésuarit pérmes lojérave simuluese ose pérmes té
menduarit projektues.

Ideimi i organizimit t€ mésimdhénies s€ orientuar nga kompetenca né arsimin e larté do té
thoté qé studentéve t'u ofrohen mundésité pér t€ zbatuar njohurité e tyre. Mésimdhénia e
orientuar nga kompetenca né arsimin e larté ka si piké referimi kryesisht orientimin kah
rezultati: cilat njohuri, aft€si dhe géndrime duhet t€ jen€ né€ gjéndje t€ demonstrojné
studentét né fund t€ njésis€ mésimore?

Kjo nuk do té thoté qé ¢do objektiv mésimor duhet t& formulohet si njé kompetencé, por sé
bashku me objektivat e tjeré mésimoré ai, né fund t€ fundit, duhet t€ mbéshtesé fitimin e
kompetencés s€ vecanté. Si¢ vémé re né tabelén 10, dhénia e njohurive €shté pjesé€ e procesit
t& mésimdhénies, pér té cilin mund té jeté i dobishém edhe leksioni, si njé ndér strategjité e
mésimdhénies. Meqé kompetencat jané komplekse, nuk mund té presim qé rezultati i té
mésuarit pér ¢gdo mésim t€ vecanté té€ jet€ njé kompetence.

Mésimdhénia e duhur dhe formatet e t€ mésuarit duhet t&€ pérzgjidhen né varési té
rezultateve t€ t€ mésuarit. Koherenca ndérmjet objektivave té t€ mésuarit, metodave té
mésimdhénies/té mésuarit dhe formave t&€ vlerésimit éshté shumé e réndésishme. Pér
shembull, testet me zgjedhje t&€ shuméfishta duken jo t&é pérshtatshém pér t& shqyrtuar
aftésité bashképunuese ndérléndore. Pér shkak té kérkesave ndaj studentéve, &shté béré e
nevojshme té rishikohen té gjitha format tradicionale té vlerésimit (Care et al. 2018). Kreu
4 nga Feixas dhe Zimmermann ofron material shtesé pér kété ¢éshtje.

1.10 Role té reja pér mésuesit dhe studentét

Pér té shtruar rrugén pér orientimin drejt kompetencave, si dhe pér njé orientim mé té
fuqishém drejt procesit t€ t&€ mésuarit t&€ studentéve &shté e nevojshme té qartésohen rolet e
studentéve dhe t&€ mésuesve. Kur njé aktore déshiron t€ luajé njé rol t€ caktuar n€ njé dramé,
asaj 1 duhet t€ mésojé pémendésh skenarin e pércaktuar, t&€ veshé njé kostum t€ vecanté dhe
té luajé sipas udhézimeve té regjizorit. N& kuadér té€ kétyre kufizimeve kontekstuale, aktorja
&shté e liré t€ interpretoj€ dhe té shfaqé rolin e saj. Megjithaté, nése ajo largohet shumé nga
roli i pércaktuar dhe sjellja e saj nuk pérputhet me pritshmérité e spektatorit, rrezikon t&€ mos
duartrokitet dhe madje té kundérshtohet. Pér kété arsye, tensioni ndérmjet pritshmérisé sé
rolit dhe interpretimit t€ rolit pércaktojné, né ményré té€ vazhdueshme, sjelljen e saj
aktoriale. Pér mé tej, rolet e aktoréve kryesoré né€ njé dramé lidhen dhe harmonizohen me
njéri-tjetrin. Né kété€ ményré, pér t'1 dhéné formé njé drame, aktorét dhe aktoret duhet t'i
pérgjigjen njéri-tjetrit.

Me rishikimin e mésimdhénies, kané ndryshuar edhe pritshmérité pér rolet e caktuara té
pjesémarrésve kryesoré. Pér shembull, nga studentét pritet t€ rrisin pjes€émartjen e tyre
aktive né klas€, t€ marrin mé shumé pérgjegjési pér t€ mésuarit e tyre dhe t€ ndértojné rrjete
té¢ komuniteteve t€ t€ mésuarit. Nga mésuesit pritet, pérveg t& tjerash, t&€ bé&né mé pak
leksion dhe té nxisin t€ mésuarit pjes€marrés tek studentét (duke marré rolin e trajnerit té té
mésuarit). Megjithaté, né kuadér té€ kétij orientimi t& ri t&€ mésimdhénies dhe t€ mésuarit né
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arsimin e larté, shpresat shpeshheré qéndrojné té pa qarta ose nuk komunikohen si duhet,
gj€ q€ mund té ¢cojé né€ lindjen e keqkuptimeve ndérmjet mésuesit dhe studentéve.

Shpjegimi i mésipérm e bén té qarté kérkesén pér njé ndryshim né sjelljet e rolet e mésuesve
dhe studentéve. Kjo do té thoté qé€ nuk mjafton vet€m trajnimi i mésuesve: edhe studentét
duhet té pérgatiten pér ndryshime né kushtet e studimit. Né kuptimin pozitiv, t€ mésuarit po
béhet gjithnjé e mé shumé nj€ dialog q€ mund t€ keté sukses vet€ém nése né t& marrin pjesé
té dyja palét. Pérvec edukimit t€ vazhdueshém pér pedagogét, éshté e réndésishme qé edhe
studentéve t'u béhen té ditura pritshmérité e ndryshuara qé né leksionet e hyrjes né semestrin
e paré€. Kjo mund t€ zgjidhet edhe me ané t€ njé broshure t€ vogél, né t€ cilén paraqiten
dimensionet mé té réndésishme té t€ mésuarit dhe t&€ mésimdhénies cilésore né€ arsimin e
larté, s€ bashku me at€ qé pritet prej studentéve dhe mésuesve né kété€ drejtim (shih tabelén
11). Duke shpérndar€ broshurén tek té gjithé mésuesit dhe studentét, béhet mé transparent
edhe kontributi q€ pritet nga mésuesit dhe studentét, dhe rritet edhe pérgjegjshméria dhe
theksi pér réndésin€ e mésimdhénies dhe t€ mésuarit. Njé kopje e késaj broshure vendoset
né ballinén e librit qé€ t€ mund t&é pérdoret si model pér shuméfishim.

Si student, ju ...

Dimensionet e mésimdhénies
dhe té mésuarit cilésor né
arsimin e larté

Si mésues, ju ...

...formuloni rezultatet e
pritshme té t€ mésuarit qé
kané kuptim pér studentét tuaj.

Pércaktimi, formulimi,
justifikimi dhe renditja e
objektivave t€ t& mésuarit

... formuloni rezultatet Tuaja
té té mésuarit. Ju mund t'i
lidhni kéto rezultate me

njohurité dhe aftésité Tuaja.
Ju e kuptoni réndésiné e
rezultateve té pritshme dhe i
njihni mundésité tuaja pér t'i
transferuar ato né praktiké.

Ju zbuloni njohurité paraprake
té studentéve pér t€ béré
lidhjet e duhura ndérmjet
njohurive ekzistuese dhe
njohurive t€ reja. Ju jeni
ekspert né fushén Tuaj
profesionale dhe njihni temat
e konceptet kryesore si dhe
proceset né fushén Tuaj
léndore. Ju pérzgjidhni ato
rezultate dhe pérmbajtje qé
zhvillojné té kuptuarit dhe
lehtésojné t€ mésuarit.

... béheni student aktiv dhe i
vet-drejtuar. Ju mésoni né
ményré t& pavarur dhe merrni
pjesé aktive né procesin e t&
mésuarit. Ju vendosni lidhjet
ndérmjet asaj q€ duhet t&
mésoni dhe asaj qé dini. Ju
zhvilloni strategji pér té

Ideimi i organizimit té t&
mésuarit dhe zhvillimi i
procesit té t&€ mésuarit

... krijoni njé mjedis t&
pérshtatshém pér t€ mésuarit.
Ju nisni dhe menaxhoni
procesin e t& mésuarit. Ju
diskutoni pér kérkimin e
informaciot té ri, pér procesin
e strukturimit dhe té zbatimit
né praktiké. Ju mbéshtesni dhe
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Si student, ju ...

Dimensionet e mésimdhénies
dhe té mésuarit cilésor né
arsimin e larté

Si mésues, ju ...

gjetur, pér t€ strukturuar dhe
pér t€ integruar informacion.

nxisni pjes€marrjen si dhe
krijoni njé mjedis sfidues dhe
mbéshtetés té t&€ mésuarit pér
studentét Tuaj.

... zbuloni veté tema té reja.
Ju formoni njé komunitet té
mésuari me studentét e tjeré
pér té fituar ide t€ reja dhe pér
t'1 zhvilluar ato mé te;.

Nxitja e punés individuale dhe
né grup

... nxisni veprimtarité né€ grup.
Ju moderoni dhe drejtoni
pjesémarrésit, duke iu
propozuar metoda té té
mésuarit n€ bashképunim dhe
situatat pér zgjidhjen e
problemit.

... pérvetésoni pérmbajtjen
dhe pérqafoni metodén e té
pyeturit. Ju pérfshiheni né
situata me probleme q¢ duhet
té zgjidhen. Ju i1 kushtoni
kohé pérgatitjes dhe
vazhdimit t€ saj né€ klasé. Ju
zhvilloni qéndrimin kritik dhe
kérkues. Ju merrni parasysh
dhe vler€soni edhe njohurité
nga fushat e tjera léndore.

Puna me detyra té vecanta

... mbéshtesni dhe ushqeni t&
mésuarit me baz€ problemore
dhe t€ mésuarit nga konteksti.
Ju krijoni detyra origjinale,
komplekse né kontekste reale.
Ju kultivoni diskutimet né
1éndén dhe né fushén tuaj
léndore.

... kérkoni té vlerésoheni. Ju
pérdorni kritikén objektive té
mésuesve tuaj si shans pér
zhvillimin tuaj personal dhe
profesional.

Proceset e té mésuarit
reflektues

... nxisni reflektimin pér
procesin e njohjes, té té
menduarit dhe té mésuarit.
Ju keni njohuri pér gjetjet e
kérkimeve né fushén e té
mésuarit dhe pérshtatni
mésimdhénien me t€. Juu
tregoni studentéve tuaj si té
reflektojné pér t&€ mésuarit e
tyre.

... jeni né gjendje té
vlerésoni kompencat tuaja
dhe arritjet e té mésuarit. Ju
jeni i vetédijshém pér pikat
tuaja té forta dhe t€ dobéta. Ju
i pérdorni kéto pér té
pérmirésuar t€ mésuarit tuaj.

Kryerja e vlerésimeve

... Vlerésoni dhe késhilloni
studentét tuaj. Ju krijoni
detyra pér vlerésim qé
orientohen kah rezultatet dhe
bazohen né kontekst. Ju
diskutoni rezultatet e
vlerésimit me studentét tuaj
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Si student, ju ... Dimensionet e mésimdhénies Si mésues, ju ...
dhe té mésuarit cilésor né

arsimin e larté

dhe i ndihmoni ata t&
identifikojn€ dhe té kapércejné
pengesat e t€ mésuarit.

... jenii vetédijshém pér Marrja parasysh e ... merrni parasysh
kérkesat e kursit té kontekstit institucional kontekstin institucional né
diplomés. Ju plotésoni mésimdhénien tuaj. Ju
kérkesat institucionale. N¢ t& punoni n€¢ ményré t&

njejtén kohé, ju shirytézoni efektshme né kuadrin e
plotésisht shanset dhe fushat kérkesave institucionale. N¢ té
q¢€ ofron universiteti. njejtén kohé, ju shfrytézoni

plotésisht lirin€ e ofruar nga
institucioni pér t'i zhvilluar
studentét personalisht dhe
profesionalisht.

Tabela 11. Dimensionet e mésimdhénies dhe t€ mésuarit cilésor né arsimin e larté.

1.11 Pérmbledhje

Mjedisi aktual dhe i ardhshém i punés né njé ekonomi digjitale dhe té bazuar né dije
karakterizohet nga:

e zhvillimi i shpejté i risive teknologjike;

e rritja e shpejté e dijeve té specializuara né disiplinat e vecanta;

e shkurtimi i jetégjatésis€ sé€ dijeve t€ specializuara;

e problemet komplekse;

e konkurrenca globale;

e 1rjeti global 1 kérkuesve, i studentéve, i konsumatoréve dhe i industrive.

Pér t€ gené té€ suksesshém né mjedise té tilla pune, studentét duhet té kené fituar
kompetencat e nevojshme pér t€ gjetur, né ményré krijuese dhe né bashképunim, rrugén e
tyre né situatat e paqarta, komplekse dhe dinamike dhe pér té zgjidhur problemet me té
cilat nuk jané ndeshur mé paré. Pér t€ zhvilluar kompetenca té tilla, studentét kané€ nevojé
pér:

e pérvojé profesionale;

e aftési pér menaxhimin e njohurive;

e kompetenca kyce (detyrat béhen gjithnjé e mé komplekse dhe mund t€ zgjidhen vetém

né grup, madje me njeréz edhe nga fusha dhe kultura té tjera);
e vullnetin pér t€ mésuar gjaté gjithé jetés, pér t& eksperimentuar ide té reja dhe pér té
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harruar njohurité té cilave u ka kaluar koha;
e qéndrim profesional né trajtimin e pasigurive dhe paqartésive.

Kjo do té thoté g€ institucionet e arsimit té larté duhet:

e t& ofrojné€ baza njohurish té€ géndrueshme;

e t& nxisin t&€ menduarit né rrjet (p.sh. me lojéra stimuluese);

e t& tregojné se si mund té zgjidhen problemet e pa pércaktuara si duhet (p.sh. me té
mésuarit e bazuar né probleme), meqé €shté pjesé e jetés s€ pérditshme dhe, pér kété
arsye, €shté pjesé e t€ qenit i zbatueshém;

e t& pérgendrohen né orientimin drejt kompetencés (harmonizimi i objektivave té té
mésuarit, i organizimit t€ t&€ mésuarit dhe i formave té€ vlerésimit) né vend, vetém t&é
transferimit t&€ njohurive abstrakte;

o té pércaktojné pérparésité e t&€ mésuarit t& studentéve;

e t& pranojné dhe té shpjegojné qé roli i mésuesit (pérveg t€ genit specialist 1éndor, Eshté
edhe trajner i t€ mésuarit) dhe roli i studentéve (pérveg riprodhimit t€ materialit, diné
edhe t& zgjidhin né ményré aktive problemet) jané béré mé kérkues.

Si rrjedhojé e zhvillimeve t€ pérshkruara mé lart, mund té vihet re edhe zhvendosja:
e nga mésimdhénia tek t€ mésuarit;

e nga objektivat e mésimdhénies tek objektivat e t&€ mésuarit;

e nga pérmbajtja tek kompetenca;

e nga leksioni tek drejtimi i t€ mésuarit.
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2. Formulimi i rezultateve té pritshme té té mésuarit

2.1 Rezultatet e pritshme té té mésuarit té kontekstualizuar

Koncepti i rezultateve té pritshme té t€ mésuarit géndron né themel t€ Procesit t&€ Bolonjés
pér ristrukturimin e arsimit té larté. Rezultatet e t€ mésuarit pérshkruajné até qé studenti
duhet té jeté n€ gjendje té€ béjé né fund t€ diplomimit. Rezultatet e t&€ mésuarit jané€ béré pika
referimi né€ arsimin e larté. Orientimi i méparshém nga inputi (pérqéndrimi kryesisht né
p€rmbajtjen q€ duhet t€ transmetohet pérmes mésuesit) Eshté zévendésuar nga orientimi kah
rezultati (pérqéndrimi né kompetencat qé studentét duhet té fitojné dhe t&€ zotérojné).

Né kété libér termat rezultat i t¢ mésuarit dhe objektiva té té mésuarit pérdoren si
sinonime.

Né kuadrin e ndryshimeve té shpejta ekonomike dhe teknologjike, njé ndér shqetésimet
kryesore t€ Procesit t€ Bolonjés €shté nxitja e t€ mésuarit gjaté gjithé jeté€s. Kompetencat e
fituara né€ shkolla dhe né universitete si dhe kompetencat informale, té fituara pérmes
karrierés profesionale, duhet t&€ pranohen si t€ njévlershme. Objektivat mésimore té
formuluar si duhet, ndihmojné né krahasimin e arritjeve té studentéve né kontekste té
ndryshme, si dhe té rezultateve qé studentét i kané arritur né kuadrin e sistemeve té
ndryshme arsimore. Q€llimi i njé politike té till¢ &shté t& nxitet l1évizshméria profesionale e
punonjésve si dhe ajo e studentéve. Kjo éshté rruga e vetme q€ mundéson nxjerrjen n€ pah
té asaj q¢€ ka mésuar studenti.

Né kété kapitull do té paraqiten edhe disa ide t&€ pérgjithshme né lidhje me konceptin e
rezultateve/objektivave té t&€ mésuarit. Mé tej, do t'u jepet pérgjigje pyetjeve t&€ méposhtme:

e (faré€ jané rezultatet e t€ mésuarit?
e Cfaré kuptohet me taksonominé e objektivave té t€ mésuarit?
e Si té formulojmé objektiva t& miré pér t&€ mésuarit?

e Cila &shté lidhja ndérmjet objektivave té t€ mésuarit, metodave t&€ mésimdhénies/té
mésuarit dhe vlerésimit?

31



2.2 Ide té pérgjithshme né lidhje me termin "objektiv"

Objektivat pérshkruajné qarté gjendjen e shénjestruar pér t'u arritur dikur né t€ ardhmen.
Objektivat pércaktojné garté drejtimin e njé veprimi t€ caktuar. Objektiva t&€ arsyeshém
mund t€ vendosen vetém nése éshté e qarté gjendja aktuale, pikénisja.

gjendja e synuar

objekivi

giendja aktuale

pozita fillestare

Tabela 1. Planifikimi i miré i burimeve ndihmon né arritjen e objektivave.

Hendeku ndérmjet gjendjes aktuale dhe asaj t&€ shénjestruar, pér t'u arritur, pércakton edhe
nevojén e veprimit q€ duhet t€ kryhet. Nése ky hendek €shté shumé i vogél, atéheré nuk ia
vlen t€ merresh me t€. Nése hendeku é&shté shumé i madh, gjendja e synuar duket e
paarritshme dhe ideja pér arritjen e saj ka mundési qé té braktiset. Pér t€ vendosur objektiva
real, mésuesit duhet té€ kené€ nj€ ide pér njohurité dhe aftésité paraprake té studentéve, pra té
asaj q¢€ ata din€ dhe jané t¢ afté t€ béjné aktualisht. Pa ditur kété, mésuesit mund t'u kérkojné
studentéve shumé mé pak ose shumé mé tepér, sepse ata nuk kané€ dijeni as pér burimet qé
studentét kané nevojé pér t€ mbushur hendekun midis gjendjes aktuale dhe asaj t€ synuar.
Kreditet e fituara sipas sistemit Evropian t¢ Grumbullimit dhe Transferimit té¢ Krediteve
(ECTS) shpérndahen pér t& pércaktuar sasin€ e burimeve té kérkuara pér kohén e nevojshme
té t&€ mésuarit. Ato ofrojné informacion t€ standardizuar pér kohén e nevojshme qé i duhet
njé studenti mesatar pér té arritur njé rezultat té pritshém t&€ mésuari.

Si standard referues pér té fituar njé kredit (ECTS) éshté plotésimi i 25-30 oré puné
(ngarkesé pune). Q&Ellimi i késaj ngarkese &shté t'1 shérbejé mésuesit pér té treguar sa kohé
pune u duhet studentéve pér té€ arritur objektivat e njé€ lénde t€ vecanté (Manuali i
pérdoruesit t& ECTS 2015).

Ngarkesa e llogaritur duhet t€ pérfshijé kohén né klasé, pra prezencén, kohén e studimit dhe
kohén pér pérgatitje t& testeve dhe provimeve. Rruga e vetme pér t€ marré informacion t&
vlefshém pér ngarkesén né fjal€ éshté té pyeten studentét (p.sh. duke pérfshiré zErin e tyre)
dhe, pérmes késaj, fitohet edhe pérvoja e duhur né kété€ drejtim. Mendimi i studentéve tregon
qé, shumé shpesh, informacioni pér ngarkesén sigurohet né ményré arbitrare dhe nuk
pasqyron realitetin.

Pér té formuluar objektiva t€ qarté, duhet pasur parasysh qé ata t€ plotésojné cilésité e
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méposhtme:

O Té jené specifiké

O Té jené té matshém

U Té jené térheqés

U Té jené realisté

U Té marrin parasysh kufizimin kohor
Objektivat e gart€ i ndihmojné studentét:

e t& aktivizojné njohurité paraprake qé lidhen me objektivin konkret;

e t& ulin stresin, pasi bé&jné té qarté q€ né fillim se ¢faré kérkohet prej tyre;
e té menaxhojné burimet e kufizuara (si¢ &shté koha);

e té veprojné té€ pérqendruar;

e t& vendosin pérparésité;

e t& kontrollojné ecuriné e t€ mésuarit té tyre.

2.3 Cfaré jané rezultatet e té mésuarit?

Rezultatet e t&€ mésuarit pohojné até g€ studenti di, kupton dhe &shté n€ gjendje té b&jé né
fund té€ nj€ procesi t€ mésuari. Arritja e rezultateve t€ t€ mésuarit duhet té vlerésohet pérmes
procedurave g€ bazohen né kritere t& qarta dhe transparente. Rezultatet e t€ mésuarit lidhen
me pérbérésit individualé mésimoré dhe me programet né térési. Ato pérdoren edhe né
kornizat kombétare dhe evropiane té kualifikimit pér t€ pérshkruar nivelin e kualifikimit
individual (Manuali i pérdoruesit t&€ ECTS 2015).

Rezultatet e t€ mésuarit pohojné kompetencat q¢€ studentét duhet té fitojné né kuadrin e njé
moduli. Né kété kéndveshtrim, skicimi i modulit nuk bazohet n€ pé€rmbajtjen qé€ duhet té
mbulohet gjaté kursit (input), por né até qé studentét duhet té€ diné dhe té jené t& afté té
b&jné n€ fund t€ modulit (output).

Rezultatet e té mésuarit, né¢ kuptimin e sipérpérmednur, kané né qendér studentin dhe
janété orientuar kah veprimi. Pé&rmes foljes s¢ pérdorur, ata pérshkruajné sjelljen e
pritshme dhe nxisin edhe rrugén pérmes sé cilés duhet t€¢ demonstrohet kjo sjellje, si pér
shembull: studentét jané né€ gjendje té shpjegojné pérse poema e té riut Rilke mund té
klasifikohet si impresioniste.

"Rezultatet e té mésuarit nuk jané thjesht mjet i izoluar né nivelin e skicimit t€ kurrikulés,
(...); ato jané guri i themelit t& godinés sé re t&€ reformés arsimore" (Adam 2006, fq. 4).
Rezultatet e t&€ mésuarit, sipas Procesit t€ Bolonjés, pér ¢do modul ose nivel diplome, duhet
té formulohen si objektiva té orientur drejt kompetencés. Pér t&€ ndryshuar kéndvéshtrimin,
pér t'u orientuar kah outputi, duhet t'u pérgjigjemi pyetjeve t€ méposhtme:

U Cilat jan€ kompetencat mé té réndésishme (t€ njé lénde ose pérmbajtjeje
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ndérléndore) t€ cilat studentét duhet t'i fitojné€ nép€rmjet njé moduli? Kjo do té
shérbej€ pér té pércaktuar pérmbajtjen e modulit.

U Cila éshté rruga mé e mir€ pér té fituar kompetencat e déshiruara? Kjo do té ¢ojé né
pérzgjedhjen e metodave.

U Cilat forma vlerésimi mund té pérdoren pér t€ matur nése studentét kané pérvetésuar
kompetecat e synuara? Kjo do t€ ndihmojé né pérzgjedhjen e metodave mé té
pérshtatshme té matjes dhe vlerésimit.

Objektivat e t&€ mésuarit duhet t&€ formulohen si "pohime t€ mundésisé", pérmes pérdorimit
té foljeve aktive qé€ tregojné veprim t€ vézhgueshém (Mager 1998). Shembulli i méposhtém
ilustron ndryshimin ndérmjet qasjes s€ orientuar drejt inputit dhe asaj t&€ orientuar drejt
outputit:

Orientimi drejt inputit:

Studentéve u parashtrohet njé pamje e koncepteve mé t€ réndésishme qé lidhen me
rezultatet e t&€ mésuarit.

Orientimi drejt outputit:

e Studentét jan€ né gjendje t&€ pércaktojné konceptin "rezultat t€ mésuari".

e Studentét jané né€ gjendje té zhvillojné veté rezultatet e t&€ mésuarit pér njé kurs.

e Studentét jan€ né gjendje t&€ paragesin njé pamje/véshtrim t€ literaturés pér ¢céshtjen e
rezultateve t€ mésuarit.

2.4 Taksonomité e objektivave té té mésuarit

Rezultatet ose objektivat e t€ mésuarit shpeshheré klasifikohen né varési té kritereve

té vecanta. Kriteret e klasifikimit q€ jan€ pérdorur mé shpesh jané:

e niveli i performancés (p.sh. objektivat e aft€simit, objektivat e sjelljes finale);

e niveli i sfidave né fushén e njohjes me té cilat duhet t€ pérballen (p.sh. t€ riprodhojné,
té zbatojné, té krijojné);

o fusha e t€ mésuarit (p.sh. njohése, afektive dhe psikomotorike).

Shkencétari i arsimit, Benjamin Bloom (1913 -1999), zhvilloi nj€ taksonomi pér té
klasifikuar objektivat e t&¢ mésuarit t€ fushés s€ njohjes (Bloom 1975; Anderson &
Krathwohl 2001; Marzano & Kendall 2008). Né njé variant t€ pérmirésuar qé
pasqyron kérkesat e shekullit XXI, dallohen gjashté nivele té aftésive té t€ menduarit
né shkall¢ véshtirésie rrit€se (shih tabelén 2):

e t& mbajturit mend,

e t& kuptuarit,

e té zbatuarit,
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e té analizuarit,

o té vlerésuarit,
e t& krijuarit.
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Teé krijuarit

Aftésiz pr 18 kombinuar npohuritg, idetd, konceptet ose produktet akivale, té cilat kérko-
jné origjinalitet dhe aftési krijuese. Kjo nénkupton kombinimin e elementeve pérbérés né
njé t& téré funksionale, pérmes organizimit t& elementeve ekzistues né njé menyre e re.
Fjale kyr: t& projektosh, 18 krijosh, 18 prodhosh hipoteza, t8 shipikésh, 18 zhvillosh, té

pErmirésosh, t8 montosh piesét pérbérése né nié 18 tére
Té vlerésuarit

Aftésia pér t& marrg vendime dhe pér t& gjetur argumentet e duhura pér to. Kjo nénkup-
ton pranimin e merités se vierave, vlerésimin e cilésisé s& ideve dhe t8 pungs sé bazuar
ne kritere dhe standarde. Ajo nénkupton edhe praning e njohurive sclide [Endore.

Fjalé kyg: t8 gjykosh, t& kritikosh, té justifikosh, té rekomandosh, t& zgjidhésh, té
xundérshtosh.

Te analizuarit

AftEsia pér té identifikuar pjesét pérbériése, pér té pércaktuar marrédhéniet, pér te
kapur strukturat logjike dhe semantike. Kjo nénkupton ndarjen e materialit né pjesét
@ ti] perbériése dhe pérshkrimin se si pjesét e njé té tére lidhen me njéra-tjetrén mbi
bazén e qellimit té tyre.

Fjalé kyg: t8 analizosh, té weposh, t& ndash, & dallosh, & reduktosh, € argumentosh,
tévlerésosh.

Té zbatuarit

F
==
=
m
-
-
=
ae]
F
o
%

AftEsia per té regjistruar informacionin. Kjo nénkupton transferimin e ideve abstrakte
dhe teorike né situata praktike.

Fialé kyc: té weprosh, t8 llogaritésh, té zhatosh, té zgjidhésh, té shkruash, t8 shfagésh.
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Té kuptuarit

Aftdsia per té shpjeguar. Kjo nénkupton ndértimin e kuptimit pérmes informacionit t&
folur, t& shkruar dhe atij pamar.

Fjalé kyc: té shpjegosh, té perifrazosh, t& pérmbledhish, (8 identifikosh ng-

= igshmérite dhe ndryshimet, (€ interpretosh, (& skicosh, 18 pérpunosh.

Té mbajturit mend

AftEsia per t& regjistruar informacionin. Kjo nénkupton identifikimin dhe marrjen e
njohurive nga kujtesa afatgjats.

Fjalé kyc: t8 kujtosh, t8 mbash mend, t& pérsaritésh, té listosh, t8 pérshkruash, té
percakiosh, 18 gjesh, t8 zgjedngsh.

FialE kyy: tE kujtash, 1€ mbash mend, 1£ pérsdntdsh, 18 [Istosh, 18 pérshkruash.

Tabela 2. Taksonomia e Blumit pér fushén e njohjes - gjashté nivele t€ ndryshme t€ aftésive té t&€ menduarit.

Shqgeté€sim qgéndror n€ ¢do 1éndé €shté aftésia pér té€ trajnuar studentét t&€ mendojné né
ményré kritike. Kureshtja, dyshimi, analiza e fakteve dhe zhvillimi krijues i ideve té reja
jané disa prej kompetencave themelore g€ kérkohen né ¢do 1éndé/disiplin€. Né gjuhén e

Blumit, kjo nénkupton t€ mbajturit mend, t€ kuptuarit, t€ zbatuarit, t€ analizuarit, té
vlerésuarit dhe té krijuarit.

Tabela 2 ilustron nivelet e ndryshme t€ t€ menduarit qé€ ne pérdorim gjaté t€ mésuarit.

Gjaté leksioneve, aftésité e t€ menduarit shpeshheré zhvillohen né€ nivelin mé té ulét té

35



taksonomis€, pér shembull, né ato t&€ t&€ mbajturit mend dhe t&é kuptuarit. Aftésité e larta té
té menduarit jo rrallé anashkalohen. Pér kété arsye &shté e nevojshme t&é béhen rregullime
té reja né fushén e t€ mésuarit, pér t&€ nxitur aftésit€ q€¢ ndodhen né nivelet e larta té
taksonomisé, pér shembull:

e t& mésuarit né bashképunim,

e t& mésuarit pérmes zgjidhjes s€ problemit,

e t& mésuarit pérmes ndonjé studim rasti,

e t& mésuarit pérmes punés me projekt,

e harmonizimi i t€ mésuarit t€ pavarur n€ shtépi me punén né klasg,
e t& mésuarit pérmes zgjidhjes krijuese t&€ problemit,

e t& mésuarit pérmes kérkimit,

e t& mésuarit pérmes lojérave t&€ simuluara.

Ndonése kéto formate shpjegohen lehtésisht, zbatimi i tyre, megjithaté, éshté sfidues, si pér
studentét, ashtu edhe pér mésuesit. Ato jané té€ véshtiré pér t'u mésuar dhe pér t'u zbatuar né
ményré individuale dhe pa pérpjekjet e duhura. Pér két€ arsye, pér t€ shpalosur gradualisht
potencialin e metodave té tilla, rekomandohet njé qasje sistematike. Mésues t&€ ndryshém,
né fusha té ndryshme 1€ndore duhet t'i pérdorin ato pér té sjellé ndryshime té dukshme né
kulturén e mésimdhénies dhe t€ mésuarit né njé institucion té arsimit té larté.

Pér té ardhmen mund té themi g€ ka shpresé€ pér zhvillimin e njé programi t€ ndérlikuar pér
t€ mésuarit, 1 cili do té mbéshteste mésimdhénien dhe vlerésimin e aftésive té shekullit XXI
(Care et al. 2018).

2.5 Objektivat e té mésuarit sipas léndéve té vecanta

Gjaté kurseve me shumé studenté, shpesh ka gené e véshtiré t‘i aktivizosh ata dhe t& bésh
mé shumé se, fjala vjen, t€ transmetosh pérmbajtjen. N& kapitullin 5, Hanke pérshkruan
ményrén se si mund t& aktivizohen studentét dhe si té€ zhvillohet t&€ kuptuarit né grupe té
médha. Njé rrugé tjetér pér t€ nxitur aftésité e larta t&€ t&€ menduarit éshté ajo e caktimit té
detyrave té€ vecanta pér ¢do student. Pér shembull, njé projekt i bazuar né punén né ekip
ofron mundési pér t€ analizuar problemet praktike dhe pér té sjellé zgjidhje reale.

Niveli i1 véshtirésis€é pér objektivat e t&€ mésuarit mund té pércaktohet duke pérdorur
taksonomin€ e pérditésuar t€ Blumit, né baz€ t€ dy dimensioneve (shih tabelén 3).
Dimensioni qé lidhet me pérmbajtjen pérqendrohet né komplesitetin e pérmbajtes qé duhet
t'u mésohet studentéve. Dimensioni qé lidhet me sjelljen pérqendrohet né faktin se sa
sfiduese, kérkuese jané proceset njoh€se té déshiruara. Rikujtesa dhe riprodhimi i
pérmbajtjes nuk jané shumé sfiduese pér studentét, por zbatimi, analiza dhe zgjidhja krijuese
e problemeve vlerésohen si procese njohése sfiduese pér ta.
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pErmbajtja

womplek
sitet i larté /

wompl

eksitet ,,”’/

mesatar /‘,,-'"

womplek //

sitet i ulét procesi/
// sjelljz

dallon pErserit kupton zbaton  analizon  vleréson krijon

kujton informacionin pérpunon informa prodhon infarmacionin
cionin

Tabela 3. Niveli i véshtirésisé sé objektivave té t&€ mésuarit, bazuar né taksonominé e pérditésuar t€ Blumit
dhe karakterin kompleks té pérmbajtjes.

Né programet Bachelor, té cilat kryesisht pérgendrohen né fitimin e njohurive dhe né
kuptimin e bazave themelore té 1€ndés, objektivat e t€ mésuarit, shpeshheré kufizohen né té
rikujtuarit, té kuptuarit dhe t&€ zbatuarit. N& nivelin Master, pérqéndrimi zhvendoset tek
analiza, vlerésimi dhe krijimi. Kjo do t€ thoté qé interpretimi i informacionit b&éhet gjithnjé
e mé i réndésishém, aftésité e vendimmarrjes duhet té mésohen, ndérkohé qé kompetencat
e zgjidhjes sé problemit, qofté vetém apo apo né grup, duhet patjetér té ushtrohen. Ne do
t€ mund té parandalojmé pérzgjedhjen e njéanshme ose t&€ ngushté té€ vetém pak kérkesave
njohése, gjaté formulimit t&€ objektivave té€ mésuarit dhe pérgatitjes s€¢ formave té
matjes/vlerésimit, duke mbajtur parasysh taksonominé e pérdité€suar t& Blumit. Mésuesit
priren t'u japin pérparési rikujtimit dhe pérpunimit t€ informacionit né klasat e tyre dhe né
provime, meqé €shté mé e thjeshté t€ vleré€sosh kéto kompetenca (p.sh., pérmes njé testi me
zgjedhje t€ shuméfishté), sesa té gjykojné prodhimin e njé informacioni té ri (p.sh., me ané
té€ eseve ose me ané t& skicimit t€ zhvillimit t€ njé produkti né bashképunim me té tjerét
(studentét).

2.6 Objektivat kroskurrikularé té té mésuarit (kompetencat kyce)

Detyrat qé bazohen né€ punén e pavarur studimore kérkojné€ nga studentét té jené t€ pajisur
me aftési q€ pérdoren gjerésisht n€ 1éndét e ndryshme. Pikérisht pér kété, t€ gjithé mésuesit,
krahas trajtimit t€ pérmbajtes s€ 1éndés, t€ pérpigen t&€ ushqejné zhvillimin e kompetencave
q€ mundésojné objektiva kroskurrikularé (shiko kompetencat kyce mé sipér). Qéllimi éshté
qé studentéve t'u ofrohet ndihmé konkrete dhe t'u krijohen situata pér zbatim. Tabela 4
tregon njé pérzgjedhje t&€ mundshme t€ kompetencave kroskurrikulare (kompetenca kyce),
té cilat luajné rol té réndésishém, veganérisht n€ detyrat q€ kérkojné puné t€ pavarur.
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Fushat e Shembuj té objektivave kroskurrikulare té t€ mésuarit

kompetencave

Kompetencat pér Studentét mund:

studim t& pavarur e & menaxhojné né ményré t€ arsyeshme kohén e tyre;

e t& vendosin synime dhe t&€ motivojné veten pér t€ mésuar;

o & pérballen me ankthin dhe stresin;

e t& organizojné informacionin dhe t€ dallojné c¢faré éshté thelbésore;

e (& shkruajné njé raport kérkimi;

e (& paraqesin zgjidhjet g€ ata zhvillojn€ n€ ményré t€ kuptueshme dhe
térheqése.

Kompetencat pér Studentét mund:

puné né ekip e (& planifikojné punén né ekip;

e (& bashképunojné né ményré t€ efektshme gjaté punés né ekip;
e (¢ identifikojné dhe t€ menaxhojné konfliktet;

o & reflektojné pér procesin e punés né ekip;

e (& dallojné pikat e dobéta dhe té forta né ekipin e tyre.

Aftésité mediatike Studentét mund:

e (& pérdorin mediat né€ pérputhje me situatén;

o & pérdorin né ményré té efektshme mediat pér té kérkuar dhe
pérpunuar informacionin;

o (& gjejné dhe t€ pérdorin informacionin n€ pérputhje me cilésiné e tij;

o & shqyrtojné t€ vecantat ¢ komunikimit mediatik dhe t€ pérdorin
mjete t€ ndryshme mediatike né ményré té efektshme.

Tabela 4. Pérzgjedhja e kompetencave kroskurrikulare né p&rputhje me konceptin e studimit té pavarur t&
Universitetit té€ St. Gallen, Svicér.

Né ményré t€ posagme, nxitja e kompetencave kroskurrikulare ka vleré, kur ato 1 shérbejné
dukshém arritjes s€ objektivave t& t&€ mésuarit t&€ njé 1€nde té vecanté.

2.7 Listé verifikimi pér formulimin e rezultateve té té mésuarit
Kur formulohen rezultatet e t€ mésuarit duhet t€ merren parasysh pikat e méposhtme:

e Pérgendrohuni né€ rezultate dhe jo n€ pérmbajtjen g€ duhet té transmetohet!

e Filloni objektivin e t€ mésuarit me pohimin "mund té ..., €shté né gjendje t& ..."!

e Pérshkruani objektivin e t€ mésuarit duke pérdorur folje aktive!

e Pérdorni vetém njé folje pér nj€ objektiv!

e Shmangni pérdorimin e foljeve jo té vecanta té tilla si "di, méson ose kupton"!

e Merrni parasysh nivelet e ndryshme té njohjes s€ objektivave té t&€ mésuarit sipas
taksonomis€ s€ pérditésuar t&€ Blumit!
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e Siguroni qé€ objektivat e t&€ mésuarit té lidhen me sjellje t&€ vézhgueshme dhe té matshme!

Kéto lista jan€ provuar t€ vlefshme pér formulimin e objektivave t€ t€ mésuarit (shih tabelén
5). Ato paraqesin njé pérzgjedhje té foljeve t€ vecanta q€ jané t&€ pérshtatshme pér secilin
nga gjashté nivelet e taksonomis€ s€ objektivave njohése t&€ Blumit. N& tabelén 6 paraqiten
shembuj té rezultateve t&€ vecanta té t€ mésuarit. Pér t& qené t&€ efektshém, studentét duhet
té€ kujtohen né ményré té vazhdueshme pér objektivat e t€ mésuarit q€ lidhen me ta. Pérvoja
tregon se paraqitja e objektivave t€ t€ mésuarit vetém nj€ heré€, si pér shembull né fillim té

semestrit, nuk &shté e mjaftueshme. Eshté gjithnjé me vleré t& gartésohen objektivat e t&
mésuarit me studentét, t& diskutohet pér to n€ klasé dhe duke ua kujtuar atyre (studentéve)
né ményré t€ vazhdueshme. N&é semestra té tjeré né€ vijim, studentét e pérparuar mund té
nxiten t&€ formulojné veté objektivat e tyre té t&€ mésuarit konkret n€ njé kontekst té caktuar.
Gjaté orés s€ mésimit, mésuesit duhet t’u referohen né ményré t€ vazhdueshme objektivave
té t& mésuarit. Kjo pérséritje do t’1 ndihmoj€ studentét dhe mésuesit t€ jené té pérqendruar

dhe t€ kené n€ vémendje aspektet thelbésore té kursit ose t€ modulit.

Té kujtuarit Té kuptuarit | Té zbatuarit Té Té Té krijuarit
analizuarit vlerésuarit
té citosh té€ nxjerrésh té zbatosh té analizosh té té formosh
njé pérfundim argumentosh
t€ pohosh té pérshkruash | t€ plotésosh té€ zgjedhésh | t& gjykosh t€ ideosh
té perséritésh | t& shprehésh | t€ redaktosh | té té etiketosh té zhvillosh
kategorizosh
té listosh té demonstrosh| té€ pérdorésh | t&€ ndash té vlerésosh t€ ndértosh
té etiketosh té diskutosh | té llogaritésh | t€ dallosh t€ marrésh té formulosh
vendim
t€ emérosh t€ argumentosh t€ shtypésh té€ reduktosh | t€ krahasosh | té organizosh
té té shpjegosh | t& veprosh té té klasifikosh | té pérgatisésh
identifikosh kategorizosh
té pércaktosh | té analizosh té shkruash té krahasosh | té kritikosh té skicosh
njé ide pér t&
tjerét
té raportosh té formulosh | t&€ formatosh | t& kritikosh té verifikosh | té krijosh
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Té kujtuarit

Té kuptuarit

Té zbatuarit Té

Té Té krijuarit

analizuarit vlerésuarit
té riprodhosh | t& qartésosh té organizosh | té dallosh té cmosh té shkruash
té kujtosh té paragesésh | té ilustrosh té verifikosh | té té kombinosh
rekomandosh
té shkruash té transferosh | t& provosh té dallosh té té krijosh
parashikosh
té skicosh té pérsérisésh | t&€ zgjidhésh | t€ shqyrtosh | té zgjedhésh | t€ kompozosh
me fjalét e tua
té vizatosh té té planifikosh | t& krahasosh | té respektosh | t& montosh
p€rmbledhésh

Tabela 5. Folje pér formulimin e rezultateve t€ t&€ mésuarit né bazé t&€ taksonomisé s¢ pérditésuar t€ Blumit.

2.8 Shembuj té rezultateve té té mésuarit

Rezultatet e té mésuarit

Niveli né taksonomi

Drejtési

(Universiteti 1 Zyrihut)

Studentét mund:

e t& pérdorin nenet pér
zotésiné ligjore t€ njé
personi fizik né raste
konkrete.

kujto,
kupto,

zbato

Zyrihut)

Histori (Universiteti i

Studentét mund:

e (& pércaktojné dallimet
dhe ngjashmérité
ndérmjet geverive
federale té¢ Lombard dhe
Rheinish dhe

e t& nxjerrin kritere nga
krahasimet pér zbatime té
pérgjithshme.

kujto,
analizo,
krijo

Biologji (Universiteti i Hapur
i Londrés, UK)

Deri né fund t€ kursit dhe me
drejtimin e duhur ju mund:

krijo,
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o & formuloni njé hipotezg,

zbato,

e t& planifikoni njé rrugé t€ | analizo,
pérshtatshme té testimit té vleréso,
o g
e (& pérdomi pajisjet e
duhura laboratorike né
ményré kompetente, me
vetébesim dhe né siguri,
e té mblidhni té dhéna,
e té regjistroni t€ dhénat,
et interpretoni t€ dhénat,
duke i vendosur ato né
kuadrin e teorive ose t&
informacioneve té
njohura,
e té paraqisni gjetjet né
ményré té efektshme dhe
t€ pérshatshme né formate
t€ ndryshme.
Fiziké (Universiteti i Studentet mund t€ vlerésojné
Hanover-it) projektet e ndryshme tek vleréso
makinat me fuqi termike, né
lidhje me performancén e tyre
dhe té pérdorin faktorét e
nxehtésisé s€ mbetjeve si dhe
té€ aspekteve t&€ mjedisit dhe té
kostos.
Formimi i mésuesve Meésuesit e ardhshém mund:
(Fakulteti i Formimit t& e t& formulojné objektiva té | zpato,
Me¢ésuesve i Zyrihut) mésuari t€ orientuara kah analizo,
kompetenca, Krijo

e (¢ analizojn€ n€ ményrén
e duhur kérkesat e
studentéve pér t€ mésuar,

e (¢ analizojné, té
pérzgjedhin dhe t&
strukturojné njohurité
1éndore, t€ zhvillojné
detyra t& pavarura
studimore qé€ pérputhen
me objektivat e té
mésuarit dhe format e
vlerésimit.
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Profesionet e shéndetit Studentét mund:

(Careum, Zyrih) e &€ emérojné simptomate | kujto,

fibrozés cistike, vleréso

o & pérshkruajné
vijueshméring e
sémundjes,

e té interpretojné rezultatet
e testit t& laboratorit pér
fibrozén cistike.

Tabela 6. Shembuj té rezultateve t& mésuarit né fusha té€ ndryshme Iéndore né universitete t€ ndryshme

2.9 Koherenca ndérmjet rezultateve té té mésuarit, metodave té mésimdhénies
dhe formave té vlerésimit

Meésuesit sfidohen pér t& harmonizuar objektivat e t€ mésuarit, metodat e mésimdhénies dhe
format e vlerésimit (Kenedi et al. 2006). N& kété kuadér Bigs dhe Tang (2011) pérdorén
termat “harmonizim konstruktiv®. Termi “konstruktiv lidhet me pérpjekjet e studentéve
pér té kuptuar dhe pér t€ ndértuar kuptimin pérmes veprimtarive mésimore t€ nisura nga
mésuesit. “Harmonizimi“ nénkupton veprimtarité e mésuesit qé synojné organizimin e té
mésuarit pér t& garantuar pérmbushjen e rezultateve t€ synuara té€ t€ mésuarit. Pérvec késaj,
mésuesit duhet t€ pérgatisin format e duhura té vlerésimit n€ pérputhje me to. Pikénisja e
c¢do vlerésimi duhet té pércaktohet saktésisht nga rezultatet e t&€ mésuarit. Tabela 7 mé poshté
pérmbledh marrédhéniet g€ sapo pérshkruam.

veprimtarite e té
mesuarit dhe t& mesu-
arit per te permbushur
rezultatet gé jep t&
mesuarit

metodat e vleresimit
rezultatet e synu- te hartuara per te
ara té té mésuarit vleresuar rezultatet e
te mesuarit

Tabela 7. Koherenca e rezultateve té t€ mésuarit, organizimit t€ t€ mésuarit dhe formave té vlerésimit (Biggs
& Tang 2011).

N¢ situata t€ vecanta dhe né€ varési t€ objektivave té t€ mésuarit, disa metoda t&
mésimdhénies jané mé t€ pérshtatshme se té tjerat. Leksionet e mira mund té jené ende té
volitshme pér t&€ ofruar njohuri faktike t€ strukturuara ose pér té€ nxitur entuziazmin pér njé
1énd€. Megjithaté, metoda té€ tjera mund t€ jené mé t&€ pérshtatshme pér té lehtésuar
transferimin e njohurive té reja né praktiké ose pér t&€ formuar kompetencat e zgjidhjes sé
problemit (shih tabelén 8).
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Metodat e ndryshme té | Taksonomia e thjeshtézuar e niveleve sipas

mésimdhénies Blumit
Kuptoj (trans- Ideoj,
metoj mesazhe, vlerésoj
koncepte, fakte)
Leksion i + s
Puné né grupe té vogla + 4 ++4
Té mésuarit vetrregullues | +++ FH4 44
Ushtrime + +++ +4
Té mésuarit digjital +4+ + +
Té mésuarit né bazé +4+ ++ 44
problemi
Té mésuarit eksplorues ++ HHE 44

Tabela 8. Pérshtatshméria e metodave t€ mésimdhénies (+++ shumé miré, + jo shumé mir€) dhe e niveleve t&
synuara né taksonoming e Blumit (Exley & Dennick 2010).

Shtojcat né vijim pérmbajné shembuj specifik t€ té pérshkruarit t€ njé moduli, pér tju
ndihmuar t€ planifikoni njé¢ modul qé plotéson kushtet e sipérpérmendura.

2.10 Pérmbledhje

Rezultatet e t&€ mésuarit - objektivat e t&€ mésuarit t€ orientuara kah kompetencat jané
element gendror né strukturén e re mésimore t& arsimit té larté. Ato jané pika referimi pér
pérzgjedhjen e pérmbajtjes, zgjedhjen e metodave t€ pérshtatshme t€ mésimdhénies dhe
formave t€ pérshtatshme t€ vlerésimit (harmonizimi konstruktiv). Njé folje aktive né
formulimin e objektivave t€ t€ mésuarit duhet t€ pérshkruajé pikérisht até q€ studenti duhet
té dijé, t& jeté i afté t€ b&j€ si dhe géndrimin g€ ai duhet té shfaqé né€ fund t€ procesit
mésimor. Formulimi i objektivave, duke pérdorur njé€ folje t& pérshtatshme, ndihmon né
pérgéndrimin e vémendjes né rezultat t€ vézhgueshé€m té t&€ mésuarit.
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3. Strategji pér té reduktuar pérmbajtjen e té mésuarit

3.1 Shumé pérmbajtje - shumé pak kohé

Biologjia e trurit njerézor e kufizon sasiné e informacionit q¢ mund té pérthithet dhe té
pérpunohet. Pér kété arsye, reduktimi i pé€rmbajtjes q€ studentét duhet t&€ mésojné Eshté
detyré e ¢cdo mésuesi. Kjo ¢éshtje éshté veganérisht sfiduese pér pedagogét e universiteteve,
té cilét jané eksperté me njohuri té€ gjera, komplekse, t€ ndérlidhura dhe t€ ngjeshura. Pér ta
&shté e véshtir€, vecanérisht nga piképamja e asaj q€ studentét kérkojné ose (né€ kushtet e
buxheteve té kufizuara kohore) pér té braktisur ose reduktuar pérmbajtjen né€ thelbin e saj.
Pérvec késaj, shpeshheré, ata mendojné se gjithcka &shté e réndésishme. Pér kété arsye,
modulet, jo rrallé, jané t€ mbingarkuara. Pér rrjedhojé€, studentéve u mungon koha pér té
pérpunuar né ményré inteligjente pérmbajtjen né fjalé, e cila éshté kusht i domosdoshém
pér t€ mésuarit e efektshém.

Gjaté viteve té€ fundit, né arsimin e larté kan€ ndryshuar edhe metodat e mésimdhénies. Té
orientohesh kah kompetenca do té thoté qé mésimdhénia né universitete té drejtohet mé pak
kah transferimi i informacionit t€ njé fushe 1€ndore. Sot, fokusi, gjithnjé e mé shumé,
zhvendoset né€ zhvillimin e aft€sive q€ u japin studentéve mundési t€ veprojn€ né ményré
kompetente né situata té paparashikuara. Pér rrjedhojé, n€ vémendjen e universiteteve vijné
objektiva dhe formate té reja t€ mésimdhénies. Né t&é njejt€n koh€, mésuesit pérballen
gjithnjé e mé shumé me studenté q€ kané kérkesa t€ ndryshme té t€ mésuarit.

Si pérfundim, themi qé rritja e shpejté e njohurive té reja né ¢do disipliné 1€éndore déshmon
qé¢ kérkesa pér perfeksion jo vetém éshté e pamundur té plotésohet, por éshté edhe e
pakuptimté. Pér kété arsye, kérkohet guxim t€ 1€sh hendeqe si dhe instrumente e teknika
pér t€ pakésuar pérmbajtjen ose pér té thjeshtésuar karakterin e saj kompleks dhe té
koklavitur. Kjo i detyron mésuesit t€ mendojné mé shumé pér nevojat e t€ mésuarit t&
studentéve té tyre. Mésuesit q¢ né ményré sistematike pakésojné sasiné dhe kompleksitetin,
e pérmirésojné cilésin€ dhe qéllimin e mésimdhénies dhe e b&né mé té thjeshté
marrédhénien e studentéve me materialin 1€ndor. Ky kapitull pérshkruan ¢éshtjet g€ lidhen
me nevojat e t€ mésuarit t€ studentéve, si dhe me ményrén si mésuesit mund té€ nxisin
studentét e tyre t€ pérqafojné edhe veté qasjen e "reduktimit".

3.2 Reduktimi i pérmbajtjes - cila éshté detyra e mésuesit?

Sapo mésuesit fillojné té pérzgjedhin pérmbajtjen, ata mund t'i shtrojné€ vetes pyetjet qé
ndihmojné t€ pérkufizohet kjo pérmbajtje (Lehner 2013, fq. 41):

1. Cila éshté pérmbajtja e duhur pér grupin tim?
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2. Cilatjané objektivat e t€ mésuarit né té cilat duhet té pérqgendrohem? Cfaré do t€ mésojné
studentét nga ora e mésimit?

3. Sakohé kam pér t€ trajtuar njé pérmbajtje t&€ caktuar ose pér t&€ zhvilluar njé kompetencé
té caktuar?

Me pak fjalé, parametrat thelbésore t&€ planifikimit t€ njé njésie mésimore jané
karakteristikat e studentit, objektivat e t&€ mésuarit (shih kapitullin 2) dhe koha e vlefshme.
N¢ pérputhje me "harmonizimin konstruktivist" (Biggs 2007) t€ pérmendur nga Bachmann
né kapitullin 2 t& kétij libri, mésuesit pérpigen té€ formulojné njésité e t&€ mésuarit né ményré
qé€ studentét t€ mund té arrijné rezultatet e synuara né kohén e dhéné. Né ményré ideale,
studentét do té jené té€ suksesshém né ndértimin e t& kuptuarit t€ tyre népérmjet veprimtarive,
zgjedhjes s€ materialeve, paraqitjes dhe pérvojave té reja té t€ mésuarit, duke zhvilluar né
kété ményré kompetencat e déshiruara.

Kriteret e paraqitura shumé vite mé paré nga Volfgang Klafki, njé kérkues gjerman né
fushén e pedagogjisé, pérb&jné njé piké pér pérzgjedhjen dhe justifikimin e pé€rmbajtjes
mésimore (Klafki 1958; Kron et al. 2014). Pyetja thelb&sore &shté kjo: "Cila &shté vlera qé
ka pér studentét pérmbajtja e planifikuar?" Klafki dallon pesé dimensione vlerash:

1. Réndésia (vlera) e shembullit: Si mund t'i pérdorin studentét ato qé kané mésuar sot?
Me cilin informacion t€ pérgjithshém ose problem lidhet pérmbajtja specifike?

2. Réndésia (vlera) bashkékohore: Cdo t€ thoté€ pér studentét "pikérisht tani"? Cfaré do
té thoté pér studentét pérmbajtje e duhur dhe cili éshté kuptimi q€ ajo duhet té keté nga
piképamja pedagogjike?

3. Réndésia (vlera) pér té ardhmen: Cfaré réndésie ka pérmbajtja pér studentét né té
ardhmen?

4. Réndésia (vlera) e strukturés sé pérmbajtjes: Cila éshté struktura mé e pérshtatshme
pér pérmbjatjen né fjalé (né kéndvéshtrimin g€ lidhet edhe me pyetjet 2 dhe 3)?

5. Réndésia (vlera) e garantimit: Si do t’i mbéshtes studentét me trajtimin e pérmbajtjes
dhe cilat jané instrumentet e vlefshme?

Kéto pesé pika ofrojné kéndvéshtrime t&€ ndryshme né planifikimin e njésis€ mésimore. Tri
té parat shpjegojné arsyet pérse njésia mésimore duhet té pérfshijé njé pérmbajtje t& caktuar.
Né njé hap tjetér né vijim, pérmbajtja duhet té jeté e strukturuar. Qartésimi i mundésisé sé
pérdorimit t€ késaj pérmbajtjeje Eshté vecanérisht i réndésishém: cilat jané rastet, dukurité,
situatat dhe eksperimentet e veganta q¢ mund t€ pérdoren pér té béré t&€ mundur qé strukturat
pérkatése t&€ pérmbajtjes t€ jené interesante, t€ pérdorshme, t€ kuptueshme dhe pérshkruese
pér studentét n€ njé modul té caktuar ose né njé nivel t&€ vecanté t& arsimimit té tyre?

Klafki (1958) shkoi edhe mé tej me ideté e tij . Ai thoté: "Zgjedhja e njé pérmbajtjeje
mésimore mund té€ justifikohet, vetém nése ajo ka vleré konkrete dhe aktuale mésimore*

Si¢ del edhe nga diskutimet pér cilésiné e pérmirésuar t€ materialit mésimor, sfida nuk
géndron vetém né thjeshtimin e materialit mésimor, por edhe né reduktimin e karakterit t&
tij kompleks. Kjo éshté béré pér té€ ndihmuar studentét né pérvetésimin e materialit né kohén
e duhur (Lehner 2012, fq. 11). Si hap té paré né kété drejtim, Lehner késhillon mésuesit té
pérgéndrohen né gjérat thelbésore, t€ para pér shembull, nga piképamja e strukturés dhe
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koncepteve, té cilat jan€ edhe grupi i synuar dhe objektivat e tyre. Si hap t€ dyté ai késhillon
thjeshtimin e pérmbajtjes pér t€ mundésuar té€ kuptuarit e saj nga grupi i synuar.

Shembujt e méposhtém ilustrojné hapat e pérqéndrimit dhe té thjeshtimit.
Shembulli 1: Material mésimor pér hyrjen né shkencat e natyrés

Teksti kryesor shkollor "Fenomenet" pérmban material qé pérdoret pér t'ua paraqitur
dukurité shkencore nxénésve nga klasa e pesté e sipér. Né kété kapitull, t€ titulluar "Tingull
i lart€ dhe 1 buté - akustika" materiali mésimor pérqéndrohet né€ zhvillimin e tingullit dhe
té zhurmave pér t€ ilustruar praniné dhe shpérndarjen e tyre. Kapitulli pérfundon duke u
fokusuar tek mbrojtja kundér zhurmave. Réndési e madhe i kushtohet konceptualizimit dhe
hyrjes né metodat e punés shkencore.

Meényra e funksionimit t€ sistemit t€ audios €shté njé ndér konceptet kryesore né lidhje me
akustikén. [lustrimi né vijim (shih tabelén 1), 1 shog€ruar me nj€ tekst t€ shkurtér, thjeshton
ményrén e funksionimit t& dégjimit, q¢ f€mijét e kétij grupi moshor t&€ mund té kuptojné
elementet dhe mekanizmat thelbésoré té dégjimit. Elementet thelbésoré dhe ndérveprimi i
tyre jané t€ mjaftuesh€ém pér t€ kuptuar dukurin€é akustiké. Lloji i paraqitjes &shté i
pérshtatshém pér thellimin dhe diferencimin e konceptit n€ mésimet e mévonshme té
biologjisé.

Tabela 1. Veshi yné (Schwengeler et al. 2002, fq. 22).

Shembull 2: Udhézime pér zhvillimin e njé teze Masteri né kuadrin e formimit té
mésuesit

Né Shkollén e larté pedagogjike né€ Zyrih, studentét e vitit t€ fundit t€ njé programi
katérvjegar pér mésimdhénie né arésimin baz€ punojné pér njé tez€ Masteri gjaté njé
periudhe tetémujore. Ata demonstrojné aftésiné e tyre pér t€ zhvilluar njohuri t€ thelluara
né njé fushé t€ caktuar dhe t€ japin kontribut origjinal n€ diskutimet pér kérkimin
hulumtues.

Ekipi i gendrés s€ shkrimit zhvillon udhézimet (Ammann & Hermann 2017) pér té
mbéshtetur studentét (dhe mentorét e tyre) né€ procesin e shkrimit t€ tez€s s¢ Masterit.
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Shkrimi 1 udhézimeve té tilla €shté detyré reduktimi sfiduese, pasi shkrimi shkencor éshté
mjaft kompleks. Rezultati €shté nj€ broshuré e strukturuar prej 30 fagesh, qé pérfshin edhe
konceptet kryesore té shkrimit shkencor si zhvillimi i nj€ pyetésori kérkimor dhe ndértimi
1 nj€ argumenti t& forté, si dhe njé listé verifikimi, pér shembull, pér ményrén e vazhdimit
té t& shkruarit, pér ményrén e strukturimit t€ njé teksti shkencor.

Thelbi i shkrimit shkencor shprehet né€ ilustrimin e méposhtém:

% \“\‘\‘\'\“9

sl

Steering

Tabela 2. Modeli triadik 1 té shkruarit.

Studentét kané nevojé jo vetém pér aftési t€ menaxhimit t&€ projektit pér t&€ mbéshtetur
pérparimin e projektit t€ tyre (drejtimin), por edhe pér t€ krijuar njé pjes€ té shkrimit
akademik, pér shembull, t€ hartojn€ nj€ tekst té strukturuar q€ argumenton bindshém dhe
pérshkruan metodat e punés (fjalét). Né t€ njejté€n kohé, njé ményré e tret€ pérqéndrohet né
procedurat ndérvepruese té vlerésimit dhe té rivlerésimit té tekstit né progres (kontrolli). Si
tregon edhe ilustrimi, kéto veprimtari madhore jan€ t&€ ndérthurura dhe pérfshijné teknika
dhe procedura t€ larmishme. Si nj€ busull, ajo mbéshtet studentét pér t&€ kuptuar hollésité e
procesit té t&€ shkruarit; ajo sugjeron njé qasje jo lineare, duke 1 nxitur ata t€ zhvillojn€ dhe
té rishikojné tekstin q€ né fazat e para té tij. Autorét kané pérzgjedhur me kujdes tri fjalét
ky¢ dhe piktogramin e pérshtatur pér té transmetuar mesazhet e tyre thelbésore.

Pas shqyrtimeve dhe shembujve né kété kapitull, béhet e qarté se kérkesa pér reduktim Eshté
e mundshme dhe e shpejté, ndérkohé qé veté detyra nuk duhet t&€ vendoset né plan té dyté.
Puna pér pérgatitjen e materialit pér njésité mésimore kthehet n€ njé veprim té baraspeshuar,
vecanérisht pér mésuesit e universiteteve. Gjithmoné é&sht€ e nevojshme t€ vendoset
baraspesha ndérmjet:

e mbulimit té€résor t& pérmbajtjes mésimore me qasjen e modeleve/shembujve;

e sasisé s€ njohurive té€ detajuara q€ duhet té zotérojé studenti pér té kuptuar konceptet e
nivelit té larté;

e shkallés sé thjeshtésimit t& pérmbajtjes pér t€ diferencuar dhe pér té thelluar mé tej
njohurité pérgjaté shtrirjes térésore t€ procesit t& t€ mésuarit;

e sasisé s€ njohurive paraprake q€ mund t€ aktivizohen dhe té merren parasysh, duke
mbajtur objektiva t&€ mésuari té arritshme pér té gjithé.
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3.3 Pérzgjedhja dhe pérgatitja e pérmbajtjes sé té mésuarit né katér hapa

(Cdo fazg planifikimi, pér njé semestér té ploté apo pér njé leksion té vetém, kérkon shqyrtim
té vetédijshém té pérmbajtjes s¢ t&€ mésuarit. Duke u bazuar né ideté e kapitullit pararendés,
ne rekomandojmé nj€ proceduré prej kater hapash:

Hapat

‘ Pyetjet

Udhézime

1. Pérzgjedhja dhe rishikimi i
tematikés

e A ckzistojné kompetenca
g€ kané nevojé té
pércaktohen dhe
zhvillohen?

e A ka institucioni
specifikime t&€ pérmbajtjes
q¢€ ndikon né trajtimin e
temés ose t€ zgjedhjes s€
pérmbajtjes?

e Cili éshté parimi drejtues i
temés?

e Si lidhen studentét me
temén?

o Silidhem uné, si mésues,
me temén?

Informacioini nga kuadri
konceptual, kurrikula ose
detyra e mésimdhénies do t'ju
ndihmojé t€ analizoni kushtet
kontekstuale dhe
pjesémarrésit.

2. Mbledhja dhe organizimi i
pé€rmbajtjes 1€ndore

Cila &shté struktura e
brendshme logjike e temés?
Cila pérmbajtje Eshté
absolutisht thelb&sore pér
temén nga piképamja e
1éndés?

Si lidhen me njéri-tjetrin
elementet e pérmbajtjes
dhe a ka terma té
pérgjithshém ambrell€ (t&
mbirenditur) ose terma té
vegant€ q€ varen prej tyre?
Cilét jané fushat thelbésore
dhe faktet kyce qé
pércaktojné pérmbajtjen e
nevojshme pér t€ kuptuar
1éndén?

Cfaré éshté dytésore - ¢faré
mundem t€ shpérfill nése
€shté e nevojshme?

Kjo kérkon kompetencé
profesionale. Ajo ka nevojé
pér njé "sy pér tabloné e
madhe dhe hollésité e saj."
Njé harté mendore shpeshheré
ndihmon pér t& nxjerré
konceptet kryesore dhe pér t'i
strukturuar ata né ményr¢ té
rregullt. Mésuesit mund té
pérdorin Organizuesin e
avancuar pér t'u dhéné
studentéve njé pamje
paraprake t€ strukturés sé
kursit, t€ cilén studentét mund
ta pérdorin mé voné. Mé
shumé pér Organizuesit e
avancuar do té gjeni né
kapitullin né vijim.
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Hapat

3. Pérzgjedhja dhe peshimi i
réndésis€ s€ pérmbajtjes sé t&
mésuarit (q€ pérqéndrohet né
nevojat e studentéve)

‘ Pyetjet

Cilat aspekte t&€ pérmbajtjes
lidhen mé shumé me
situat€n personale ose
profesionale t€ studentéve?
Cilat jané aspektet qé
lidhen mé pak
(pérgéndrimi)?

Cili éshté hapi géndror i t&
mésuarit q¢ duhet té
ndérmarrin studentét?
Cfaré mund té jet€ mé e
lehté pér studentét dhe ku
mund t€ ndeshin véshtirési?
Si mund t€ thjeshtohet njé
pérmbajtje e véshtiré pér té
mundésuar té kuptuarit e
saj?

Udhézime

S€ pari, qartésoni studentét
pér kérkesat ndaj t€ mésuarit.
Pér njé pérzgjedhje té
arsyeshme pérdorni termat
ambrell€ nga pika 2 n€ kété
tabel€. Mé pas pérdorni
pé€rmbajtjet mésimore pér t&
pércaktuar pikat e
pérgéndrimit.

4. Krahasoni sasiné e
pérmbajtjes me kohén né
dispozicion

Sa éshté koha né
dispozicion?

Sa éshté koha (péraférsisht)
q¢ &éshté caktuar pér fushat
kryesore té temés?

A mund té pérpunohet
pérmbajtja e pérzgjedhur
mésimore gjaté késaj kohe?

Kjo pérfshin tipin e
pérpunimit, pér shembull,
zgjedhjen e metodave té
mésimdhénies. Ju duhet té
udhéhiqgeni nga koha né
dispozicion.

Tabela 3. Hapat, pyetje dhe udhézime pér pérgatitjen e pé€rmbajtjes sé t&€ mésuarit.

3.4. Metodat pér reduktimin e pérmbajtes sé té mésuarit

Né kapitullin né vijim ofrohen disa udhézime metodologjike, té cilat ndihmojné mésuesit,
veganérisht n€ hapin e treté dhe té katért t€ kérkuar nga Klafki, pér trajtimin e pérmbajtjeve
té koklavitura t€ t€ mésuarit n€ ményré€ qé studentét t&€ mund t’i pérpunojné ato né€ kohén e
dhéné pér kété qéllim.

Megjithaté, duhet pasur parasysh qé ky proces i reduktimit kérkon njohuri té thella 1éndore.
Njé qasje e suksesshme pér t€ nxitur procesin mund té jeté ajo e shkémbimit té ideve
ndérmjet mésuesve té t&€ njejtés fushé léndore. Ata duhet té diskutojné intensivisht, madje
edhe t&€ debatojné, pér t€ vendosur cila éshté pérmbajtja konkrete dhe cilat jané konceptet e
nevojshme pér t€ zhvilluar njé tematiké né plan afatgjaté dhe pér ményrén né té cilén mund
té€ mbéshteten studentét pér t€ hedhur hapat e véshtiré té t&€ mésuarit. Ekzistojné disa
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udhézime metodologjike g€ mund t'u shérbejné t€ gjithéve. NE njérén ané, mésuesi mund
t'u ofrojé studentéve "Organizuesin paraprak (Advance Organizer)" si qasje t&€ mundshme
pérmes sé cilés ai 1 informon studentét paraprakisht, para mésimit, duke i orientuar pér
p€rmbajtjen léndore g€ do té€ jeté objekt i t&€ mésuarit dhe, né t€ njejtén kohé, pérmes
"mesazheve kryesore" i fokuson ato n€ aspektet géndrore. N€ anén tjetér, studentét duhet t&
nxiten pér t'u marré veté, né ményré aktive, me reduktimin e pérmbajtjes léndore.

3.4.1 Organizuesi paraprak

Njé Organizues paraprak (Advance Organizer) mundéson orientimin fillestar né fushén
léndore. Né thelb, éshté piképamja térésore e njé eksperti, e paraqitur né njé ményré
relativisht abstrakte, qé shérben pér té treguar marrédhéniet géndrore né njé temé té caktuar.
Ajo ka pér géllim t€ ndihmojé studentét t& shohin tabloné e pérgjithshme té temés, pér t&
gené t& afté t'i qasen asaj né ményrén e duhur. Nga ana tjetér, kjo i ndihmon studentét té
mos humbasin kohé me detajet (Mayer 1979). Qéllimi i mésuesit &shté t€ harmonizojé
njohurité paraprake té studentéve me Organizuesin e avancuar, pér t€ lehtésuar té kuptuarit
e tyre.

Zakonisht, njé Organizues i avancuar paraqitet né fillim t€ njé njésie mésimore pér rreth 10-
15 minuta. Mésuesi paraqet aférsisht dhjeté deri pesémbédhjeté terma, ide themelore,
koncepte ose pyetje né njé fleté letre ose pérmes slajdit. Duke sugjeruar lidhjet dhe duke
béré té qarté dukurité e vecanta, mésuesi i pajis studentét me njé strukturé eksperti para
procesit t€ t&€ mésuarit. Né kété ményré, studentét e kané mé té lehté qé€, duke u mbéshtetur
né njohurité paraprake, t€ mund té ndértojné njohuri t&€ reja né ményré t€ pavarur.
Organizuesi paraprak mund té jeté njé piké e réndésishme referimi gjaté kursit dhe né fund
6 tij.

Shembujt e méposhtém ilustrojné idené e njé Organizuesi t€ avancuar dhe t€ pérdorimit t&
tij praktik né klasé:

Shembulli - Teknika moderimi (seminar nga Yvo Wést pér profesionistét e shéndetit):
Organizuesi paraprak né vijim €shté pérdorur né€ njé€ kurs trajnimi me mésues té sektorit t&
shéndetit. Né fazén e planifikimit, iu kushtua dy dité "teknikave t&€ moderimit". Meqg, pas
rishikimit t€ pé€rmbajtjes mésimore, koha né dispozicion pér két€ temé ishte vetém gjysmé
dite, u pa i nevojshém shqrytimi i ¢€shtjes sé€ reduktimit.

Meésuesi tregoi strukturén bazé me ané t€ njé harte mendore (mind map) qé ilustronte
pérmbajtjen thelbésore t€ temés "teknikat e moderimit". Né fund u pérzgjodhén tre shembuj
té thelluar, t€ cilét paraqisnin pérmbajtjen qé€ duhet té pérpunohej né€ hapésirén e kufizuar
kohore.
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Grupi

Moderuesi

Pjesemarrésit
vizualisim konstant Flet& ngjitése
Ide bazé Materiali
teknika e bérjes pyetje Karta pér metaplan

Pyetje

2 Mbledhje idesh

Karté per metaplan
3 Ndarje Cikli moderues Teknikat

Fleté ngjitése me njé pyetje
4 P&rpunim

Fleté ngjitése me disa pyetje
5 Planifikim

Tabela 4. Harta mendore e pérdorur si Organizues paraprak (Wiiest 2017).

Pérvoja me Organizuesin paraprak ka gené gjithnjé pozitive. Me kété ide t€ pérgjithshme,
studentét filluan t€ dallojné ményrén se si konkretizohet pérmbajtja mésimore né njé fushé
léndore. Ata pérfitojné né ményré t€ vecanté nga shqyrtimi i tri qasjeve model, me ané té sé
cilave ata mund té shkémbejné funksionet e moderimit brenda njé grupi, n€ varési t€ fokusit
té kérkuar né secilén fazg.

Shembull - Kristalografia e rrezeve X (leksion nga Dr. Sabina Gerber)

Kurrikula e semestrit t€ gjashté té programit t€ Bachelor-it né kimi pérfshin temén e
qartésimit strukturor t€ proteinés, duke pérdorur kristalografiné e rrezeve X dhe mbulon
metoda t&€ ndryshme té bioanalizés s€ proteinés. Formati i mésimdhénies &shté njé varg
leksionesh me 30-40 pjesémarrés né Universitetin e shkencave té zbatuara t&€ Zyrihut, né
Wedensvil, Zvicér. Kristalografia e rrezeve X e proteinave &shté njé metodé shumé e
specializuar e bioanaliz€s, q€ pérdoret kryesisht né njé mjedis akademik. Studentét qé
ndjekin kété kurs zotérojné njohuri shkencore té fitura nga kurset e méparshme, kryesisht
né fushén e kimisé dhe té€ biologjisé. Megjithaté, shumé prej tyre nuk zotéronin njohuri
paraprake né€ lidhje me kristalografing e rrezeve X.
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Tabela 5. Organizues i avancuar pér kristalografing e rrezeve X.

Meqé studentét studiojné né universitetin e shkencave té zbatuara, éshté e réndésishme qé
atyre t'u mundésohet pérvetésmi i temés pérmes zbatimit. Megjithése Organizuesi paraprak
ofron pohimet kryesore dhe faktet mé té réndésishme teorike t€ metodés bioanalitike,
struktura orientohet kah procesi eksperimental. Né két€ ményré€, studentét jo vetém qé
njihen me tabloné teorike, por edhe ndjekin procedurén eksperimentale né laborator.

Zhvillimi 1 njé Organizuesi paraprak me ané t&€ njé¢ pérmbajtjeje q€ shpaloset né ményré
kronologjike e bén mé t€ lehté identifikimin e pikave thelbésore t€ njé tematike té caktuar,
krahasuar me trajtimin e pastér teorik té saj. Késhtu, né fillim té leksionit t& paré, mésuesi,
pérmes njé Organizuesi paraprak, mund t'i ¢ojé studentét nga e majta né t€ djathté e mé pas
nga lart né bazé dhe pérséri, mé tej né€ t€ djathtén. Kjo ka t€ béjé me hallkat e njépasnjéshme
dhe informacionin q¢ fitohet hap pas hapi gjaté punés.

3.4.2 Identifikimi i mesazheve kryesore

Pérqéndrimi né mesazhet kryesore pér té€ reduktuar pérmbajtjen e t&€ mésuarit deri né thelbin
e vet &shté provuar té jeté 1 efektshém né procesin e planifikimit dhe té projektimit té fazave
té organizimit t€ t&€ mésuarit. Kéto mesazhe mund t€ identifikohen duke iu pérgjigjur
pyetjeve t€ méposhtme (Wiiest 2017):

e Pérse bén fjal€ kjo pjesé leksioni?
e Cili ésht€ mesazhi qé¢ déshiroj t€ transmetoj tek studentét pérmes paraqitjes sime ose
pérmes veprimtarive mésimore?
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e (faré duhet t&€ mbajné mend studentét?

Qartésimi 1 mesazheve kryesore i ndihmon mésuesit t&€ pércaktojné mé sakté materialin
léndor. Duke pércaktuar njéherazi njé pjesé dhe ményrén e saj té paraqitjes, ata u ofrojné
studentéve njé strukturé qé thjeshtéson t&€ kuptuarit e kontekstit. Né shembullin e
méposhtém, Prof. Claudio Nodari nga Shkolla e larté pedagogjike e Zyrihut, ka formuluar
pohime kyge pér ¢do modul t€ nj€ programi diplome pér mésuesit e gjuhés, qé kané té b&jné
me fitimin e gjermanishtes si gjuhé e dyté.

Moduli 1. Pér fitimin e nj€ gjuhe t& dyté:
“T€ mésosh njé gjuhé t& dyté éshté si t€ ndertosh njé shtépi dhe t& jetosh né t&.”

Moduli 2. Pér ndértimin e fjalorit:
“Pér t€ bér€ ténden njé fjal€, duhet ta pérdorésh shumé heré até.”

Moduli 3. Pér t'u marré me tekstet e studentéve:
“Korigjimi ka rezultat n€ até shkallé, n€ té cilén nxénési mund ta thithé até né ményré t&
vetédijshme."

Moduli 4. Pér gjuhén si sistem:
“Né¢ t& mésuarit e gjuhés, me rritjen e karakterit kompleks té teksteve, numri i gabimeve né
tekst nuk ulet por géndron i pandryshuar."

Moduli 5. Pér pérfagésimin mendor té aktit té leximit té teksteve:
“Té€ lexuarit &shté si té shohésh njé film né kokén ténde."

Ké&to mesazhe kryesore jané pothuajse njé€ kristalizim i pérmbajtjes. Duke filluar prej tyre,
mésuesit e ardhshém mund té rindértojné konceptet dhe shembujt q€ lidhen me ta dhe, pér
rrjedhojé, t'i pérdorin ata me kompetencé gjaté pérgatitjes sé leksioneve té tyre.

3.4.3 T¢é nxisim studentét té merren né ményré aktive me pérmbajtjen e té mésuarit
Meésuesit nuk jané t€ vetmit qé duhet t€ merren me reduktimin e pérmbajtjes. T€ mésuarit
béhet i efektshém kur studentét merren né ményré aktive me pérmbajtjen e t€ mésuarit t&
tyre. Ata duhet t€ jené né gjendje t€ lidhin informacionin e ri me njohurité e tyre paraprake.
Ata duhet té reduktojné informacionin e ri né thelbin e vet, pér shembull, duke mbajtur
shénim mbi detaje té veganta t€ njé paraqitjeje ose t€ njé leksioni, ose edhe duke i
pérmbledhur ato me fjalét e tyre. N€ té dyja rastet, procedura ka karakter reduktues. Kjo gjé
ndodh edhe kur studentét, mé voné, do t€ informojné shokét pér procesin e t€ mésuarit ose
do té lidhin gjetjet mé t&€ réndésishme me grupin e tyre té t&€ mésuarit. Ky proces pérfshin
njohjen e marrédhénieve, informacion pér pérmbajtjen, krijimin e referencave ose
zhvillimin e koncepteve té nivelit té larté.

Meésuesit duhet t'i nxisin n€ ményré aktive studentét t&€ mendojné pér mundésiné e reduktimit
té pérmbajtjes. Studentét duhet t& udhézohen pér t€ vendosur cila &shté pérmbajtja e vecanté
qé€ duhet t&€ mbahet dhe cila duhet t€ shmanget, duke dhéné edhe arsyetimet pérkatése pér
kété géllim. Cilat jané kriteret e pérzgjedhjes pér t€ ruajtur ose pér té fshiré material
(pérzgjedhje e arsyetuar)? Ata duhet t€ pérqéndrohen né pérmbajtjen thelbésore (né
elementet thelbésoré) ose té thjeshtojné paraqitjet komplekse pérmes njé pamjeje té re "té
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redukturar" (thjeshtésim). T€ trija qasjet jané t& vlefshme. Megjithaté, pérzgjedhja e
arsyetuar e pérmbajtjes €shté mé e vlefshme gjaté fazés sé paré té procesit té€ t&€ mésuarit,
kur studentét mbingarkohen nga sasia dhe kompleksiteti i materialit mésimor.

Duke kufizuar hapésirén pér informacionin e shkruar ose kohén e té€ mésuarit, studentét
detyrohen té merren me pérmbajtjen e léndés.

Pér shembull, mésuesit mund té nxisin studentét t€ pérgatisin fleté t€ vogla kujtese, d.m.th.
pérmbledhje t& shkurtéra deri né gjysmé fage. Ato pérmbajné ideté mé té réndésishme pér
nj¢ temé té caktuar, duke kérkuar nga studentét té pércaktojné dhe t€ organizojné
pérmbajtjen mé té réndésishme té kursit. Mésuesit mund té zgjedhin edhe t'u japin
studentéve zyrtarisht t€ drejtén pér t'1 pérdorur ato gjaté provimeve. Ata qé kané pérdorur
shénimet e shkurtéra gjaté kohés s€ shkollés, mund té provojné sa té vlefshme jané ato pér
kéte géllim: Veté akti i pérgatitjes sé fletéve té kujtes€s duke u bazuar né studimin e thelluar
té materialit mé€simor, 1 ndihmon studentét n€ kujtesén e tyre. Fletét e shénimeve nuk jané
té€ nevojshme pér t'i marré me vete né€ provim, pasi veté pérgatitja e tyre aktivizon procese
qé transferojné me sukses materialin mésimor né kujtesén afatgjaté.

Ushtrimi i méposhtém &shté njé shembull i kufizimit t&€ kohés né dispozicion. Studentéve u
jepet detyra t€ skicojné€ njé draft informacioni pér njé proces té€ pérfunduar t€ mésuari né njé
kohé té shkurtér. Pér kété qéllim, studentét shkruajné me shpejtési, n€ ményré sistematike,
mesazhet kryesore dhe termat e réndésishém té njé fushe t€ pércaktuar léndore, s€ bashku
me pérkufizimet e tyre. Nése mésuesi sugjeron g€ kéto dokumente do té€ pérdoren mé voné
si materiale mésimore pér njé ushtrim grupi, at€éheré motivi i studentéve pér t'i pérgatitur
ato, zakonisht rritet.

Pérveg dy formave bazg t€ pakésimit t€ hapésirés dhe t€ kohés sé t€ mésuarit, ka edhe rrugé
té tjera pér t€ ftuar studentét t€ marrin pjes€ n€ veprimet pér reduktimin e pérmbajtjes:

1. Udhézoni studentét qé&, né grupe té vogla, t& hartojné njé listé kontrolli. Pér t&
pakésuar punén e tyre, studentét fokusohen vetém né njé aspekt dhe pércaktojné
vetém njé metodé. Pjesa mé e madhe e listave hartohen pér veprime praktike dhe,
pér kété arsye, jané té njohura nga studentét. Mésuesi mund té nxisé studentét té
shkémbejné listat ose studentét mund té marrin pjesé né njé konkurs qé synon té
prodhojé listén mé té dobishme dhe qé kursen mé shumé kohé.

2. Studentét mund té hartojné pyetje né njé ushtrim q€ simulon njé provim. N¢& njérén
ané€, ne merremi me pérzgjedhjen e pérmbajtjes: studentét duhet té zgjedhin pikat e
interesit t€ pérbashkét. N& anén tjetér, pyetjet dhe pérgjigjet pér provimin me shkrim
lidhen me njé€ tekniké aktive t&€ mésuari dhe né€nkuptojné njé studim intensiv té
1éndés. Pérvoja déshmon qé jo e gjithé pérmbajta mund t€ shqyrtohet njélloj nga ana
cilésore. Megjithaté, pérpjekja pér té transformuar pérmbajtjen né pyetje provimi
€shté nj€ shembull 1 mir€ i njé procesi té t&€ mésuarit t& pavarur qé€ zhvillon edhe
kujtesén afatgjaté.

3. Fleta e ideve &shté njé rrugé tjetér mé e sofistikuar e nxitjes s€ studentéve pér té
reduktuar materialin mésimor. Studentéve u kérkohet t€ punojné me material té
vecanté sipas njé modeli me katér hapa. Pikénisje éshté njé temé e pércaktuar qarté.
Mg¢ pas studentét pérshkruajné materialin e shqyrtuar né titullin "ideja" (1),
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5.

"pérfundime" (2), "shembuj praktiké" ose "tregim" (3). Nén titullin "pyetje vijuese"
(4) ata shénojné nése situata éshté saktésisht e njejté pér tema té ngjashme. Pyetja
vijuese, q& synon té transferojé rezultatet n€ njé praktiké té€ ardhme, &shté e
pérshtatshme, vecanérisht, pér t'u pérgjigjur nga grupet e tjera.

Fleta njéminutéshe ka té béjé me kufizimin artificial t&€ kohés. Zakonisht, né€ fund té
njé mésimi ose pjese té tij, studentéve u kérkohet t'u pérgjigijen me shkrim dy
pyetjeve, brenda njé minute. Shembuj t€ pyetjeve té tilla jané:

e Cili éshté mesazhi qé do t€ marr me vete sot?
e (faré duhet t€ di mé shumé rreth tij?
e Cila prej pyetjeve mbeti pa pérgjigje?

Pérparésia e informacionit t€ pérqéndruar éshté e qarté: mésuesi zbulon nivelin e
studentéve dhe fushat né té cilat ata kané nevojé pér mé shumé mbéshtetje. Né t& njéjtén
kohé, studentét, pérpara se t&€ 1éné klasén, bashkéveprojné né ményré intensive me
1€éndén dhe mund t€ pércaktojné hendeqget ose boshlléqget g€ do t&€ mbushin né ményré té
pavarur.

Fleta njéminutéshe mund té paraqitet nése e lejon koha. Mésuesi mund t'i mbledhé fletat
dhe t€ kopjojé mesazhet kryesore pér t'i ruajtur né njé platformé t€ mésuari dhe pér t'i
pérdorur pér nxitjen e diskutimeve né€ klasé.

Njé formé tjetér e punés sé€ reduktimit t& pérmbajtjes mésimore té kryer nga studentét
€shté provuar pér disa vite n€ njé modul pér pérvetésimin e gjuhés. Ajo bazohet né
teknikén e té shpjeguarit bashkarisht. N¢ fillim té semestrit, studentét ndahen né
katér grupe tematiké. Té& katér temat mbulojné pérmbajtjen e modulit nga
kéndvéshtrime t€ ndryshme. N& pjesén e dyté deri né té fundit té€ modulit, anétarét e
grupeve tematike shkémbejné piképamjet dhe shkruajné njé pérmbledhje té
pérmbajtjes s€ modulit t€ tyre (grupi i ekspertéve). N& sesionin e fundit t€ modulit,
formohen grupe prej katér vetash, né té cilét pérfagésohen té katér temat (grupet e
shkémbimit). Duke u bazuar n€ njé pérmbledhje me shkrim té dérguar né modulin e
menaxhimit, ¢do person paraget temén e tij pér dhjeté minuta, duke vijuar me njé
kohé pyetjesh prej pes€ minutash. Pas katér sesionesh prej pesémbédhjeté minutash
secili, studentét marrin njé formé q€ pasqyronte té katér temat. Ata duhet té€ shkruajné
fjalét kyce pér tre temat qé nuk mundén t'i paraqisnin veté. Pérvoja tregon se kjo
metodé éshté shumé e efektshme. Studentét ishin shumé t&€ motivuar pér t€ ndjekur
njésité e modulit dhe, s€ fundi, patén njé pamje mé té qarté t&€ pérmbajtjes dhe té
njohurive té thelluara, t€ paktén né njérin prej kéndvéshtrimeve.

3.5 Shénime pérmbyllése
Detyré thelbésore e ¢do mésuesi &shté t€ pércaktojé njé pérzgjedhje té arsyeshme té

pérmbajtjes mésimore dhe ta pérgatisé até né ményré té tillé qé té nxisé t&€ mésuarit, pér té

aftésuar studentét té€ kuptojné dhe t'i "bashkangjiten" asaj gjaté kohés qé kané né
dispozicion. Ky kapitull pérpiget té rrit€ vetédijen e tyre pér kété sfidé dhe té paragesé disa
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nga strategjité e reduktimit t& pérmbajtjes pér mésuesit dhe studentét.

Duke e reduktuar né tre mesazhe kryesore, kapitulli ndihmon té mbahen parasysh:

e Meésimdhénia e mir€ karakterizohet kryesisht nga sasia dhe paraqitja e njé pérmbajtjeje
mésimore g€ harmonizohet me kujdes me njohurité paraprake, pérformancén e
studentéve dhe me kohén né dispozicion.

e Reduktimi i pérmbajtjes dhe i kompleksitetit té saj €shté njé ndér detyrat bazé gjaté
planifikimit t& njé kursi; éshté thelbésor pér mésimdhénien e efektshme dhe, mbi t&é
gjitha, pér t€ mésuarit e studentéve.

e Vetém nése merren n€ ményré aktive me pérmbajtjen e 1€ndés, studentét do t€ jené né
gjendje t€ kuptojné dhe t'u qasen koncepteve dhe lidhjeve pérkatése.
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4 Metodat e vlerésimit té orientuara nga kompetenca

4.1 Hyrje

Universitetet pérballen me ndryshime pérmbajtésore né njé shoqéri globale qé zhvillohet
me shpejtési. Sfidat e pérballjes me pritshméri té reja né lidhje me standardet akademike pér
dekadat né vijim kérkojné qé edhe vlerésimi t'i nénshtrohet procesit t& vazhdueshém té
rishikimit dhe t& modifikimit. Zhvillimi i vlerésimit n€ arsimin e lart¢ pérfshin planifikime
sistematike pér t€ siguruar detyra pér vlerésim, té cilat kérkojné integrimin e njohurive dhe
zhvillimin e kompetencave.

Kjo kérkon zgjerimin e kéndvéshtrimit pér vlerésimin, drejt t& kuptuarit t&€ tij si njé
veprimtari e vetrregulluar e t€ mésuarii pér studentét. Nése déshirojmé qé njé vlerésim té
ndihmojé né€ krijimin e njé kulture t€ suksesshme té mésuarit dhe mésimdhénies, studentét
duhet t&€ marrin pérsipér pérgjegjési pér procesin e tyre té vlerésimit dhe té vetrregullimit t&
té mésuarit (dhe até t&€ kolegéve té tyre). Kjo nuk éshté e thjeshté, por e nevojshme dhe e
mundshme nése merren masat e duhura. Ky kapitull shqyrton kéndvéshtrimet e ndryshme
ndaj vlerésimit dhe shpreh géndrimin e tij pér pérmirésimin e praktikave t& vlerésimit
pérmes veprimtarive formuese g€ synojné t€ zhvillojné t€ mésuarit e studentéve.

Pjesa e paré fillon me qartésimin e konceptit t€ vlerésimit, qéllimin e tij kryesor dhe
ndryshimet g€ ekzistojné ndérmjet vlerésimit té t&€ mésuarit, vlerésimit pér t&€ mésuarit dhe
vlerésimit si proces t€ mésuari. Ai propozon g€ vler€simit si proces t&€ mésuari, vlerésimit
pér t€ mésuarit gjaté gjithé jetés (pér té rriturit) duhet t'i kushtohet vémendje e barabarté me
vlerésimin, tashmé té€ konsoliduar, pér t&€ mésuarit dhe vlerésimit t€ t&€ mésuarit. Ai vijon me
shqyrtimin e formateve, t€ metodave dhe té instrumenteve té vlerésimit né arsimin formal,
té kombinuar me pyetje pér cilésin€é dhe besueshmériné e procedurave té€ vlerésimit. Pjesa e
fundit e kapitullit pérqgéndrohet né ¢astet dhe agjentét e vlerésimit dhe eksploron mé tej né
tema t€ tilla si ndértimi i rubrikave pér vlerésimin, shmangja e plagjiarizmit dhe marrja
parasysh e heterogjenitetit té strategjive t€ mésuarit t&€ studentéve né planifikimin e
vlerésimit.

4.2 Konceptimi i vlerésimit - ¢faré éshté vlerésimi?

Ku déshirojmé qé té jené studentét né fund t& kursit ose t€ shkollés sé larté? Dhe, ¢faré éshté
mé e réndésishme, si do ta dimé nése kané arritur né pikén e déshiruar? Pérgjigja pér kéto
pyetje na shtyn t€ mendojmé pér vlerésimin si procesi kryesor pér sigurimin e informacionit
pér t€ mésuarit e studentéve dhe arritjet e tyre, me qéllim g€ t€ pérmirésohet arsimimi.
Vlerésimi mund té konceptohet si arti dhe shkenca e t€ informuarit pér ¢faré diné studentét
ose procesi g€ synon té sigurojé informacionin e vlefshém nése studentét i kané arritur
objektivat e réndésishme té t&€ mésuarit, pra pér t€ gjykuar pér progresin e secilit prej tyre.
Huba dhe Freed (2000) e pércaktojné vlerésimin si:
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"procesi i mbledhjes dhe i diskutimit té informacionit nga burime té shumta dhe té
ndryshme, pér té kuptuar thellé até ¢faré studentét diné, kuptojné dhe mund té béjné me
njohurité, si rrjedhojé e pérvojés sé tyre arsimore; procesi arrin majén, kur rezultatet e
vlerésimit pérdoren pér té pérmirésuar té mésuarit né vijim" (fq.8).

Né lidhje me terminologjiné e vlerésimit, ekzistojn€ disa dallime t& lehta ndérmjet termave
té méposhtém:

Kritikon: vleréson diké pér njé pjesé t€ punés.

Mat: mbledh t€ dhéna nga dégjimi ose vézhgimi i studentit ose leximi i punés sé tij pér té
pérmirésuar procesin e t€ mésuarit té tij.

Vé noté: vleréson me noté studentin pér nivelin e arritur prej tij, t€ matur né bazé té njé
kriteri t€ caktuar pér ¢é€shtje individuale vlerésimi ose pér njé periudhé t€ mésuari.
Vleréson: vleréson, gjykon dhe ¢gmon njé€ pjesé t€ punés.

Konceptimi aktual i vlerésimit mund t€ mbéshtetet n€ parimet e méposhtme:

1. Vlerésimi &shté tipar géndror i mésimdhénies dhe i kurrikulés. Ai na tregon si mésojné
studentét dhe cilat jané arritjet e tyre. Ai éshté njé ndér faktorét me ndikimin mé t€ madh
né pérvojén e studentéve t& arsimit t€ larté, né perceptimet e tyre pér kurrikulén dhe pér
rrugét e pérfshirjes s€ tyre t€ mundshme né procesin e fitimit t€ aftésive (Boud &
Associates 2010).

2. Vlerésimi &éshté veprimtari sfiduese pér shkak té té gjitha vendimeve me té cilat
pérballen mésuesit pér t&€ mésuarit e studentéve. Ndonése disa nga kéto vendime
duken té paréndésishme dhe té rastésishme, té tjerat kané ndikim né kursin e jetés sé
studentéve, si p.sh. vendimet pér ményrén mé té€ miré pér mésimdhénien dhe
trajnimin e studentéve pér jetén akademike dhe profesionale. Pérve¢ késaj,
mospérputhja e praktikave t€ vlerésimit me objektivat e té mésuarit, ndikimi i
vlerésimit negativ ose gjykimet subjektive té€ pabazuara né té dhéna etj. mund té
ndikojné né€ rezultatet e t& mésuarit.

3. Vlerésimi nuk éshté vetém rezultati final ose rezultati pérmbyll€s 1 veprimtarive té
mésimdhénies dhe té mésuarit. Pékundrazi, ai €shté themelor pér mésimdhénien dhe
té mésuarit pér té testuar aftésité e studentéve si dhe pér t'i pérgatitur dhe pér t'i
motivuar ata pér t€ mésuar. Né kété ményré, vlerésimi €shté po aq i réndésishém pér
té mésuarit dhe si proces t€ mésuari, sa &shté edhe vlerésim i t&€ mésuarit. Kjo éshté
e domosdoshme pér té siguruar pérmbushjen e rezultateve té t&€ mésuarit, pér t€ gené
né lartésiné€ e standardeve dhe té treguesve té arsimit té larté.

4. Vlerésimi i studentéve shihet nga mésuesit dhe studentét né ményra té€ ndryshme. Pér
mésuesit, vleré€simi €shté mendimi 1 fundit n€ ideimin e procesit t&€ mésimdhénies
dhe t& mésuarit (pas planifikimit t& pérmbajtjes, t&€ metodave t&€ mésimdhénies dhe
té mésuarit dhe burimeve), ndérsa pér studentét, zakonisht, ai géndron n€ majén e
pérparésive té tyre (tabela 1).
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Sie shikon stafi

akademik i mésim- Sie e shikojné stu-
dhenies dhe i te dentét mésimdhenien
mésuarit? dhe t& meésuarit?
Cila eshte permbaijtja Sido té vleresohem;
ge duhet t'v mesohet gfare duhet te di per
studenteve? kete gellim?
‘ Rivendosja e ‘
Cilat jane metodat vleresimit te Cilat jane objektivat e
e pershtatshme te studenteve si isn- te mesuarit?
mesimdhenies? —» trument strategjik = ---— ‘
‘ per sofistikimin e
mesimdhenies dhe Cilat jane metodat e
Simund té vleresohet te mesuarit studimit gé une duhet
té mesuarit e stu- t'i perdor?
denteve? Vlerésimi, zakonisht
Vlerésimi mund te géndron né majé te
jeté shgetésimi i perceptimeve té stu-
fundit pér stafin né dentéve pér meésim-
ideimin e procesit te dhénien dhe procesin
meésimdhénies dhe té e té meésuarit

mé suarit

Tabela 1. Piképamjet e mésuesve dhe studentéve pér vlerésimin (Biggs 2003).

5. Megjithése vlerésimi né€ arsimin e larté pérqéndrohet vecanérisht tek ¢do student, ai
e bén kété né kontekstin e studentéve té tjeré né njé kurs té veganté, né programet e
degés sé tyre, né€ institucionet dhe né€ sistemin arsimor kombétar. Kjo &shté e
nevojshme pér té kuptuar kérkesat e kurrikulés dhe standardet e t& gjithé kétyre
faktoréve, kur kéto barten né formatet e vlerésimit, kriteret, notat dhe vlerésimet.
Vlerésimi &€shté proces holistik, qé duhet té pérshkojé té gjitha aspektet e
mésimdhénies, té t&€ mésuarit dhe té€ vlerésimit (Biggs 2003). Po késhtu, nocioni i
harmonizimit konstruktiv (krahaso kapitullin 2, seksionin 2.9) duhet t&é shtrihet mé
tej, pér té pérfshiré jo vet€m vazhdimésiné dhe koherencén e qéllimeve ndérmjet
elementeve té programit, por edhe pér té planifikuar dhe pér té kérkuar ndikimin e
vet né qéllimet afatgjata, pértej diplomimit (Feixas & Zellweger 2018).

6. Vlerésimi pérfshin shumé faktoré qé ndikojné né shkallén e efektshméris€ sé tij.
Ndér t€ tjera, kétu pérfshihet pérgjegjshméria dhe gatishméria e studentéve, mbajtja
parasysh e diversitetit dhe trajtimi i barazisé, vlerésimi i njohurive dhe 1 aftésive t&
duhura, pérqéndrimi tek arsimi i bazuar né kompetenca pér t€ pajisur studentét me
aftési pér puné, mundésimi i njohurive ndérléndore dhe kapércimi i véshtirésive té
realizimit t€ vleré€simeve né grup nga pik€émamja e pérbérjes s€ grupit.

7. Tradicionalisht, mé&suesit kané pasur pérgjegjésiné t&€ mblidhnin informacionin dhe
té gjykonin studentét pér nivelin né té cilin puna e tyre pérmbush standardet e duhura,
por sot, veté studentét mund t€ zhvillojné aftésité pér t€ béré gjykime, jo vetém pér
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punén e tyre, por edhe pér punén e té tjeréve.
Pér té gjitha kéto arsye, vlerésimi siguron njé piké strategjike t&€ ndérhyrjes pér té€ ndikuar
né€ zhvillimin e t€ mésuarit né€ plan afatshkurtér dhe afatgjaté.

4.3 Cila duhet té jeté qasja e vlerésimit?

Si mésues, ne mund té mbledhim té dhéna dhe, mbi bazén e tyre, t€ gjykojmé pér arritjet e

studentéve n€ ményra t€ ndryshme. Prej kohésh besohet se géllimet e vlerésimit jané dy:

pérmbledhés dhe formues.

e Qéllimi 1 vlerésimit pérmbledhés &shté té verifikojé arritjet. Certifikimi &shté
konfirmimi i shénimeve té arritjeve té njé studenti né njé program té caktuar; zakonisht
ky pérdoret nga punédhénésit dhe nga institucionet arsimore pér té gjykuar pér
pranueshmériné e punésimit ose pér studime t€ métejshme.

e Q¢llimi i vlerésimit formativ €shté té lehtésojé t€ mésuarit. Informacionet e marra nga
lloje t& ndryshme detyrash i béjné studentét t&€ afté t€ gjykojné arritjet e tyre dhe ¢faré
duhet t€ b&jné pér t&€ mésuar n€ ményré mé t€ efektshme né kuadrin e programit.

Kéto géllime jané shoqéruar me grupime praktikash t€ ndryshme (Earl & Katz 2006):

e Vlerésimi i t€ mésuarit: ky i ndihmon mésuesit t&€ pérdorin té dhénat e t&€ mésuarit t&
studentéve pér t€ matur arritjet pérkundrejt disa rezultateve dhe standardeve. I quajtur
shpesh si "vlerésim pérmbledhés", ai zakonisht ndodh né pika té caktuara gjaté njé njésie
mésimore ose né fund t& njé njésie té tillé, si¢ mund t€ jeté semestri q€ nj€kohésisht
mund té pérdoret pér t'u véné nota studentéve.

e Vlerésimi pér t€ mésuarit: mésuesit pérdorin t€ dhénat pér njohurité, t€ kuptuarit dhe
aftésité e studentéve pér t€ ndihmuar mésimdhénien e tyre. I quajtur shpesh si vlerésim
formues" ai ndodh gjaté procesit t& mésimdhénis dhe t&€ mésuarit, pér té€ qartésuar té
mésuarit dhe té kuptuarit e studentéve.

e Vlerésimi si proces t€ mésuari: kjo ndodh kur studentét vlerésojné veten. Studentét
mbikéqyrin t€ mésuarit e tyre, b&jné pyetje dhe pérdorin strategji t&€ ndryshme pér té
pércaktuar ¢faré din€ dhe mund té béjné dhe si té pérdorin vleré€simin pér t€ mésuarit e
métejshém.

Vlerésimi pérmbledhés pérdoret pér t€ gjykuar cila éshté kompetenca me té cilén studenti
1€ modulin ose programin, p.sh. nése i ka realizuar apo jo studenti rezultatet e pritshme té té
mésuarit. Pér kété qéllim, tipi 1 detyrave pérmbledhése dhe kriteret e vlerésimit duhet té
harmonizohen me pérmbajtjen e kursit dhe objektivat e t€ mésuarit. Si vlerésim i t€ mésuarit,
vlerésimi pérmbledhés éshté gjykim pér t'iu komunikuar t€ tjeréve arritjet e studentit; ai
mund té jeté nj€kohésisth pjesé e vlerésimit t& vazhduar dhe atij t€ integruar.

Vlerésimi pérmbledhés shérben pér té€ konfirmuar arritjen e njé niveli té caktuar té arsimit.
Né kété ményré, vlerésimi pérmbledhés zakonisht ndodh né caste specifike ose né pikat
fundore té€ njé moduli/semestri/programi. Rezultatet pérdoren pér t€ vendosur pér
vazhdimésin€ ose kalimin né semestrin ose nivelin tjetér ose edhe pér punésimin. Studentét
jané té vetédijshém g€ detyra e dhéné shérben pér géllime pérmbledhése; detyra si rregull
&shté proces 1 strukturuar i njé natyré formale, si p.sh. test me shkrim, paraqitje grafike,

61



provim portofoli, tezé etj.

Vlerésimi pérmbledhés mund té pérdoret si pjesé e njé vlerésimi t& vazhdueshém, nése
vlerésimi éshté proces i vazhdueshém g€ mat arritjet e studentit gjaté njé periudhe studimi,
né njé€ nivel té caktuar. Si i till€, ai ofron informacion q€ mund té pérdoret pér t€ mbéshtetur
zhvillimin e studentit dhe pér t€ pérmirésuar t€ mésuarit dhe procesin e mésimdhénies.

Vlerésimi formues nxit studentét t€ béhen pérgjegjés pér t&€ mésuarit e tyre, duke i pajisur
ata me aftésin€ pér t€ formuar opinion pér aftésité e tyre, pér t€ ndértuar njohurité e tyre dhe
pér t€ vendosur synime pér veten. Meqé vlerésimi formativ ndodh gjaté programit, pra
brenda procesit t€ t&€ mésuarit dhe t€ mésimdhénies, ai konsiderohet si vlerésim pér té
mésuar; ai lehtéson t€ mésuarit e studentéve dhe vepron si instrument i t€ mésuarit né
pérgatitjen pér vlerésimin pérmbledhés. N& kété ményré, pér t€ pérgatitur studentét pér
vlerésimin pérmbledhés, duhet té sigurohet njé informacion i menjéhershém konstruktiv, né
formén e vlerésimit individual dhe né grup. Ky lloj informacioni/vlerésimi jo
domosdoshmérisht jepet vetém nga mésuesi, por edhe nga veté studentét pér kolegét e tyre.
Ai mund t€ marré formén e komenteve té shkruara n€ ményré té vecanté pér ¢cdo puné té
studentit si dhe si diskutim i pérgjithshém né klasé. M€ e réndésishme &shté g€ ai i lejon
studentét t&€ pérfshihen me ide dhe t€ vlerésojné detyrén pérmes dialogut kritik ose pérmes
mendimeve t€ tyre, duke nxitur n€ két€ ményré vlerésimin e studentéve pér njéri-tjetrin dhe
zhvillimin e tyre.

Vlerésimi si proces t& mésuari pérfshin si t€ mésuarin ashtu edhe studentin né vendosjen e
objektivave t€ t&€ mésuarit, pér t&€ nxitur rritjen dhe zhvillimin. Ai kérkon qé studentét t&
béjné pyejtje dhe t& marrin pérgjegjési pér t€ mésuarit e tyre, nxit vlerésimin e studentéve
pér njéri-tjetrin dhe u siguron atyre rrugét pér té pérdorur vlerésimin formal dhe informal si
dhe vetvlerésimin si ndihmé pér t&é kuptuar hapat e tjeré né procesin e t& mésuarit. Eshté e
mundur g€ t€ kombinohen elementet e vlerésimit formues dhe pérmbledhés né njé€ kulturé
vlerésimi q€ kupton vlerésimin kryesisht si shans pér t&€ informuar pér t€ mésuarit dhe
zhvillimin.

TE tre qasjet e vlerésimit punojné fare miré s¢ bashku. Megjithaté, parimet e vlerésimit pér
té& mésuarit dhe té€ vlerésimit si proces t€ mésuari jané mé té pérshtatshme pér t€ ndihmuar
mésuesit dhe studentét pér t€ vendosur nése jané gati pér fazén tjetér t&€ t€ mésuarit, apo
kané nevoj€ pér mé shumé pérvoja té mésuari qé t€ konsolidojné njohurité, t&€ kuptuarit dhe
aftésité e tyre.

4.3.1 Standardet referuese si kritere vlerésimi

Kur vlerésojmé studentét, kemi nevojé pér njé lloj shkalle ose pér standarde té pranuara.
Standardet vendosin kritere pér demonstrimin e suksesshém té té€ kuptuarit t€ njé koncepti
ose aftésie. N& kété kéndvéshtrim, ne dallojmé tre lloje t€ ndryshme standardesh referues:

e Standarde referues qé bazohen né arritjet e méparshme individuale: Arritjet e njé
studenti maten duke i krahasuar me zhvillimin e tij personal. A &shté pérmirésuar apo
€shté pérkeqésuar studenti né raport me nj€ objektiv specifik t&€ mésuari ose kompetence,
né€ raport me arritjet e tij t€ méparshme?
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e Standarde referues qé bazohen né kritere té paracaktuara: Arritjet e studentéve
maten né lidhje me objektivat e t€ mésuarit t&€ pércaktura mé paré (kompetencat). Kéto
duhet t€ pércaktohen qarté dhe té jené transparente (shih kapitullin 2) dhe t€ mundésojné
klasifikimin e njé arritjeje t€ matur né njé shkallé t& caktuar, pér shembull, né c¢faré
shkalle njé arritje e caktuar pérmbush kriteret e pércaktuara mé paré?

e Standarde referues qé bazohen né disa tregues socialé: Arritjet e studentit
krahasohen brenda njé grupi té caktuar social (p.sh. klasa ose grupi). Sa i madh éshté
deviacioni 1 arritjeve individuale nga mesatarja e grupit? Kétu, éshté i nevojshém edhe
nj€ standard referues qé bazohet tek pérmbajtja, por shkalla nuk rregullohet duke marré
parasysh shkallén e véshtirésis€, por vetém pérpilimin i njé liste. Pércaktimi se cila
pérqindje e studentéve lidhet me nj€ nivel t€ arritjes €shté arbitrar dhe nuk lidhet me
pérmbajtjen.

Ndérsa dy standardet e paré€ referues jané té réndésishém dhe té dobishém, standardi qé iu
referohet treguesve socialé nuk é&sht€ i pérshtatshém pér pérdorim arsimor, sepse
shpérndarja e niveleve té arritjeve n€ njé klas€ studentésh né thelb &shté e rasté€sishme. Pér
shembull, ka té ngjaré qé studentét nga vite t&€ ndryshme nuk kané arritje t€ miré té njéjta.
Nése, fjala vjen, 60% e njé klase kalon provimin ¢do vit, kurse 40% nuk kalon, studentét qé
kané arritje t€ mira té njéjta né€ lidhje me standardin referues qé bazohet né kritere do té
kalonin kété provim né njé€ vit, por jo né€ vitin tjetér. Kjo nuk &éshté e ndershme dhe duhet
mundésisht t€ shmanget.

4.3.2 Disa shénime pér vlerésimin pérmbledhés dhe vénien e notave

Vlerésimi pérmbledhés zakonisht shogérohet me vlerésimin me noté, g€ mund té jeté numér

ose shkronjé (p.sh. 1-6 ose A-F). Megjithaté, sot €shté arritur konsensus i gjeré né lidhje me

analizat arsimore se vendosja e notés, qoft¢ me numra ose me shkronja &éshté mjaft
problematik dhe duhet té higet doré prej tij (krahaso Ingenkamp & Lissmann 2008, Sacher

2014, Winter 2012). Kjo argumentohet me faktin g€ notat me numra ose me shkronja kané

mangési serioze po t€ krahasohen me njé vlerésim mé té hollésishém pér arritjet e studentéve

(qofshin ato me shkrim ose me gojé):

e Ata sugjerojné matje dhe krahasim té& sakté t€ arritjeve. N& két€ ményré hamendésohet
njé€ saktési dhe diferencim jorealist (krahaso seksionin 4.5.1 mé poshté "Kritere pér
vlerésim"). Krahasuar me kété - studime t€ shumta tregojné q€ notat q€ marrin studentét
varen, né njé shkallé shumé mé t€ madhe, nga vecorité€ e grupit t€ studentéve ose té
klasés né té cilén béjné pjes€, se sa nga niveli aktual i arritjeve té€ tyre individuale
(Ingenkamp & Lissmann 2008, fq. 137-155). Pér kété arsye, notat me numra ose me
shkronja nuk pérputhen me kriteret cilésore pér vlerésimet qé shpjegohen mé poshté
(shih seksionin 4.5.2 "Cilésia e vlerésimet").

e Notat nuk japin hollési pér pérmbajtjen: cilat jané kompetencat e fituara dhe né cfaré
shkalle jané fituar ato dhe nése ka ende hapésir€ pér pé€rmiré€sim? Pér t'iu pérgjigjur
kétyre pyetjeve né ményré mé té sakté, do té ishte i nevojshém njé vlerésim, mundésisht
me shkrim. M¢ tej, shkalla e njékohéshme e notave me numra ose me shkronja, e
shogéruar me informacion té diferencuar me gojé &shté treguar pér té€ dobésuar
perceptimin dhe, pér rrjedhojé, edhe té€ ndikimit té veté informacionit/vlerésimit (Gibbs
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& Simpson 2004, fq. 23).

Sigurisht, t&€ ashtuquajturat nota baz¢ (krahaso Sacher 2014, fq. 99) jané t&€ domosdoshme.
Kéto jané gjykime t€ béra né ményré té€ pakujdesshme, té tilla si: mbi mesatare - mesatare
- nén mesatare (standardi referues i bazuar né tregues social), pérmirésim - arritje e
géndrueshme - pérkeqgésim (standard referues i bazuar né arritje individuale t€ méparshme),
arritje té larta - pérmbushje - mbetje ose kalim - mbetje (standarde referues bazuar né té
dyja kriteret). T€ arrish né€ njé pérfundim me vlerésime té tilla €shté pjesé thelbésore e
pérmbledhjes, por edhe njé vlerésim formues, veganérisht nése marrim parasysh standardet
referues t&€ bazuar né€ arritje individuale ose né kritere t&€ pércaktuara mé par€. K&éto matje
duhet té plotésojné t&€ paktén kérkesat e méposhtme (Sacher 2014, fq. 99-101):

e Vénia e notave duhet t€ pércaktohet miré. Arritjet e njejta duhet té€ vlerésohen me té
njejtén noté. Megjithaté, notat e njejta mund té jepen edhe pér arritje t€ ndryshme, sepse
notat gjithmoné pérfshijné njé hapérisé arritjeje. Nése vlerésohen 100 studenté, mund té
kemi 100 rezultate t€ ndryshme, por nése ekzistojné vetém tre pohime, at€éheré mund té
ket€ vetém tre nota t&€ ndryshme.

e Vendosja e notave duhet té jeté né pérputhje me standardet referues. Vetém
karakteristikat qé lidhen me standardet referues té pérzgjedhur mund t€ maten. Pér
shembull, vénia e notave, duke u bazuar né€ kritere, nuk mund t€ ndryshojé pas vendosjes
sé tyre, thjesht sepse dikush mendon se mé shumé studenté do t€ duhet t€ marrin notg té
miré.

e Vendosja e notave duhet té€ kontrollohet pér gabime. Kjo do té thoté, qé kur vendosin
notat, mésuesit duhet té jené t€ vetédijshém pér gabimet e mundshme t€ matjes dhe duhet
té pérpiqgen t'i pakésojné ato sa t€ munden.

Kéto kérkesa géndrojné né themel té formulimit t&€ vlerésimeve me shkrim ose me gojé€ si
edhe té€ llogaritjes s€ notave. Kéto t&€ fundit, shpesh heré, jané detyré pér mésuesit
universitaré (pavarésisht nga té gjitha pikat e dobéta té sistemit té notave, t& pérmendura mé
sipér). Hollésité teorike té€ testit dhe ato matematikore té vlerésimit té arritjeve té€ studentéve
dhe dhénia e notave nuk mund t€ paraqiten t€ zgjeruara kétu pér arsye hapésire. Pér njé
shpjegim t& ploté shih ETF Zyrih, Zhvillimi Arsimor dhe Teknologjia 2013 ose Sacher
2014, fq. 101-127.

4.4 Cfaré té vlerésojmé? Vlerésimi i kompetencave

Objektivat e t&€ mésuarit pércaktojné c¢faré duhet t€ vlerésohet (krahaso kapitullin 2
"Formulimi i rezultateve té€ t€ mésuarit"). Vlerésimet duhet t&€ ofrojné informacion pér
objektivat e t&€ mésuarit t&€ pérmbushur dhe pér shkallén e pérmbushjes s€ tyre, p.sh. cilén
kompetencé dhe cilin nivel kompetence kané arritur studentét. Né t€ njejtén kohé, Eshté e
réndésishme qé vlerésimet té tregojné, né cilat fusha dhe né ¢'ményré studentét mund té
zhvillojné kompetencat e tyre. Kjo shtron nevojén e njé formati té€ vlerésimit dhe shkon
pértej t€ mésuarit pérmendésh t€ informacionit né t€ cilin studentét, pér shembull:

e mésojné t& vlerésojné arritjet e tyre dhe ato té kolegéve té tyre (vetvlerésimi dhe

vlerésimi i njéri-tjetrit);
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e mésojné té zhvillojné vetvlerésimin ose caktimin e detyrave;
e veprojné né bashképunim kur vlerésojné (vlerésim né grup, trajnim i
bashkémoshataréve et;.);

Eshté e réndésishme qé studentét, né ményra té ndryshme, t& marrin vlerésime (nga
mésuesit, kolegét ose programet software) pér t€ mésuar pér arritjet e t&€ mésuarit té tyre dhe
pér t& menaxhuar detyrat (shih paragrafin 4.6.2 "Informimi formues" mé poshté).

4.4.1 Vlerésimi i kompetencave

Kur objektivat e t&€ mésuarit formulohen si kompetenca q€ duhet té fitohen, vlerésimi i
arritjeve nuk duhet té reduktohet né céshtjen nése studentét e kan€ mésuar 1éndén
pérmendesh dhe jané t€ gjéndje ta riprodhojné at€ me saktési mé té larté. Fatkeqésisht, té
tilla teste t&€ kujtes€s jané ende t€ zakonshém né shumé vende, dhe ata mbulojné vetém
nivelin e ulét t€ objektivave arsimore té taksonomisé s€ Blumit (kapitulli 2, seksioni 2.4).
N¢ fakt, vlerésimi duhet t€ pérpiget t€ béjé té dukshme kompetencat qé jan€ pércaktuar si
objektiva mésimoré. N& kété ményré, pértej t&€ mbajturit mend dhe té kuptuarit, vlerésimi
duhet t€ synojé njohurité dhe aftési té tilla, si: zbatimi, analiza, vlerésimi dhe krijimi. N&
két€ kuadér, detyrat e transferimit jané t€ réndésishme (shih tabelén 2). K&to detyra kérkojné
nga studentét t&€ merren me njé problem té patrajtuar ose t€ pa zgjidhur mé paré saktésisht
né€ t€ njejtén ményré, si n€ klasé ose né njé ushtrim ose detyré shtépie (krahaso Metzger &
Niiesch 2004, fq. 17-21).

Objektiva té mésuari Detyra vlerésimi

detyra >

riprodhuese o

detyra

transferuese >

Kujto Kupto dhe Zgjidhje Kujto Kupto dhe Zgjidhje
zbato problemi zbato problemi

(analizo, (analizo,
vleréso, vleréso,
krijo) krijo)

Tabela 2. Riprodhimi pérkundrejt detyrave tranferuese (bazuar né¢ Metzger & Niiesch 2004, fq. 17-18).

Njé format i mundshém pér té vlerésuar kompetencat éshté "provimi me dy faza". Provimi
me dy faza kombinon vlerésimin dhe cilésin€ e pérgjegjshmériné e njé provimi tradicional
individual me pérfitimet mésimore dhe informacionin (vlerésimin) e shpejté formues t€ njé
procesi t€ zgjidhjes sé problemit né grup (Wieman et al. 2018). S& pari, gjaté fazés solo
(vetjake) studentét punojné né provim individualisht. Mé pas, ata rikthehen né fletét e
pérgjigjeve, u jepet detyra t€ formojné€ grupe pér fazén e dyt€ (t€ ekipit) dhe t&
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bashképunojné pér té plotésuar provimin (ose njé€ variant té tij) né njé kohé té dyté. Provimi
me dy faza synon té€ ndihmojé studentét t€ shkémbejné mendimet e tyre me kolegét e klasés,
té eksplorojné arsyetimet e njéri-tjetrit, t€ zgjidhin ndryshimet dhe té bien dakord pér njé
pérgjigje qé€ 1 kénaq né ményré t& ndérsjellé.

Pér t&€ krijuar vlerésime q¢€ realisht trajtojné nivelet e déshiruara té taksonomisé, €shté e
dobishme t€ béhen pyejtjet e méposhtme (krahaso Brown et al. 1997, fq. 49):

1. Cilat jan€ objektivat q& duhet t€ vlerésohen dhe né cilin nivel duhet t& vlerésohen ato?

2. A &shté strategjia e vler€simit né pérputhje me objektivat e t&€ mésuarit?

3. A jané formatet e zgjedhura relativisht t& efektshme né€ lidhje me kohén e studentit dhe
kohén e stafit?

4. Cilat jang alternativat e mundshme? Cilat jan€ avantazhet dhe disavantazhet e tyre?

5. A pérputhen detyrat e vecganta té vlerésimit me rezultatet dhe aftésité?

6. A &shté e pérshtatshme skema e vénies sé notave dhe té kritereve?

Kéto pyetje ndihmojné t€ gjenden formatet e duhura dhe kriteret e pérshtatshme pér té
verifikuar shkallén e realizimit t€ objektivave mésimoré€. Po késhtu, éshté e réndésishme qé
studentét t€ mund t€ ushtrohen né detyra té tilla, pérpara se té zhvillohet vlerésimi aktual.

4.4.2 Si té vlerésojmé aftésité e larta mendore?

Pérputhja e objektivave té t€ mésuarit, e metodave t&€ mésimdhénies dhe t€¢ mésuarit dhe
detyrat e vlerésimit éshté shumé e réndésishme. Jo ¢do detyré dhe jo ¢do format vlerésimi
€shté i pérshtatshém pér ¢do nivel t€ objektivave mésimoré. Pér shembull, pérdorimi i
studimit t€ rastit si metoda kryesore e mésimdhénies dhe té mésuarit nuk pérputhet me
vlerésimin e t€ mésuarit nga studentét e kursit me test final me zgjedhje t& shuméfishté né
fund té semestrit. Tabela 3 ofron njé pamje t€ pérgjithshme té niveleve t€ objektivave
mésimoré€, t€ pérshtatshém pér veprimtarité e mésimdhénies dhe t€ mésuarit dhe té
formateve t€ mundshme té vlerésimit.

Taksonomia e
objektivave té
té mésuarit

Formati i vlerésimit

Veprimtarité qé pérputhen me to

Krijimi Vepro, ndérto, shkruaj, projekto dicka | Studime rasti kompleks, detyré finale
té re (p.sh. ese, plan biznesi, projekt (bachelor/master/doktoraturg), puné
kérkimor, skicim, shfaqje) laboratori eksploruese

Vlerésimi Test, mbikéqyrje, vleréso, kritiko Detyra té gjata me shkrim, portofol,
¢éshtje 1éndore komplekse si dokumentim dhe vlerésim i ploté i
produkte, tekste, arritje krahasuar me | projektit
kritere/standarde

Analiza Dallo aspektet e réndésishme t€ njé Ese e shkurtér, projekt i vogél, harté
rasti, projekti, koncepte etj. konceptuale, ditar mésimor

Tipet e reazlimit (prirja):

konvergjent
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Taksonomia e
objektivave té¢ Veprimtarité qé pérputhen me to Formati i vlerésimit

té mésuarit

Pércakto se si lidhen me njéra-tjetrén
pjesé, aspekte, elemente t€ ndryshém

Zbatimi Zbato procedurat pér mé shumé ose Provim me gojé, diskutim online me
mé pak detyra té strukturuara shkrim, raste t€ thjeshta studimore,
Pércakto procedurat mé té puné laboratori

pérshtatshme pér njé detyré t& dhéné

T€ kuptuarit Pérmblidh, perifrazo, klasifiko, Prezantim, pérpunim, diskutim n€ grup
krahaso elementet (tekste, teorie, ose klasé, minutat
raste...)

T&€ mbajturit Rikujto ose dallo pérkufizimet dhe Kujto teste si ato me zgjedhje té

mend faktet, kryesisht nga materialet shuméfishté, plot€so vendet bosh,
mésimore pérgjigje e pyetjeve té mbyllura

Tabela 3. Nivelet e kompetencave, veprimtarité qé€ pérputhen me to dhe formatet e vlerésimit (bazuar né Iller
& Wick 2009 dhe Eberly Center 2008/2015).

Kalimet ndérmjet niveleve t€ ndryshme nuk jané reciprokisht pérjashtuese. Pér shembull,
nj€ harté konceptesh mund té jeté pjesé e njé studimi rasti kompleks dhe njé test me zgjedhje
té shuméfishta mund té trajtojé edhe objektiva té nivelit t& kuptuarit/té organizimit, nése
elementet e testit me zgjedhje t€ shuméfishta formulohen si duhet. Megjithaté, edhe kétu ka
kufizime: edhe testi mé i miré me zgjedhje té shuméfishté e ka véshtiré t&€ mundésojé matjen
e niveleve té kompetencés té till€ si, fjala vjen, aftésiné pér t€ vlerésuar ose aftésiné krijuese.

Tabela mé poshté€ ilustron mé tej ndryshimin qé ekziston ndérmjet riprodhimit dhe detyrés
transferuese, té cilén e pérshkruam mé lart.

Shembull: Riprodhimi pérkundrejt detyrés transferuese

Objektivat e té mésuarit. Studentét mund té zhvillojné€ formate vlerésimi dhe detyra qé
jané t€ pérshatshme pér nivelin e kompetencés s€ synuar.

Detyra riprodhuese. Renditni standardet referues pér vlerésimin. Pér ¢faré jané té
pérshtatshém dhe cilat jané pérparésité dhe manggsité e tyre (kjo detyré synon riprodhimin
e njohurive t&€ mésuara né€ kurs; né rastin mé t€ mir€, ajo synon nivelin e t€ kuptuarit té
objektivit t€ t€ mésuarit)?

Detyra transferuese. Njé kolege, mésuese pér heré té paré né kursin e universitetit, kérkon
késhill€ nga ju: studentét e saj duhet t€ mésojné bazat e argumentimit etik. Si mundet ajo
té vlerésojé sa mé miré nése studentét e saj jan€ n€ gjendje t€ argumentojné duke u bazuar
né parimet etike? Ju i shpjegoni asaj sfidat me té cilat ajo po pérballet dhe i sugjeroni njé
format vlerésimi, t€ cilin ju e mendoni t€ pérshtatshém pér situatén e saj (kjo detyré synon
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transferimin e njohurive pér vlerésimin né€ njé situaté t€ re dhe shénjestron nivelin e
analizés, t€ vlerésimit dhe té krijimit t€ objektivave té t&€ mésuarit).

4.5 Si té vlerésojmé? Kritere, instrumente dhe procedura

4.5.1 Kritere pér vlerésimin

T¢€ pércaktosh cilésiné e njé arritjeje t&€ studentit ose t€ njé veprimtarie té tij (pohim me
shkrim ose me gojé, puné artistike, veprimtari praktike etj.) nuk &shté aspak e lehté ose e
paréndésishme. Pér kété jané t€ nevojshme kriteret e vlerésimit, té cilat duhet edhe té
peshohen miré. Megjithaté, jo té gjitha kriteret mund t€ formulohen qarté, g€ t€ kuptohen
njélloj nga té gjithé. Pér két€ arsye, matés t€ ndryshém q€ vlerésojné té€ njejtén
veprimtari/arritje né€ bazé té té njejtit kriter, mund t€ prodhojné gjetje t€ ndryshme, madje té
kundérta me njératjetrén. Pakésimi i ndryshimeve t€ tilla subjektive béhet i mundur nése
rritet efektshméria e pérdorimit t€ kritereve t€ vler€simit pérmes procedurave rregulluese
(krahaso Sadler 2013). Megjithaté, edhe rregullimi mé i miré nuk mund té shmangé
plotésisht ndryshimet subjektive; vlerésimi i arritjeve pérfshin gjithmoné njé shkallé
pasigurie ose paqartésie. Pér kété arsye, ne nuk késhillojmé pérdorimin e shkalléve té
vlerésimit me noté, té cilat jané dukshém té komplikuara ose ato sisteme notash qé kérkojné
shkallén mé lart€ t€ efektshméris€ s€ vlerésimit, meqé ato as nuk ndihmojné pér té
pérmbushur kriteret cilésore thelbésore dhe as nuk ndihmojné né shmangien e
njéanshméris€ n€ fushén e njohjes (shih mé poshté).

Duke u bazuar né kéto sfida, kur vendosim té hartojmé dhe t€ pérdorim kritere vlerésimi, ne
rekomandojmé t'i kushtohet vémendje listé€s s€¢ méposhtme té ideve thelbésore:

"pérputh detyrén e vlerésimit me rezultatin e t€ mésuarit;

e mundéso vazhdimésiné dhe géndrueshmériné e vendosjes s€ notave;
e identifiko fushat e mosmarréveshjeve ndérmjet vlerésuesve;

e ndihmo studentét té arrijné€ rezultatet e pritshme té t€ mésuarit;

e pérdore pér té siguruar studentéve informacion"(Brown 2001, fq. 16)

Né tabelén 6, n€ seksionin 4.9 do t€ gjeni njé shembull t&€ njé skenari té zhvilluar plotésisht
qé trajton kéto kérkesa.

4.5.2 Cilésia e vlerésimeve

Pér t& gené t&€ vlefshém, vlerésimet e arritjeve duhet t€ plotésojné disa kritere cilésie.
Dallojmé tre kritere bazé psikometrike: t&€ objektivitetit, t€ besueshmérisé dhe té
vlefshméris€ (krahaso Ingenkamp & Lissmann 2008, fq. 51-61):

e Objektiviteti (pavarésia): Sa mé shumé rezultatet e matjes jané t€ pavarura nga personi
qé e kryen até, aq mé objektive &shté veté matja. Nése njé matje €shté objektive, personat
e ndryshém té& pérfshiré né€ t€ duhet t&é arrijné né té njé€jtat rezultate pér t&€ njéjtat tipare
té matura. Megjithaté, objektiviteti mund t€ arrihet vetém né ményré t€ pérafért - matja
nuk éshté kurré absolutisht e pavarur nga personi qé e kryen até (shih pjesén pér
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njéanshmérin€ né fushén e njohjes mé poshté).

e Reliabiliteti (saktésia e matjes/qéndrueshméria): Sa mé sakté q€¢ shpreh matja nga
piképamja sasiore njé tipar t€ caktuar, aq mé e larté &shté besueshméria e saj. Si né€ rastin
e objektivitetit, edhe besueshméria nuk &shté kriter absolut, pér shkak se matja nuk mund
té jet€ mé e besueshme se veté géndrueshméria e tiparit q¢ do té matet (krahaso
Ingenkamp & Lissmann 2008, fq. 55). Né fakt, arritjet e studentéve ndryshojné, pér
shembull, né varési t& kohés sé€ dités ose t& nivelit té stresit t&€ pérgjithshém té njé personi.
Edhe ményrat e ndryshme té matjes s€ arritjeve mund té shkaktojné variacione. Pér
shembull, njé€ studente mund t€ jeté e aft€ pér t'u shprehur me gojé, por ka véshtirési né
té shkruar. Pér kété arsye, ajo do té arrijé rezultate mé t€ larta né njé provim me gojé€ se
sa né nj€ ese, edhe sikur kompetenca qé lidhet me 1éndén €shté e njéjte.

e Validiteti (vlefshméria/dobishméria): Matja e njé veprimtarie €shté e dobishme nése ajo
faktikisht mat até q€ duhet t€ masé dhe jo dicka tjetér. Nése njé matje nuk mat até ¢faré
pretendon, thjesht nuk éshté e vlefshme. N& pamje t€ paré, kjo mund t€ duket e
paréndésishme, por né fakt €shté kriteri cilésor mé i réndésishém pér matjen e arritjeve
(krahaso Ingenkamp & Lissmann 2008, fq. 57, Sacher 2014, fq. 35-41). Pér shembull,
nése njé vlerésim kryhet nén presionin e kohés, ai jo vetém teston kompetencat qé lidhen
me 1éndén, por, né njé shkallé t€ konsiderueshme edhe aftésin€ pér t&€ vepruar né kushtet
e stresit dhe pér t€ marré vendime té shpejta. Kjo mund té keté kuptim né disa kontekste
profesionale (p.sh. pér té testuar nése specialistét e kujdesit shéndetésor jané t&€ gatshém
té€ punojné né njé€ sallé urgjence), por jo né shumicén e konteksteve té tjera. Kjo ka vleré
edhe né lidhje me praktikén ende té pérhapur té testeve me libra t€ mbyllur; kéto teste
jané t&€ mira pér t€ matur t€ mésuarit pérmendésh, por jané larg nga ideali 1 matjes sé&
kompetencave mé komplekse. Pér kété arsye, rrethanat dhe konteksti né té cilin kryhet
vlerésimi jan€ shumé t€ réndésishme

Ndérmjet dobishméris€, nga njéra ané€, dhe objektivitetit dhe géndrueshmérisé, nga ana
tjetér, ekzistojné disa konflikte (krahaso. Metzger & Niiesch, fq. 9). Nése objektivat e té
mésuarit synojné aftési té larta t& t€ menduarit, detyrat e vlerésimit duhet té jené té
orientuara nga transferimi (krahaso seksionin 4.4.1 "Vlerésimi i kompetencave" mé sipér)
dhe, pér kété arsye, jané mé komplekse se detyrat e thjeshta q¢€ kérkojné riprodhimin. Por,
sa m€ komplekse t€ jeté€ njé detyré, aq mé i véshtiré ésht€ korigjimi i saj (q€ndrueshméria
dhe objektiviteti), d.m.th. t€ shmangen gabimet dhe subjektiviteti né matje. Pér kété arsye,
sa mé komplekse té jeté detyra e vlerésimit, aq mé e réndésishme &shté t€ merren masa pér
té pakésuar gabimet dhe njéanshmérité subjektive. Pérgjigje t€ mundshme pér kété jané
rubrikat e detajuara (krahaso paragrafin 4.5.4 "Rubrikat" mé posht€), saktésimi 1 kritereve
té korrigjimit ose korrigjimi nga dy persona té ndryshém. Nése "peshimi" i kriterit éshté 1
nevojshém, p.sh. pér arsye ekonomike, at€éheré vlefshmérisé duhet t'i jepet pesha mé e
madhe (megjithése tradicionalisht, ka mé& shumé t& ngjaré t€ ndodhé e kundérta, jo mé pak
pér arsye té autoriteteve q€ merren me apelimet dhe t€ veté studentéve, t€ cilét, né ményré
instiktive, priren té pérqgendrohen né objektivitetin dhe géndrueshméring).
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4.5.3 Njéanshméria né fushén e njohjes

Sado t€ réndésishme t€ jené kriteret e cilésis€, duhet t€ vihet né dukje, se kompetencat nuk
mund t€ vézhgohen kurré né ményré té drejtpérdrejté, por vetém térthorazi, pérmes
pohimeve té shkruara ose té folura ose, né disa raste, pérmes veprimtarive fizike. Kéto
pohime ose veprimtari duhet t&€ kuptohen dhe té interpretohen dhe vetém interpretimet mund
té vlerésohen. Gjaté kétyre veprimeve, njéanshmérité né fushén e njohjes ka té ngjaré té
shkaktojné shtrembérime (krahaso Hilbert 2012) g€ mund té ¢ojné né gabime né vlerésim.

Njé ndér gabimet tipike t& vlerésimit shkaktohet nga zgjedhja e treguesve t€ papérshatshém.
Pér shembull, shpeshtésia e kontributit té€ studentit né diskutimet né klas€ nuk lejon té
nxirren pérfundime pér pérfshirjen e tij n€ procesin e t€ mésuarit (p.sh. njé tregues mé i
vlefshém do té ishte pérfshirja e tij vullnetare né studimin e 1€ndés né kohén e tij t& liré). Né
listén e méposhtme, paraqitet njé pérzgjedhje e vogél e llojeve "klasike" t& njéanshmérisé
né fushén e njohjes qé lidhet me vlerésimin (krahaso Greve & Wentura 1997, {q. 56-74):

e Prirja drejt géllimit: Shmangen gjykimet ekstreme (p.sh. mésuesit qé véshtiré t& véné
notat mé t€ mira ose notat mé t&€ kéqija).

e Prirja drejt skajeve: Shmangen gjykimet né qendér té njé shkalle (p.sh. mésuesit g€ i
ndajné studentét, pothuajse né ményré té skajshme, né studenté "t€ miré" dhe "t&
kéqinj").

e Efekti Halo: Duke u bazuar né disa tregues, pérmes gjykimit nxirren pérfundime pér
karakteristika té tjera t&€ nj€ studenti (p.sh. njé person qé¢ mungon shpesh &shté ose i
painteresuar ose pértac).

e Gabim reference: Zgjidhet njé standard referues i papérshtatshém (p.sh. renditja e
arritjeve né nj€ grup studentésh né vend t&é njé kriteri objektiv té till¢ si objektivat e t&
mésuarit t&€ komunikuar mé paré; shih vérejtjet pér standardet referues mé sipér né kété
kapitull).

e Efekti i pozicionit né renditje: Intervali kohor ndérmjet njé vézhgimi, njé gjykimi ose
njé vlerésimi éshté gjithmoné i ndryshém. Nga njé numér stimujsh, ne priremi t&é
kujtojmé miré, né ményré t€ vecanté, t€ parin dhe té fundit (p.sh. pjesa e fundit
vecanérisht e miré/e keqe e njé provimi me gojé mund té shtrembérojé vleré€simin né
ményré t€ konsiderueshme).

4.5.4 Rubrikat

Rubrikat e vlerésimit jané matrica qé€ pérfshijné pérmasa t€ ndryshme arritjeje dhe disa
nivele arritjesh, té cilat jané té pércaktuara ose t&€ pérshkruara né¢ ményré té qarté me shkrim.
Ato mund té karakterizojné, nga njéra ané, cilésiné e arritjeve t&€ studentéve né ményré té
diferencuar dhe, nga ana tjetér, lehté€sojné vetvlerésimin dhe vlerésimin e studentéve pér
njéri-tjetrin (krahaso Sluijsmans et al. 2006, fq. 50-55). Né két€ ményré, rubrikat jané njé
instrument i1 réndésishém 1 vlerésimit sepse u japin mésuesve mundésiné t€ pérmbushin
kérkesat e formuluara nga Brown (2001) né paragrafin 4.5.1 "Kritere pér vlerésimin"; ato
mund t€ pérdoren si pér vlerésimin formues, ashtu edhe pér até pérmbledhés.

Nése rubrikat e vlerésimit béhen transparente q€ né fillim t€ kursit ose nése ato zhvillohen
s€ bashku me studentét, at€here ato do t'u japin kétyre t€ fundit mundésiné té jené gjithmoné
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té vetédijshém pér at€ q€ diné, qé kan€ mésuar dhe pér mundésité e tyre pér t'u zhvilluar mé

tej.

Njé tipar géndror i rubrikave &shté orientimi i tyre drejt cilésisé sé€ arritjeve té studentéve.
Pra, ato nuk jané té orientuara drejt mangésive ose gabimeve, por, ¢do cilési shtes€ qé
tregohet né arritjet e studentéve t€ con né njé€ vlerésim mé t&€ miré (shih tabelén 4). Kjo

ndikon pozitivisht n€ motivimin e studentéve: prej tyre pritet té tregojné ¢faré mund té€ béjné
dhe jo kryesisht pér t&€ shmangur bérjen e gabimeve. Pér mé tepér, rubrikat lehtésojné
dhénien e informacionit/vlerésimit pér mésuesit dhe pér studentét.

Shkélqyeshém I arriré I pasakté

Paraqitja e Paraqitja e Paraqitja e Paraqitja e Mungon paraqitja

problemit/ problemit éshté e problemit debatohet problemit éshté€ ¢ | e ndonjé problemi

Hipoteza qarté dhe debatohet | dhe €shté evident | paqart€ dhe duhet | t€ dukshém
miré n€ hyrje dhe n€ argumente, por | puné pér lexuesin
né pjesén nuk &shté e qart€. | ta zbulojé até né
p€rmbyllése té tekst.
esese. ..

Ose paraqitja e
problemit &shté e
qarté, por nuk
debatohet.

Argumentimi | Argumenti Argumenti Argumenti nuk Nuk ka
paraqitet qarté dhe | paraqgitet qarté dhe | ka bosht; mjaft argumente té
né€ ményré logjike. | n€ ményré€ logjike, | kontradikta dukshme ose nuk

) . por pikat nuk mbeten pa paraqiten
Pikat logjike . . . .
bazoh . bazohen patjetér trajtuar. Interpretime

azo ,eTl ne tek njéra-tjetra. Argumentet alternative.
paraqty ene . kundér mund té
problemit dhe né Argumentet - .
ika t€ méparshme. | kundér trajtohen Jene paraqiiur,
pika p ’ J . por kané mbetur
.| por shumé prej .
Argumentet kundér . pa u trajtuar.
€ - tyre lihen varur
trajtohen té K traitoh

bérthyera dhe té 05¢ THE rajtofen
LY N si duhet.
pérmbledhura né
argumentin kryesor
té shkrimit.

Etj. (...) (...) (..) (..)

Tabela 4. Rubrikat e pérdorura pér vendosjen e notés né njé€ ese analitike né sociologji (shképutur nga Gaston

2011).
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4.5.5 Shmgangja e plagjiarizmit

Presioni q€ ushtrohet mbi studentét mund t'i shtyjé n€ plagjiarizém. N& kohén e internetit
té celularéve, informacioni sigurohet aq lehté sa rritet edhe shtysa thjesht pér té kopjuar.
Sot shumé universitete kané té instaluara programe qé kérkojné pér plagjiarizém. Por, e
paré nga kéndvéshtrimi arsimor, kjo éshté vetém nj€ qasje e ndjeshme, nése studentét mund
té verifikojn€ veté tekstet e tyre dhe mbéshteten té€ nxjerrin pérfundimet e duhura nga
rezultatet. Pérve¢ mbikéqyrjes dhe ndéshkimit, strategjia mé e réndésishme pér shmangien
e plagjiarizmit &shté parandalimi. Kjo mund té arrihet n€ nivele t€ ndryshme:

e Dhénia e detyrave q€ kufizojné mundésité pér plagjiarizém. Pér shembull, analiza
kritike e artikujve té fundit ose pérdorimi i artikujve t€ gazetave té javés.

e T'i kushtosh kohé té€ mjaftueshme informimit t&€ studentéve pér saktésiné e kriterit t&
vlerésimit qé do t€ pérdoret, pér shembull, né€ formén e rubrikave (shih mé sipér). I
shpérbleni studentét thjesht pér gjetjen e informacionit apo pér analizén dhe vlerésimin
e tij? Kjo e dyta e ul rrezikun e plagjiarizmit.

e Pérfshirja e studentéve né hartimin e detyrave t€ vlerésimit dhe né€ vendosjen e kritereve
té vlerésimit u jep atyre ndjenjén e pérfshirjes dhe t€ pronésisé dhe, pér kété arsye, nxit
géndrime mé pozitive pér t€ mésuar (Ion, Barrera & Tomas 2016).

e T'u béhet studentéve e qarté ¢faré éshté perifrazimi dhe citimi, si formulohen ata dhe
ku fillon plagjiarizmi. T€ mbéshteten shkrimet e studentéve dhe vlerésimet formuese
gjaté faz€s sé shkrimit t€ detyrave mé té gjata.

4.6 Cfaré té vlerésojmé?

4.6.1 Castet: para, gjaté dhe pas
Vlerésimi, si proces, ndodh né€ caste (kohé) t€ ndryshme, pér qéllime t€ ndryshme dhe
paraget nivele t€ ndryshme rreziku pér studentét:

e Vlerésimi diagnostikues ose paravlerésimi siguron informacion pér até q€ studenti ka
mésuar tashmé dhe i1 aftéson mésuesit t€ marrin vendime fillestare pér planifikimin e
mésimit mbi bazén e t€ dhénave té kétij vlerésimi (objektivat; mésimdhénia, t€ mésuarit
dhe metodat e vlerésimit).

e Vlerésimi i monitorimit té progresit siguron t& dhéna pér progresin drejt standardeve
disa heré¢ gjaté semestrit/vitit. Kéto vlerésime, disa heré pérdoren si pérmbledhése, pér
té dokumentuar progresin e studentéve, por t&€ dhénat q€ ato ofrojné mund té€ pérdoren
shpesh si vlerésim formues pér t€ ndryshuar mésimdhénien gjaté njésisé€ tjetér mésimore
ose semestrit etj.

e Vlerésimi pérfundimtar shtrihet né€ té gjith€ periudhén e t€ mésuarit dhe pérmbledh até
qé studentét kané mésuar, p.sh. né cfaré shkalle ata kané fituar kompetencat e
pércaktuara si rezultate t€ pritshme t&€ mésuarit t€ modulit.
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Tabela 5 tregon né ményré sintetike disa shembuj t€ instrumenteve t€ vlerésimit g€ mund té

pérdoren né faza té ndryshme:

Koha/periudha

Kur vlerésoni?

Niveli
Cili éshté niveli i
riskut pér studentét?

Qéllimi

Pérse vlerésoni?

Shembuj
Si vlerésoni?

DIAGNOSTIKUES/
FILLESTAR

(pérpara
mésimdhénies, pér t&
pércaktuar ¢faré
studentét ding)

o ulét
e nuk vendosen
nota

pér t€ mbledhur té
dhéna dhe pér té
diagnostikuar
njohurité dhe
aftésité e
studentéve
pérpara se té
filloj€ njé
periudhe e re
mésimore.

pér t€ planifikuar
mésimdhénien
si student, pér té
vlerésuar
njohurité dhe
aftésité, me
qéllim qé té
udhézohen
veprimtarité e
ardhme t€ t&
mésuarit.

e hartée
koncepteve

e kuiz ose test

o detyré

e zbatim i aftésive

o reflektim

MONITORIMI 1
PROGRESIT /

I VAZHDUESHEM

(gjaté mésimdhénies,
pér t'u dhéné
studentéve shanse pér
té vetrregulluar té
mésuarit e tyre)

o ulét

e nuk vendosen
nota me
pérjashtim t&
rasteve kur
vlerésimi formues
¢on né vlerésim
p€rmbledhés)

pér t€ mbledhur té
dhéna dhe pér té
informuar

pér té monitoruar
ose pér té
rregulluar té
mésuarit

si student€, pér té
monitoruar dhe
pér té
vetrregulluar
detyrat e té
mésuarit

e kuiz ose test

e portofol

e konference

e gazeté

e lojé merole

e listé kontrolli,
vézhgimi

e vlerésim student-
student

o reflektim
(i kombinuar me
listé kontrolli dhe
rubrika pér
studenté dhe
mésues)
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Koha/periudha Niveli Qéllimi Shembuj

Si vlerésoni?

Kur vlerésoni? Cili éshté niveli i Pérse vlerésoni?
riskut pér studentét?

FINAL

(pas mésimdhénies,
pér vlerésimin
pérfundimtar)

1 larté
vendosen nota

pér t€ mbledhur té
dhéna dhe pér té
vlerésuar

pér té marré
vendime né lidhje
me notat, ngritjen

test/provim
portofol
demonstrim i njé
kompetence né
njé situaté té
vecant€ (p.sh.

né pérgjegjési,
diplomimin .

puné, pérvoj¢)

prezantim

e projekt

o reflektim (i
kombinuar me njé
listé dhe rubriké
vler€simi pér
mésues dhe,
mundésisht, pér
studenté dhe pér
vler€simin qé i
béjné njéri-tjetrit)

Tabela 5. Koha, nivelet, géllimet dhe instrumentet pér vlerésimin.

Vlerésimi gjaté, p.sh. mbikqyrjes s€ progresit, €shté vecanérisht i réndésishém, sepse kjo
€shté koha pér dhénien e vleré€simeve formuese pér studentét dhe pérfshirjen e tyre né kété
detyré. Pérse &shté i réndésishém vlerésimi/informimi?

4.6.2 Vlerésimi formues: njé pérpjekje e ndérsjellé

Vlerésimi/informimi €shté pérbérés thelbésor 1 t&€ mésuarit dhe i veprimtaris€ s¢ vlerésimit
pér ndértimin reflektiv t& njohurive (Hounsell 2008). Por megjithaté, vlerésimi mund té
jepet edhe né ményré t€ ndérsjellé, nga njé grup studentésh ose kolegésh. Sipas Hattie
(2009), vlerésimi éshté njé ndér faktorét mé t€ réndésishém q€ ndikojné né€ até cfaré
studentét realisht mésojné. Qé&llimi i vlerésimit/informimit &shté t& motivoj€ studentét, t'i
informojé ata pér cilésiné e punés s€ béré dhe si t€ pérmirésohen. Kéto procese duhet té jené
pjesé e njé kornize té rezultateve t€ pritshme té t&€ mésuarit, t€ kérkesave t€ detyrés dhe té
kritereve t€ vlerésimit qé jan€ né pérdorim. Tradicionialisht, vlerésimi/informimi pérfshin
komente cilésore t€ dhéna nga mésuesi pér njé€ student ose pér njé€ grup studentesh.

Pjesa mé e madhe e kohés q€ i1 kushtohet vlerésimit t€ studentéve duhet t'i jepet
vlerésimit/informimit té tyre. Sigurisht, t'i bésh vlerésim formues dhe konstruktiv njé numri
t€ madh studentésh &shté sfidé e vérteté. N&é kété kuadér mund té pérdoren disa strategji
ekzistuese g€ shérbejné pér menaxhimin e njé numri t€ madh studentésh dhe pér té kursyer
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koh€, pa cénuar vlefshmérin€ e vler€simit pér ta. N€ thelb ato pakésojné€ ngarkesén e
vlerésimit, drejtojné né njé kah procedurat e vlerésimit/informimit dhe, kjo €shté mé e
réndésishmja, ato delegojné t&€ paktén nj€ pjesé t€ réndésishme té dhénies sé vlerésimit tek
veté studentét. Kur vlerésimi thekson jo vet€ém informacionin pér procesin aktual t& té
mésuarit, por edhe veprimtarité dhe strategjité pér t€ nxitur t€ mésuarit gjaté gjithé jetés, ne
flasim pér "feedforward", pra pér até qé studentét mund té béjné ndryshe né t&€ ardhmen
(Ion, Barrera & Tomas 2016).

N¢ fakt, Hounsell (2003) sugjeron g€ ne do t€ mund t€ 1éviznim né drejtim té "pérfshirjes
s€ studentit n€ brezin e vlerésimit pér punén e béré deri tani dhe té nj€ qasje mé t&€ hapur dhe
bashképunuese ndaj detyrés" (fq. 78). Kjo €shté€ ideja q€ gé€ndron pas vlerésimit si proces té
mésuari, ku studentét jané vler€suesit e vetes. Studentét, veté ose me kolegét e tyre, mund
té& mésojné t€ mbikéqyrin t€ mésuarit e tyre, t'i b&jné pyetje vetes dhe té pérdorin strategji t&
ndryshme pér té shqyrtuar ¢faré diné€, ¢faré mund té€ béjné dhe si té€ pérdorin vlerésimin pér
té mésuar gjéra té reja. Njé qasje €shté té zhvillohen kritere té efektshme vlerésimi sé bashku
me studentét, pér shembull, n€ formén e njé€ rubrike pér t€ vlerésuar aftésité e paraqitjes me
gojé. Disa grupe studentésh e pérdorin até pér té vlerésuar paraqitjen me gojé té njé projekti
nga ana e njé grupi. Cdo grup studentésh vé njé noté pér ¢do paraqitje. Nota pérfundimtare
merr parasysh mesataren e klas€s dhe shénimet e mésuesit. Prej kétej, mésuesi dhe studentét
(individualisht ose né grupe) mund t€ gjykojné njé veprimtari té€ caktuar t&€ mésuari dhe t&é
japin vlerésime té pérbashktéta.

4.7 Kush mund té vlerésojé? Mésuesi, vlerésues té jashtém, vetvlerésim dhe
vlerésim ndérkolegésh

Mésuesit jané padyshim té afté pér t&€ dhéné gjykime pér njohurité e veganta léndore, por né
procesin e vlerésimit mund té pérfshihen edhe t€ tjeré: punédhénésit (vlerésimi i jasht€ém),
student€ t€ tjeré (vlerésim ndérmet kolegéve) ose veté studenti (vetvleré€sim). Punédhénésit
mund té vlerésojné si pjes€¢ e kursit né vendin e punés (veganérisht né mjedise jashté
arsimit), por né pérgjithési, roli i1 tyre &shté i kufizuar. Megjithaté, né mésimdhénien e
pérditshme jané t&€ pranueshme edhe mundési té tjera. Nése qéllimi kryesor i vlerésimit éshté
té sigurojé informacion formues, mund t'u kérkohet studentéve t€ vlerésojné njéri-tjetrin.
Vlerésimi i1 ndérsjell€ 1 studentéve konsiderohet si burim shumé pozitiv pér té pérfituar
informacion, sepse zakonisht, studentét i pérgjigjen mé miré vlerésimit té kolegéve té tyre
(De Grez, Valcke & Roozen 2012). Edhe vetvler€simi €shté i dobishém pér t€ verifikuar
kérkesat e t&€ mésuarit dhe me nj€ instrument té pérshatshém (anketg, listé kontrolli, portofol
reflektues ose lloje té tjera udhézuesish) béhet kusht i domosdoshém pér vetrregullimin e té
mésuarit dhe rritjes personale dhe profesionale.

Vetvlerésimi dhe vlerésimi i njéri-tjetrit nuk jané metoda té€ vlerésimit, por burime té t&
dhénave t€ vleré€simit dhe mund t€ pérdoren me ¢do metodé ose instrument. Vlerésimi i
njéri-tjetri dhe vetvlerésimi i studentéve mund t€ pérdoren pér vlerésim formues dhe
vlerésim pérmbledhés. Zakonisht, ato pérdoren né vlerésimin formues, ndoshta pér shkak té
shqgetésimeve g€ lidhen me dobishmérin€ dhe géndrueshmériné e tyre, nése studentét
lejohen t'i vendosin nota pérbledhése vetes ose kolegéve té tyre. Megjitaté, edhe kur nuk
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pérdoren drejtpérdrejt n€ vlerésimin pérmbledhés, vlerésimi i1 njéritjetrit dhe vetvlerésimi
mund t'i japin mésuesit informacion té& vlefshém pér vlerésimin pérmbledhés, pér shembull,
kur vleréson nj€ puné né grup. N& két€ ményré, vlerésimi i njéritjetrit dhe vetvlerésimi i njé
projekti t& njé grupi mund t€ jené t& dobishém pér t€ nxitur studentét t€ reflektojné pér
procesin e tyre té t€ mésuarit, pér procesin e punés né ekip dhe pér produktin pérfundimtar.
Pér t€ siguruar géndrueshmériné dhe ndershmériné duhet té pérdoren kritere té qarta. Notat
pérfundimtare vjetore, t€ bazuara vetém né vetvlerésimin dhe né kritere t&€ nénkuptuara, do
té ishin krejtésisht t€ papranueshme.

4.8 Vlerésimi i studentéve me nevoja dhe paaftési té vecanta mésimore
Pérkushtimi ndaj gjithépérfshirjes do té thoté t&€ pranosh dhe vlerésosh larminé e trupés
studentore dhe té marrésh masa pér t€ pérmirésuar suksesin e grupeve t€ veganta, ku
pérfshihen edhe studentét me nevoja dhe paaftési t€ veganta mésimore.

Q¢ nga Deklarata e Salamankés, e cila, n€ ményré t€ veganté, mbron pérfshirjen n€ rrymén
e arsimit t€ pérgjithshém té studentéve me paafté€si (UNESCO 1994), jané béré hapa té
réndésishém pérpara. Megjithaté, ende ekzistojné pengesa pér t&€ mésuarit, té cilat duhet té
kapércehen, té tilla si: pasojat e njé paaftésie ose gjéndjeje shéndetésore, mjedisi fizik,
prania dhe efektshméria e mbéshtetjes arsimore, stili i mésimdhénies, géndrimi i mésuesit
dhe marrédhéniet me studentét me nevoja dhe paaftési t€ veganta mésimore, qéndrimi me
studentét dhe metodat e vlerésimit. N¢€ fakt, si vlerésimi ashtu edhe puna e kursit paraget
probleme t€ veganta. Disa prej véshtirésive lidhen me sigurimin e burimeve té t€ mésuarit
ose t& mjedisit fizik t€ studentéve me nevoja té vecanta dhe aftési t€ kufizuara mésimore,
ritmi me té cilin ata pérpunojné informacionin dhe aftésia e tyre pér t€ komunikuar té
mésuarit e tyre.

Vlerésimi pérfshirés nuk cénon standardet akademike, por pérmir€son shanset q€ t& gjithé
studentét t€ demonstrojné aftésin€ pér t€ pérmbushur rezultatet e pritshme t€ t€ mésuarit.
Eshté mé e efektshme dhe mé e ndershme t& marrésh parasysh pérfshirjen e vlerésimit né
program ose né fazén e hartimit t€ modulit se sa t€ ndérhysh mé voné né program pér té béré
rregullime individuale (Hockings 2010). Pérve¢ késaj, vlerésimi pérfshirés ndihmon té
shmanget ideja se disa grupe studentésh kané stil t€ vecanté t€ mésuari, kur, né realitet,
studentét me aftési t€ kufizuara mésimore “jané brenda vazhdimésisé s€ larmive té
studentéve dhe ndajné sfida dhe véshtirési t€ ngjashme me ato q€ ndeshin té gjithé studentét
e tjeré né arsimin e larté" (Healey et al. 2006, fq. 41).

Pér té vlerésuar né ményré pérfshirése, ne duhet té jemi fleksibél n€ lidhje me ményrén se
si studentét i demonstrojné njohurité e tyre dhe si pérdorin larmi formatesh vlerésimi (p.sh.
paraqitje, raport laboratorik, portofol reflektiv). T¢€ tjeré pérfshijné pranimin e zgjedhjes né
detyra (p.sh. lejohet zgjedhja e temés ose hartimi i pyetjeve nga veté studentét), pérgatitja e
provimeve dhe shqyrtimi i mundé€sisé sé€ pérdorimit t€ ndihmés sé teknologjisé. Universiteti
i Plumouth-it (2014) "7 hapa" jep udhézime praktike dhe késhilla pér té integruar vlerésimin
pérfshirés né¢ module dhe programe.
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4.9 Projektimi i njé qasjeje pér vlerésim

Projektimi i vlerésimit €shté procesi, né nivel institucioni, i pércaktimit t€¢ formateve té
vlerésimit, i kritereve, 1 sistemit t€ vendosjes s€ notave dhe i marrjes sé informacionit
vlerésues, si pjes€¢ e harmonzimit konstruktiv né pérputhje me aspektet e méposhtme:

e synimet e programit t& pérgjithshém;

e objektivat e t€ mésuarit t&€ moduleve ose té kursit;
e pérzgjedhja e pérmbajtjes;

e metodat e mésimdhénies dhe té t&€ mésuarit.

Si shembull po pérdorim njé qasje vleré€simi q€ bazohet né njé€ kurs me zgjedhje 4.5 ECTS
né "Art dhe Antropologji" pér studentét e vitit t€ treté t&€ Bagelorit né shkencat humane
(tabela 6). Qasja merr parasysh veprimtarité e ndryshme té t€ mésuarit, castet e vlerésimit,
periudhat e semestrit (ose javé kur detyra éshté e till€), nése €shté e detyrueshme ose me
zgjedhje, agjentét (ose kush e kryen vlerésimin) nése vlerésimi individual, vlerésimi nga
njéri-tjetri i student€ve dhe vlerésimi né grup si dhe shpérndarja e pérqindjes pér kété
veprimtari né vlerésimin e pérgjithshém.

Tabela 6 éshté njé shembull i1 njé tabele té specifikuar pér planifikimin e vlerésimeve. Ajo
pérmbledh "cfaré do t€ vlerésohet", "kush mund t€ vlerésojé" (mésuesi, studentét njéri-
tjetrin), javén ose javét né té cilat do t€ kryehet veprimtaria e vlerésimit dhe pesha pér secilén
veprimtari. Ajo poashtu tregon q€ veprimtarité e vlerésimit mund té pérfshijné studenté
individualé, grupe t&€ vogla ose t& gjithé klasén dhe qé mésuesi ka mundésiné té zgjedhé
nése veprimtaria vlerésuese éshté e detyrueshme ose me zgjedhje. Kétu, disa veprimtari
vlerésuese jan€ me zgjedhje. Kjo u jep studentéve nj€ shkallé lirie né kuadrin e vlerésimit
té pérgjithshém, gjé q€ éshté e réndésishme pér motivimin dhe autonominé e tyre.
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Veprimtarité
mésimore/detyrat

CFARE?

Llojet
detyrave
vlerésimit
KUR?

e
té

Periudha
kohore
07:N\%)))

Llojet e veprimtarive

PER C'QELLIM?

Me zgjedhje/e
detyrueshme

Agjentét
vlerésimit
KUSH?

Grupimi
studentéve
SI1?

%
SA
SHUMIE?

shkrim

Veprimtaria 1 Fillestar 1/11 Hyrés Me zgjedhje Meésuesi Individual 10%
Pérmbledhje me shkrim Vetvlerésimi
e vizités né muze
Veprimtaria 2 E vazhduar 5,6,8 Zbatim E detyrueshme Mésuesi Cift 15%
Analiza e punés
artistike estetike
Veprimtaria 3 E vazhduar 6,7,8 Zbatim dhe konceptual E detyrueshme Mésuesi Grupe t€ vogla 10%
Paraqitje me gojé Vlerésimi

njéri-tjetrit
Veprimtaria 4 E vazhduar 6.7.8 Zbatim, konceptual dhe | Me zgjedhje Mésuesi E gjithé klasa 15%
Opinion kritik pérmes sintezé
debatit né klasé
Veprimtaria 5 E vazhduar 7-10 Zbatim, konceptual dhe | E detyrueshme Mésuesi Grupe té vogla 25%
Portofoli: projekt sintezé Vlerésimi
vizatimi njéri-tjetrit
Veprimtaria 6 Pérfundimtar 11 Zbatim, konceptual dhe | E detyrueshme Meésuesi Individual 25%
Teste me gojé dhe me sintezé Vetvlerésimi =100%

Tabela 6. Nj¢ shembull i planifikimit t& vlerésimit pér njé 4.5 SECK, kurs me zgjedhje né art dhe antropologji (Diploma Bagelor né Shkenca Humane (pérpunim vetjak).
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Pértej tabelés, kéto informacione shtesé krijojn€ kornizén pér kursin:

Konteksti:

Kursi pérfshin dimensionin e njohurive (nga njohja konkrete tek njohja abstrakte) né intensitete
té€ ndryshme, né pérshtatje me veprimtarité dhe objektivat e vecanta t&€ mésimdhénies dhe té té
mésuarit: njohurité faktike, p.sh. elementet baz¢é dhe terminologjia (zhargoni) né art dhe
antropologji, té cilat studentét duhet t'i din€ pér t&€ kuptuar dhe punuar né disiplinén e artit;
njohurité Kkonceptuale, p.sh. teorité, klasifikimet dhe parimet né themel té artit dhe
antropologjis€¢; njohurité procedurale, p.sh. aftésité e t€ menduarit kritik dhe metodat e
veganta t& kérkimit, t€ nevojshme pér ¢do projekt kérkimi. Pér t&€ siguruar efektshmériné e
vlerésimeve €shté zhvilluar njé metod€ pér vlerésimin qé pérfshin barazpeshén e teorisé dhe té
pérbérésve praktiké pér t€ pérmbushur nivelet e ndryshme té rezultateve té pritshme té té
mésuarit. Detyrat e vlerésimit duhet t&€ harmonizohen me rezultatet e pritshme té t&€ mésuarit
dhe té€ vendosura né nivel t€ pérshtatshém té kompleksitetit, s¢ bashku me treguesit e nivelit té
duhur si dhe duke trajtur kompleksitetin njohés t€ taksonomisé€ s¢ Blumit.

Castet (koha) e vlerésimit:

Njé vizit€ né€ muze, pér shembull, trajton larminé e njohurive té studentéve dhe teston aftésiné
e tyre pér t&€ kuptuar kontekstin dhe fjalorin (vlerésimi diagnostifikues). Pérmes vizités, mésuesi
mund té identifikoj€ njohurité e studentéve dhe té kuptuarit e pérmbajtjes, t€ pércaktojé nése
studentét mund té ndértojné kuptimin nga arti pamor (vizual) dhe t€ vlerésojné fjalorin dhe
njohurité e tyre pér 1éndén. Kjo e aftéson mésuesin té€ pérshtasé mésimdhénien e ardhme ndaj
nevojave té studentéve.

Formatet e vlerésimit:

Formatet e vlerésimit jané t&€ ndryshém: nga analiza e pérmbajtjes tek projekti kérkimor ose
debati. Gjykimet pér t&€ mésuarit e studentéve pérfshijné kryesisht formate t€ shkruara, gojore
dhe pamore. Duke pérdorur vlerésimet formuese dhe integruese, mésuesi i pérgatit studentét
pér vlerésimin pérmbledhés pérfundimtar. N t&€ njejtén kohé, ai e pérdor até si njé instrument
t& mésimdhénies dhe t€ t&€ mésuarit, pér t€ identifikuar fazat e t€ mésuarit té studentéve dhe pér
té qartésuar shkallén e t& kuptuarit té tyre.

Pér t€ pérgatitur studentét pér vlerésimin pérmbledhés, sigurohet informacion né€ formén e
vlerésimit/informacionit individual dhe né grup. Kjo béhet ¢ mundur pérmes komenteve me
shkrim nga mésuesi dhe nga veté studentét pér punén e njéri-tjetrit. Pérvec késaj, njé diskutim
1 pérgjithshém né klas€ do t'u jepte mundési studentéve t&€ merrnin pjesé me informacione dhe
vlerésime té€ detyrés pérmes dialogut kritik dhe vlerésimit t& njéri-tjetrit. Kjo proceduré nxit
vetvlerésimin e studentéve dhe até té njéri-tjetrit si dhe zhvillimin e tyre.

Vlerésimi formues dhe pérmbledhés:

Pér detyrat e vlerésimit formues mésuesi pérdor njé sistem referues t&€ bazuar né kritere. Kur né
vlerésimin formues nuk vendosen nota, pérdoren shkallézimet e kompetencés (p.sh. shumé
kompetent, kompetent, ende jo kompetent) si udhézues pér t€ pércaktuar nivelin e t& kuptuarit
té studentit. Studenti dhe mésuesi i1 pérdorin rezultatet joformale pér géllime t€ brendshme, pér
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té hedhur drit¢ mbi pikat e forta dhe t€ dobéta. Cdo shembull i dobésisé¢ do t€ kérkonte
pérgendrimin né€ pérpjekjet pér pérmirésim. N¢é kété shembull, pjesa mé e madhe e detyrave té
vlerésimit jané€ formuese dhe pérmbledhése. Ato kérkojné té gjykohen dhe, pér ¢cdo veprimtari
té vlerésuar vendoset edhe nj€ noté. Testi pérfundimtar kryhet n€ fund té€ semestrit, por kjo
ndikon vetém né masén 25% né notén pérfundimtare.

Vlerésimi/Informimi:

Meésuesja siguron qé vlerésimi individual si koment i shkruar dhe diskutimet vlerésuese né grup
né klas€ té jené t€ menjéhershme dhe t€ hollésishme. Ajo pérdor njé gjuhé€ q€ qartéson
konceptet, me qéllim qé té rris€ t&€ kuptuarit dhe &shté gjithnj€ e sjellshme dhe konstruktive me
té kritikuarit e saj. Me géllim g€ vlerésimi t'i shérbejé t€ mésuarit t€ vetrregulluar, ajo pérdor
pérgjigjet e studentéve ndaj vlerésimeve konstruktive té saj pér t&€ nxitur dialogun, pérfshirjen
dhe kritikat pérmes vlerésimeve qé€ studentét i b&jné€ njéri-tjetrit, duke i lejuar ata té marrin pjesé
né diskutime, t€ vendosin objektiva dhe t€ luajné rol aktiv né dhénien e informacioneve dhe né
vlerésim.

Rubrika:

Rubrika €shté tregues n€ vleré€simin formues pér zhvillimin e studentit pérmes njé projekti ose
semestri. Ajo nxit studentét t€ béhen pérgjegjés pér t&€ mésuarit e tyre, duke i lejuar ata t&é
lehtésojné€ dhe t€ vézhgojné progresin e tyre. N& kété rast, mésuesi krijon njé rubriké pér t&
vlerésuar portofolin.

S€ fundi, vlerésimi i mé€simdhénies s€ mésuesit nga studentét Eshté thelbésor, sepse ai ofron ide
me vleré pér efektshmériné e mésimdhénies sé tij, t€ t&€ mésuarit dhe t& praktikés sé vlerésimit.

4.10 Shénime pérmbyllése: njé listé e detyrueshme verifikimi me dhjeté parime
Q¢ vlerésimi t€ jeté i efektshém, €shté 1 nevojshém harmonizimi i objektivave té t&€ mésuarit té
nj€ moduli ose kursi, p.sh. aftésité, kompetencat dhe njohurité q€ priten té€ pérvetésohen nga
studentét me metodat e zgjedhura t€ mésimdhénies, té€ t€ mésuarit dhe t€ vler€simit.
Harmonizimi i1 tyre do t'u sigurojé studentéve dobishméring, qéndrueshmériné dhe
transparencén e vlerésimit, por do té sigurojé qé t&€ vlerésohen edhe aftésité dhe njohurité "e
duhura", n€ kohén e duhur dhe me metodat e duhura. M€ poshté do t€ gjeni disa ide q€ do t'ju
mbéshtesin né kété proces (Broén 2001; Zimmermann 2014):

1. Cilat jané vlerat q€ qéndrojné né themel t€ qasjes suaj t€ vlerésimit né arsimin e larté? Si
shprehen ato né praktiké? A €shté vlerésimi i projektuar né ményré té tillé q€ u jep mundési
studentéve té pérqéndrohen né fitimin e kompetencave té déshiruara? A €shté vlerésimi pér
té€ mésuarit né¢ gendér t€ 1éndés dhe té hartimit t€ programit? A &shté vlerésimi juaj
pérfshirés?

2. Cilat jané objektivat e synuara té t€ mésuarit q€ vlerésoni? Si pérputhet qasja Juaj me kéto
objektiva? A synojné ato nivelet e larta t€ fushés njohése (p.sh. nga taksonomia e Blumit)?

80



3. Si e argumentoni zgjedhjen e metodave, té formateve dhe t€ detyrave t€ vlerésimit t&
pérdorura pér t€ vlerésuar objektivat n€ pyetjen 2? Nése €shté e pérshtatshme, né pérgjigjen
tuaj referohuni ndonjé kérkimi pér vlerésimin.

4. NEé cilat kritere e bazoni vlerésimin tuaj? A jané kéto kritere transparente q€ né fazat e
hershme t€ procesit té t€ mésuarit? A jané kéto kritere t€ diskutuara me studentét?

5. Pérshkruani, justifikoni dhe kritikoni metodat e dhénies s€¢ informacioneve vlerésuese dhe
té vendosjes s€ notave. Si e siguroni vlefshméringé e vlerésimit tuaj? Si pérpigeni té
shmgangni njéanshmériné njohése?

6. Pé&rshkruani, justifikoni dhe kritikoni teknikat e vendosjes sé notave pér té kapércyer:

I.  variacionet né standardet n€ njé rast t€ vetém,
II.  variacionet né standardet né raste t& ndryshme,
III.  variacionet ndérmjet vlerésuesve.

7. Paraqisni dhe justifikoni qasjen tuaj té sigurimit t€ informacionit vlerésues tek studentét. A
pérdoret ky informacion pér té pérmirésuar né ményré aktive t€ mésuarit e studentéve? A
lehtéson ai nj€ gqéndrim pozitiv ndaj t€ mésuarit t& ardhshém? Si siguroheni qé studentét do
té reagojné€ ndaj informacionit/vlerésimit tuaj?

8. A rritet n€é ményré progresive pérgjegjésia e studentéve pér proceset e vlerésimit dhe té
informimit pér t€ mésuarit e tyre? Si e tregojné studentét aftésin€ e tyre pér té gjykuar pér
cilésin€ e punés sé tyre dhe té€ punés s€ té tjeréve, duke u bazuar né€ standardet e pranuara?

9. Analizoni vlerésimin tuaj: A funksionoi sipas qéllimit? A ishte shumé i lehté apo shumé i
véshtiré? A ka pyetje ose detyra q€ u kegkuptuan? A kishte raste t&€ veganta? A &shté 1
vlefshém né pérgjithési?

10. Veprime té ardhshme: Si déshironi té diskutoni vlerésimin me studentét tuaj: me ¢do student
individualisht, né grup apo né klasé? A ka tema ose rezultate t&€ mésuarit q¢ duhet t&
trajtohén pérséri?
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Ulrike Hanke

5. Mésimdhénia e bazuar né evidenca - leksione né shérbim té praktikés sé
mésimdhénies qé mund té mésohen nga psikologjia

Megjithése €shté pothuajse e véshtiré té japésh njé pérkufizim pér mésimdhénien, pér até qé
ajo €éshté dhe nuk éshté (Hanke 2012), kapitulli i par€ i kétij libri térheq vémendjen né pranimin,
né pérgjithési, té€ idesé se ,,qéllimi 1 mésimdhénies &shté t&€ ndihmojé diké pér t&€ mésuar*
(Collins 2008). Pér kété arsye, mésimdhénia duhet t€ bazohet né disa ide t€ pérgjithshme pér té
mésuarit (Bachmann 2003, Hanke 2008, Hanke & Einandy 2014). Si sigurohet informacioni né
tru? Cilat jan€ proceset njohése qé€ marrin pjesé gjaté t&€ mésuarit? Si pérpunohet informacioni?
Si integrohen, né ményré t€ géndrueshme, informacioni dhe aftésité e reja né njohurité e
individit dhe né strukturén njohése? Dhe sé fundi, por jo nga réndésia, si riaktivizohen kéto
aftési dhe informacione? Pérgjigja ndaj kétyre pyetjeve &€shté thelbésore pér strategjiné e
mésimdhénies me né gendér studentin, d.m.th. si t€ ndihmohen studentét (me ané té
mésimdhénies) pér té mésuar.

MOMBI 2.0 éshté njé pérpjekje pér té€ krijuar njé strategji t&€ mésimdhénies sistematike, duke
pérdorur shkencat dhe neuroshkencén. MOMBI &shté shkurtimi i "Modeli i Mésimdhénies mbi
Bazén e Modelit" (n€ gjuhén angleze: Model Of Model-Based Instruction). MOMBI 2.0 &shté
nj€ version i modifikuar i MOMBI i zhvilluar nga Hanke né vitin 2008. Ky kapitull na njeh me
MOMBI 2.0, si njé strategji e mésimdhénies s€ orientuar kah studenti, q€ merr seriozisht
zhvendosjen nga mésimdhénia né t€ mésuarit (shih kapitullin 1).

Né njé hap té paré, kapitulli pérshkruan bazat e MOMBI-t 2.0, duke u bazuar né gjetjet nga
psikologjia e njohjes dhe shkencat e t&€ mésuarit, t€ harmonizuara me rezultatet pérkatése nga
neuroshkenca né lidhje me motivimin dhe emocionet. Mé tej, rrjedhojat e kétij kéndvéshtrimi
diskutohen dhe sintetizohen né¢ MOMBI 2.0. Pérveg késaj, metodat dhe instrumentet e veganta
t&€ mésimdhénies do té shpjegohen nga piképamja e zbatimit té tyre praktik, duke aftésuar né
kété ményré mésuesit t€ pérdorin MOMBI né klasat e tyre.

5.1 Té mésuarit dhe kushtet e tij

Ideja e MOMBI 2.0 &shté té pérdoren njohurité pér t€ mésuarit pér t€ prodhuar sugjerime t&
qarta pér mésimdhénien. Ideja bazé e MOMBI 2.0 &shté qé t€ mésuarit Eshté procesi i ndértimit
té€ njohurive dhe aftésive té reja né ményré krejtésisht individuale; né kushte ideale, kjo ndodh
né njé mjedis t€ qeté dhe pozitiv. Procesi i t&€ mésuarit mund t€ pérshkruhet né ményré té
hollésishme né gjashté nénprocese. Pér t€ pasur njé mjedis t€ mésuari té€ geté dhe pozitiv, duhet
té pérmbushet edhe nevoja pér autonomi, lidhje shoqérore dhe kompetencé. Njé€ pamje t&
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pérgjithshme té modelit e gjeni né tabelén 1. Ky model do té€ pérpunohet né pjesét né vijim té
kétij kapitulli.

Mungesa e Aktivizimi  Vendosja Kérkimi pér
ekuilibrit i njohurive e gelli- ] A Integrimi PErpunimi
informacion
mendor paraprake MEeve

nevaoja pér autonomi
te plote

Nevojd per mar-
redhenie shogérore

nevoja per kompe-
tence té ploté

Tabela 1. Nénproceset e t€ mésuarit né njé mjedis pozitiv t€ mésuari.

Sipas Piaget (1976), gjuha nxitet nga mungesa e ekuilibrit mendor, d.m.th., situatat me t€ cilat
ndeshen individét, si véshtirésia pér té€ kuptuar, pér té shpjeguar ose pér té zgjidhur njé problem
(nénprocesi 1: nxitja nga mungesa e njé ekuilibri mendor). Nxitja mund t€ jeté njé e vetme
ose té gjitha t&€ méposhtmet:

e Pyetje té cilave studentét nuk mund t'u pérgjigjen dhe/ose
e pohime ose informacion t€ cilat studentét nuk i kuptojné dhe/ose
e perceptime pamore, dégjimore ose té t€ prekurit t€ cilat i shqetésojné ata.

Pra, kureshtja mund té nxisé njerézit t€ mésojné, sepse kureshtja éshté njé motor natyror dhe 1
brendshém i t€ mésuarit (Kang et al. 2009, Jancke 2013).

Njé studim i kryer nga Kang e té tjeré (2009) tregon qé pyetjet e béra né fillim t&€ leksioint
térheqin vémendjen e studentéve dhe mbéshtesin t&€ mésuarit e njé pérmbajtje t&€ re né ményre
mé t& efektshme. Eshté e qarté qé kéto pyetje nxitén kureshtjen e tyre dhe pér t& kénaqur kété
kureshtje, studentét ishin t€ gatshém té bénin pérpjekjet e nevojshme pér t€ mésuar, qé tani ka
nj€ géllim: studentét donin t€ gjenin pérgjigjet.

Qeniet njerézore parapélgejné t€ jené né€ gjendje ekuilibri. Mungesa e ekuilibrit shkakton
gjendje té pakéndshme dhe ¢on né aktivizimin e t& menduarit (Seel 1991, Eittrock 1990);
individét fillojné t&€ mendojné pér até qé kané perceptuar, pér pérgjigjet e mundshme ose pér
sjelljet qé do t€ ndihmonin né kété situaté. N& kété ményré, individét aktivizojné, pothuajse né
ményré automatike, njohurité e tyre paraprake pér t€ rivendosur ekuilibrin e tyre mendor
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(nénprocesi 2: aktivizimi i njohurive paraprake). Rivendosja e ekuilibrit &shté qéllimi qé 1
nxit ata (nénporcesi 3: vendosja e qéllimeve).

NEé rastin kur nuk jané né€ gjendje té arrijn€ n€ njé pérgjigje ose zgjidhje t€ pélqyeshme, geniet
njerézore fillojné€ t&€ kérkojné informacionet q€¢ mungojné (Dreistadt 1969, Seel 1991). Ata
pyesin diké, kérkojné veté informacionin né internet ose né njé libér etj. (nénprocesi 4:
kérkimi i informacionit).

Gjaté kérkimit, ata pérpigen t€ integrojné informacionin e ri n€ strukturén njohése ekzistuese
dhe ndalojné kérkimin kur procesi i integrimit pérfundon me sukses (Seel 1991), d.m.th. kur
rivendoset gjendja e ekulibrit. Ky éshté casti kur njerézit krijojné pérshtypjen se kané gjetur
pérgjigjen ose zgjidhjen ose qé ata mund té shpjegojné situatat e kaluara qé kané gené
shqetésuese pér ta (nénprocesi 5: integrimi).

Nése individét vlerésojné informacionin e ri ose nése informacioni i ri i prek ata emocionalisht,
ata do ta pérpunojné até (Eellenreuther 2012, Hattie 2013). Kjo do té thoté qé ata do t& mendojné
ose do té bisedojné pér t&€, do té kryejné ushtrime té tjera ose do t€ pérpigen ta mbajné mend,
pra, ata do t€ merren gjat€ me informacionin ose me aftésité e reja (nénprocesi 6: pérpunimi).
Kjo éshté arsyeja pérse informacioni qé€ shogérohet edhe me emocionin mbahet mend mé lehté.

Duke pérmbledhur, ideté kryesore t€ MOMBI-t 2 jané:

e T& mésuarit nxitet nga njé situaté shqetésuese, e cila i vendos individét né gjendjen e
mungesés s€ ekuilibrit mendor.

e Pér té rivendosur ekulibrin e tyre mendor, indivdidét fillojné té aktivizojn€ njohurité e tyre
paraprake, pasi ata i vendosin vetes qéllimin pér t€ rivendosur kété ekuilibér.

e Nése njohurité ekzistuese nuk jané t€ mjaftueshme, ata fillojné té€ kérkojné informacionin e
munguar dhe b&jné kérkim deri sa té jené né gjendje té€ integrojné informacionin e ri né
strukturén ekzistuese njohése. Ky éshté ¢asti i shkéndijés s€ pritur té t& kuptuarit.

e Nése informacioni i ri duket i rénd€sishém pér individét, ata fillojné ta pérpunojné ose ta
béjné pjesé té kujtesés sé& tyre t& pérhershme - t€ mos e harrojné ose ta fshijné até nga
njohurité e tyre.

Pasi t€ kené kaluar me sukses né€ kété nénproces, individét kané€ ndryshuar strukturat e tyre
njohése. Thjesht, ka ndodhur procesi i t€ mésuarit. Proceset e t&€ mésuarit, n€ ményrén e
pérshkruar mé sipér, pengohen nga kontekstet emocionale negative. Ekzistojné fakte qé
tregojné se t€ mésuarit €shté mé i1 suksesshém né mjedise mésimore emocionalisht pozitive.
Ndjenjat negative, té tilla si ankthi ose frika, e pengojné t€ mésuarit (Shakman et al. 2006),
sepse, nga natyra e tyre, gqeniet njerézore i pérgjigjen frikés me lufté ose me largim. Megjithése
geniet njerézore kané aftésiné té reagojné né ményra t€ ndryshme, frika i vendos ata né gjendje
stresi; gjéja e paré q€ ata b&jné né njé gjendje té tillé &shté t& pérpigen té pakésojné stresin.
Kérkimi pér uljen e stresit kérkon aktivizimin e t€ gjitha aftésive njohése, gjé qé do té thoté se
ka pak té ngjaré té keté mbetur ndonjé aftési pér t’u pérpunuar né rrafshin akademik. Né gjendje
frike, geniet njerézore e drejtojné vémendjen e tyre, n€ ményré automatike, tek burimi i frikés
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dhe jo tek pérmbajtja akademike q€ duhet mésuar. Pér kété arsye, éshté e réndésishme t&é
krijohen situata t€ mésuari q€ nxisin emocione pozitive. Studentét kané nevojé pér mjedise té
mésuari né€ t€ cilat ndihen té liré t&€ mendojné dhe t€ mésojné, t€ besojné se jané t& respektuar,
edhe né rastet kur gabojné, dhe né té€ cilat ata t€ mund té pérdorin té gjitha aftésité e tyre njohése
pér t’u pérfshiré né procesin e t€ mésuarit. Mite té tilla si ,,mésohet mé miré nén presion* jané
té pakuptimté (pér hedhjen poshté t€ kétij miti shih Ulrich 2016)

Megjithaté, cilat jané karakteristikat e njé mjedisi pozitiv t€ mésuari? Duke u menduar miré pér
kété pyetje, arrijmé né€ pérfundimin se do t€ ishte me vleré té€ shqyrtonim edhe njéheré teoriné
e vetvendosjes t&€ autoréve Deci dhe Ryan (1993). Kjo teori mbron idené qé pasi plotésohen
nevojat parésore dhe ato dytésore, té tilla si nevoja pér ushqim dhe strehim, individét kané edhe
tri nevoja bazé: nevoja pér autonomi, nevoja pér marrédhénie shoqérore dhe nevoja pér
kompetenca. Kur plotésohen edhe kéto nevoja, individét ndihen miré dhe t&€ motivuar. Pér kété
arsye, mésuesit duhet t€ sigurojné plotésimin e kétyre nevojave té studentéve té tyre gjaté gjithé
procesit t& t€ mésuarit. T€ mésuarit e vetédrejtuar, organizimi i t€ mésuarit né bashképunim dhe
orientimi kah kompetenca jané kushte themelore pér plotésimin e nevojave né fjalé.

Njé tjetér gjetje e réndésishme q€ duhet t€ merret parasysh pér géllime t€ mésimdhénies Eshté
qé€ individét mbajné mend mé miré pérmbajtjet qé bartin ngarkesa t€ fuqishme emocionale se
sa informacionet qé paraqiten pa ngarkesa té tilla (Jincke 2013, 2014), sepse aspektet
emocionale pérfaqésojné digka me té cilén mund té lidhet veté informacioni. Sa mé shumé
lidhje t€ keté njé thelb dijesh né strukturén njohése dhe até t€ neuroneve, aq mé e lehté &shté té
aktivizohet kjo strukturé ose ky thelb njohurish mé voné (Beck 2015, Jancke 2014).

5.2 Pasojat pér mésimdhénien

Duke marré parasysh gjashté hapat e procesit té€ t€ mésuarit, sugjerohen edhe gjashté ndérhyrje
plotésuese (shih MOMBI 2.0 né tabelén 2). Me ané té secilés prej kétyre ndérhyrjeve synohet
té nxitet ose t€ mbéshtetet pikérisht njéri prej nénproceseve t€ t€ mésuarit. Pérveg késaj,
MOMBI 2.0, si bazé€ pér mjedise motivuese té t€ mésuarit, integron tre aspekte mjedisore qé
lidhen me plotésimin e tre nevojave.
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Nenproceset e t8 mésuarit

Nevojat e vetéven-
dosjes

Aspektet mjedisore

Intervenimi né mesim

Tabela 2. Modeli i mésimdhénies né bazé modeli.
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Pjesa né vijim e kétij kapitulli paraget gjashté ndérhyrjet né fushén e mésimdhénies, sé bashku
me metodat dhe instrumentet pér zbatimin e tyre. Kjo vijon me njé shpjegim t€ tre aspekteve
mjedisoré, me njé pérpunim té ideve t&€ ndryshme qé lidhen me to dhe me njé pérshkrim té
ményrés si mund t€ plotésohen kéto aspekte.

5.2.1 Ndérhyrjet né mésimdhénie

Né pjesét né vijim, shpjegohen gjashté ndérhyrjet ¢ MOMBI 2.0 si dhe shembuj té
instrumenteve dhe metodave. Tabela 3 pérmbledh metodat e mundshme té mésimdhénies pér
secilén ndérhyrje.

5.2.2 Ndérhyrjet né mésimdhénie: nxitjet e pasura emocionalisht

Meqé t€ mésuarit nxitet nga mungesa e njé ekuilibri mendor, MOMBI 2.0 sugjeron (shih
tabelén 2) qé mésimdhénia té fillojé¢ me nxitjen (krijimin) e njé situate ku mungon ekulibri
mendor (ndérhyrja né mésimdhénie 1: nxitja e pasur emocionalisht). Kjo nxitje térheq
vémendjen e studentit.

Kjo mund té béhet duke rritur kurreshtjen e studentéve né lidhje me pérmbajtjen e t&€ mésuarit.
Né kontekste t€ natyrshme t€ mésuari, p.sh. kur njé student méson, ai nxitet nga kureshtja. Pér
kété arsye, mésuesit duhet t€ pérdorin kété mundési pér t&€ nxitur dhe pér té rritur kureshtjen e
studentéve pér pérmbajtjen e t€ mésuarit. Kjo aktivizion edhe strukturat pérkatése té neuroneve.

Meqé geniet njerézore mbajné mend mé miré€ kur pérmabjtja paraqitet e shoqéruar me elemente
emocionalé, pérdorimi i nxité€sve t€ ndryshém qé i prekin studentét emocionalisht mund té
mbéshtesé t&€ mésuarit e tyre. Pér shembull, mésuesit mund:

e té paragesin fakte nga pérmbajtja e t&€ mésuarit q€ pér studentét mund té jeté e re, e papritur
ose ngacmuese dhe nxit kureshtjen e tyre,

e té pérdorin video, tituj, foto/grafika, pohime ose pyetje,

e té paraqgesin probleme ose studime ose t'u tregojné studentéve ngjarje pér veten ose pér té
tjeré, me té cilat studentét edhe mund té identifikohen né njé faré shkallé té caktuar.

Né kété ményré, mésuesit motivojné studentét e tyre pér té filluar punén me detyra té vérteta.
Kjo pérbén edhe njé ndér dimensionet e mésimdhénies dhe t€ mésuarit té€ shkélqyer né€ arsimin
e larté (shih kapitullin 1, tabela 11). Mésuesit mund t€ pé€rdorin ¢do gjé q€ té€rheq vémendjen e
studentéve t€ tyre dhe i prek ata emocionalisht. Megjithat€, mésuesit duhet t€ béjné kujdes q&
t€ mos krijojn€ ankth ose friké tek studentét e tyre. N& fakt, edhe ankthi edhe frika mund té
prishin ekuilibrin mendor, por kjo mungesé¢ ekuilibri nxit aktivitetet g€ synojné pakésimin e
stresit dhe jo pérpunimin e strategjive t€ t€ mésuarit njohés.

5.2.3 Ndérhyrjet né mésimdhénie: aktivizimi i njohurive paraprake

Duke pasur parasysh réndésiné qé kané njohurité paraprake pér t€ mésuarit, MOMBI 2.0
rekomandon qé studentéve t’u kérkohet (si ndérhyrje e dyté né mésimdhénie, t€ aktivizojné
njohurité e tyre paraprake né lidhje me nxitjen (ndérhyrje né mésimdhénie 2: aktivizimi i
njohurive paraprake).
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Kjo ndérhyrje mund té€ zbatohet duke u kérkuar studentéve té reagojné dhe t‘u pérgjigjen
nxitjeve me té cilat jané pérballur né ndérhyrjen e paré t€ mésimdhénies. Pér kété arsye,
ndérhyrjet né mésimdhénie ,nxitja“ dhe ,aktivizimi i njohurive paraprake™ ndérlidhen
reciprokisht me njéra-tjetrén. Pér t€ pasur kété efekt, kétu nuk jané t€ nevojshme pyetje té reja
ose té tjera gjéra. Mésuesit mund té pérdorin faktin/pérmbjatjen e nxitjes.

Por mésuesit mund t’u kérkojné studentéve, n€ ményra t&€ ndryshme, té€ reagojné€ ndaj nxitjes.
Ata mund:

o t’i kérkojné t€ gjithé grupit dhe t& presin pérgjigjet;

o t’u kérkojné studentéve té diskutojné pér reagimet dhe pérgjigjet e tyre né€ grupe pér dy ose
tre minuta; kjo éshté mé€ shumé nxitése dhe mé pak kércénuese pér pjesén mé t& madhe t&
studentéve se sa t’ua kérkosh kété t& gjithé grupit;

e t’u kérkojné studentéve t€ ndértojné njé hart€ mendore ose harté konceptesh;

e t’u kérkojné studentéve t& pérfshihen né njé shkémbim mendimesh;

e t’u kérkojné studentéve té€ organizojné karta t€ vogla me koncepte ose pyetje né ményré té
arsyeshme dhe té shpjegojné konceptet ose pérgjigjet e pyetjeve q€ jané shkruar né karta
(Macke et al. 2016). Kjo veprimtari kérkon pérgatitjen paraprake té€ kartave nga mésuesi.

Aktivizimi i njohurive paraprake €shté i réndésishém né kuadrin e proceseve té t€ mésuarit.
Megjithaté, kjo mund té krijojé shqetésim tek studentét nése ata mendojné se nuk kané njohuri
té mjaftueshme pér té€ rivendosur ekuilibrin mendor. Pér kété arsye, €shté e réndésishme qé
ndérhyrja né mésimdhénie “aktivizimi i njohurive paraprake® té shoqérohet nga ndérhyrja né
mésimdhénie “informacion pér objektivat e t€ mésuarit dhe pérshtatshméria e tyre®.

5.2.4 Ndérhyrja né mésimdhénie: paraqitja e objektivave té té mésuarit dhe
pérshtatshméria e tyre

Pér t& shmangur shqetésimet qé vijné€ si rrjedhojé e nxitjes s€ mungesés s€ ekuilibrit, éshté e
réndésishme qé studentét t€ njihen me objektivat e t&€ mésuarit g€ né kété faze t&€ mésimit. Po
késhtu, €shté e réndésishme té shpjegohet edhe lidhja dhe pérshatshméria e tyre pér té
rivendosur njé ekuilibér (ndérhyrja né mésimdhénie 3: Paraqitja e objektivave té té
mésuarit dhe pérshtatshméria e tyre). Kur studentét t€ kuptojné pérshtatshmériné e
objektivave té t&€ mésuarit, ata do t€ kuptojné edhe arsyen pérse duhet té jené t€¢ vémendshém
gjaté mésimit (shih edhe kapitullin 1, tabela 11).

Megjithése pér zbatimin e késaj ndérhyrjeje né mésimdhénie nuk ka shumé alternativa, ajo €shé
e réndésishme pér té fuqizuar motivimin e studentéve dhe harmonizimin konstruktiv. Studentét
kané nevojé t&€ kuptojné ndérlidhjen e planifikimit t€ mésimit me objektivat e synuara té t&
mésuarit dhe vlerésimin. Pér kété arsye, mésuesi duhet t'u shpjegojé studentéve (a) ¢faré mund
té mésojné nga mésimi dhe (b) cili &shté raporti i pérmbajtjes me objektivat e t&€ mésuarit. Q&
studentét t&€ kuptojné lidhjen dhe pérshtatshmériné e objektivave té t&€ mésuarit, ata duhet té
pérpigen té€ pérshkruajné objektivat me fjalét e tyre (Arn 2016). Pérshkrimi tepér teknik i
objektivave nuk do t'i bind€ studentét g€ t&€ ndjekin zbatimin e tyre.
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5.2.5 Ndérhyrje né mésimdhénie: paraqitja duke u bazuar né shembull

Pér t€ ndihmuar studentét né gjetjen e informacionit t€ nevojshém pér t€ rivendosur ekuilibrin
e tyre mendor shérben paraqitja e informacionit qé &shté edhe ndérhyrja e katért né
mésimdhénie (ndérhyrja né mésimdhénie 4: paraqitja duke u bazuar né shembull).

Né vend té pérdorimit té paraqitjes tradicionale pér zbatimin e késaj ndérhyrjeje, mésuesi mund
té paragesé ¢do formé t€ medias qé pérmban informacionin pér té cilin studentét kané nevojé
pér rivendosjen e ekulibrit té tyre mendor, pér shembull:

o tekste,

e video,

e faqge interneti,

o cksperté té tjeré etj.

Pavarésisht nga lloji i medias q€ pérdorin, mésuesit duhet t& sigurohen qé u japin studentéve
shembuj dhe pérmbajtje mésimore t€ mjaftueshme pér t€ nxitur emocionet e tyre, sepse njé
p€rmbajtje qé€ shogérohet me emocione mbahet mé miré se ajo qé €shté neutrale dhe nuk
shkakton asnjé emocion (Jancke 2013, 2014).

5.2.6 Ndérhyrje né mésimdhénie: nxités pér reflektim

Pér té rivendosur faktikisht ekulibrin, nuk €shté e mjaftueshme qé studentét vetém té dégjojné
ose t& lexojné informacionin. Ata kané nevojé t€ mbéshteten pér té integruar informacionin e ri
né strukturén ekzistuese njohése/t€ neuroneve. Pér kété arsye, éshté e réndésishme q¢€ atyre t’'u
jepen nxitésit pér t€ reflektuar dhe, mé pas, t'u kérkohet t€ merren né ményré aktive me
informacionin e ri. Né kété fazé té€ procesit t€ mésimdhénies dhe t€ mésuarit, mésuesit mund
t’u kérkojné studentéve té tyre té pérfshihen né nj€ detyré té vérteté, individualisht ose né grupe
(shih kapitullin 1, tabela 11, ,.filloni veprimtari grupi‘). Shémbuj té aktivizimit t&€ metodave té
mésimdhénies dhe té mésuarit pérfshijné:

Studentéve u kérkohet:

e té bisedojné pér informacionin e ri,

e té shkruajné informacionin e ri,

e té véné né zbatim informacionin e ri,

e t¢ lidhin informacionin e ri me pérvojat e tyre personale ose me shembuyj,
e t& punojné pér detyra, probleme ose raste té reja.

Tabela 3 pérmban mé shumé shembuj t€ metodave té€ veganta t€ mésimdhénies pér kété
ndérhyrje.

Kjo ndérhyrje né mésimdhénie (ndérhyrja né mésimdhénie 5: nxités pér reflektim) u jep

mésuesve ide né lidhje me até ¢faré kané mésuar dhe kuptuar studentét. Si njé lloj vlerésimi,

kjo 1 ndihmon ata t&¢ mbéshtesin studentét e tyre né procesin e t€ mésuarit individual (shih
kapitullin 1, tabela 11).
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5.2.7 Ndérhyrje né mésimdhénie: té ushtruarit

Pér té siguruar q€ informacioni ose shprehité e reja do t€ jené té pranishme pér njé kohé mé t&é
gjaté, €shté e rénd€sishme qé studentéve t'u kérkohet té ushtrohen me to (ndérhyrje né
mésimdhénie 6: té ushtruarit). P& shembull, mésuesit duhet t& nxitin studentét t& thellohen
né hollésité, duke u dhéné atyre ushtrime dhe detyra té tjera. N&€ praktikén e pérditshme t&
mésimdhénies né universitete, studentéve u kérkohet t€ ushtrohen, sipas procedurés standard,
gjat€ kohés sé studimit t€ tyre t€ pavarur. Megjithaté, nése mésuesit kané koh& pér kété
ndéryhrje né mésimdhénie gjaté leksionit té tyre, ata mund té€ pérdorin ¢do metod€ g€ 1 nxit
studentét té reflektojné pér ¢éshtjen né diskutim. Pér kété arsye, metodat e pérshtatshme pér
kété 1loj ndérhyrje né mésimdhénie jané mé shumé ose mé pak té ngjashme me ndérhyrjen né
mésimdhénie 5: nxités pér reflektim.

Tabela 3 rendit metodat e vecanta t&€ mésimdhénies pér gjashté ndérhyrjet né mésimdhénie.

Ndérhyrjet né

mésimdhénie

Metodat e mésimdhénies

Nxitjet e pasura
emocionalisht

Metoda e kéndit®
Titulli

Intervista

Foto, skica, kartona
Pyetje

Pohim

Video

Aktivizimi i njohurive
paraprake

Brainstorming®
Grupe tematike'*”
Harta e koncepteve®
Puné né grupe’
Harta mendore®
Ndarja e detyrave?

Mendo-krijo dyshe - ndaj mendimet'

Paragqitja e
objektivave té té
mésuarit dhe
pérshtatshméria e

tyre

Paraqit objektivat e synuara té t€ mésuarit né€ lidhje me mésimin dhe
vler€simin

Pérdor gjuhén e studentéve

Shpjego réndésiné g€ ka pér jetén reale t€ studentéve arritja e
objektivave

Paraqitja e bazuar né
shembull

Intervista’
Paraqitje, fjalim
Tekst
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Ndérhyrjet né Metodat e mésimdhénies

mésimdhénie

e Video
e Fage ose link né internet6

Nxités pér reflektim | o  Ekipet analitike'
e  Grupe tematike'*?

e Debat kritik'

e Puné né grup® 2

e Dyshe qé mbajné shénim'*?

e Riformatimi’

e Dérgo njé problem'??

e  Zinxhiri i hapave té njépasnjéshém’

e Mendo-krijo dyshe - ndaj mendimet'-
e Rrjet fjalésh’

Praktiké e Detyré shtépie
e Puné individuale
e Transferim detyrash

Tabela 3. Metodat e mésimdhénies pér ndérhyrjet né mésimdhénie t€ MOMBI 2.0
(‘Barkley et al. 2005, 2Macke et al. 2016,>Hanke 2018).

5.2.8 Marrja parasysh e emocioneve né mésimdhénie - aspektet mjedisore

Si¢ kemi diskutuar mé paré, t€ mésuarit ndodh mé miré né kushtet e mungesés s¢ frikés. Pér
kété arsye, mésuesit duhet té krijojné njé mjedis t€ mésuari pozitiv, né€ t& cilin studentét t&
ndihen rehat dhe té jené né gjendje t&€ pérqéndrohen né procesin e t&€ mésuarit. Po késhtu, si¢ e
kemi pérshkruar mé sipér, studentét e pérjetojné mjedisin e t&€ mésuarit né€ ményré pozitive kur
u plotésohen nevojat e tyre pér autonomi, marrédhénie shogérore dhe kompetenca.

5.2.9 Opsione té ndryshme

Pér t& garantuar autonoming e studentéve, €shté€ miré q€ mésuesit t'u ofrojné atyre "opsione t&
ndryshme". Kjo mund té béhet pérmes zbatimit t€ metodave t€ mésimdhénies qé u japin
mundési studentéve té zgjedhin veté ose t&€ individualizojné procesin e t€ mésuarit. Disa nga
metodat qé 1 lejojné kéto zgjedhje jané:

e Studentét zgjedhin njé temé pér prezantimin e tyre (p.sh. nga njé zgjedhje e pércaktuar
paraprakisht nga mésuesi).

e Studentét zgjedhin partnerét e tyre pér t€ punuar né dyshe ose grupe.

e Studentét vendosin pér t€ punuar vetém ose né dyshe.
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e Studentét zgjedhin njé temé me t€ cilén do t€ punojné.
e Studentét mund té vendosin ritmin e tyre té t€ mésuarit sa mé shpesh qé té jeté e mundur.

Metoda "stacionet e t€ mésuarit" (Macke et al. 2016) €shté shumé e efektshme pér t'u ofruar
studentéve larmi mundésish t€ ndryshme pér t€ marré vendime vet€. Pér t€ véné né jeté kété
metodé, mésuesi pérgatit stacione t€ ndryshme t&€ mésuari. Njé stacion i t&€ mésuarit lidhet me
informacionin qé€ u jepet studentéve pér t€ punuar me t&, pér shembull, njé€ tekst, video, link et;.
1 shogéruar me detyrén pér ta zgjeruar mé tej até. Mésuesi mund té pérdoré detyra té€ ngjashme
me pyetjet e provimit. Kjo i ndihmon studentét t& vlerésojné edhe anét e tyre té forta ose té
dobéta, ndérkohé q¢€ mésuesi i ndihmon ata t'i kapércejné pengesat e t€ mésuarit, si¢ pérmenden
né tabelén 11, né€ kapitullin 1.

Gjaté mésimit, studentéve u kérkohet t€ 1€vizin nga nj€ stacion né tjetrin, duke zgjidhur detyrat
me radhé. Atyre u lejohet t&€ punojné me ritmin g€ déshirojné, gj€ q€ éshté edhe njé ndér
pérparésité e késaj metode. Studentét mund t€ zgjedhin detyrat q¢ mendojné se jané mé té
pérshtatshme pér té pérmbushur objektivat e tyre t€ t&€ mésuarit. Né két€ mjedis, mésuesi mund
té veprojé si njé trajner dhe t€ mbéshtesé studentét edhe individualisht.

Sfida e njé metode té till€¢ t€ mésimdhénies &shté pérgatitja e detyrés. Kjo kérkon kohé.
Megjithaté, pasi pérgatitet detyra, mésuesit mund ta ripérdorin at€ me lehtési né kontekste té
tjera.

Pérvec metodés s€¢ mésimdhénies "stacionet e t&€ mésuarit", ¢do metodé qé 1 aftéson studentét
té€ punojné veté, u jep atyre autonomi. Megjithaté, prezantimet standard t€ mésuesve, kufizojné
shumé autonominé e studentéve.

5.2.10 Respekti dhe ndérveprimi

Pér t&€ pérmbushur nevojat pér marrédhénie shoqérore, &shté e réndésishme t'u japésh
studentéve mundésité pér t€ ndérvepruar me njéri-tjetrin si dhe me mésuesit e tyre.

T€ gjitha llojet e punés n€ grup ndihmojné bashkéveprimin ndérmjet studentéve (shih kapitullin
1, tabela 11, "puna me grupe nxitése"). Mésuesit duhet té sigurojné€ qé studentét e tyre t€ mos
ndihen t€ vecuar, edhe né klasat me numér t€ madh studentésh. Mésuesit duhet t'u japin
gjithmoné studentéve mundésiné pér t€ biseduar né€ klasé. Edhe nése kjo nuk vlerésohet nga
¢do student, pérséri ajo €shté njé sinjal qé mésuesit jané t€ interesuar pér até q¢ duhet t&é thoné
studentét.

Pér shembull, mésuesit mund t'u kérkojné studentéve té tyre t€ diskutojné né dyshe mesazhet
kryesore t€ nj€ leksioni dhe t'i shkruajné ato brenda nj€ kohe té shkurtér (p.sh. ndérmjet 2-10
minutave). Mésuesit mund t'u kérkojné studentéve té tyre t€ pércaktojné ose té strukturojné
konceptet e paraqitura né dyshe. Kéto shkémbime, pérmes té cilave studentét diskutojné ¢éshtje
ose detyra gjat€ njé periudhe té€ shkurtér kohe me njé partner quhet "grupe tematike" (né
anglisht: buzz groups).
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Kur studentét kané pérgatitur tekste ose pasi mésuesit t€ kené demonstruar njé aftési t€ vegant€,
atyre mund t'u kérkohet t€ zbatojné ideté e fituara gjaté zgjidhjes sé problemit ose diskutimeve
né grup.

Kéto ményra pér t&€ nxitur studentét i aftésojné ata té bisedojné dhe té€ komunikojné pér t'u
ndjeré edhe lidhur nga piképamja shoqérore.

ME tej, kur mésuesit tregojné interesim pér punén e tyre (t€ studentéve), gjaté kohés qé ata
punojné né€ dyshe ose né grupe dhe kur vet€ mésuesit pérfshihen né€ diskutimet me ta, rritet
ndjeshém edhe ndikimi i pérjetimit t& lidhjeve shoqgérore.

Njé rrugé tjetér me ané té€ sé cilés mésuesit mund té kénaqin nevojat e studentéve pér lidhje
shogérore éshté t€ rrisin mundésité pér bashkéveprim ndérmjet mésuesve dhe studentéve si dhe
ndérmjet veté studentéve. Pér shembull:

e M¢ésuesi mund t€ hyjé né klasé pak minuta pérpara se t€ fillojé¢ mésimi. Kjo u tregon
studentéve se mésuesi €shté 1 pérgatitur dhe 1 interesuar pér t'i mésuar ata. Kjo &shté shenjé
respekti.

e Me¢ésuesi mund ta pérdoré minutazhin pérpara fillimit t&€ mésimit pér t'u pérfshiré né biseda
té shkurté€ra me studentét; mésuesi mund edhe t'u japé atyre mundé€sin€ pér t€ biseduar me
te.

e Meésuesi mund té ftoj€ studentét té€ b&jné pyetje, jo vetém gjaté kohés s€ mésimit, por edhe
pérpara dhe pas tij.

e Mé¢ésuesi mund t'u komunikoj€ atyre hapur orarin e tij t€ punés dhe té jep detaje gjaté
komunikimit. Ky &shté njé tjetér tregues q€ 1 bén studentét t€ ndjejné interesin e mésuesit
pér ta dhe pér t€ mésuarit e tyre.

Njé tjetér sugjerim €shté ai q¢ mésuesi mund t'u kérkojé studentéve t&€ b&jné vlerésime té

ndershme dhe t'i kushtojné réndési kétij procesi. Kjo nuk do t€ thot€ q€ mésuesi duhet t&

plotésojé ¢do kérkesé té studentéve, por kur studentét shprehin mendimin e tyre, mésuesi duhet

t'u shpjegojé atyre edhe arsyen pérse ai nuk mund t€ pajtohet gjithmoné plotésisht me kérkesat

e studentéve. Mésuesi duhet t'i kushtojé réndési organizimit t€ debateve t€ mira, kur

kundérshtohen ideté e studentéve. Studimet tregojné se vlerésimi i rregullt né t€ dyja kahet con

né rezultate mé t€ mira t€ t€ mésuarit (Schneider & Preckel 2017).

Me¢ésuesi mund té€ pérdoré edhe "metodén e fytyrés sé geshur" pér té nxitur vlerésimin e
studentéve. Pas rreth njé€ té tret€s s€ semestrit, mésuesit mund t'u kérkojné studentéve té tyre t&
vizatojné njé fytyré t&€ qeshur né njé copé letér dhe té shtojné komentet e tyre nén fytyrat e
qeshura, né lidhje me até qé kané pélqyer dhe nuk kané pélqyer deri tani nga procesi mésimor.
Mésuesi mund t'i mbledhé dhe lexojé komentet e studentéve. N¢ kété ményré, mésuesi do té
krijojé njé ide pér vazhdimésiné e kursit.

Duke kérkuar vlerésim dhe duke e marré até seriozisht parasysh, mésuesi tregon “respekt®. Kjo
&shté e réndésishme pér t€ krijuar njé€ mjedis pozitiv t€ mésuari.
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5.2.11 Véshtirésia dhe struktura e duhur

Pér té kénaqur nevojat pér kompetenca, €shté e réndésishme qé€ struktura e njé mésimi té keté
njéherazi véshtirésiné dhe transparencén e duhur.

N¢ lidhje me planifikimin e ploté t€ mésimit, mésuesit duhet t& sigurojné q€ studentét e tyre té
sfidohen dhe njé€kohésisht té afté€sohen té pérballen me sfidén. Studentéve u duhet dhéné detyra
dhe ushtrime g¢ jané t&€ menaxhueshme, por né t€ njejtén kohé edhe sfiduese pér ta. Njé qasje
e tillé nxit ndjenjén e suksesit.

Pér té pérgatitur detyrat dhe ushtrimet e duhura, éshté e réndésishme q€ mésuesit t€ marrin sa
mé shumé informacion pér studentét e tyre. Ata duhet t€ sigurohen qé diné até q€ duhet t€ diné
edhe studentét. Mésuesit duhet t€ diné edhe cilat jané aftésité qé duhet t€ kené studentét. Né
kété ményré, mésuesit mund t&é pérshtasin mésimin pér nevojat dhe aftésité e studentéve.

Po késhtu, studentéve duhet t'u jepen detyra individuale dhe t'u kérkohet vlerésim individual.
Meésuesit duhet t'i ndihmojné ata t€ njohin pérparimin e tyre, pikat e forta dhe manggsité si dhe
té reflektojné sé€ bashku pér zhvillimin e tyre profesional (shih kapitullin 1, tabela 11 "reflektimi
pér proceset e t&€ mésuarit").

Meésuesit mund té pérmbushin nevojat pér kompetencé, duke i orientuar studentét n€ lidhje me
programin e semestrit dhe té klasave t&€ vecanta. Me vleré do t€ ishte edhe njé€ plan i shkruar pér
klasén, t€ cilit mésuesi mund t'i referohet heré pas here, pasi do t€ ndihmonte né strukturimin e
mésimit. Nése mésuesi do t'i referohet kétij plani pas ¢do hapi té réndésishém té béré né klasé
dhe t'u tregonte studentéve cilat jan€ aspektet me té cilat jan€ marré deri tani, kéta té fundit do
té ishin né gjendje t€ vézhgonin mé qarté progresin e tyre.

Eshté e qarté se mundésité té cilat ndihmojné né krijimin dhe zbatimin e njé mjedisi pozitiv t&
mésuari jané t€ larmishme. Megjithése mésuesit nuk jané né gjendje t'i zbatojné t&é gjitha né té
njejtén kohé, ata duhet t€ marrin parasysh té paktén disa prej tyre n€ ¢do mésim.

5.3 Pérmbledhje

Si pérfundim, kur mésuesit marrin parasysh aspektet e mjedisit dhe zbatojné gjashté ndérhyrjet
né mésimdhénie t€ shqyrtuara né kété kapitull, studentét e tyre do t€ mésojné né ményré mé té
efektshme, ndérkohé g€ edhe pérparimi i tyre do t€ zgjasé¢ mé shumé. Pér kété arsye, MOMBI
2.0 mund t€ shérbejé mé shumé né fokusimin né ato aspekte t€ mjedisit t€ t&€ mésuarit q&€ duhen
marré parasysh pér organizmin e njé mésimi qé nxit t€ mésuarit. Pavarésisht nga roli i MOMBI
2.0 pér té strukturuar procesin e t€ mésuarit, ai éshté njé€ strategji fleksibél: mésuesit gjithmoné
kané mundési pér zgjidhje t&€ ndryshme né drejtim t& zbatimit t€ ndérhyrjeve né mésimdhénie
dhe pér ményrén e pérfshirjes s¢ aspekteve té pérshtatshme t€ mjedisit té t€ mésuarit. Pra,
MOMBI 2.0 nuk &éshté njé sistem 1 ngurté, mésimet mund t€ zhvillohen né ményra té€ ndryshme.
Meqé MOMBI 2.0 bazohet né gjetje kérkimore pér t€ mésuarit, ai plotéson té gjitha dimensionet
e mésimdhénies dhe t€ mésuarit t& pérkryer né arsimn e larté, t€ cilin Bachman e rekomandon
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né€ kapitullin 1, tabela 11. Pér kété arsye, mésimet qé€ krijohen duke marré parasysh MOMBI-n
2.0 kané né gendér studentin dhe jané t€ orientuara kah t& mésuarit.

5.4 Literatura

Amn, C. (2016). Agile Hochschuldidaktik. Weinheim: Beltz.

Bachmann, H. (2003). Auch Lernen will gelernt sein. Aarau: Sauerlénder.

Barkley, E. F., Cross, K. P. & Major, C. H. (2005). Collaborative Learning Techniques. San
Francisco: Jossey-Bass.

Beck, H. (2015). Hirnrissig. Die 20,5 grossten Neuromythen - und wie unser Gehirn wirklich tickt.
Munich: Goldmann-Verlag.

Collins English Dictionary (2018). Abrufbar unter:
https://www.collinsdictionary.com/dictionary/english. Online (24.3.2018).

Deci, E.L. & Ryan, R.M. (1993). Die Selbstbestimmungstheorie der Motivation und ihre Bedeutung
fiir die Padagogik. In: Zeitschrift fiir Padagogik 39, pp. 223-238.

Dreistadt, R. (1969). The use of analogies and incubation in obtaining insights in creative problem
solving. Journal of Psychology, 71, pp. 159-175.

Hanke, U. (2008). Realizing model-based instruction. The model of model-based instruction. In:
Ifenthaler, D., Spector, M. & Pirnay-Dummer, P (Eds.), Understanding Models for Learning and
Instruction. Essays in Honor of Norbert M. Seel (pp. 175-186). New York: Springer.

Hanke, U. (2012). Bedingungen und Prozesse des Lehrens. Warum Lehrende unterrichten, wie sie
unterrichten. Saarbriicken: SVH Siidwestdeutscher Verlag fiir Hochschulschriften.

Hanke, U. (2018). Methoden-Schatzkiste. Abrufbar unter: https://www.hanke-
teachertraining.de/didaktik-schatzkiste/lehrmethoden-schatzkiste/. Online (7.6.2018).

Hanke, U. & Winandy, S. (eds.) (2014). Lernforderlich Lehren. Tiibinger Beitrage zur
Hochschuldidaktik 10/2.Abrufbar unter: http://hdl.handle.net/10900/53782. Online (9.06.2018)

Hattie, J. (2013). Lernen sichtbar machen. Baltmannweiler: Schneider Hohengehren.

Jancke, L. (2013). Kognitive Neurowissenschaften. Bern: Huber.

Jancke, L. (2014). Die Neurobiologie des menschlichen Lernens. In: Bachmann, H. (ed.),
Kompetenzorientierte Hochschullehre. Die Notwendigkeit von Kohérenz zwischen Lernzielen,
Priifungsformen und Lehr-Lern-Methoden (pp. 127-146). 2nd revised and amended edition. Bern:
hep.

Kang, M. J., Hsu, M., Krajbich, T.M., Loewenstein, C., McClure, S.M., Wang, J. T. & Camerer, C.F.
(2009). The Wick in the Candle of Learning. Psychological Science, 20 (8), 963-973.

Macke, G., Hanke, U., Viehmann, P. & Raether, W. (2016). Kompetenzorientierte Hochschuldidaktik.
Lehren, Vortragen, Priifen, Beraten. 3rd revised edition. Weinheim: Beltz.

Piaget, J. (1976). Die Aquilibration der kognitiven Strukturen. Stuttgart: Klett

Schneider, M. & Preckel, F. (2017). Variables Associated With Achievement in Higher Education: A
Systematic Review of Meta-Analysis. Psychological Bulletin. Abrufbar unter:
http://dx.doi.org/10.1037/bul0000098. Online (2.02.2018)

Seel, N. M. (1991). Weltwissen und mentale Modelle. Géttingen u.a.: Hogrefe.

Shackman A.J., Sarinopoulos ., Maxwell J.S., Pizzagalli D.A., Lavric A. & Davidson R.J. (2006).
Anxiety selectively disrupts visuospatial working memory. Emotion, 6 (1), pp. 40-61.

97



Ulrich, L. (2016). Gute Lehre in der Hochschullehre. Praxistipps zur Planung und Gestaltung von
Lehrveranstaltungen. Wiesbaden: Springer.

Wellenreuther, M. (2012). Forschungsbasierte Schulpiddagogik. Baltmannsweiler: Schneider
Hohengehren.

Wittrock, M. C. (1990). Generative Processes of Comprehension. Educational Psychologist, 24, pp.
345-376.

98



Fjalor

Mésimdhénie e drejtuar nga veprimi (Action-oriented teaching)

Kjo lloj mésimdhénie bazohet né njé proces t€ mésuari holistik, né t€ cilin studentét, né ményré
aktive e duke pérdorur njohurité dhe aftésité e tyre, bashképunojné me té tjerét pér t&€ zgjidhur njé
problem. N&é mjediset e mésimdhénies sé drejtuar kah veprimi duhet t€ merren parasysh katér
parime:

e Parimi i t€ mésuarit t€ vetmotivuar dhe i pérfshirjes s€ studentit, i cili, ndér t€ tjera, lidhet me
autonoming e studentit n€ pérvijimin e veprimtarive té veta.

e Parimi i té genit i orientuar nga studenti, i cili, ndér té tjera, nénkupton mbéshtetjen né njohurité
dhe né pérvojat paraprake té studentit si dhe né orientimin e mésimdhénies drejt nxitjes sé&
interesit t€ tij (p.sh. ngjallja e kureshtjes).

e Parimi i besnikérisé€ ndaj jetés reale, i cili kérkon t€ orientohesh nga realiteti. Né qendér té kétij
parimi €shté ideja se t€ arsyetuarit zhvillohet nga veprimet praktike né situata jetésore reale.

e Parimi i sé té€rés dhe 1 kuptimit q& nénkupton, ndér t€ tjera, aktivizimin e té€ré fazave t€ veprimit,
shqyrtimin sistemik té€ ndérlidhjes sé gjérave dhe né integrimin e proceseve njohése, afektive
dhe psikomotore né procesin e t€ mésuarit.

Vlerésimi (Assessment)

Procesi i1 vlerésimit g€ ofron shenjat e t€ mésuarit t&€ studentéve. Si njé instrument kualifikues, ai
formon bazat pér pérzgjedhje. Duke u bazuar né dy qéllimet e ndryshme pér té cilat pérdoret
vlerésimi, dallojmé:

e Vlerésimin formues, qé pérdoret kryesisht pér t€ mbikqyrur t€ mésuarit e studentéve dhe
shérben pér té rritur t&€ mésuarit e studentéve, duke u dhéné atyre informacion té€ vazhdueshém
pér arritjet e tyre.

e Vlerésimin pérmbledhés, i cili nénkupton procesin e testimit pér qéllime pérzgjedhjeje. Ai mat
shkallén né té cilén studenti ka arritur objektivat e parashikuara té t€ mésuarit.

Vlerésimi dhe gabimet e vézhgimit (Assessment and observation errors)

Shtrembérimet né interpretim qé ndeshen gjaté performancés mund t€ vlerésohen, vetém né ményré
té térthorté, pérmes detyrave me shkrim ose me gojé€ té€ studentéve. Kéto interpretime jané objekt i
shtrembérimit.
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Standardet referuese si kritere pér vlerésim (Assessment reference standard)

Shih tregues.

Tregues (Benchmark)

Norma ku bazohen matjet dhe béhet vlerésimi i arritjeve. Pér t&€ dhén€ njé pohim né lidhje me
cilésiné e arritjeve, duhet t€ merren parasysh, né¢ ményré objektive, véshtirésité qé shoqérojné njé
detyré t& vecanté si dhe niveli i arsimimit t&€ studentit. N& pérgjithési, mund té béhet dallimi
ndérmjet tre tipave t€ ndryshém treguesish:

Tregues personal. Studentét vlerésohen né bazg t€ arritjeve té tyre vetjake.

Tregues qé orientohen nga rezultatet e pritshme té té mésuarit. Studentét vlerésohen né bazé
té objektivave té t&€ mésuarit t&€ pércaktuar paraprakisht.

Tregues social. Studentét vlerésohen duke 1 krahasuar me njéri-tjetrin brenda njé€ grupi t€ vecant€.

Mésimdhénia e pérzier (blended learning)

Njé formé e t&€ mésuarit q€¢ harmonizon mésiméndhénien tradicionale me format moderne té
mésuarit digjital. Komunikimi i drejtpérdrejté dhe veprimtarité online, vetém ose me té tjeré,
plotésojné njéritjetrin.

Procesi i Bolonjés (Bologna Process)

Njé proces reforme né arsimin e larté né Evropé, q€ nisi né€ vitin 1999. Si shtysé pér procesin e
Bolonjés shérbeu vizioni ambicioz pér t€ kthyer Evropén né zonén ekonomike mé konkuruese, mé
dinamike dhe t€ bazuar né€ shkencé né té gjithé botén. Pér té béré realitet kété vizion, n€ vitin 1999
u nénshkrua Deklarata e Bolonjés pér reformat mbaré evropiane. Q€ nga ajo kohé, pothuajse 50
shtete evropiane i jané bashkuar procesit t& reformimit. Shtyllat kryesore t€ Procesit t€ Bolonjés
jané:

e ristrukturimi i kurseve t€ diplomave (Bagelor/Master/Doktoraturé),

e transparencé, pérputhshméri dhe njohje e ndérsjellé e krediteve té kursit n€ t€ gjtha vendet
evropiane (SETK-Sistemi Evropian i Transfesimit té Krediteve, ngarkesa e punés,
kompetencat),

e sigurimi i cilésis€ né€ arsimin e larté (KEK-Kuadri Evropian i Kualifikimeve/KKK- Kuadri
Kombétar i Kualifikimeve),

e pérputhja e arsimit t& lart€ me zhvillimet aktuale dhe té t€ ardhmes s€ pritshme né njé ekonomi
té globalizuar e t& bazuar né dije (t€ mésuarit gjaté gjithé jet€s, mundésia e punésimit,
lévizshméria, digjitalizimi).
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Té mésuarit qé bazohet né studimin e rastit (Case-based learning)

Studentét pérfshihen né diskutime pér shembuj t&€ vérteté t€ botés reale. Atyre u kérkohet té
analizojné dhe t€ zgjidhin problemet n€ bashképunim; ata merren me pyetje q¢ nuk kané njé
pérgjigje t€ vetme. TE€ mésuarit qé bazohet n€ studimin e rastit priret t€ jet€ mé i strukturuar dhe
m¢ 1 orientuar sesa t& mésuarit qé€ bazohet tek problemi.

Detyra e mbyllur (Closed task)
Shih provimet dhe testet

Kompetenca (Competence)

Aftésia pér té kombinuar njohurité, aftésit€ dhe pérvojat pér té€ zgjidhur probleme té jetés reale né
situata, n€ dukje, té€ véshtira dhe komplekse. Kompetencat pérfshijné edhe elementé t€ motivimit,
té till€ si vullneti pér té zgjidhur njé problem, kémbéngulja pér té€ kapércyer pengesat dhe déshtimet
ose t& optimizmit né mundé€sin€ e njé zgjidhjeje. Pérvec kompetencave qé lidhen me 1€ndét e
veganta (pérvoja), kompetencat ndérléndore (kompetencat transversale) po béhen gjithnjé e mé té
réndésishme. Kétu pérfshihen edhe aftésité metodologjike (gjuha, strategjité e t€ mésuarit, TIK
etj.), aftésité sociale (menaxhimi i konflikteve, aft€sité bashképunuese etj.) dhe aftésité personale
(vetédija etike, aftésia pér té kritikuar veten etj.).

Ndértimi (Construction)

Ky koncept, né fushén e pedagogjisé, lidhet me t€ mésuarit né€ t&€ cilin studentét punojné me
materialet e t&€ mésuarit né ményré aktive dhe relativisht t€ pavarur. N& két€ proces, studentét e
ndértojné veté té kuptuarit. Shembull 1 késaj pérfshirjeje konstruktive jané projektet né té cilat
studentét pérfshihen né ményré té pavarur.

Harmonizimi konstruktiv (Constructive alignment)

Harmonizimi i rezultateve té té mésuarit, i metodave té mésimdhénies dhe té€ mésuarit dhe i
formave té pérshtatshme t€ vlerésimit. Disa formate t&€ mésimdhénies dhe té vlerésimit jané€ mé té
efektshém se té tjerét, pasi jan€ n€ varési t€ objektivave t€ t€ mésuarit n€ njé modul té caktuar. Pér
shembull, aftésité sociale nuk mund té€ shqyrtohen me ané té provimeve g€ pérdorin teste me
zgjedhje t€ shuméfishté.

Performanca konverguese (Convergent performance)

Shih performanca
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Dacum

Njé proces pér "zhvillimin e njé kurrikule". Pikénisje pér Dacum é&shté njé analiz€ e kérkesave
profesionale (p.sh. kompetencat) nga kéndvéshtrime t€ ndryshme, pér shembull ato t&é
punédhénésve, t€ punémarrésve dhe té trajneréve. Analiza mund t€ pérdoret mé voné pér té
vendosur, pér té skicuar dhe pér t€ zhvilluar njé kurrikul pér institucionet akademike, ve¢anérisht
pér kolegjet teknike qé pérgatisin studenté pér profesione té vecanta.

Té menduar projektues (Design thinking)

Njé strategji pérséritése pér zgjidhjen e problemit, né t€ cilén t& dhénat e mbledhura shprehen né
ményré pamore pér té krijuar strategji, rrugé dhe metoda té reja pér té€ zgjidhur problemet dhe pér
té krijuar shanse ose pér té eliminuar pikat e dobéta.

Performance diverguese (Divergent performance)

Shih performanca.

Té mésuar i thelluar (Deep learning)

Shih t& mésuar sipérfaqésor (surface learning)

Treguesit e Dublinit (Dublin Descriptors)

Terma qé shérbejné pér té€ pérshkruar nivelet e ndryshme t€ arritjeve té pritura, n€ lidhje me té tre
diplomat (Bagelor/Master/Doktoratur€). Ato bazohen né rezultatet e pérgjithshme té t&€ mésuarit
ose né kompetencat. Shembull i njé treguesi té till¢ &shté: "Studentét jan€ né gjendje t&€ mbledhin
dhe t& interpretojné t& dhéna q€ lidhen me fushén e tyre t&é studimit dhe t€ mbéshtesin gjetjet e tyre
duke marré€ parasysh interesat e tyre sociale, shkencore dhe etike.

Sistemi Evropian i Transferimit té Krediteve (ECTS)

Sistemi Evropian i1 Transferimit t&€ Krediteve pérdor numrin e krediteve si njési pér té€ pércaktuar
ngarkesén e studentéve. Njé kredit €éshté i barabart¢ me 25 deri 30 oré pune. Pérllogaritja e
ngarkes€s duhet té pérfshijé kohén e studimit t€ pavarur, kohén e zhpenzuar né klasé¢ dhe pér
pérgatitjen pér testime dhe provime. N& Zvicér, mbéshtetja financiare pér universitetet llogaritet né
bazé t€ numrit t€ krediteve. Ky sistem lehtéson transferimin e studentéve ndérmjet universiteteve
né Evropé, duke béré transparent nivelin e arritjeve t&€ studentit. N& t€ njejtén kohé, ai u jep
punémarrésve informacionin e duhur pér standardet qé ka pérmbushur njé punémarrés i ardhshém,
pavarésisht ku €shté fituar ky kualifikim.
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Punésueshméria (Employability)
Pérgatitja pér tregun e punés. Njé ndér objektivat e Procesit t€ Bolonjés &shté t'i pérgatisé té
diplomuarit pér tregun e punés.

Korniza Evropiane e Kualifikimeve (EQF)

Korniza Evropiane e Kualifikimeve (KEK) pér Arsimin e Lart€ ofron treguesit, relativisht t&
pérgjithshém, pér programet e diplomimit, pér t€ siguruar transparencén dhe pérafrimin e
universiteteve t&€ Evropés. KEK pérfshin treguesit e ngarkesés studimore, standardet, rezultatet e
pritshme t€ t€ mésuarit dhe kompetencat. Kornizat Kombétare t€ Kualifikimeve (KKK) detajojné
treguesit e pérgjithshém pér njé vend té vecanté dhe rregullojné mundésité e transferimit pér
studentét.

Provimet dhe testimet (Examinations and tests)

Kéto kategorizohen né pérputhje me kriteret e méposhtme:

e Detyra t€ mbyllura: detyrat e mbyllura kané€ njé pérgjigje té sakté.

e Detyrat gjysmé t€ mbyllura: n€ shumicén e rasteve, pérgjigjet nuk jané krejtésisht té
pércaktura, megjithése mésuesit kané nj€ ide t€ qarté pér zgjidhjen e mundshme.

e Detyrat e hapura nuk jané t& paracaktuara. Si studentét ashtu edhe mésuesit nuk e diné
paraprakisht cila do té jeté pérgjigja qé€ ata do té pranojné si té sakté.

Dijet e qarta (Explicit knowledge)
Dije té cilat studentét i zotérojné dhe mund t'i shprehin né ményré té vetédijshme, sa heré té jeté e
nevojshme.

Motivimi i jashtém (Extrinsic motivation)

Shpérblim i jasht€ém pér t€ mésuarit, si¢ jané notat, parat€, miratimi prind€ror ose i mésuesit.

Té mésuarit jashté klasés (Flipped classroom)

Njé strategji e t&€ mésuarit g€ pérmbys bashkéveprimin ndérmjet mésimdhénies dhe té mésuarit,
duke mundésuar vénien e nxénésit né qendér. Pérmbajtja ofrohet pé€rmes detyrave ose videove té
cilat nxénési i realizon n€ ményré té€ pavarur. Koha né klasé i kushtohet eksplorimit t& temés mé né
thellési, pér té diskutuar ose pér t&€ debatuar, pér eksperimente laboratori, ushtrime pér zgjidhjen e
problemeve etj. Veprimtarité né€ klas€¢ zhvillojné t€ mésuarit n€ bashképunim dhe nga njéri-tjetri
(MOOQOC:s: Kurset e e hapura masive online).
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Vlerésimi formues (Formative Assessment)

Shih vlerésimi.

Vlerésimi me noté (Grading)

Dallohen dy lloj vlerésimesh té tilla: notat me numra dhe notat bazé:

e Notat e shprehura me numra jané problematike. Ato kané disa mangési né krahasim me
vlerésimin mé t€ hollésishém (me shkrim ose me gojé) t€ arritjeve. Notat me numra, sugjerojné
saktési né matje dhe krahasimin e arritjeve dhe, pér kété arsye, ato hamendésojné saktési dhe
diferencim jorealist t€ tyre. K&to nota nxisin konkurrencé t€ panevojshme ndérmjet nxénésve
dhe nuk japin informacion t& hollésishém né lidhje me pérmbajtjen.

e Notat bazé jan€ pérbérés i réndésishém 1 vlerésimit. Kjo lidhet me gjykimet e cekta q€ notat i
béjné pérmirésimit, géndrueshmérisé sé arritjeve, rénies ose tejkalimit t€ tyre (n€ raport me
objektivat personal€), me pérmbushjen e kérkesave ose me déshtimin pér ta arritur njé gjé té
tillé (né lidhje me treguesit e t€ mésuarit té drejtuar kah rezultatet).

Njohja sipérfaqésore (Inert knowledge)

Kjo lidhet me hendekun ndérmjet njohurive dhe aftésive. Termi pérshkruan dukuriné e njerézve qé
kané arkivuar sa mé shumé njohuri si rrjedhojé e shpérthimit té€ informacionit, por "t€ mbytur" né
kété sasi informacioni, humbasin né aftésin€ pér ta zbatuar até si duhet.

Orientimi nga inputi (Input orientation)

Orientim kah pérmbajtja/materiali t€ cilin duhet ta zotérojné studentét.

Mésimdhénia si udhézim (Instruction)

Procesi 1 mésimdhénies qé lidhet me mjedisin e t€ mésuarit né t€ cilin mésuesi q€ "di gjithcka"
informon studentét "injoranté" pér ¢faré duhet t€ mésojné dhe si ta béjné kété. Forma klasike e kétij
lloji té transferimit t€ njohurive €shté leksioni.

Kompetencat ndérléndore (Interdisciplinary competences)

Shih kompetenca.

Motivim i brendshém (Intrinsic motivation)

Motivimi qé€ e ka burimin né kénaqésité e brendshme t€ veté studentit, p.sh., kur ké€nagésia vjen
nga pérfshirja intensive né nj€ detyré. Teorikisht, studentét do t€ mésojné njé 1€nd€ sepse ata jané
té interesuar pér dijet dhe aftésité qé ajo mundéson dhe jo pér notat.
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Zéri i nxénésit (Learner voice)

Pér t&€ gené té orientuar kah studenti, Rudd, Colligan & Naik (2006) i nxisin mésuesit t& hyjné€ né
dialog me ta (t&€ dégjojné studentin) pér t&€ kuptuar mé miré perceptimet, véshtirésité, shpresat, frika
e tyre etj.

Té mésuarit (Learning)

Fitimi i njohurive ose i afté€sive né nj€ fushé té vecanté pérmes studimit, pérvojés ose té thénit. TE
mésuarit t€ con né njé ndryshim relativisht t€ géndrueshém né sjelljen e nj€ personi ose né aftésité
e tij pér t&€ vepruar me vetédije e né njé ményré té caktuar, duke u bazuar n€ pérvojén paraprake.

Rezultatet e té mésuarit/objektivat e té mésuarit (né kété libér pérdoren si sinonime)

Rezultatet e t€ mésuarit jané pohime t€ asaj q€ studenti di, kupton dhe &shté né gjendje t& béjé né
pérfundim t& njé nj€ procesi t€ t&€ mésuari. Arritja e rezultateve t€ pritshme té t€ mésuarit duhet té
vlerésohet pérmes procedurave qé bazohen né kritere t€ qarta dhe transparente. Rezultate t& mira
té t& mésuarit shprehen pérmes pohimeve qé pérmbajné shprehjen "...mund ose €shté n€ gjendje t&

Té mésuarit gjaté gjithé jetés (Life-long learning)

Né dritén e ndryshimeve té€ shpejta ekonomike dhe teknologjike &shté e réndésishme qé
profesionistét t& edukojné veten né ményré té€ vazhdueshme. Procesi i Bolonjés parashikon njohjen
ekuivalente t€ njohurive formale té fituara n€ shkoll€, né shkollat profesionale dhe né universitete,
s€ bashku me ato t€ fituara né ményré informale né puné.

Notat numerike (Numeric grades)

Shih vlerésimi me noté.

KKK (NQF)
Kornizat Kombétare t€ Kualifikimeve; shih KEK (EQF.)

Objektiviteti (Objectivity)

Shih kriteret pér vlerésimin e pérformanceés.

Detyré e hapur (Open task)
Shih provimet dhe testet.
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Orientimi nga rezultati (Output orientation)

Kjo lidhet me kompetencat qé studentét duhet t€ kené pas pérfundimit té studimeve té tyre.

Vlerésimi qé studentét i béjné njéri-tjetrit (Peer evaluation)

Shih vetvlerésimin dhe vlerésimin qé studentét 1 b&jné njéri-tjetrit.

Performanca

Performanca e studentit lidhet me veprimtarité me té cilat ai pérpiget t€ pérmbushé objektivat
arsimoré ose kurrikularé si dhe me rezultatet e arritjes s€¢ kétyre objektivave. Pra termi
"performancé" ka té b&j€ si me procesin g€ ¢on né performancé ashtu edhe me rezultatet. Po késhtu,
béhet dallimi ndérmjet performancés konverguese dhe asaj diverguese:

Performanca konverguese mund t€ matet me saktési né baz¢ té rezultatit qartésisht mé t&€ miré.

Performanca diverguese mund té ¢ojé né shumé rezultate ekuivalente q€ nuk mund té krahasohen
duke pérdorur vetém njé ményré matjeje.

Tregues/objektiv vetjak (Personal benchmark)

Shih tregues.

Portofoli (Portfolio)

Portofolet pérdoren pér t€ dokumentuar procesin e t€ mésuarit. Portofolet mund té jené tre lloje:

e Portofol vlerésimi. Njé pérmbledhje e rezultateve/produkteve pér té vlierésuar performancén e
nj€ studenti né njé fushé t& caktuar.

e Portofol pune/zhvillimi/reflektimi. Reflektime vetjake t&€ studentit pér procesin e t€ mésuarit.

e Portofol prezantues. Ky demonstron punén shembullore t&€ kompetencés sé njé€ studenti dhe
shpeshheré pérdoret kur aplikohet pér njé puné.

Té mésuarit té bazuar né problem (Problem-based learning (PBL)

Kjo ka té b&jé me njé proces t&€ mésuari t&€ drejtuar gjerésisht nga studentét, né té cilin ata, duke
punuar né grupe té vogla té€ shogéruar nga njé tutor, eksplorojné, shpjegojné dhe zgjidhin probleme
té réndésishém. Parimet e nj€ t€ mésuari té till€ jané katér:

e Kontekste komplekse dhe mjedis i vérteté té mésuari: Studentét duhet té fitojné€ pérvojé né
situtatat reale e komplekse t€ botés pér té nxitur jo vet€m zhvillimin e njohurive pohuese
(cfar€), por edhe t€ atyre procedurale (si) dhe kushtore/zbatuese (kur). Problemet e botés reale

duhet t€ jen€ pikénisje pér procesin e t€ mésuarit.
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Kontekste té shuméfishta dhe konkrete: Studentét mésojné€ né prani t€ kéndvéshtrimeve té
shumta dhe t€ ndryshme si dhe t&€ metodave té larmishme. Ata pérballen me kérkesa té
ndryshme e kontekstuale dhe duhet t€ zbatojné njohurité e tyre né situata t& ndryshme dhe pér
zgjidhjen e problemeve té ndryshme, d.m.th., qéllimi i zbatimit t€ njohurive nuk kufizohet né
nj€ kontekst t&€ vetém ose té€ vecanté.

Kontekste shoqérore: Studentét zhvillohen pérmes t€ mésuarit dhe punés né ekip, né mjedise
bashképunuese t&€ mésuari. N&é kéto mjedise zhvillohen mé tej aftésité komunikuese, ndérkohé
qé€ dialogu ndérmjet mésuesve dhe studentéve béhet mé i réndésishém.

o Kontekstet udhézuese: Mésuesi u jep studentéve mbéshtetjen e duhur, duke pérfshiré kétu
edhe mundésiné pér reflektim t€ ndérsjellé dhe pér té identifikuar sé bashku proceset e té
mésuarit dhe té€ zgjidhjes sé problemeve.

Kriteret e cilésisé pér vlerésimin e performancés (Quality criteria for performance
assessment)

Q¢ rezultatet e studentéve t€ quhen t€ vlefshme, duhet q€ né vlerésimin e performancés té
p€rmbushen tre kritere kryesore té cilésisé:

Objektiviteti (pavarésia): Njé rezultat i vlerésimit do té vlerésohet si objektiv, nése rezultatet
e vlerésimit individual nuk varen nga vleré€suesi.

Qéndrueshméria (saktésia e vlerésimit): Sa mé e sakté njé matje shpreh nga piképamja sasiore
nj€ tipar té caktuar, aq mé e larté éshté edhe besueshméria dhe qéndrueshméria e pérdorimit té
saj.

Dobishméria: Matja e njé€ aftésie shté e dobishme nése ajo mat faktikisht até qé duhet t& masé
dhe jo dicka tjetér.

Strategjité e reduktimit (Reduction strategies)

Procesi i1 reduktimit t€ pérmbajtjes dhe thjeshtésimi 1 koncepteve t&€ ndérlikuara né njé modul t&é
veganté, pér t'i béré ato mé t&€ pérdorshme pér studentét. Ai nénkupton pérzgjedhjen e materialit t&
pérshtatshém né varési t€ njohurive paraprake dhe té aftésive té studentéve pér t&€ mésuar dhe pér
t'u zhvilluar n€ kompetencat e nevojshme.

Qéndrueshméria (Reliability)

Shih kriteret e cilésis€ pér vlerésimin e performancés.

Rubrika (Rubric)

Njé kuadér vlerésimi q¢ mundéson njé pérshkrim té diferencuar t€ cilésis€ s€ performancés. Ai
pérfshin dimensione dhe nivele t€ ndryshme té pérformancés, t€ cilat pérshkruhen si duhet me fjalé.
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Struktura (Scaffolding)

Mbéshtetje e pérshtatshme pér studentin, vecanérisht né situata té€ pavarura t€ mésuari individual
ose né grup. Udhézimet, nxitésit mendoré dhe lloje té tjera t& mbéshtetjes jepen pér t&€ mbushur
hendeget ndérmjet njohurive ekzistuese dhe atyre t&€ déshiruara, duke i aftésuar studentét t€ zgjidhin
nj€ problem ose nj€ detyre komplekse.

Vetvlerésimi dhe vlerésimi i njéri-tjetrit (Self and peer assessment)

Studentét vlerésojné veten dhe té tjerét (njéri-tjetrin). Duke e vlerésuar performancén e vetes dhe
té t& tjeréve, studentét zhvillojn€ edhe aftésin€ pér té vlerésuar si duhet performancén. Kjo éshté e
réndésishme pér t&€ menaxhuar t€ mésuarit e tyre t€ vazhduar, si gjaté shkollimit ashtu edhe né
karrierén e ardhshme.

Studimi i pavarur, i drejtuar (Self-study, guided)

Pér njé kohé té gjat€, studimi i pavarur né universitete, lidhej, kryesisht, me pérgatitjen dhe
rishikimin pér qéllimet e provimeve. Sot, mésuesit nxiten t€ drejtojné studentét e tyre né
veprimtarité e studimit t&€ pavarur, duke u ideuar atyre kushtet e duhura pér kété qéllim (p.sh. duke
u pércaktuar detyra), né rolin e mentorit, duke i informuar dhe duke i vlerésuar dhe duke qené i
pranishém, si partner, né diskutimet e tyre.

Detyrat gjysmé té hapura (Semi-open task)
Shih provimet dhe testet.

Zhvendosja nga mésimdhénia né té mésuarit (Shift from teaching to learning)

Riorientimi né mésimdhénien né arsimin e lart€. Kétu, vémendja nuk pérqendrohet mé tek mésuesi,
por tek studenti dhe né at€ q€ ai duhet té jet€ né gjendje t€ b&jé. Né kuptimin tradicional t&
arsimimit, vetém mésuesi vendoste ¢faré ishte e nevojshme pér njé mésimdhénie t€ miré. Qasja e
re me né€ gendér studentin e zhvendos theksin né€ pérpjekjet e mésimdhénies pér té rritur cilésin€ e
procesit té t&€ mésuarit té tij.

Lojérat simuluese (Simulation game)

Termi "lojé serioze" pérdoret gjerésisht n€ plan ndérkombétar. Né njé kontekst mésimor, termi
nénkupton rezultatet e simuluara t€ vendimeve qé merren nga njeréz q€ pérfaqésojné role dhe
interesa t€ ndryshme dhe t€ ményrés si ato ndikojné né ndérhyrjet q¢ béhen né dinamikén e
sistemeve dhe té burimeve.
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Vlerésim pérmbledhés (Summative assessment)

Shih vlerésimi.

Tregues social (Social benchmark)

Shih tregues.

Té mésuar sipérfagésor - i cekét ose pérmendésh (Surface learning -superficial or rote
learning)

Njé praktiké e t€ mésuarit pérmendésh t&€ materialit mésimor. Rezultatet e pérpjekjeve té tilla té t&
mésuarit nuk jané t€ géndrueshme, sepse materiali mésimor jo vetém qé harrohet shpejt, por edhe
€shté e véshtiré ta zbatosh né praktiké. E kundérta e t€ mésuarit sipérfagésor €shté t&€ mésuarit e
thelluar.

Taksonomia e objektivave té té mésuarit (Taxonomy of learning objectives)

Klasifikimi i objektivave té t&€ mésuarit sipas disa kritereve. Taksonomia e pérditésuar e Blumit e
ilustron kété pérmes gjashté niveleve t€ njohjes, me shkallé rrité€se té véshtirésisé:

té mbajturit mend (remembering),

té kuptuarit (understanding),

té zbatuarit (applying),

té analizuarit (analysing),

té vlerésuarit (evaluating),

té krijuarit (creating).

Patronazhi/ndihma/mbikqyrja (Tutoring)

Nj€ metod€ e mésimdhénies dhe e t€ mésuarit g€ mundéson shkémbimin e njohurive dhe té aftésive
aktive né grupe relativisht t€ vogla. Si rregull, tutorét jané studenté t& viteve mé té larta té
shkollimit, t& cilét mbéshtesin njé grup t€ mésuari, duke e ndihmuar té véré né jeté dhe t€ brendésojé
materialin mésimor t€ leksioneve té tyre; klasat ushtrimore jané formatet qé zakonisht drejtohen
nga tutorét.

Vlefshméria (Validity)

Shih kriteret e cil€sisé pér matjen e performanceés.

Ngakesa e punés (Workload)
Shih ECTS.
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Shtojcé

Shembull i pérshkrimit té njé moduli - komunikimi ndérkulturor

Pérshkrimi i modulit

Aftésité e komunikimit ndérkulturor vlerésohen si kompetenca kyge
té shekullit t¢ XXI dhe pér kété arsye jané njé vieré e réndésishme
né njé treg pune té globalizuar. Né njé grup studentésh nga e gjithé
bota, ekziston mundésia té ndeshesh me kultura té huaja dhe té

zhvillosh mé tej kompetencat ndékulturore.

Ngarkesa e punés e
pérllogaritur né bazé té
oréve té mésimdhénies
dhe té mésuarit

Mésimi né
klasé [oré]
22.50ré/5

dité seminare

Studim individual i ndihmuar [oré]

10 oré / vierésim né ditar

Studim
individual 1
pavarur [oré]

57.5 oré

Gjithsej
90 oré/ 3 ECTS

Kompetencat e
studentéve né fillim té
modulit

Rekomandim: Njohja e gjuhés angleze né nivel bisedimi

Rezultatet e té
mésuarit

(kompetencat e vecanta
té fushés)

Pjesémarrésit jané né gjendje ...

o té shpjegojné konceptet dhe teorité bazé té komunikimit
ndérkulturor,

o té analizojné situatat e komunikimit ndérkulturor;

o té pérshkruajné sistemet e vlerave vetjake dhe té huaja;

e té zbatojné ideté ndérkulturore né njé mjedis pune.

Rezultatet e té
mésuarit

(aftésité metodologjike)

Pjesémarrésit jané né gjéndje ...

o 1é béjné prezantime né gjuhén angleze;

o té prodhojné videoklipe té shkurtéra, duke pérdor celularin dhe

programe té burimeve té hapura.
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Rezultatet e té
mésuarit

(aftésité sociale dhe
personale)

Pjesémarrésit jané né gjendje ...

o té punojné sé bashku me studenté nga kultura té tjera.

Pérmbjatja mésimore

e koncepte, teori dhemodele té komunikimit ndérkulturor,

o menaxhimi ndérkulturor, lidership ndérkulturor,

o dimensionet kulturore né shogéri,

o sistemet e vlerave né kultura dhe marrédhéniet e tyre me

sjelljen njerézore,

e sterotipat, ksenofobia, eurocentrizmi, etnopluralizmi.

Metodat e
mésimdhénies dhe té
mésuarit

Grupe pune qé motivojné orientimin kah veprimtaria,

ndérthurura me leksione té shkurtéra.

te

Forma té vlerésimit

Pjesa A: 50% videoklip ndérkulturor (puné né grup)
Pjesa B: 25% ditar ndérkulturor (puné individuale /4 hyrje)
Pjesa C: 25% pérmbledhje e shkruar e detyrés sé leximit

Niveli njohés i detyrés
sé vlerésimit sipas
Blumit

(e specifikuar si
pérqindje e t€ gjitha
detyrave)

riprodhim
njohurish [%]

té krijuarit [%]
70%

té kuptuarit, t&
zbatuarit [%]

30%

té vlerésuarit [%]

Tregues té matjes
(individual/personal/

social, rezultate té
mésuari)

rezultate té té mésuarit (kritere té parapércaktuar)
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Cilésia e kritereve té
vlerésimit (objektiviteti,
géndrueshméria,
vlefshméria)

Nivelet e vlerésimit

kalon/mbetet

Lexime té kérkuara

Lexime té
rekomanduara

o Trompenaars, F., Hampden-Turner, Ch. (2012). Riding the
Waves of Culture - Understanding Diversity in Global
Business. London: McGraw-Hill.

e Gibson, R. (2010). Intercultural Business Communication.
Berlin. Cornelsen.

e House et al. (2004). Culture, Leadership, and Organization.

The CLOBE Study of 62 Societies. Thousand Oaks: Sage.
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Té punuarit me detyra té vérteta/origjinale
Si mésues ju... Si student ju...

... nxisni té mésuarit té bazuar né ... pérvetésoni pérmbajtjen dhe pérqafoni

probleme dhe té mésuarit nga konteksti. metodén e té pyeturit. Ju pérfshiheni né situata

Ju krijoni detyra origjinale e komplekse né me probleme qé kérkojné€ zgjidhje. Ju i kushtoni

kontekste realiste. Ju kultivoni diskutimet kohé pérgatitjes suaj dhe vazhdimit t€ saj né

né€ 1éndén tuaj dhe n€ fushén tuaj 1€ndore. klasé. Ju zhvilloni géndrimin kérkues dhe kritik.
Ju merrni parasysh njohurité nga fushat e tjera
léndore.

Reflektimi pér proceset e té mésuarit
Si mésues ju... Si student ju ...

... nxisni njohjen pér veté procesin e ... kérkoni té vlerésoheni. Ju pérdorni kritikén
njohjes. Ju keni njohuri pér gjetjet e objektive t€ mésuesve tuaj si njé shans pér
kérkimeve né fushén e t€ mésuarit dhe zhvillimin tuaj personal dhe profesional.

pérshtasni mésimdhénien me to. Ju u
tregoni studentéve tuaj si té reflektojné pér
té mésuarit e tyre.

Kryerja e vlerésimeve
Si mésues ju... Si student ju ...

... vlerésoni dhe késhilloni studentét ... jeni né gjendje té vlerésoni kompetencat
tuaj. Ju krijoni detyra pér vlerésim qé dhe arritjet né fushén e té mésuarit. Ju jeni i
orientohen kah rezultati dhe bazohen né vetédijshém pér pikat tuaja té forta dhe pér

kontekst. Ju diskutoni rezultatet e dobésité. Ju 1 pérdorni kéto si bazé pér
vler€simit me studentét tuaj dhe i ndihmoni pérmirésimin e t€ mésuarit tuaj.

ata t€ identifikojn€ dhe t€ kapércejné

pengesat e t€ mésuarit.

Marrja parasysh e konteksteve institucionale
Si mésues ju... Si student ju...

... merrni parasysh kontekstin ... jenii vetédijshém pér kérkesat e kursit. Ju
institucional né mésimdhénien tuaj. Ju plotésoni kérkesat institucionale. N¢ t& njejtén
punoni né€ ményré t& efektshme né kuadrin kohé, ju shfrytézoni mundésité q¢€ ju ofron

e kérkesave institucionale. Né t€ njejtén universiteti.

kohé, ju shfryté€zoni plotésisht lirin€ e
ofruar nga institucioni pér t'u zhvilluar
personalisht dhe profesionalisht krahas
student€ve tuaj.
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Dy fjalé pér botuesin

Botuesi 1 kétij libri, Heinz Bachmann, ka punuar 15 vite si mésues i shkencave natyrore né
shkollat e mesme té Kantonit e Zyrihut. Ai ka dhéné mésim edhe né Afriké, né Amerikén Latine
dhe Azi, qé€ nga arsimi parashkollor e deri né arsimin e mesém e né kolegje. Pas marrjes sé njé
diplome t€ dyt€ né€ psikologji n€ Universitetin e Zyrihut, n€ t& cilin ka marré edhe gradén Doktor
i Shkencave, ai ka punuar si késhilltar pér mésimdhénie dhe psikolog shkollor. Mé voné, ai
kalon né fushén e bashképunimit pér zhvillim. Aktualisht, ai punon si késhilltar akademik né
Qendrén pér Mésimdhénie dhe pér t&€ Mésuar né Arsimn e Larté n€ Universitetin pér Edukimin
e Mésuesve té Zyrihut.

Né punén e tij, ai ka né€ fokus:

e mésimdhénien né arsimin e larté,

té mésuarit,

menaxhimin e ndryshimit,

kérkimet shkencore né fushén e arsimit,

té mésuarit dhe bashképunimin ndérkulturor.

Mirépresim vlerésimin tuaj pér kété libér né andresén:
heinz.bachmann@hispeed.ch
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