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PARATHENIE

Né Shqipéri, deri mé sot, ka pasur raporte statistikore vjetore té dhénash pér gjendjen e sistemit
arsimor, por nuk ka pasur vlerésim shterues té performancés sé sistemit népérmjet té cilit té
evidentohen arritjet dhe defektet né té gjitha shtyllat kyce té sistemit si dhe té jepen rekomandime
dhe, mbi bazén e tyre, té hartohen politika né funksion té pérmirésimit té cilésisé qé ofron sistemi
arsimor.

Manuali i Vlerésimit té Performancés éshté njé ogur i miré pér specialistét e fushés sé arsimit dhe té
gjithé grupet e interesit té cilét do té kené mundésiné té merren me monitorimin e zbatimit té
politikave né fushén e arsimit dhe vlerésimin e performancés sé sistemit arsimor parauniversitar né
Shqipéri. Vlerésimi i performancés do t'u shérbejé politikébérésve té orientohen mé miré né
vendimmarrje.

Ky dokument do té krijojé mundési pér té krahasuar performancén e sistemit arsimor né Shqgipéri me
vende té tjera né rajon dhe né Evropé, pér té konstatuar se ku jemi né raport me vendet e tjera dhe
pér té adaptuar praktika gé né ato vende kané rezultuar té suksesshme. Ky manual gjithashtu do té
shérbejé pér té reflektuar mbi cilésiné e shérbimit arsimor dhe vendosjen e objektivave reale, té
mundshme, referuar kontekstit dhe kapaciteteve njerézore e financiare.

Sé fundmi, me ané té kétij dokumenti do té mund té vetédijesohemi mbi panoramén e pérgjithshme
té gjendjes aktuale té sistemit arsimor, arritjet, véshtirésité dhe sfidat, duke na lejuar késhtu, té
gjykojmé mbi kahet e duhura drejt pérmirésimit.
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HYRIJE

Ligji 69/2012, “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar [1],
pércakton objektivat e pérgjithshme té arsimit parauniversitar né Shqipéri. Ligji pércakton gjithashtu
parimet bazé pér strukturén, veprimtariné dhe drejtimin e arsimit parauniversitar. Ndryshimet e
fundit té kétij ligji jané ndérmarré né funksion té zbatimit té kurrikulés sé re mbi bazé kompetencat,
krijimin e strukturave té reja, brenda sistemit arsimor parauniversitar (SAPU), si dhe ndértimin e
ményrave bashkékohore té drejtimit té institucioneve arsimore.

Kéto ndryshime kané krijuar kushte ligjore pér zhvillimin e kompetencave té nxénésve né formén e
njohurive shuméfunksionale: shprehité, aftésité dhe prirjet pér realizimin personal, integrimin social
dhe ekonomik, si dhe respektin pér té drejtat e njeriut. Ndryshimet kané krijuar gjithashtu mundési
pér mésuesit, pér t'u punésuar népérmjet konkurrimit né portalin “Mésues pér Shqipériné” [2], bazuar
né aftésité individuale, duke shmangur integrimin né sistem népérmjet korrupsionit, apo preferencave
politike.

Manuali i Vlerésimit té Performancés sé Sistemit Arsimor Parauniversitar éshté njé dokument gé
shérben pér té treguar se cfaré rruge duhet ndjekur pér té realizuar procesin e vlerésimit té
performancés sé sistemit arsimor parauniversitar né Shqipéri. Ky dokument do jeté né dispozicion té
strukturave pérgjegjése, si orientues pér njohjen e elementéve té procesit té vlerésimit, si:
grumbullimi dhe pérpunimi i té dhénave, analiza mbi bazén e gendérzuar e té dhénave, monitorimi
dhe vlerésimi i realizimit té objektivave té parashikuara né planin strategjik dhe né fund hartimi i
raportit té vlerésimit té performancés sé sistemit.

Manuali i Vlerésimit té Performancés sé SAPU-sé éshté modeli i paré i kétij lloji né Shqipéri, i cili u
shtohet manualeve ekzistuese né fushén e arsimit. Ky manual do té jeté njé udhérréfyes, ku
pércaktohen pérgjegjésité, mjetet dhe kriteret qé do té zbatohen né vijim pér vlerésimin e sistemit.
Krijimi i té dhénave té standardizuara mbi rezultatet e nxénésve dhe informacioni i pérditésuar gé
lidhet me procesin e té mésuarit, ndikon drejtpérdrejt né vlerésimin e performancés sé sistemit
arsimor. Institucioni i vlerésimit té performancés sé sistemit arsimor parauniversitar, do té
grumbullojé né ményré kronologjike té dhénat mbi ecuriné e realizimit té géllimeve té politikave té
parashikuara né Strategjiné Kombétare té Arsimit 2021-2026 - SKA [3] dhe mbi bazén e analizés sé
tyre do té informojé publikun, si dhe do té béjé propozimet pérkatése pér hartimin e politikave né
funksion té rritjes sé cilésisé sé shérbimit arsimor né Republikén e Shqipérisé dhe garantimit té
performancés sé sistemit.

Vlerésimi i sistemit dhe dhénia e rekomandimeve nga institucioni i sigurimit té cilésisé, do té ndihmojé
pér pérdorimin mé té miré té té dhénave né funksion té pérmirésimit t€ métejshém té cilésisé sé
shérbimit arsimor.

Performanca e sistemit arsimor, ndér té tjera do té matet edhe né raport me treguesit e certifikuar gé
monitorohen nga institucione ndérkombétare si BE (EUROSTAT), OKB (UNESCO) [4] dhe OECD [5].
Krahasimi i treguesve té sistemit toné arsimor me ato té sistemeve arsimore té vendeve mé té
zhvilluara, éshté njé nga faktorét nxités pér reformimin dhe pérmirésimin e sistemit.



1. PARIMET KRYESORE TE VLERESIMIT TE PERFORMANCES
Parimet kryesore té vlerésimit té performancés sé SAPU-sé jané:

Saktésia
Drejtésia
Besueshméria
Dobia

el A

2. QELLIMI | VLERESIMIT TE PERFORMANCES
Dy qéllimet kryesore té vlerésimit té performancés sé SAPU-sé jané:

a) Nxitja e llogaridhénies sé aktoréve té sistemit arsimor, pér pérmbushjen e objektivave né
funksion té géllimit té politikave.

b) Pérmirésimi i politikave arsimore dhe rritja e rezultateve té sistemit, népérmjet shfrytézimit
té informacionit té sakté pér gjendjen e sistemit.

Vlerésimi i performancés sé sistemit arsimor do té shérbejé, nga njéra ané, si mekanizém
llogaridhénieje népérmjet raportimit té té dhénave pér rezultatet e arritura pér publikun e gjeré dhe,
nga ana tjetér, si bazé pér pérmirésimin e politikave arsimore né vijim. Krijimi i standardeve mé té
pérparuara té monitorimit dhe vlerésimit, si dhe raportimi i sakté pér publikun do té forcojé
llogaridhénien dhe do té nxisé pérdorimin sistematik té té dhénave pér hartimin dhe realizimin e
politikave té reja.

Fugizimi i monitorimit dhe vlerésimit merr njé vémendje té posagme, me géllim mbledhjen e té
dhénave, raportimin, publikimin dhe komunikimin né kohé té rezultateve, si dhe analizén e tyre né
funksion té hartimit té politikave dhe vendimmarrijes.

Né funksion té realizimit té géllimeve kryesore, ngritja e kapaciteteve pér menaxhimin e informacionit,
posacérisht ngritja e sistemit t&€ menaxhimit té informacionit (SMIP), pérbén prioritet kryesor pér
vlerésimin e performancés sé sistemit arsimor, né kohé e me cilési.

3. FUSHA E VEPRIMIT

Vlerésimi i performancés sé SAPU-sé pérfshin njé fushé veprimi gé merr parasysh té gjithé faktorét e
brendshém dhe té jashtém, té cilét ndikojné né ecuriné e sistemit arsimor parauniversitar né Shqipéri.
Fusha e veprimit né procesin e vlerésimit té performancés sé sistemit pérfshin vlerésimin e realizimit
té objektivave specifik né funksion té realizimit té géllimit té politikave té pércaktuar né Strategjiné
Kombétare té Arsimit (SKA).

Secili nga objektivat ka produktet dhe masat/veprimtarité e planifikuara pér realizimin e tyre.

Brenda fushés sé veprimit népérmjet procesit do té béhet vlerésimi pér:

=  Performancén e sistemit arsimor, si formé llogaridhénie e aktoréve pérgjegjés, né raport me
objektivat e vendosur né SKA.



= Funksionimin dhe zbatimin e Planit té Veprimit té SKA-sé&, si program afatgjaté pér pérparimin
e rezultateve kombétare né fushén e arsimit parauniversitar né kontekstin e zhvillimit té
shoqérisé né pérgjithési.

Realizimi i vlerésimit té performancés sé sistemit arsimor éshté njé proces kompleks qé kushtézohet
nga disa faktoré:

- Sé pari, vlerésimi kérkon burime dhe kapacitete njerézore té kualifikuara pér ta realizuar
procesin.

- Sé dyti, gjaté zbatimit té planit té veprimit, ndodhin ndryshime té paparashikuara politike,
legjislative dhe institucionale, té cilat kérkojné pérshtatje té strukturave, burimeve njerézore
dhe financiare me procesin.

- Sétreti, procesi i vlerésimit té sistemit realizohet né njé kontekst té gjeré, ku zhvillimi i sistemit
arsimor éshté i lidhur me té gjitha zhvillimet ekonomike dhe shoqgérore né Shqipéri dhe né
gendér té vémendjes éshté nxénési.

4. PERGJEGIJESITE PER VLERESIMIN E SAPU-sé

Ministria pérgjegjése pér arsimin, ndér té tjera, ka pérgjegjésiné pér zhvillimin e sistemit arsimor
parauniversitar né Shqipéri [6]. Ajo ushtron kété rol népérmjet strukturave té saj, né gendér dhe né
bazé, si dhe népérmjet institucioneve té varésisé.

Drejtoria e Pérgjithshme e Arsimit Parauniversitar, pérgjegjése pér politikat, e inkuadruar né
strukturén e ministrisé pérgjegjése pér arsimin, éshté e ngarkuar me hartimin e strategjive dhe
politikave té zhvillimit té arsimit. Kjo drejtori éshté gjithashtu pérgjegjése pér koordinimin e pérgatitjes
sé projekteve dhe zhvillimit té programeve si dhe pér raportimin e strategjive kombétare né fushén e
arsimit.

Institucionet né varési té ministrisé pérgjegjése pér arsimin, gé jané pjesé e pérgjegjésisé pér sigurimin
e cilésisé té sistemit arsimor parauniversitar, jané:

a) Institucioni pérgjegjés pér sigurimin e cilésisg, gé ka pér mision garantimin dhe vlerésimin e
performancés sé sistemit té arsimit parauniversitar dhe cilésiné e arsimimit parauniversitar
publik e privat, né pérputhje me kurrikulén e bazuar né zhvillimin e kompetencave (sot
ASCAP).

b) Institucioni pérgjegjés pér inspektimin/kontrollin e institucioneve arsimore, bashké me degét
rajonale/vendore, gé ka pér detyré garantimin e ofrimit té& shérbimit cilésor né sistemin
arsimor parauniversitar, népérmjet monitorimit, vlerésimit dhe inspektimit, né pérputhje me
politikat, strategjité kombétare dhe kurrikulén e arsimit parauniversitar si dhe transmetimin
e té dhénave pér institucionin e sigurimit té cilésisé (sot DPAP).

c) Institucioni pérgjegjés pér provimet kombétare, i cili kryen procesin e organizimit dhe
vlerésimit té arritjeve té€ nxénésve népérmjet provimeve kombétare dhe administron bazén e
té dhénave té rezultateve (sot QSHA).

d) Institucioni pérgjegjés pér lidhjen ndérinstitucionale dhe menaxhimin e té dhénave (sot
RASH), i cili éshté njé institucion bashképunues me ministriné pérgjegjése pér arsimin.



Pértej rolit té ministrisé pérgjegjése pér arsimin, Instituti i Statistikave (INSTAT) ka njé rol té
réndésishém né mbledhjen dhe menaxhimin e té dhénave, si dhe éshté pérgjegjés pér krijimin e njé
pakete treguesish kombétaré pér arsimin. INSTAT éshté pérgjegjés pér té gjitha té dhénat qé i
raportohen EUROSTAT-it, si dhe pér monitorimin e pérparimit té Shqipérisé né procesin e integrimit
evropian.

Institucionet pérgjegjése pér vlerésimin e sistemit arsimor né Shqipéri

- Ministria pérgjegjése pér arsimin

- Institucioni pérgjegjés pér sigurimin e cilésisé

- Institucioni pérgjegjés pér ofrimin dhe sigurimin e shérbimit arsimor cilésor né sistemin arsimor
parauniversitar

- Institucioni pérgjegjés pér provimet kombétare

- Institucioni pérgjegjés pér ndérlidhjen akademike

- Instituti i Statistikave

Skema i institucioneve kontribuese pér vlerésimin e pérformancés

Agjencia e Sigurimit té
——  |Cilésisé sé& Arsimit
Parauniversitar - ASCAP

MINISTRIA E ARSIMIT DHE SPORTIT Qendra e Shérbimeve
Arsimore - QSHA

INSTAT

Qendra Ndérinstitucionale e
Rrjetit Akademik Shqiptar -
RASH

Drejtoria e Pérgjithshme e Arsimit Parauniversitar -
DPAP




5. KONTEKSTI | VLERESIMIT TE SISTEMIT
5.1. Kuadri makro-ekonomik dhe fiskal

Né kété kuadér jepet ritmi i rritjes sé vazhdueshme ekonomike, krahasueshméria me vitet e kaluara
dhe parashikimi i PBB (Prodhimi i brendshém bruto pér vitet né vijim) [7]. Kéto tregues ndikojné né
ritmet e punésimit né sektoré té ndryshém té ekonomisé, pérfshiré té rinjté e moshés 15-24 vjec. Né
kété kuadér jepen: a) rritja reale e PBB-sé pérgjaté viteve dhe b) treguesit e makroekonomiké pér
periudhén e vlerésimit ku pérfshihen: popullsia, inflacioni mesatar, rritja e PBB-sé ( %), papunésia, té
ardhurat dhe shpenzimet totale né raport me PBB-né.

5.2. Tabloja demografike

Né kété tablo, népérmjet projeksioneve demografike né rang kombétar dhe rajonal, jepen skenarét
zhvillimit té popullsisé, rritjes ose tkurrjes, pér periudha 5-10 vjecare.

5.3. Kuadri i politikave

5.3.1. Dokumentet e politikave té brendshme

Né kété kuadér pérfshihen strategjité sektoriale e ndérsektoriale, si dhe dokumentet e politikave gé
ndérlidhen me zhvillimin e arsimit, si:

- Plani Kombétar i Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2021-2025 [8].

- Plani Kombétar i Veprimit pér Integrimin e Roméve dhe Egjiptianéve 2021-2025 [9].

- Programi Buxhetor Afatmesém (PBA) 2021-2023 [10].

- Plani Kombétar pér Zhvillimin e Qéndrueshém té Infrastrukturés Digjitale 2020-2025”. [11].

- Programi i Reformés Ekonomike 2022-2024.

- Strategjia e Kombétare e Arsimit 2021-2026 (SKA)

- Strategjia Kombétare pér Baraziné Gjinore 2021-2030. [12].

5.3.1. Dokumentet ndérkombétare

Né kété kuadér, béjné pjesé dokumente ndérkombétare né hartimin e disa prej té cilave ka marré
pjesé edhe Republika e Shqgipérisé. Disa nga kéto dokumente lidhen me studime, vlerésime dhe
rekomandime té institucioneve ndérkombétare, lidhur me arsimin né Shqipéri dhe perspektivén e tij.

Disa nga dokumentet kryesore jané:

- Raporti Vjetor i Bashkimit Evropian [13].

- Rezoluta e Késhillit té Evropés “Pér njé kornizé strategjike pér bashképunimin evropian né arsim
dhe trajnim drejt Fushés Evropiane té Arsimit dhe mé gjeré”, (2021-2030) [14].

- UNESCO “Shqipéria: rishikimi i politikave arsimore; ¢éshtjet dhe rekomandimet, raporti i
zgjeruar” [15].

- OECD, “Rishikimet e OECD-sé pér Vlerésimin”, Shqipéri [16].

- Agjenda 2030, “Pér Zhvillim té Qéndrueshém”, OKB [17].



5.4. Kuadri ligjor dhe institucional

5.4.1. Kuadri ligjor
Legjislacioni shqgiptar né fushén e arsimit parauniversitar pérbéhet nga tre ligje kornizé:

= Ligji Nr. 69/2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar.

= Ligji Nr. 15/2017 “Pér arsimin dhe formimin profesional né Republikén e Shqipérisé”.

= Ligji Nr.10 247, daté 4.3.2010 “Pér kornizén shqiptare té kualifikimeve”, i ndryshuar.

Aktet nénligjore mé kryesore jané:

- VKM Nr. 98, daté 27.02.2019, “Pér ngritjen, organizimin dhe funksionimin e Agjencisé sé
Sigurimit té Cilésisé né Arsimin Parauniversitar (ASCAP) [18]".

- VKM Nr. 99, daté 27.02.2019 “Pér krijimin, ményrén e organizimit e té funksionimit té Drejtorisé
sé Pérgjithshme té Arsimit Parauniversitar” [19].

- VKM Nr. 540, dt. 19.09.2018 “Pér organizimin dhe funksionimin e Shkollés sé Drejtoréve té
institucioneve té arsimit parauniversitar e ményrén e trajnimit e té certifikimit té tyre” [20].

- Vendimi nr. 621, daté 22.10.2021 i Késhillit té Ministrave, “Pér miratimin e Strategjisé
Kombétare pér Arsimin 2021-2026 dhe té Planit té Veprimit pér zbatimin e saj”, Tirané 2021.
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5.4.2. Struktura e sistemit té arsimit

Skema e organizimit té Sistemit Arsimor né Shqipéri

ISCED

Niveli

Mosha
fillimit

Klasa

Programi arsimor (provimet ku aplikohet)

Diplomé ose
certifikaté
5 18/19 profesionale pas
arsimit té
mesém té larté
18 Provimi i Maturés Shtetérore
14/15 Provimi Kombétar i Arsimit Bazé
9
8
2 12 Arsimi Bazé — Arsimi i Mesém i Ulét
7
6
11 Vlerésimi i Arritjeve té Nxénésve né Arsimin Fillor (VANAF)
5
4
1 6 3 Arsimi bazé — Arsimi fillor
2
1
5-6 Arsimi parashkollor - klasa pérgatitore
0 4-5
Arsimi parashkollor- kopsht
3-4
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Arsimi parashkollor zgjat nga mosha 3-6 vjec. Pér moshén 5-6 vjeg, né disa institucione arsimore, jané
ngritur klasa pérgatitore.

Arsimi fillor dhe i mesém i ulét pérbéjné arsimin bazg, i cili zgjat 9 vjet dhe éshté i detyrueshém.
Arsimi i mesém i larté karakterizohet nga térhegja e madhe e nxénésve nga arsimi bazé (rreth 95% ).
Llojet e arsimit té€ mesém té larté jané: gjimnazi, arsimi i mesém profesional dhe arsimi i mesém i
orientuar. Gjimnazi pérbéhet nga tri klasa, ndérsa nxénésve, qé kané mbushur moshén njézet e njé
vjec dhe nuk e kané pérfunduar gjimnazin, u mundésohet ndjekja e gjimnazit me kohé té pjesshme
ose né distancé.

Arsimi i mesém profesional éshté me kohézgjatje dy deri katérvjecare dhe éshté i strukturuar né tri
nivele kualifikimi, né pérputhje me nivelet e Kornizés Shqiptare té Kualifikimeve. Shkolla té arsimit té
orientuar jané shkollat artistike, shkollat sportive, shkollat pér gjuhét e huaja dhe shkolla pér fusha té
tjera té té nxénit.

Procesi mésimor né arsimin parauniversitar zhvillohet né gjuhén shqipe, ndérsa né zonat ku jetojné
pakica kombétare greke dhe magedonase edhe né gjuhét e tyre.

Né institucionet e arsimit té larté (IAL) programet e studimeve organizohen né tri cikle.

Pas pérfundimit té arsimit té mesém té larté IAL ofrojné edhe programe studimi me karakter
profesional, me kohézgjatje 1 ose 2 vite akademike 60 -120 ECTS dhe né pérfundim té tyre Iéshohet
“certifikaté profesionale” ose “diplomé profesionale”.

Studimet e ciklit té paré zgjasin 3 vite akademike. Me pérfundimin e studimeve Iéshohet diploma
“Bachelor” né fushén e arsimimit té kryer.

Ligji parashikon tri lloje té programeve té studimit té ciklit té dyté: Master profesional, Master i
shkencave dhe Master i arteve.

Programet “Master profesional” i pajisin té diplomuarit me njohuri té thelluara, profesionale né njé
fushé té caktuar dhe organizohen me 60 -120 ECTS dhe kohézgjatja normale e tyre éshté njé vit ose
dy vite akademike.

Programet “Master i shkencave” i pajisin té diplomuarit me njohuri té thelluara teorike si dhe me
aftésim pér kérkim shkencor né njé fushé té caktuar. Kohézgjatja normale e kétyre programeve éshté
2 vite akademike (120 ECTS).

Programet “Master i arteve” i pajisin studentét me njohuri té thelluara teorike dhe praktike né fushén
e arteve dhe ofrohen nga institucione té arsimit té larté me kohézgjatje 2 vite akademike (120 ECTS).
Programet e integruara té studimeve té ciklit té dyté realizohen me 300 dhe 360 kredite dhe me
kohézgjatje normale, respektivisht, pesé dhe gjashté vite akademike. Programet e integruara té
studimeve té ciklit té dyté ofrohen né fushat e drejtésisé, mjekésisé, stomatologjis€, farmacisg,
veterinarisé e arkitekturés.

Cikli i treté i studimeve pérfshin programet e studimeve “Master ekzekutiv”, programet e studimeve
specializuese afatgjata, si dhe studimet e doktoratés, referuar nivelit 8 t& KSHK-sé.

Programet e studimeve “Master ekzekutiv” ofrojné arsimim té njé niveli té larté shkencor dhe
profesional dhe kané kohézgjatje normale njé ose dy vite akademike.

Programet e studimeve specializuese afatgjata jané programe té formimit profesional qé ofrojné
njohuri praktike pér profesione té vecanta. Ato zgjasin jo mé pak se dy vite akademike dhe né
pérfundim té tyre lIéshohet “diplomé specializimi” né fushén pérkatése.

Studimet e doktoratés kané né themel kérkimin shkencor dhe veprimtarité krijuese. Studimet e
doktoratés zgjasin jo mé pak se tri vite dhe jo mé shumé se pesé vite akademike. Né pérfundim té
studimeve té doktoratés léshohet diploma e gradés shkencore “Doktor”.
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6. ANALIZA E GJENDIJES
6.1. FAKTORET

6.1.1. Faktorét politik

Arsimi zé vend té réndésishém né agjendén politike té vendit, pasi shumica e popullsisé sé Shqipérisé
éshté e pérfshiré né sistemin e arsimit. Megjithaté, shpenzimet publike pér arsimin kané gené rreth 3
% té PBB-s€, gé éshté nén nivelin e vendeve té rajonit.

Nga ana tjetér Shqipéria ka normé té larté té papunésisé sé té rinjve dhe ka nevojé pér harmonizim
mé té miré té programeve mésimore me kérkesat e tregut té punés.

Qéllimet e Politikave
Strategjia Kombétare e Arsimit éshté né harmoni me prirjet kryesore té zhvillimit té arsimit né Evropé
dhe né Boté.

Qéllimi i politikés A
Qéllimi i politikés B
Qéllimi i politikés X

6.1.2. Faktorét ekonomik

Né Shqipéri ka njé mospérputhje ndérmjet ofertés dhe kérkesés pér aftési né tregun shqiptar té punés.
Kété e konfirmojné anketimet me biznese qé pohojné se disa nga aftésité e munguara jané pengesa
kryesore pér zhvillimin e veprimtarisé sé tyre. Zhvillimi i kompetencave té té nxénit dhe harmonizimi
mé i miré i programeve mésimore me kérkesat e tregut té punés ndikojné drejtpérdrejt né
pérmirésimin e aftésive.

Té dhénat jepen nga INSTAT

Situata ekonomike

- Té ardhurat pér frymé (niveli i GDP-sg)

- Degét e ekonomisé

- Té tjera fusha gqé ndikojné né arsim

6.1.3. Faktorét social
Konteksti social né Shqipéri udhéhiget nga dy zhvillime gé ndikojné né sistemin arsimor:

= Sé pari, zhvillimet demografike.

= Sé dyti, gjendja sociale e nxénésve.
Lévizjet demografike té popullsisé, pér arsye té€ migrimit dhe emigrimit, si dhe plakja e popullsisé, pér
arsye té uljes sé lindshmérisé, jané faktoré qé krijojné mundési pér riorganizimin e rrjetit té
institucioneve arsimore dhe ristrukturimit mé té miré té financimit pér arsimin, né varési té kétyre
|évizjeve.

Jepen té dhénat si:

= Té dhénat pér gjendjen sociale né periudhén e vlerésimit.
= Té dhénat pér parashikimin e trendit té popullsisé.

Numri i banoréve qé parashikohet té keté Shqipéria né 5 vitet e ardhshme (né milion banoré).
= Té& dhénat pér parashikimin e trendit té numrit té nxénésve né SAPU.
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Numri i nxénésve gé parashikohet té keté Shqipéria né 5 vitet e ardhshme.
= Té dhénat pér parashikimin e trendit té numrit té studentéve né arsimin e larté.
Numri i studentéve gé parashikohet té keté Shqipéria né 5 vitet e ardhshme.

Té dhéna gé do té sigurohen nga INSTAT [21]

=  Prirjet lidhur me numrin e popullsisé.
= Prirjet lidhur mé numrin e nxénésve.
=  Prirjet lidhur me kategoriné e nxénésve, et;.

6.1.4. Faktorét teknologjik

Pérmirésimi i infrastrukturés rrugore rajonale dhe kombétare ka krijuar mundési pér riorganizimin e
rrjetit té institucioneve arsimore té nivelit parauniversitar, por edhe té nivelit té arsimit té larté. Po
ashtu pérmirésimi i infrastrukturés sé telekomunikimit dhe shtrirja e pérdorimit té internetit né
shumicén dérrmuese té popullsisg, krijojné kushte pér integrim sa mé té miré té TIK-ut né institucionet
arsimore. Zhvillimet digjitale krijojné kushte pér ndryshime cilésore né mésimdhénie, metodologji dhe
né miréadministrimin e sistemit arsimor né térési.

Jepen disa té dhéna si:

- Niveli i pérdoruesve té internetit.

- Numri i pérdoruesve té telefonave celular, né milion pérdorues.

- Pérgindja e nxénésve gé raportojné se e pérdorin celularin.

- Niveli i pérdoruesve té internetit né shkolla.

- Niveli futjes sé telefonisé celulare né shogéri, krahasimi me vendete BE-sé.

6.2. ARSIMI PARAUNIVERSITAR

Analiza e situatés né fushén e arsimit parauniversitar, bazohet né raportet kombétare dhe
ndérkombétare dhe éshté pérgendruar né pesé fusha tematike:

6.2.1. Aksesi né arsim
Lidhur me kété fushé jepen disa té dhéna si mé poshté:
- Numriiinstitucioneve arsimore parauniversitare, sipas niveleve, né njé hark kohor 5- vjegar (né
formé tabelare dhe grafike).
- Raporti bruto dhe neto i regjistrimit né arsimin parauniversitar, sipas niveleve, pérgjaté njé
harku kohor 5- vjegar (né formé tabelare).
- Numri i fémijéve me aftési té kufizuara té pérfshiré dhe mésuesit ndihmés né shkollat e
zakonshme, pérgjaté njé harku kohor 5- viecar (né formé grafike).
- Té dhéna né progres gé lidhen me numrin e nxénésve qé mésojné né klasa kolektive.
- Té dhéna pér numrin e fémijéve jashté shkolle (braktisja e shkollés), et;.
Treguesit e gjendjes né periudhén e vlerésimit
Té dhéna rreth arsimit publik.
Té dhéna rreth arsimi privat.
Té dhéna pér shkollat dhe raportin mésues/nxénés né shkollat me klasa té veganta.
Té dhéna pér shkollat dhe raportin mésues/nxénés né shkollat me klasa kolektive.
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6.2.2. Mjedisi i sigurt dhe mbéshtetés i shkollés
Né funksion té sigurimit té mirégenies sociale dhe fizike té nxénésve né shkollé, jepen té dhéna gé
lidhen me:

Shérbimin psiko-social né institucionet e arsimit parauniversitar dhe procedurat e emérimit,
pezullimit dhe largimit né shérbimin psiko-social [22].

Pérfshirjen e fémijéve me aftési té kufizuara né sistemin e arsimit dhe sigurimin e arsimit
cilésor.

Pérfshirjen e fémijéve gé vijné nga grupet vulnerabél, né arsimin bazé dhe té mesém.
Numrin e mésuesve ndihmés né shkollat e zakonshme dhe trajnimet e zhvilluara pér
kapacitetet e tyre profesionale.

Arritjet mésimore té fémijéve nga grupet vulnerabél, né veganti té pjesétaréve té pakicave
kombétare rome dhe egjiptiane, si dhe fémijéve me aftési té kufizuara.

Numrin e psikologéve dhe punonjésve socialé, né funksion té cilésisé sé shérbimit psiko-social.
Konsolidimin e mjediseve té sigurta dhe migésore pér fémijét né shkollé.

Infrastrukturén shkollore, pérmirésimin dhe pérshtatjen e saj.

Edukimin pér reagim ndaj emergjencave civile dhe fatkegésive natyrore.

6.2.3. Mésuesit
Lidhur me kété fushé jepen té dhéna pér mésuesit dhe raportin mésues-nxénés né arsimin

parauniversitar (né formé tabelare).

Gjaté viteve té fundit jané béré disa pérmirésime né sistem, si:

Kuadri rregullator ka pércaktuar nivelet e diplomave pér mésuesit e arsimit parauniversitar.
Jané hartuar standardet profesionale té formimit té pérgjithshém dhe té formimit Iéndor pér
meésuesit né sistemin e arsimit parauniversitar [23].

Me pérfundimin e studimeve té larta té nivelit Master, nga mésuesi kérkohet té zhvillojé
praktikén profesionale me kohézgjatje njé vit shkollor, pas sé cilés mund t'i nénshtrohet
provimit té shtetit.

Mésuesit e certifikuar aplikojné pér puné népérmjet sistemit online té njohur si, portali
“Mésues pér Shqipériné”.

Eshté krijuar portali i trajnimit t& mésuesve, me prioritet aftésimi i tyre pér kompetencén
digjitale.

Procesi i identifikimit té nevojave té punonjésve arsimoré béhet ¢cdo katér vjet dhe bazohet né
standardet profesionale té mésuesit [24].

Procesi i identifikimit té nevojave pér zhvillim profesional té mésuesve ndihmés né arsimin
parauniversitar - Raport 2020 [25].

Kualifikimi i mésuesve bazohet né portofolin profesional t& mésuesit dhe testin pér profilin/
Iéndén pérkatése [26].

Jané hartuar standardet e performancés dhe kriteret e vlerésimit pér drejtorét e shkollave,
2016 [27].

Jané hartuar standardet profesionale pér formimin e drejtuesve té institucioneve arsimore né
arsimin parauniversitar [28].
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6.2.4. Zotérimi i kompetencave té té nxénit gjaté gjithé jetés

Né funksion té analizés sé situatés pér kété fushé, jepen té dhénat pér paketén kurrikulare pér arsimin

parauniversitar, pér kurrikulén me bazé kompetencat, qé pérfshin:

Kornizén kurrikulare té arsimit parauniversitar [29].

Kurrikulat bérthamé pér nivelet 0-3: a) klasa pérgatitore e arsimi fillor (I-V); b) arsimi i mesém i
ulét (VI-I1X), dhe c) arsimi i mesém i larté (X-XII).

Kornizén e vlerésimit té nxénésve, pérfshiré nivelet e arritjeve té nxénésve pér ¢do shkallé té
kurrikulés dhe fushé té nxéni/léndé mésimore.

Planin mésimor té arsimit bazé dhe té arsimit t&€ mesém si dhe planet mésimore pér shkolla té
vecanta (pér klasat e shansit té dyté, pér fémijét e ngujuar, pér shkollat speciale, pér arsimin
bazé né institucionet e ekzekutimit té vendimeve penale pér té mitur, pér arsimin bazé me kohé
té pjesshme, pér pakicat kombétare).

Programe léndore, té pérgatitura pér klasat dhe Iéndét e arsimit bazé dhe |éndét e kurrikulés
bérthamé dhe me zgjedhje té arsimit té mesém.

Programet orientuese té vlerésimit té arritjeve té nxénésve né arsimin fillor (VANAF), té
provimeve kombétare té arsimit bazé (PKAB) dhe té maturés shtetérore (MSH).

Udhézime té ministrisé pérgjegjése pér arsimin pér zbatimin e kurrikulés me bazé kompetencat
dhe udhézues kurrikularé té pérgjithshém dhe léndoré, pér arsimin bazé dhe arsimin e mesém
té larté.

Jepen raportet e vlerésimeve kombétare e ndérkombétare té rezultateve té nxénésve

Raporti i rezultateve té vlerésimit té provimeve kombétare té arsimit bazé.
Vlerésimi i arritjeve té nxénésve né arsimin fillor.

Raporti i rezultateve té vlerésimit né maturén shtetérore.

Rezultatet e nxénésve shqiptaré né vite né testin PISA (formé tabelare).

6.2.5. Digjitalizimi i arsimit

Pérdorimi i TIK-ut né procesin mésimor kontribuon né zhvillimin e kompetencés digjitale té nxénésit,

e cila éshté thelbésore pér pjesémarrjen né ményré té efektshme né shogériné e informacionit.

Pér té zbatuar procesin e vlerésimit té késaj fushe, jepen té dhéna mbi:

Numrin e shkollave qé pérdorin té mésuarit digjital.

Raportet kompjuter-nxénés né zona té ndryshme dhe né nivele té ndryshme té arsimit.
Rezultatet e arritura nga pérdorimi i teknologjisé né procesin e té mésuarit.

Numrin e mésuesve té trajnuar e té certifikuar pér té mésuarit digjital.

Efektet negative dhe rreziget e pérdorimit té teknologjisé né té mésuarit, etj.

6.2.6. Menaxhimi dhe sigurimi i cilésisé

Pérgjegjésia e sigurimit té cilésisé ndahet midis tri niveleve té ndryshme:

1) Niveli gendror i pérfagésuar nga:

Institucioni pérgjegjés pér sigurimin e cilésisé (sot ASCAP).
Institucioni pérgjegjés pér provimet kombétare (sot QSHA).
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- Niveli gendror i institucionit pérgjegjés pér garantimin e ofrimit té shérbimit cilésor, népérmjet
vlerésimit dhe inspektimit (sot DPAP).

2) Niveli rajonal/vendor i institucionit pérgjegjés pér garantimin e ofrimit té shérbimit cilésor i
pérfagésuar nga drejtorité rajonale dhe zyrat vendore té arsimit parauniversitar .

3) Institucioneve arsimore si ofrues té drejtpérdrejté té shérbimit.

Pér vlerésimin e késaj fushe jepen té dhéna pér vlerésimin e brendshém dhe té jashtém té
institucioneve arsimore parauniversitare.

6.3. BARAZIA GJINORE [30]

Pér vlerésimin e kétij komponenti, jepen té dhéna pér baraziné gjinore ku mangésité meé té médha né
krahasim me BE-né hasen né fushat e njohurive, parasé dhe kohés, kurse té ngjashme jané rezultatet
né fushén e punés dhe shéndetit. Ndonése ka mé shumé gra té arsimuara sesa burra né Shqipéri, ato
zéné njé vend relativisht mé té vogél, krahasuar me nivelet e BE-sé dhe objektivat kombétare. Ndarja
sipas fushave té arsimit éshté ende e dukshme, ku studentet femra gé ndjekin arsimin e larté
pérgendrohen né fushat e arsimit, shéndetésisé dhe miréqgenies, shkencave humane dhe arteve,
ndérsa studentét meshkuj, gé studiojné né kéto fusha, jané té pakét.

Jepet pjesémarrja né arsim sipas niveleve arsimore dhe gjinisé (né formé tabelare).

6.4. FINANCIMI | ARSIMIT

Analiza e nivelit té financimit éshté shumé e réndésishme pér té vlerésuar nivelin e realizimit té
objektivave. Kjo analizé béhet bazuar né PBB, duke e krahasuar Shqgipériné me vendet e rajonit dhe
me vendet e BE-sé.

Jepen té dhénat pér shpenzimet né arsimin parauniversitar pér njé periudhé 5- vjecare (né formé
tabelare).
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7. HIERARKIA E QELLIMEVE TE STRATEGJISE
Kronologjia e vlerésimit té performancés éshté né formé piramidale:

= Vizioni kombétar pér arsimin

= Qéllimet e politikave

=  Objektivat specifike

=  Produktet/Rezultatet e pritshme
=  Masat /Veprimtarité

A

Vizioni

Objektivat specifike

Vlerésimi i performancés sé sistemit realizohet duke filluar nga poshté- lart.
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8. VIZIONI KOMBETAR PER ARSIMIN

Né Strategjiné Kombétare té Arsimit, pércaktohet vizioni kombétar pér arsimin, i cili éshté hallka e
paré e zinxhirit né procesin e vlerésimit.

Vizioni 2021-2026

“Sistem arsimor gjithépérfshirés dhe i bazuar né parimet e barazisé dhe mésimit gjaté gjithé jetés,
qé mundéson formimin cilésor té té gjithé individéve, duke kontribuar né mirégenien personale té
tyre, si dhe né forcimin e demokracisé dhe integrimin e vendit né Bashkimin Evropian”.

Vizioni pér sektorin e arsimit synon ndértimin e njé sistemi arsimor gjithépérfshirés, i cili trajton
nevojat individuale té té gjithé fémijéve, nxénésve e studentéve, duke i trajtuar ata né ményré té
barabarté dhe me respekt pér diversitetin. Gjithépérfshirja dhe barazia jané parakushte té
domosdoshme pér té siguruar formimin cilésor té té gjithé individéve dhe pér té ngushtuar hendekun
e arritjeve arsimore midis grupeve té ndryshme sociale. Kompetencat pér mésim gjaté gjithé jetés,
jané sistem gjithépérfshirés, i bazuar né parimet e barazisé dhe mésimit, g¢ mundéson formimin
cilésor té té gjithé individéve, duke kontribuar né miréqgenien personale té tyre, si dhe né forcimin e
demokracisé. Ato zhvillohen né kontekste té ndryshme formale dhe informale, né veganti népérmjet
arsimit cilésor.

Vizioni i Strategjisé Kombétare té Arsimit 2021-2026 éshté zbérthyer né géllime té politikave.

9. PROCESI | VLERESIMIT TE PERFORMANCES

Procesi i vlerésimit té performancés mbéshtetet né vlerésimin e rezultateve té synuara né objektivat
e Planit té Veprimit, hartuar né funksion té zbatimit té Strategjisé Kombétare té Arsimit (SKA).
Procesi i vlerésimit té performancés sé sistemit arsimor bazohet né njé seri té dhénash sasiore e
cilésore dhe éshté rrijedhojé e njé konsultimi té gjeré me institucionet dhe grupet e interesit, si:

= Ministria pérgjegjése pér arsimin.

= Agjencité zbatuese.

= |nstitucionet arsimore parauniversitare.

= Mésuesit/Prindérit/Nxénésit.

= |nstitucionet arsimore vendore, pérgjegjése pér arsimin parauniversitar.
= Njésité e vetégeverisjes vendore.

= QOrganizata té shoqérisé civile.

= |nstitucione ndérkombétare.

Ky proces éshté gjithépérfshirés dhe mbéshtetet né vlerésimet né planin e brendshém dhe té jashtém,
bazuar né dokumente strategjike, analitike dhe raportet periodike mbi gjendjen e sistemit arsimor
parauniversitar né Shqipéri. Analiza e sistemit béhet duke u mbéshtetur né té dhénat statistikore té
marra népérmjet Sistemit t& Menaxhimit té Informacionit SMIP ose, kur éshté e nevojshme, té dhénat
merren drejtpérdrejt né terren. Njé prej burimeve kryesore té té dhénave né proces éshté INSTAT-i.
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9.1. QELLIMI | POLITIKES A
9.1.1. Pérshkrim i pérgjithshém

9.1.2. Analiza e nivelit té realizimit té objektivave
Analiza e nivelit té realizimit té objektivit ndjek kronologjiné si mé poshté:

Objektivi A.1.

Analiza e rezultatit té objektivit A.1. (Bazuar né analizén e rezultateve té produkteve).

Produkti A.1.1.

Analiza e rezultatit té produktit (Bazuar né analizén e rezultateve té masave).

Masa Al.1.1.

Analiza e rezultateve té masés/veprimtarisé, bazuar né Pasaportén e Treguesve, té pércaktuar né SKA.

Objektivit A.N.
E njéjta proceduré si pér objektivin Al.

9.1.3. Konkluzione
9.1.4. Rekomandime

9.2. QELLIMI | POLITIKES B
E njéjta proceduré si pér géllimin e politikés A

10. KRITERET PER VLERESIMIN E PERFORMANCES

Pér vlerésimin e rezultateve té pritshme né raport me objektivat e vendosura, pér realizimin e
géllimeve té politikave, té parashikuara né Strategjiné Kombétare té Arsimit, pércaktohen kriteret, si
mé poshté:

= Kriteri ligjor/Kuadri ligjor.

= Kriteri profesional/Burimet njerézore.

= Kriteri financiar/Burimet financiare.

= Menaxhimi (Ecuria realizimit té objektivave).

Pér cdo masé/veprimtari béhet vlerésimi i nivelit té realizimit té treguesve té performancés sipas njé
kornize, e cila pérmban:

a) Vlerésimin e progresit té arritur né 5 nivele.

b) Kriteret pér vlerésimin e realizimit té treguesve.

c) Pérgindjen e realizimit.

d) Nivelin e realizimit (1-5).

Niveli i realizimit t& masave/produkteve/objektivave, té parashikuara né Strategjiné Kombétare té

Arsimit, matet népérmjet “Indeksit té zbatimit” nga 1-5, qé i pérgjigjet pérqindjes sé realizimit té ¢do
mase/produkti/objektivi.
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Korniza e vlerésimit té performancés (Tabela)

Vlerésimi Kriteret % Niveli
Mungon kuadri i ploté ligjor, mungojné aktet nénligjore si
Nuk ka progres vendimet, udhézimet, rregullat, pér realizimin e 0-19% 1
objektivave/qéllimeve té politikave té SKA-sé.
Ka mungesé né plotésimin e strukturave.
Mungojné burimet financiare té nevojshme pér
mbéshtetjen e plotésimit té akteve nénligjore dhe
strukturave institucionale.
Mungojné hapat konkreté né drejtim té menaxhimit.
Ekzistojné ligjet kryesore, vendimet, udhézimet dhe planet
Ka pak progres pér realizimin e objektivave/qéllimeve té politikave té SKA- | 20-39% 2
s€, por ka mungesa akoma né kuadrin ligjor.
Struktura institucionale éshté plotésuar mjaftueshém, por
ka akoma mungesa né burimet njerézore.
Mungojné burimet financiare pér té mbéshtetur zbatimin
e ploté té objektivave.
Ka hapa té ngadalshém pér realizimin e planeve té
hartuara, bazuar né praktikat mé té mira.
Kuadri ligjor/rregullator &shté miratuar né funksion té
NEé progres realizimit té objektivave dhe legjislacioni éshté né zbatim e | 40-59% 3
e sipér sipér né dy vitet e fundit
Struktura institucionale éshté e plotésuar.
Ka mbéshtetje té pjesshme financiare né zbatim té
elementéve té vecanté té kuadrit ligjor dhe politikave.
Ekzistojné praktika t& mira menaxheriale pér zhvillimin e
veprimtarive, por ka ngecje né zbatimin e tyre.
Jané miratuar té gjitha ligjet, vendimet, udhézimet dhe
Ka shumé rregulloret pér realizimin e géllimeve té politikave té SKA- | 60-79% 4
progres sé.
Struktura institucionale éshté e plotésuar dhe kapacitetet
njerézore funksionojné shumé miré.
Ka mungesa né mbéshtetjen financiare pér realizimin e
ploté dhe né kohé té planeve té veprimit.
Ecuria e realizimit masave/veprimtarive éshté e dukshme
né katér vitet e fundit, bazuar né praktika té zhvilluara né
zbatim té kuadrit ligjor/rregullator.
Jané miratuar té gjitha ligjet, vendimet, udhézimet dhe
Realizuar rregulloret pér realizimin e géllimeve té politikave té SKA- | 80-100% 5

Sé.

Struktura institucionale éshté e plotésuar dhe kapacitetet
njerézore funksionojné shumé miré.

Financimi éshté né pérputhje té ploté me kontekstin dhe
zhvillimet né zbatim té géllimit té politikave.

Eshté krijuar nj@ model i gé&ndrueshém i menaxhimit
institucional pér zbatimin e kuadrit ligjor né katér vitet e
fundit dhe ngecjet jané shumé té rralla apo té pérkohshme.
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Ményra dhe teknika e vlerésimit pérshkruhet né Metodologjiné e Vlerésimit té Performancés.

11. BURIMET FINANCIARE

1. Planifikimi i buxheteve pér arsimin parauniversitar.
- Planifikimi i financimit pér realizimin e géllimit té politikave (A dhe B).
- Planifikimi i financimit pér realizimin e objektivave.

2. Realizimi i buxheteve té planifikuara pér arsimin parauniversitar.
Realizimi i buxhetit té parashikuar pér arritjen e géllimit té politikave.
Realizimi i buxhetit té parashikuar pér arritjen e objektivave.

Tabelat, lidhur me fondet né periudha kohore dhe realizimi i tyre
- Planifikimi i fondeve.

- Pérdorimi i fondeve.

- Objekti i pérdorimit té fondeve.

- Ményra e pérdorimit.

- Efektiviteti i pérdorimit.

12. RAPORTI | VLERESIMIT

Raporti i Vlerésimit té Performancés sé Sistemit Arsimor Parauniversitar (né vijim Raporti) éshté
dokumenti kryesor i raportimit. Raporti jep njé informacion té gjeré pér publikun dhe shérben si mjet
llogaridhénieje, duke evidentuar strukturat pérgjegjése lidhur me progresin e arritur. Raporti shérben
si orientim pér hartuesit e politikave arsimore, duke theksuar sfidat kryesore me té cilat pérballet
sistemi yné arsimor.

Monitorimi dhe raportimi i realizimit té objektivave éshté thelbésor pér zbatimin proporcional té
strategjisé. Mbledhja e rregullt e informacionit, lidhur me zbatimin e objektivave té SKA-sg, i krijon
mundési Qeverisé pér té béré rregullime té vazhdueshme, para fazés sé fundit té vlerésimit.

Né funksion té krijimit t&€ mekanizmave pér monitorimin dhe raportimin e vazhdueshém pér nivelin e
realizimit té objektivave né fushén e arsimit parauniversitar, duhet té krijohet njé sistem informatik,
gé monitoron né kohé reale ecuriné e realizimit té treguesve dhe ndihmon pér vendimmarrjet né
kohé. Pér té rritur transparencén dhe besueshmériné e rezultateve, éshté me réndési ndértimi i njé
matrice té qarté té raportimit, ku té dhénat té jené té sakta dhe té pérputhshme.

Raporti do té integrojé dhe harmonizojé formatet e raportimeve té deritanishme té institucioneve
arsimore, né gendér dhe né bazé, do té béjé analizén e integruar té té gjitha té dhénave té sistemit,
bazuar né géllimin e politikave dhe do té paragesé vlerésimin e performancés sé sistemit, shogéruar

me rekomandimet pérkatése, né funksion té pérmirésimit té cilésisé.

Raporti hartohet sipas njé formati té pércktuar (shih aneksin 2).
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13. KONKLUZIONE

Konkluzionet, lidhur me vlerésimin e efikasitetit té politikave, do té jepen lidhur me dy c¢éshtjet e
méposhtme:

1. Funksionimi i sistemit arsimor parauniversitar

=  Funksionimi i sistemit arsimor aarauniversitar né raport me géllimin e politikave.

= Arritjet mé té médha gjaté periudhés njévjecare pér secilén prej politikave.

=  Problematikat mé té médha té evidentuara gjaté periudhés njévjecare pér secilin géllim.

= Rezultatet e arritjeve gjaté vitit pérkatés.

= Masat e marra: rishikimet, studimet dhe vlerésimet gé jané kryer dhe rezultatet gé kané
dhéné.

= Nevoja e ndryshimit ose jo té géllimit té politikave té SAPU-sé.

= Ndérhyrjet mé té domosdoshme me qéllim pérmirésimin e defekteve té evidentuara.

2. Mbéshtetja financiare pér sistemin arsimor parauniversitar

= Niveli i financimit nga geveria dhe nga partnerét, bazuar né géllimin e politikave.

= Pérputhshméria e ndarjes sé buxhetit té sotém me prioritetet e politikés arsimore.

= Raportet ndérmjet shpenzimeve administrative (paga, shpenzime, asistencé teknike, trajnime
dhe investimeve né arsim).

= Kontributi i donatoréve dhe masa e ndikimit né realizimin e pritshmérive.

=  Pérparimi kundrejt parimeve té strategjisé pér arsimin gjithépérfshirés dhe arsimimin e
shtresave né nevojeé.

14. REKOMANDIME
- Rekomandime lidhur me cilésiné e performacés sé sistemit.

- Rekomandime lidhur me pérgjegjésité e aktoréve/strukturave.
- Rekomandime lidhur me hartimin e politikave té reja.
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15. FORMATET E VLERESIMIT

ANEKSI 1: Formatet e vlerésimit té performancés sé SAPU

Modeli 1: Formati i vlerésimit té realizimit té masés/veprimtarisé

VLERESIMI | REALIZIMIT TE MASES/VEPRIMTARISE - Indeksi 1-5

Nr. Masa/Veprimtaria Tregut?sn € Realizimi % ML
matjes 1-5
T1 %
Pérshkrimi i masés/veprimtarisé
TN %
X.N.N.N. Indeksi 1-5
0,
Vlerésimi i realizimit té masés/veprimtarisé X.N.N.N. %
mesatare
Modeli 2: Formati i vlerésimit té realizimit té produktit
VLERESIMI | REALIZIMIT TE PRODUKTIT (1-5)
Nr. Produkti Masa/Veprimtaria Vlerésimi
X.N.N.1 Indeksi
Pérshkrimi i produktit
X.N.N. X.N.N.N Indeksi
Vlerésimi i realizimit té produktit X.N.N. Indeksi
mesatar
Modeli 3: Formati i vlerésimit té realizimit té objektivit
VLERESIMI | REALIZIMIT TE OBJEKTIVIT (1-5)
Nr. Objektivi Produkti Vlerésimi
X.N.1. Indeksi
Pérshkrimi i objektivit
X.N. X.N.N. Indeksi
Vlerésimi i realizimit té objektivit X.N. Indeksi
mesatar
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Modeli 4: Formati i vlerésimit té realizimit té géllimit té politikés

VLERESIMI I | REALIZIMIT TE QELLIMIT TE POLITIKES (1-5)

Nr. Qéllimit i politikés Objektivi

Vlerésimi
Pérshkrimi i géllimit té politikés X.1. Indeksi
X X.N. Indeksi
NP e e el Indeksi
Vlerésimi i realizimit té géllimit té politikés X
mesatar
Modeli 5: Formati i vlerésimit té performanceés sé sistemit
VLERESIMI | PERFORMANCES SE SAPU
Qéllimi i politikés Vlerésimi 1-5
Pérshkrimi i géllimit té politikés 1 indeksi ;
PERFORMANCA naexst mesatar
E SISTEMIT ARSIMOR srshkrimi i adllimit t& politika .
PARAUNIVERSITAR Pérshkrimi i géllimit té politikés X Indeksi mesatar
Vlerésimi i performancés sé SAPU-sé Indel::si r::lsatar
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ANEKSI 2: Formati i raportit té vlerésimit té performancés

NR.

RUBRIKA

PERSHKRIMI | RUBRIKES

VEREJTIE

Hyrje

Né hyrje do té pérshkruhet
shkurtimisht pérmbaijtja e raportit.

Grupi hartues i raportit
Grupi ndihmés/kontribues

-Né kété rubriké vendosen emrat e
hartuesve té raportit dhe
kontribuesve té brendshém ose té
jashtém.

-Vendosen emrat e institucioneve gé
pérfagésojné hartuesit.

Pérmbajtja e raportit

Né kété rubriké vendoset pérmbajtja
e raportit té vlerésimit.

Shkurtesat e emrave té
institucioneve

Né kété rubriké vendosen emrat e
shkurtuar té institucioneve gé
pérmenden né raport.

Parimet e vlerésimit té
performancés

Né kété rubriké vendosen parimet e
vlerésimit té performancés dhe
shpjegohet sigurimi i tyre gjaté
procesit.

Qéllimi i vlerésimit té
performancés

Né kété rubriké vendoset géllimi i
vlerésimit né kontekstin e raportimit.

Fusha e veprimit

Né kété rubriké vendoset fusha e
veprimit, duke cilésuar se ¢faré éshté
vlerésuar.

Pérgjegjésité pér vlerésimin

Né kété rubriké shpjegohet, se sa
jané realizuar pérgjegjésité pér
vlerésimin e performancés nga
institucioni drejtpérdrejt pérgjegjés
dhe nga institucionet ndihmése.

Metodologjia e vlerésimit

Né kété rubriké shpjegohet ményra
se si éshté realizuar vlerésimi.

10

Vizioni kombétar pér arsimin

Né kété rubriké citohet “Vizioni
kombétar pér arsimin” i pércaktuar
né SKA.

11

Konteksti i vlerésimit té sistemit

Né kété rubriké pérshkruhet
konteksti makroekonomik ku
pérfshihet:

- Kuadri makro-ekonomik dhe fiskal
- Situata demografike

- Kuadri i politikave

- Kuadri ligjor dhe institucional
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12

Analiza e gjendjes

Né kété rubriké béhet analiza e
gjendjes ku pérfshihen:

- Mjedisi me aktorét ekonomiké,
politiké, social dhe teknologjiké.
- Arsimi parauniversitar

- Barazia gjinore

- Financimi i arsimit

13

Korniza e vlerésimit

Né kété rubriké pérshkruhen kriteret
dhe nivelet e vlerésimit té
produkteve, objektivave dhe géllimit
té politikave.

14

Vlerésimi i performancés

Né kété rubriké népérmjet
pérdorimit té indeksit té vlerésimit
jepen formatet e vlerésimit té
performancés, niveli i realizimit té
produkteve pér secilin objektiv.

15

Burimet financiare

Tabela e burimeve financiare, té
parashikuara dhe té pérdorura,
vendoset né fund té analizés, lidhur
me nivelin e realizimit té ¢do
produkti/objektivi.

16

Konkluzione

Kjo rubriké vendoset né fund té
analizés lidhur me nivelin e realizimit
té ¢cdo mase/produkti/objektivi.

17

Rekomandime

Kjo rubriké vendoset pas ¢do
konkluzioni, lidhur me nivelin e
realizimit té ¢do
produkti/objektivi/géllimi.

18

Anekset

Kjo rubriké vendoset né pjesén e
fundit té Raportit té Vlerésimit.

19

Referencat ligjore

Kjo rubriké do té vendoset né fund
té raportimit, duke listuar
referencat, ku jané bazuar hartuesit
e raportit.
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