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Njohurité, aftésité, angazhimi i mésuesve, si dhe cilésia
e drejtimit té shkollés jané faktorét mé té réndésishém
né arritjen e rezultateve té larta né sistemin arsimor.
Mésimdhénia cilésore dhe aftésia e mésuesve pér té
motivuar dhe pér té frymézuar té gjithé nxénésit qé té
arrijné mé té mirén e tyre, ka ndikim pozitiv dhe té
géndrueshém né té ardhmen e fémijéve dhe té rinjve.

Pér kété arsye, éshté thelbésore gqé mésuesit jo vetém
té kené arsimimin e pérshtatshém dhe pérgatitje té larté
profesionale gjaté formimit fillestar té tyre, por pér té
pérmbushur sa mé miré detyrat, duhet té sigurojné
standarde té larta té zhvillimit té vazhdueshém
profesional né té gjitha nivelet. Nga ana tjetér, kjo
kontribuon edhe né rritjen e statusit té kétij profesioni
té réndésishém.

Ashtu si shumé shtete europiane dhe botérore, edhe
Shqipéria ka ndryshuar kurrikulén né sistemin arsimor, e
cila tashmé ka njé gasje té re. Thelbi i késaj qasjeje
éshté se bazé pér marrjen e njohurive té reja duhet té
jené kompetencat individuale té ¢do nxénési dhe
eksperienca e tij. Né praktiké, kjo do té thoté gé cdo
nxénés duhet té marré vémendje individuale, detyra té
personalizuara dhe mundési pér té rikrijuar procesin e
tij té té nxénit. “Méso duke béré” éshté fokusi i késaj
gasjeje, e cila ndryshon nga mésimdhénia tradicionale
ku mésuesit transferojné njohurité e tyre né ményré té
njéjté te té gjithé nxénésit.

Bazuar né udhézimin nr.1, daté 20.01.2017 té ministrit
té Arsimit dhe té Sportit “Pér funksionimin e sistemit té
zhvillimit té vazhdueshém profesional té punonjésve
arsimoré”, ASCAP né bashképunim me MASR-né, nisur
nga prioritetet pér vitin 2020-2021, organizoi punén
pér kryerjen e identifikimit dhe té grumbullimit té
nevojave pér zhvillim profesional té mésuesve dhe té
drejtuesve. Pér ta béré sa mé gjithépérfshirés kété
proces, u pérfshiné té gjithé aktorét e pranishém né
shkollé dhe qé kontribuojné né sistemin arsimor.
Gjithashtu, pér realizimin e kétij procesi u morén
parasysh edhe té dhénat e grumbulluara nga komisioni i
akreditimit té programeve/moduleve té trajnimit (KAPT)
mbi ecuriné dhe llojshmériné e aktiviteteve pér zhvillim
profesional, té ndérmarra gjaté katér viteve té fundit
nga institucione partnere dhe agjenci trajnuese qé kané
kontribuar né kété fushé.



1.1. Procesi i identifikimit té nevojave

Identifikimi dhe analiza e nevojave
pérfagéson hapin e paré té ¢do
vendimmarrjeje apo ndérhyrjeje. Edhe né
sistemin arsimor parauniversitar, identifikimi
dhe analiza e nevojave pérbén njé nga
proceset e réndésishme dhe té domosdoshme
pér vendimmarrjet e métejshme sidomos né
fushén e zhvillimit profesional té stafeve
mésimore. Mé konkretisht, identifikimi i
nevojave té punonjésve arsimoré pérmbledh
pércaktimin e gjendjes reale té aftésive,
njohurive dhe shprehive té kétij grupi,
krahasuar me standardet profesionale qé
duhet té demonstrojé mésuesi gjaté procesit
meésimor.

Bazuar né udhézimin nr. 1, daté 20.01.2017 té
ministrit té Arsimit dhe té Sportit “Pér
funksionimin e sistemit té zhvillimit té
vazhdueshém profesional té punonjésve
arsimoré”, procesi i identifikimit té nevojave
té punonjésve arsimoré béhet ¢do katér vjet.
Ai éshté njé proces qé béhet né bashképunim
me DPAP-né, DRAP-et, ZVA-té, si dhe
institucionet arsimore parauniversitare.

Si¢ duket, procesi éshté i gjeré dhe
gjithépérfshirés. Ai shtrihet né gjithé
hierarkiné e institucioneve té sistemit
arsimor parauniversitar, duke mundésuar njé
“skanim” térésor té nevojave dhe té gjendjes
né kété moment, té situatés né sistem.

Gjaté procesit té identifikimit dhe té analizés
sé nevojave té punonjésve arsimoré merren
né konsideraté qéllimi i paracaktuar pér kété
proces, informacione dhe té dhéna mbi
situatén né té cilén éshté reforma né arsim,
si dhe klima qé mbizotéron dhe ekuilibrat e
brendshme e té jashtme té sistemit arsimor.
Shumé e réndésishme éshté qé gjaté kétij
procesi té béhet njé dallim i qgarté mes
nevojave momentale dhe perceptimit té
nevojave né funksion té sé ardhmes.




ETODOLOGIJIA

Disa nga teknikat bazé me ané té té cilave mund té realizohen proceset e identifikimit
dhe té analizés sé nevojave pérfshijné: vézhgimet, pyetésorét, intervistat, konsultat
me persona né pozicione ky¢ ose me persona té cilét zotérojné njohuri specifike, si
dhe té dhénat dhe raportet e studimeve té ndryshme.

Duke u nisur nga synimi qé té identifikohen nevojat pér ¢cdo punonjés arsimor apo pér
pjesén mé té madhe té tyre, si dhe nga pérfshirja né analizé e njé numri sa mé té
madh fushash e ¢éshtjesh gqé lidhen me aftésité profesionale té punonjésve arsimoré,
arrihet né pérfundimin qé pyetésori éshté teknika mé efektive pér té mundésuar njé
identifikim té gjendjes reale té nevojave.

Pér té qené sa mé funksional, identifikimi i nevojave éshté njé proces, i cili integron
format formale té orientuara drejt mbledhjes sé té dhénave pérmes instrumenteve
pérkatése dhe format informale té komunikimit me té gjithé aktorét né DPAP, DRAP-
e, ZVA dhe shkolla.

2.1 Qéllimi dhe objektivat

Qéllimi i procesit té identifikimit té nevojave pér trajnim té punonjésve arsimoré
éshté pércaktimi i nevojave pér zhvillim profesional pér punonjésit arsimoré né nivel
shkolle, ZVA-je, DRAP-i, si dhe né nivel kombétar.

Objektivat e kétij procesi jané:

Identifikimi i gjendjes reale té punonjésve arsimoré né sistemin arsimor
parauniversitar pér pérmirésimin e aftésive, njohurive dhe shprehive té nevojshme.

Evidentimi i fushave/céshtjeve prioritare té nevojshme pér té€ mbéshtetur zhvillimin
profesional té punonjésve arsimore.

Rekomandimi i drejtimeve té ndérhyrjes dhe té mbéshtetjes nga institucionet qgé
mbéshtesin reformat né sistemin arsimor parauniversitar.

Mbéshtetja e dokumenteve strategjike né fushén e arsimit parauniversitar pér té
siguruar ecuriné e duhur né fushén e reformave né arsim.




Objektivat

reale té nevojave.

Evidentimi i fushave/
céshtjeve prioritare.

Rekomandimi i drejtimeve
té ndérhyrjes.

Mbéshtetja e dokumenteve
strategjike né fushén e
arsimit.

Pérfundimet e kétij raporti do té kontribuojné né
pritshmériné e aktoréve té ndryshém mbi nevojat
pér zhvillim profesional té punonjésve arsimoré
dhe pérditésimin e aftésive té tyre, lidhur me
fushat e instrumentit.

Ne besojmé se pika e fillimit pér pérmirésimin e
vazhdueshém té aftésive té mésuesve fillon
pikérisht nga identifikimi i nevojave pér
pérmirésim, planifikimi né pérputhje me parimet e
kurrikulés, si dhe zbatimi i veprimtarive né ményré
té vazhdueshme si pjesé e qgenésishme e
institucionit arsimor.

Ky raport do té ndihmojé drejtuesit e institucioneve
arsimore dhe stafin mésimdhénés, té cilét pér njé
arsye ose njé tjetér kané gené mé pak efektivé, té
punojné né ményré mé eficiente né pérmirésimin e
performancés sé institucionit té tyre.

Identifikimi i nevojave pér zhvillim

profesional (INZHP)

Plani i detajuar i procesit
te INZHP-sé

Aa
Zhvillimi i procesit té
INZHP-sé

Rezultatet dhe gjetjet e
INZHP-sé




2.2 Qasja e raportit

Céshtjet e ngritura né raportin “ldentifikimi i nevojave pér zhvillim profesional té
punonjésve arsimoré né arsimin parauniversitar” kané té béjné me rolin e
réndésishém té drejtuesit dhe té stafit té shkollés né planifikimin dhe zbatimin e
kurrikulés me kompetenca, pérdorimin e aftésive digjitale né procesin mésimor,
mésimdhénien dhe té nxénit, pérkujdesjen pér nxénésit me véshtirési né té nxéng,
vlerésimin e té nxénit, etikén dhe komunikimin, bashképunimin me komunitetin,
gjithépérfshirjen dhe krijimin e njé klime miqésore pér zhvillimin e shkollés.

Raporti bazohet né kérkim sasior, pasi éshté njé nga ményrat mé efektive qé pérdoret
pér mbledhjen e njé sasie té madhe té dhénash nga terreni.

2.3 Popullata dhe pérzgjedhja e kampionit

Popullata né kété raport éshté rreth 28000 drejtues dhe mésues né té gjitha
institucionet publike dhe private té arsimit parashkollor, té arsimit bazé dhe té
arsimit té mesém, né 4 DRAP-et dhe né 51 ZVA-té e vendit. Gjithsej né studim morén
pjesé 20288 pjesémarrés (drejtoré, néndrejtoré dhe mésues) qé pérbéjné rreth 72% té
popullatés.

Sipas Sowell (2001), pérzgjedhja rastésore éshté njé tekniké e miré pasi siguron njé
kampion pérfagésues té popullatés sé synuar dhe parashikon bazat e kérkuesit pér té
hyré né procesin e pérzgjedhjes. Arsyeja kryesore e késaj éshté se ¢do anétar i
popullatés ka mundési té barabarta pér té qené i pérzgjedhur dhe pér té qené pjesé e
kampionit. Gorard (2003) mendon se kampioni lejon qé kérkuesi té zgjedhé me njé
ose dy karakteristika té popullatés, pér té arritur cilési té larté té kampionit.

Nén kété koncept, né pérzgjedhjen e stafit té shkollés u morén né konsideraté dy
karakteristika: sé pari qé ata té jené nga té gjitha fushat e té nxénit dhe sé dyti té
jené nga té té gjitha ciklet e arsimit (arsim parashkollor, arsim fillor, arsimi i mesém i
ulét dhe arsim i mesém i larté).

2.4 Mbledhja e té dhénave dhe instrumenti

Mbledhja e té dhénave u realizua né njé periudhé 4- ditore, gjaté muajit néntor 2020.
Pérpara realizimit té procesit u komunikua me organet drejtuese té njésive arsimore
vendore, pér administrimin e instrumentit me stafin e institucioneve arsimore.

Né fillim u realizua prezantimi i géllimeve té raportit. Té gjithé pjesémarrésve iu bé e
garté qé té dhénat qé do té dalin nga ky raport jané vetém pér objekt identifikimi
nevojash pér zhvillim profesional dhe jané anonime. Mé pas pjesémarrésve iu kérkua
plotésimi i instrumentit né ményré sa mé reale. U theksua se plotésimi i instrumentit
nga ana e pjesémarrésve do té kryhet né ményré té pavarur, pra ¢do pjesémarrés do
ta plotésojé né ményré individuale instrumentin, pa ndérhyrjen e faktoréve té tjeré té
jashtém.




Ky instrument u organizua né tri rubrika
kryesore:

Rubrika e paré mblodhi informacion pér té
dhénat demografike té pjesémarrésve.
Rubrika e dyté mblodhi informacion pér
identifikimin e nevojave té zhvillimit
profesional té punonjésve arsimoré mbi
bazén e disa fushave, té cilat u referohen
standardeve té pérgjithshme té mésuesit.
Rubrika e treté mblodhi informacion pér
nevojat mé prioritare pér zhvillimin
individual profesional, paré nga
kéndvéshtrimi i pjesémarrésve.

Secila nga fushat pérmbledh disa ¢éshtje, té
cilat orientojné hartimin dhe strukturén e
instrumentit.

Planifikimi dhe zbatimi i
kurrikulés me
kompetenca

o)

Kodi i etikés.

Komunikimi me nxénésit.
Komunikimi me prindérit.
Komunikimi me kolegét.
Bashképunimi me komunitetin.
Partneriteti mésues-nxénés -prindér.

Instrumenti pérmban 30  kérkesa me
alternativa qé vlerésohen me 1 piké secila,
pra gjithsej 30 piké. Kérkesat e instrumentit
fokusohen kryesisht né situata nga konteksti
real i shkollés.

FUSHAT

Mésimdhénia dhe teé
nxénit

Gjithépérfshirja pér
zhvillimin e shkollés



2.5 Analiza e mbledhjes sé té
dhénave

Té dhénat sasiore u mblodhén pérmes njé instrumenti té
pérshtatur né platformén online google forms, pér njé
periudhé 4- ditore. Pjesémarrésit qé u pérfshiné né
proces ishin nga shkolla publike dhe private. Ata u
njohén me rezultatin menjéheré pas pérfundimit té
instrumentit.

Pér shkak té situatés sé krijuar nga pandemia COVID -19,
pjesémarrésit u kontaktuan me email pér té marré pjesé
né kété proces dhe pérmes platformés Zoom u
prezantua qéllimi i raportit dhe instrumenti pérkatés.
Njé letér motivuese (shtojca 1), e cila pérfshin té gjitha
informacionet etike dhe té nevojshme, iu bashkéngjit
instrumentit (shtojcal).

Pér kryerjen e analizave té studimit u pérdorén metodat
statistikore. Fillimisht, pas mbledhjes sé té dhénave, u
realizua kodimi i tyre dhe mé pas u ndértua baza e té
dhénave duke krijuar njé nga faget e programit SPSS,
versioni 17.

Pér analizén e rubrikés sé paré dhe té dyté té
instrumentit u pérfshiné madhésia e kampionit,
frekuencat, mesataret, variancat dhe devijimet
standarde.

Pér rubrikén e treté u zhvilluan analiza pérshkruese dhe
u pérmblodhén té dhénat e shkruara nga pjesémarrésit.

2.6 Konsiderata etike

Pérgjaté kétij procesi u zbatuan té gjitha standardet
etike. Autorét e raportit respektuan té drejtat,
privatésing, dinjitetin dhe ndjeshmériné e
pjesémarrésve qé morén pjesé né kété proces. | gjithé
informacioni gé u mor nga pjesémarrésit, éshté anonim.

Autorét morén angazhim qé té gjitha té dhénat té jené
té mbrojtura dhe té jené pér pérdorim vetém pér
personat e autorizuar nga ASCAP qé ka pérgjegjésiné ta
kryejé kété proces dhe té hartojé kété raport.



2.7 Pérpunimi i té dhénave

Pas pérfundimit té procesit, té dhénat e
grumbulluara iu nénshtruan procesit té
pastrimit dhe té pikézimit né programin
SPSS. Mé pas, me té dhénat e pérftuara u
krijua njé databazé me rubrikat si mé poshté:

e DRAP-i né té cilin pérfshihet shkolla.

e ZVA qé i pérket shkolla.

e Emri i shkollés.

e Lloji i shkollés;.

e Vendndodhja e shkollés (fshat/qytet).

e Gjinia e pjesémarrésit (F/M).

e Pozicioni i pjesémarrésit
(drejtor/néndrejtor/mésues).

e Lloji i shkollés (publike, private).

e Profili /lénda gé jep mésim.

e Cikli arsimor ku pérfshihet lénda.

e Kategoria e kualifikimit té pjesémarrésit.

e Vjetérsia né puné (né vite).

e Pikét pér ¢do fushé vlerésimi.

e Pikét totale té fituara.

Pérpunimi i té dhénave u realizua nga
pérdorimi i programeve SPSS dhe Excel.

Né kété raport statistikat jané shprehur né
formé tabelare ose grafike. Statistika e
pérdorur éshté numri i mésuesve/pérqindja e
mésuesve, té klasifikuar sipas katér niveleve
té rezultateve:

NIVELI
Ka rezultate té pakénagshme dhe nevoja

té domosdoshme pér pérmirésim.

NIVELI
Ka nevoja nsiderueshme pér

pérmirésim.

NIVELI
Ka rezultate té kénagshme dhe nevoja pér

pérmirésim.

NIVELI
Ka rezulta mé té kénagshme.




E DHENAT DEMOGRAFIKE
E PJESEMARRESVE

Nga pérpunimi i té dhénave demografike rezulton se instrumenti éshté plotésuar
gjithsej nga 20288 pjesémarrés. Instrumenti éshté plotésuar kryesisht me
smartphone (aparat celular) nga 94.8 % e pjesémarrésve, ndérsa 2.3% e
pjesémarrésve e kané plotésuar nga kompjuteri.

Grafiku 1: Aparati digjital me té cilin éshté plotésuar
instrumenti.
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Tabela 1 paraget numrin e pjesémarrésve sipas kategorive: fshat/qytet; femra/meshkuj;
publike/private. 97.1% e pjesémarrésve jané nga shkolla publike.

Tabela 1: Numrii pjesémarrésve si[zas vendndodhjes,
gjinisé dhe llojit té shkollés

Fshat 10523
Vendndodhja e
shkollés
Qytet 9765
Femra 16191

Gjinia e mésuesi
Meshkuj 4097

t
- ) ~ Publike 19705
Lloji i shkollés (]

— Private 583

E Totali 20288

gl
[

Né grafikun 2 paraqgiten té dhénat e pjesémarrésve sipas pozicionit aktual né shkollé.
Nga grafiku duket se 92.1% e pjesémarrésve jané mésues/mésues ndihmés, 6.8% e
tyre jané drejtues dhe 1.1% jané staf mbéshtetés.

Grafiku 2: Pozicioni né shkollé i pjesémarrésit
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Nga pérpunimi i té dhénave demografike sipas DRAP-
eve rezulton se pjesémarrja ka qené e konsiderueshme
né té gjitha DRAP-et e vendit né pérputhje me numrin e
punonjésve arsimoré qé ka secili DRAP. Té dhénat
paragiten né grafikun e méposhtém:

DRAP Durrés

Kampioni
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<3.8 mijé
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Grafiku 3: Pjesémarrja sipas DRAP-eve




Té dhénat e pjesémarrésve pér ¢cdo DRAP dhe ¢do ZVA paraqiten né grafikun 4, mé

poshté.

Grafiku 4: Pjesémarrja pér ¢cdo DRAP dhe ¢do ZVA
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Grafiku 5: Pjesémarrija sipas profilit té institucionit
Gjimnaz

Shkollé 9-vjecare

Shkollé e mesme e bashkuar
Shkollé fillore

Shkollé me drejtim té orientuar
artistik

Shkollé me drejtim té orientuar
gjuhésor

Shkollé me drejtim té orientuar
sportiv

Shkollé me kohé té shkurtuar
Shkollé pér arsimin e mesém té
ulét

Shkollé profesionale

Shkollé speciale

8 mijé 10 mijé

6 mijé

4 mijé

2 mijé



Njé nga kérkesat e plotésimit té instrumentit
ishte edhe pérbérja e pjesémarrésve nga té
gjitha ciklet e arsimit parauniversitar. Té
dhénat paraqiten né grafikun mé poshté:

Grafiku 6: Pjesémarrja sipas cikleve
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Pjesémarrésit né procesin e identifikimit té
nevojave ishin té moshave té ndryshme,
pérfshiré edhe mésuesit me shumé vite
eksperiencé. Né grafikun mé poshté
pasqyrohen té dhénat e pjesémarrésve sipas
kategorisé. Numri mé i madh i pjesémarrésve
jané mésues/drejtues té kategorisé sé dyté.

Grafiku 7: Pjesémarrja sipas kategorisé
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EZULTATET E
NSTRUMENTIT

Rubrika e dyté e instrumentit kishte pér géllim té vlerésonte njohurité dhe aftésité e
punonjésve arsimoré né situata konkrete nga jeta reale e punés né shkollé. Fushat/
céshtjet né instrument bazohen né standardet e pérgjithshme té mésuesit dhe jané
ky¢ e té domosdoshme pér zhvillimin profesional té mésuesve me qgéllim sigurimin e
cilésisé né arsimin parauniversitar.

4.1 Rezultatet e pérgjithshme

Rezultatet e vlerésimit té pérgjithshém té mésuesve né nivel kombétar, té paraqitura
grafikisht né grafikun 9, tregojné se: vetém 22.5% e mésuesve zotérojné njohuri dhe
aftési té nivelit shumé té kénaqshém; 53.7% e mésuesve zotérojné njohuri dhe aftési
té nivelit té kénagshém, por me nevoja pér pérmirésim; 20.9% e mésuesve zotérojné
njohuri dhe aftési qé kané nevoja té konsiderueshme pér pérmirésim; 2.8% e
mésuesve zotérojné njohuri té nivelit té pakénagshém me nevoja té domosdoshme
pér pérmirésim.

Grafiku 9: Rezultatet e pérgjithshme sipas niveleve
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B Niveli 3 (Té kénagshme) (53.73%) Il Niveli 4 (Shumé té kénagshme) (22.54%)




Informacioni rreth rezultateve té mésuesve né nivel kombétar éshté paraqitur edhe
né grafikun 10, i cili paraget shpérndarjen e pikéve totale té fituara nga mésuesit pér
katér fushat e instrumentit. Né shpérndarjen normale plotésohet kushti
mesatarja=median=moda. Shihet se grafiku paraget njé shpérndarje normale (né vlera
20.8~21=21) me pérjashtim té vlerave 29 dhe 30 piké. Nga leximi i grafikut shihet se
mesatarja e pikéve té fituara nga mésuesit (A= 20.86) éshté mé e madhe se mesatarja
e pikéve totale té instrumentit (B=15). Kjo situaté shpjegohet me faktin se pritshméria
e rezultateve té vlerésimit ishte qé té gjithé mésuesit té kishin fituar piké mbi
mesataren e pikéve té instrumentit.

Grafiku tregon se ka mésues, té cilét jané vlerésuar me piké qé ndodhen né intervalin
1-15 piké. Kéta pérbéjné rreth 12.8% té mésuesve, ndérkohé ka dhe njé numér té
konsiderueshém qé jané vlerésuar me 30 piké (7.8%)

Prania e mésuesve gé jané vlerésuar me piké maksimale tregon se kjo kategori

meésuesish éshté e pérgatitur dhe zotéron njohuri e aftési té pérditésuara pér katér
fushat bazé té vlerésimit

Grafiku 10: Shpérndarja e pikéve té fituara pér vlerésimin e pérgjithshém

2,000 Mean = 20 86
Std. Dev. = 5179
N = 20288
1 500
o
L]
c
L1 F]
3
X 100
L1 F]
| .
L
500
0

0 10 20 30 40

Pikét totale té fituara nga pjesémarrésit



Nga té dhénat e paraqgitura né grafikun 11 rezulton se né fushén “Gjithépérfshirja pér
zhvillimin e shkollés” mésuesit paraqesin rezultate mé té dobéta. 69.2% e
pjesémarrésve jané né nivelet 1 dhe 2, duke paraqitur nevoja té domosdoshme pér
zhvillim profesional. Rezultate té dobéta ka edhe fusha “Mésimdhénia dhe té nxénit”,
ku vetém 18.1% e mésuesve paragesin rezultate shumé té kénagshme.

Grafiku 11: Rezultatet pér cdo fushé dhe cdo nivel
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Niveli 1 Niveli 2 Niveli 3 Niveli 4

Planifikimi dhe zbatimi i
kurrikulés me kompetenca 8,40% 28,90% 35,30% 27,30%

Mésimdhénia dhe té nxénit 12,80% 34,70% 34.40% 18,10%

Etika dhe komunikimi 2,90% 12,60% 29.70% 54,90%

Giitheperfshirja per 20,60% 48,60% 14,60% 16,20%




Lidhur me rezultatet e pjesémarrésve sipas vendndodhjes sé shkollés, né grafikun 12
vihet re qé né nivelin e katért, me rezultate shumé té kénaqshme, jané né ményré té
barabarté edhe mésuesit e zonave urbane edhe mésuesit e zonave rurale (22.63% dhe
22.45%). Né nivelin e treté, me rezultate té kénagshme, paragiten mé miré mésuesit e
shkollave né zonat urbane 55.31% pérkundrejt 52.03%. Ndérkohé né nivelin e paré,
me nevoja té domosdoshme pér pérmirésim, paraqgiten njésoj, me diferenca shumé té
vogla, mésuesit e té dyja zonave: urbane dhe rurale (2.91% dhe 2.67%).

Grafiku 12: Rezultatet sipas zonave urbane dhe rurale
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Nése krahasojmé rezultatet e mésuesve té shkollave publike dhe té shkollave private
rezulton se né nivelin 4, me rezultate shumé té kénagshme, jané 22.5% e mésuesve té
shkollave publike dhe me rezultat té pérafért jané edhe mésuesit e shkollave private
(23.8%). Ndérkohé né nivelin 1, me rezultate té pakénagshme mésuesit e shkollave
private kané pérqindje mé té larté 4.8% krahasuar mé mésuesit e shkollave publike
(2.7%).

Grafiku 13: Krahasimi i rezultateve té mésuesve né publike dhe
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Nga analiza e té dhénave pér ¢do DRAP dhe nivelet pérkatése mund té themi se té
gjitha DRAP-et kané rezultate té péraférta. DRAP Lezhé ka pérqindje mé té larté né
nivelin e paré (3.66% e pjesémarrésve) dhe né nivelin e dyté (23.35% e
pjesémarrésve), qé do té thoté se mésuesit kané nevojé té domosdoshme pér
pérmirésim té aftésive. DRAP Fier ka rezultatet mé té larta né nivelin e katért, me
24.03% té pjesémarrésve, pra me rezultate shumé té kénagshme. Né nivelin e treté
paraqitet me rezultate mé té mira DRAP Durrés me 54.85%, pasuar nga DRAP Korcé
me 53.74%.

Grafiku 14: Rezultatet pér DRAP-et, sipas niveleve
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Nése do té krahasojmé rezultatet e mésuesve referuar gjinisé, shihet se femrat kané
vlerésime mé té larta kundrejt meshkujve (shihni grafikun 15). Mésueset femra kané
marré vlerésime mé té larta pér nivelin 4 dhe pér nivelin 3, ku pérgindja e tyre shkon
né 78.31% kundrejt 68.24% té meshkujve. Ndérkohé qé 6.22% e mésuesve meshkuj
kané marré vlerésime té pakénagqshme, pérkundrejt 1.93% e mésueseve femra.

Grafiku 15: Rezultatet sipas gjinisé dhe niveleve
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Nga analiza e rezultateve né tabelén e méposhtme rezulton:

e Kategori — nivel: Mésuesit qé nuk kané kategori, d.m. th., me mé pak se 5 vjet puné
si mésues, jané né nivelin e treté dhe né nivelin e dyté (75.47%), pra me nevoja
pér pérmirésim. Ndérkohé qé 4.29% e mésuesve té késaj kategorie jané né nivelin e
paré, me nevoja té konsiderueshme pér pérmirésim. Po té njéjtat rezultate kané edhe
mésuesit e kategorisé sé treté, 76.14% e té ciléve jané né nivelin e treté dhe né
nivelin e dyté. Pér mésuesit e kategorisé sé dyté mund té themi se 81.73% e tyre
jané né nivelin e katért dhe té treté dhe vetém 1.87% jané né nivelin e paré. Po
késhtu edhe mésuesit e kategorisé sé paré jané mé sé shumti né nivelin e katért
dhe té treté me 76.92% té tyre. Vetém 2.48% e mésuesve té késaj kategorie jané
né nivelin e paré.

e Nivel — kategori: Nése do té analizonim mésuesit qé kané dalé né nivelin e paré
dhe né nivelin e dyté, mund té themi se mésuesit pa kategori kané pérgindjen mé
té larté né kéto nivele. Ndérkohé né nivelin e treté dhe né nivelin e katért ndodhen
mé sé shumti mésuesit e kategorisé sé dyté, té pasuar nga mésuesit e kategorisé sé
paré.

Niveli 1 (T& 205 148 119 95 567
pakénaqshme)

0% pér kategori 4,20% 2,48% 1.87% 3,000 2,79%,
0% total 1.00% 0.70% 0.60% 0.50% 2,80%
Niveli 2 (Ka nevojé pér 1263 1237 1045 702 4247
pérmirésim)

0% pér kategori 26,44% 20.71% 16.41% 22,15%  20,93%
% total 6.20% 6,10% 5.20% 350%  20,90%
Niveli 3 (T& 2342 3279 3569 1711 10901
kénagshme)

0% pér kategori 40,03% 54,90% 56,0494 53,999 53,73%
% total 11.50% 16,20% 17.60% B.40%  53.,70%
Niveli 4 (Shumeé té 967 1309 1636 661 4573
kénagshme)

U5 pér kategori 20,24% 21.92% 25,69% 20.86%  22,54%

% total 4,80% 6,50% 8.10% 330% 22.50%




Grafiku 16: Rezultatet e mésuesve sipas kategorisé dhe sipas
niveleve ;o
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Grafiku 17 paraqget shpérndarjen e DRAP-eve duke iu referuar mesatares sé pikéve té
fituara nga mésuesit kundrejt mesatares né nivel kombétar (20.86 piké).

DRAP-et qé kané mesatare pikésh mé té larté sesa mesatarja né nivel kombétar jané
DRAP Fier dhe DRAP Korcé. Vlerén mé té larté té mesatares sé pikéve e ka arritur
DRAP Fier me 21.0, ndérsa DRAP-i qé ka mesatare pikésh mé té ulét sesa mesatarja né
nivel kombétar éshté DRAP Lezhé. DRAP Durrés ka njé mesatare pikésh té njéjté me
mesataren né nivel kombétar.

Grafiku 17: Shpérndarja e DRAP-eve duke iu referuar mesatares
sé pikéve pérkundrejt mesatares né nivel kombétar
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Grafiku 18: Shpérndarja e ZVA-ve duke iu referuar mesatarg
pikéve pérkundrejt mesatares né nivel kombétar
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Grafiku 18 paraqet shpérndarjen e ZVA-ve, referuar mesatares sé pikéve té fituara nga
mésuesit kundrejt mesatares né nivel kombétar (20.86 piké).

e ZVA-té gé kané mesatare pikésh mé té larté sesa mesatarja né nivel kombétar jané
ZVA-té: Kolonjé, Divjaké, Delviné- Finiq, Kavajé, Pérrenjas etj.

e Ndérsa ZVA-té qé kané mesatare pikésh mé té ulét sesa mesatarja né nivel
kombétar jané ZVA-té: Librazhd, Bulqizé, Klos, Roskovec, Has, Tepelené et;j.

e ZVA-té: Fier, Elbasan, Krujé, Cérrik, Belsh, Korcé, Krujé, Lezhé, Mat, Pogradec,
Pérmet, Tirané etj., kané njé mesatare pikésh té njéjté me mesataren né nivel
kombétar.

Grafiku 19: Mésuesit sipas cikleve shkollore dhe niveleve
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Grafiku 19 mé sipér tregon mésuesit e cikleve shkollore sipas niveleve pérkatése. Nga
té dhénat né grafik rezulton se né nivelin e paré dhe né nivelin e dyté, me rezultatet
qgé kané nevojé té domosdoshme pér pérmirésim, mésuesit e ciklit té arsimit
parashkollor kané pérgindjen mé té larté (44.9%), té pasuar nga mésuesit e arsimit
fillor me 27.1%, mésuesit e ciklit té AMU+AML-sé me 26.9% etj. Ndérkohé né nivelin e
katért, me rezultate shumé té kénaqgshme, paraqiten mésuesit e AML-sé me 26.2%, té
pasuar nga mésuesit e AMU-sé me 23.6% et;j.




Grafiku 20: Rezultatet drejtues dhe mésues pér secilin nivel
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Né grafikun 20 paraqiten rezultatet e pérgjithshme té drejtuesve dhe té mésuesve pér
secilin nivel. Nga grafiku duket se né nivelin e katért me rezultate té kénagshme jané
mé sé shumti néndrejtorét me 37.9%, ndérsa né nivelin e paré dhe té dyté jané
meésuesit ndihmés me 32.2%.

Grafiku 21 tregon mésuesit e profileve/léndéve sipas niveleve pérkatése. Nga té
dhénat né tabelé rezulton se né nivelin e paré dhe né nivelin e dyté, me rezultate gqé
kané nevojé té domosdoshme pér pérmirésim, mésuesit e arsimit parashkollor kané
pérgindjen mé té larté (44.9%), té pasuar nga mésuesit e edukimit fizik, sporteve dhe
shéndetit me 35.3%, mésuesit e ekonomisé me 33.8%, mésuesit e arsimit fillor me
27.1%, mésuesit e arteve etj. Ndérkohé né nivelin e katért me rezultate shumé té
kénagshme paraqiten mésuesit e |éndéve: Kimi -26.5%; Matematiké- 26%; Histori-
23.9%; Gjuhé shqipe- 23.6%.



Grafiku 21: Mésuesit sipas profileve/léndéve dhe niveleve
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4.2 Rezultatet e vlerésimit né nivel kombétar
pér fushén “Planifikimi dhe zbatimi i
kurrikulés me kompetenca”

Fusha “Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me
kompetenca” ka vlerésuar nevojat e mésuesve pér
trajnim lidhur me planifikimin e kurrikulés sipas
nevojave té nxénésve; zhvillimin e kompetencave kycg
pér té nxénit gjaté gjithé jetés dhe té kompetencave
léndore, planifikimin e veprimtarive mésimore,
sigurimin e koherencés mes planifikimeve vjetore, té
periudhés dhe ditore, planifikimin pér zhvillimin e
procesit té mésimdhénies népérmjet platformave online
si burime té nxéni.

Né nivel kombétar mesatarja e pikéve né fushén
“Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca”
éshté 6.2, ndérkohé pikét maksimale né kété fushé jané
9 piké.

Nga krahasimi i informacionit té paraqitur né grafikun
22 me informacionin e paraqitur né grafikun 11 rezulton
se numri i mésuesve té vlerésuar me nivelin 1 dhe
nivelin 2 pér fushén e planifikimit (37.3%) éshté
ndjeshém mé i larté kundrejt numrit té mésuesve té
vlerésuar me nivelin 1 dhe 2 né vlerésimin e
pérgjithshém (23.7%), (shihni tabelat né shtojcén 1).

Kéto shifra tregojné se rreth 37.3% e mésuesve
zotérojné informacion jo té mjaftueshém pér ¢éshtje qé
lidhen me planifikimin dhe zbatimin e kurrikulés me
kompetenca.

Grafiku 22: Rezultatet e vlerésimit né nivel
kombétar pér fushén “Planifikimi dhe zbatimi i
kurrikulés me kompetenca”

PP ETZET AU AU AL A A A AL AL A A
UPUPUSUS. ET] BUPUSUSUSUSUSUSUSUSA
0000000 0000000 0 0
A A o A A Ad A Al A A A A Al A A Ad A
P T PSS S SN
000000 000000000 0
Al Al Al A Al Ad Ad Ad Ad A A A A A A A Al
57D 0 0 0 0 0 0 0 00 0 0 0

el Al d d A A Ad A A Ad Ad Al

BB Niveli 1 (Té pakénagshme) (8.43%)

B Niveli 2 (Ka nevojé pér pérmirésim) (28.93%)
B Niveli 3 (Té kénagshme) (35.3%)

B Niveli 4 (Shumé té kénagshme) (27.34%)



Grafiku 23 paraget shpérndarjen e pikéve té fituara nga mésuesit pér fushén e
planifikimit dhe zbatimit té kurrikulés me kompetenca. Shihet se numri i mésuesve té
vlerésuar me pikét maksimale té késaj fushe (9 piké) éshté i ulét (3198). Pjesa mé e
madhe e mésuesve, 10654 mésues ose 52.6%, jané me 5-7 piké. Grafiku paraqet njé
shpérndarje normale té anuar pak nga e majta (né vlera 6.2=6=6). Grafikisht shihet se
mesatarja e pikéve té fituara nga mésuesit (6.17) éshté mé e larté se mesatarja e
pikéve té instrumentit pér fushén e planifikimit (4.5).

Grafiku 23: Shpérndarja e pikéve té fituara pér fushén “Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca”
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Grafiku 24: Fusha “Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me
kompetenca” pér cdo DRAP
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Grafiku 24 tregon rezultatet e mésuesve pér fushén
“Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca” pér
¢do DRAP. Nga té dhénat duket qarté qé ashtu si né
vlerésimet e pérgjithshme edhe né vlerésimet e késaj
fushe, mésuesit né té gjitha DRAP-et jané né nivelin e
dyté dhe té treté. Mésuesit e DRAP-it Fier dhe té DRAP-
it Lezhé kané pérgindjen mé té larté né nivelin e
pakénagshém dhe kané nevojé pér pérmirésim.

Grafiku 25 tregon rezultatet e mésuesve pér fushén
“Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca” pér
zonat urbane dhe rurale. Ashtu si pér vlerésimin e
pérgjithshém, edhe pér fushén e planifikimit rezulton se
mésuesit e shkollave té zonave urbane kané rezultate
mé té larta kundrejt mésuesve té shkollave té zonave
rurale dhe kjo vecanérisht referuar numrit té mésuesve
gé jané vlerésuar me nivelin 3 dhe nivelin 4, me
rezultate té kénagshme dhe shumé té kénagshme.

Grafiku 25: Planifikimi dhe zbatimit i kurrikulés
me kompetenca sipas zonés (rurale/urbane)
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Grafiku 26 tregon mésuesit e profileve /léndéve sipas
niveleve pérkatése né fushén “Planifikimi dhe zbatimi i
kurrikulés me kompetenca”. Nga té dhénat
grafike rezulton se pérqindje mé té larté né nivelin e
paré dhe né nivelin e dyté, me rezultate qé kané nevojé
té domosdoshme pér pérmirésim, kané mésuesit e arsimit
parashkollor, mésuesit e gjuhéve té huaja, mésuesit e
arteve, mésuesit e edukimit fizik, sporteve dhe
shéndetit etj.




Grafiku 26: Mésuesit sipas profileve/léndéve dhe niveleve né
fushén “Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca”
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Grafiku 27 tregon mésuesit sipas cikleve shkollore dhe niveleve pérkatése né fushén
“Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca” Nga té dhénat grafike vihet re
gé né nivelin e paré dhe né nivelin e dyté, me rezultate qé kané nevojé té
domosdoshme pér pérmirésim, rezultojné mésuesit e arsimit parashkollor, mésuesit e
arsimit special, mésuesit e AMU+AML-sé.

Grafiku 27: Mésuesit sipas cikleve shkollore dhe niveleve né
fushén “Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca”
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Grafiku 28 tregon se pér fushén “Planifikimi
dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca”,
DRAP-et kané mesatare pikésh mé té ulét
krahasuar mesataren né nivel kombétar
(6.17), pérve¢ DRAP-it Korcé qé e ka mé té
larté (6.23).

Grafiku 28: Pikét mesatare pér cdo
DRAP - Planifikimi dhe zbatimi i
kurrikulés me kompetenca
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Grafiku 29 tregon se pér fushén “Planifikimi
dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca”,
ZVA-té qé kané mesatare pikésh mé té larté
se mesatarja né nivel kombétar 6.17 jané:
Kolonjé, Vau i Dejés, Shijak etj. ZVA-té gé e
kané mesataren e pikéve té njéjté me
mesataren kombétare (6.17) jané: Fier,
Delviné, Mirdité etj., ndérkohé disa ZVA me
mesatare mé té ulét se mesatarja kombétare
jané: Tepelené, Klos, Bulqgizé etj.




Grafiku 29: Pikét mesatare pér cdo ZVA - Planifikimi dhe zbatimi i
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Né grafikun 30 paraqgiten rezultatet e drejtuesve dhe té mésuesve pér fushén
“Planifikimi dhe zbatimit i kurrikulés me kompetenca”. Nga grafiku duket se kategoria
mésues ka rezultate mé té larta né nivelin 4, me 42.8%.

Grafiku 30: Rezultatet drejtues dhe mésues pér secilin nivel-
Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca
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Informacioni pér rezultatet e mésuesve sipas kategorisé
pér fushén *“Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me
kompetenca” pér secilin nivel paraqgiten né grafikun 31.

Nga grafiku duket se mésuesit pa kategori (me mé pak
se 5 vjet puné) kané rezultate mé té larta né nivelin e
paré (me nevoja té konsiderueshme pér trajnim), rreth
47%. Gjithashtu edhe 35.6% e mésuesve té kategorisé
sé paré jané né nivelin e paré dhe té dyté, me nevojat
té konsiderueshme pér trajnim.

Grafiku 31: Rezultatet e mésuesve sipas
kategorisé pér secilin nivel - Planifikimi dhe
zbatimi i kurrikulés me kompetenca
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4.3 Rezultatet e vlerésimit né nivel kombétar
pér fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit”

Fusha “Mésimdhénia dhe té nxénit” éshté vlerésuar pér nevojat pér pérditésim té
njohurive dhe té aftésive qé paragesin mésuesit lidhur me metodologjité e
mésimdhénie-nxénies né kushtet e mésimit né klasé dhe né kushtet e mésimit né
distancé (online), zhvillimin e kompetencave ky¢ pér té nxénit gjaté gjithé jetés si
dhe té aftésive parésore (soft skills), procesin e vlerésimit té té nxénit (pérfshiré
vlerésimin pér té nxéné dhe vlerésimin e té nxénit), teknikat e té pyeturit dhe llojet e
pyetjeve, pérdorimin e situatave nga jeta reale né pérvetésimin e njohurive dhe té
aftésive, pérdorimin e platformave online si metodologji mésimdhénieje, menaxhimin
e klasés dhe sjelljen e nxénésve, si dhe klimén né klasé.

Né nivel kombétar mesatarja e pikéve né fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit” éshté
5.7. Pikét maksimale né kété fushé jané 9 piké. Rezultati i pikéve mesatare né kété
fushé tregon se mésuesit kané nevoja té domosdoshme pér pérmirésim té aftésive té
tyre né kété proces pérfshiré edhe pérdorimin e TIK-ut né procesin e mésimdhénie —
nxénies.

Nga informacioni i paraqitur né grafikun 32 rezulton se numri i mésuesve té vlerésuar
me nivelin 1 dhe me nivelin 2 pér fushén e mésimdhénies dhe té té nxénit (47.5%)
éshté ndjeshém i larté, ndérsa numri i mésuesve té vlerésuar me nivelin 4 éshté
vetém 18.1% (shihni tabelat né shtojcén 1).

Kéto shifra tregojné se rreth 47.5% e mésuesve zotérojné informacion jo té
mjaftueshém pér c¢éshtje gé lidhen me procesin e mésimdhénie — nxénies né
kurrikulén me kompetenca, si dhe né pérdorimin e aftésive digjitale né procesin
meésimor.

Grafiku 32: Rezultatet e vlerésimit né nivel kombétar pér fushén
“Mésimdhénia dhe té nxénit
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Grafiku 33 paraqet shpérndarjen e pikéve té fituara nga mésuesit pér fushén e
mésimdhénie - nxénies. Shihet se numri i mésuesve té vlerésuar me pikét maksimale
té fushés (9 piké) éshté i ulét (vetém 2527 mésues) dhe pjesa mé e madhe e
mésuesve rezulton me 5 ose 6 piké (8962 mésues ose 44.2%). Grafiku paraget njé
shpérndarje normale té anuar pak nga e majta (né vlera 5.7=6=6). Grafikisht shihet se
mesatarja e pikéve té fituara nga mésuesit (5.66) éshté mé e larté se mesatarja e
pikéve té instrumentit pér fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit” qé éshté 4.5.

Grafiku 33: Shpérndarja e pikéve té fituara pér fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit”
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Grafiku 34: Fusha “Mésimdhénia dhe té nxénit” pér cdo DRAP
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Grafiku 34 tregon rezultatet e mésuesve pér fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit” pér
¢do DRAP. Nga té dhénat duket se né kété fushé DRAP Lezhé ka njé pérqindje té larté
té mésuesve (mé shumé se gjysma ose 51.25%) qé jané né nivelin e paré dhe né
nivelin e dyté, pasuar edhe DRAP Korcé me 47.35%.

Rezultate mé té larta né kété fushé ka DRAP Fier me 53.69% té mésuesve gé jané né
nivelin 3 dhe né nivelin 4 qé do té thoté se mésuesit kané aftési té mira dhe shumé té
mira pér procesin e mésimdhénie — nxénies, pasuar edhe nga DRAP Durrés me 53.38%
té mésuesve né kéto nivele.

Grafiku 35: Mésimdhénia dhe té nxénit sipas zonés
(urbane/rurale)
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Grafiku 35 tregon rezultatet e mésuesve pér fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit” pér
zonat urbane dhe rurale.

Ashtu si pér vlierésimin e fushés “Planifikimi dhe zbatimit i kurrikulés me kompetenca”
edhe né fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit” rezulton se mésuesit e shkollave té
zonave urbane kané rezultate mé té larta kundrejt mésuesve té shkollave té zonave
rurale dhe kjo vecanérisht duke iu referuar numrit té mésuesve té vlerésuar me nivelin
3 dhe me nivelin 4, me rezultate té kénagshme dhe shumé té kénaqgshme. Ndérkohé
49.08% e mésuesve té zonés rurale jané né nivelin 1 dhe né nivelin 2, krahasuar mé
46% té mésuesve té zonés urbane.

Grafiku 36 tregon mésuesit e profileve/léndéve sipas niveleve pérkatése né fushén
“Mésimdhénia dhe té nxénit”. Nga té dhénat grafike rezulton se edhe né kété fushé, né
nivelin e paré dhe né nivelin e dyté jané mésuesit e arsimit parashkollor me 62.3%,
pasuar nga mésuesit e arsimit fillor me 52.5%, mésuesit ndihmés me 46.9%, mésuesit
e TIK-ut me 46.2% etj.




Grafiku 36: Mésuesit sipas profileve/léndéve dhe niveleve né
fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit”
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Grafiku 37 tregon mésuesit sipas cikleve shkollore dhe niveleve pérkatése né fushén
“Mésimdhénia dhe té nxénit”. Nga té dhénat grafike rezulton se edhe né kété fushé
meésuesit e arsimit parashkollor dhe mésuesit e arsimit fillor jané né pérqindje té larté
né nivelin e paré dhe né nivelin e dyté, me nevoja té domosdoshme pér pérmirésim.

Grafiku 37: Mésuesit sipas cikleve shkollore dhe niveleve né
fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit”
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Grafiku 38 tregon se pér fushén
“Mésimdhénia dhe té nxénit”, DRAP-et kané
mesatare pikésh té pérafért me mesataren
(5.66) né nivel kombétar, pérve¢ DRAP-it
Lezhé gé ka mesatare mé té ulét (5.53).

Grafiku 38: Pikét mesatare pér cdo
DRAP - Mésimdhénia dhe té nxénit
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Grafiku 39 tregon se edhe pér fushén
“Mésimdhénia dhe té nxénit” jané té njéjtat
ZVA gé kané mesatare pikésh mé té larté se
mesatarja (5.66) né nivel kombétar (ZVA-té:
Kolonjé, Divjaké, Delviné, Pérrenjas), ndérsa
ZVA-té qé kané mesataren e pikéve té njéjté
me mesataren kombétare, jané: Cérrik,
Elbasan, Krujé, Kukés, Patos, Shkodér et;j.




Grafiku 39: Pikét mesatare pér cdo ZVA - Mésimdhénia dhe té nxénit
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Né grafikun 40 paraqiten rezultatet e drejtuesve dhe té mésuesve pér fushén
“Mésimdhénia dhe té nxénit”. Nga grafiku duket se né fushén “Mésimdhénia dhe té
nxénit”, rezultatet mé larta i kané drejtuesit, ndérsa 47.8% e mésuesve jané né nivelin
e paré dhe né nivelin e dyté duke treguar se kané nevoja té konsiderueshme pér
trajnim.

Grafiku 40: Rezultatet drejtues dhe mésues pér secilin nivel -
Mésimdhénia dhe té nxénit
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Informacioni pér rezultatet e mésuesve sipas kategorisé
pér fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit” pér secilin nivel
paraqitet né grafikun 41. Nga grafiku duket se né kété
fushé, mésuesit e kategorisé sé dyté (10 vjet puné) kané
rezultate mé té larta me 57.3%, ndérkohé qé mésuesit e
kategorisé sé paré kané rezultate mé té uléta (50.2% e
tyre jané né nivelin e paré dhe né nivelin e dyté).

Grafiku 41: Rezultatet e mésuesve sipas
kategorisé pér secilin nivel - Mésimdhénia dhe té
nxénit
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4.4 Rezultatet e vlerésimit né nivel kombétar
pér fushén “Etika dhe komunikimi”

Fusha “Etika dhe komunikimi” éshté vlerésuar pér
nevojat gqé paraqesin mésuesit lidhur me zbatimin e
kodit té etikés, ményrén e komunikimit me nxénésit
sipas zhvillimit moshor té tyre, komunikimin me
prindérit dhe pérfshirjen e tyre né procesin mésimor,
komunikimin me kolegét, bashképunimin me
komunitetin dhe partneritetin mésues-nxénés —prindér.

Né nivel kombétar mesatarja e pikéve né fushén “Etika
dhe komunikimi” éshté 5.3, ndérkohé pikét maksimale
né kété fushé jané 6 piké. Rezultati i pikéve mesatare né
kété fushé tregon se mésuesit kané njohuri té mira né
kété fushé dhe vetém 15% e tyre kané nevoja té
konsiderueshme pér pérmirésim té aftésive té tyre.

Nga informacioni i paraqitur né grafikun 42 rezulton se
numri i mésuesve té vlerésuar me nivelin 1 dhe me
nivelin 2 pér fushén e etikés dhe té komunikimit (15.5%)
éshté ndjeshém i ulét krahasuar me fushat e tjera,
ndérkohé numri i mésuesve té vlerésuar me nivelin 4
éshté 54.9% (shihni tabelat né shtojcén 1).

Kéto shifra tregojné se rreth 84.5% e mésuesve
zotérojné informacion té mjaftueshém pér c¢éshtje qé
lidhen me etikén dhe me komunikimin.

Grafiku 42: Rezultatet e vlerésimit né nivel
kombétar pér fushén “Etika dhe komunikimi”
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Grafiku 43 paraqet shpérndarjen e pikéve té fituara nga mésuesit pér fushén e etikés
dhe té komunikimit. Shihet se numri i mésuesve té vlerésuar me pikét maksimale té
fushés (6 piké) éshté shumé i larté (11131 mésues) dhe ndérkohé pjesa mé e madhe e
mésuesve rezulton me 5 ose 6 piké (17149 mésues osr 84.5%). Grafiku paraqget njé
shpérndarje, e cila éshté shumé e spostuar nga e majta (né vlera 5.3<6=6). Grafikisht
shihet se mesatarja e pikéve té fituara nga mésuesit (5.28) éshté shumé mé e larté se
mesatarja e pikéve té instrumentit pér fushén e etikés dhe té komunikimit qé éshté 3.

Grafiku 43: Shpérndarja e pikéve té fituara pér fushén “Etika dhe komunikimi”

12.000 ' Mean = 5,28
Std. Dev. = 1,073
N = 20,288
10,000
8000
o
[ 5]
c
@
=
o &.000
[ F]
| .
s
4.000
2,000

Piké

Grafiku 44: Fusha “Etika dhe komunikimi” pér cdo DRAP
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Grafiku 44 tregon rezultatet e mésuesve pér fushén “Etika dhe komunikimi” pér ¢cdo
DRAP. Nga té dhénat duket se né kété fushé, DRAP Lezhé ka njé pérgindje mé té larté
(18.54%) té mésuesve gé jané né nivelin e paré dhe né nivelin e dyté, pasuar nga
DRAP Kor¢cé me 15.64%.

Rezultate mé té larta né kété fushé ka DRAP Fier me 86.01% té mésuesve né nivelin 3
dhe né nivelin 4 qé do té thoté se mésuesit kané aftési té mira dhe shumé té mira pér
fushén “Etika dhe komunikimi”, pasuar nga DRAP Durrés me 85.2% té mésuesve né
kéto nivele.

Grafiku 45 tregon rezultatet e mésuesve pér fushén “Etika dhe komunikimi” né zonat
urbane dhe rurale. Ashtu si né vlerésimin e fushave té mésipérme, rezulton se
meésuesit e shkollave té zonave urbane kané rezultate mé té larta kundrejt mésuesve
té shkollave té zonave rurale dhe kjo vecanérisht referuar numrit té mésuesve té
vlerésuar me nivelin 3 dhe me nivelin 4, me rezultate té kénagshme dhe shumé té
kénagshme (85.78%), pérkundrejt 83.18% té mésuesve né zonat rurale. Ndérkohé
16.82% e mésuesve té zonés rurale jané né nivelin 1 dhe né nivelin 2, krahasuar me
14.22% té mésuesve té zonés urbane.

Grafiku 45: Etika dhe komunikimi sipas zonés (rurale/urbane)
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Grafiku 46 tregon meésuesit e profileve/léndéve sipas niveleve pérkatése né fushén
“Etika dhe komunikimi”. Nga té dhénat grafike rezulton se mésuesit e ekonomisé
paragesin njé pérqgindje té larté né nivelet 1 dhe 2 (38.8%), pasuar nga mésuesit e
edukimit fizik, sporteve dhe shéndetit (36.9%). Né pérgjithési mésuesit e profileve té
tjera paragesin rezultate té mira né nivelin e treté dhe né nivelin e katért.




Grafiku 46: Mésuesit sipas profileve/léndéve dhe niveleve né
fushén “Etika dhe komunikimi”
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Grafiku 47 tregon mésuesit sipas cikleve shkollore dhe niveleve pérkatése né fushén
“Etika dhe komunikimi”. Nga té dhénat grafike rezulton se mésuesit e arsimit
parashkollor dhe mésuesit e kulturave artistike dhe sportive né shkollat me drejtim té
orientuar kané pérqindje té larta né nivelet 1 dhe 2.

Grafiku 47: Mésuesit sipas cikleve shkollore dhe niveleve né
fushén “Etika dhe komunikimi”
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Grafiku 48 tregon se pér fushén “Etika dhe
komunikimi”, té gjitha DRAP-et kané
mesatare pikésh té pérafért me mesataren e
pikéve (5.28) né nivel kombétar, pérveg
DRAP-it Lezhé qé ka njé mesatare pikésh mé
té ulét (5.21).

Grafiku 48: Pikét mesatare pér cdo
DRAP - Etika dhe komunikimi
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Grafiku 49 tregon se pér fushén e etikés dhe
té komunikimit, ZVA-té qé kané mesatare
pikésh mé té larté se mesatarja (5.28) né
nivel kombétar, jané: Gjirokastér, Sarandg,
Kolonjé, Delviné, Kugové, Divjaké, Kavajé etj.

ZVA-té qé e kané mesataren e pikéve té
njéjté me mesataren kombétare (5.28), jané:
Berat, Elbasan Krujé, Shijak et;j.




Grafiku 49: Pikét mesatare pér cdo ZVA - Etika dhe komunikimi
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Né grafikun 50 paraqiten rezultatet e drejtuesve dhe té mésuesve pér fushén “Etika
dhe komunikimi”. Nga grafiku vihet re se né fushén e etikés dhe té komunikimit
drejtuesit kané rezultate mé té mira, por né té njéjtén kohé& né nivelin e paré
pérqindja mé e larté éshté pér kategoriné drejtor.

Grafiku 50: Rezultatet drejtues dhe mésues pér secilin nivel -
Etika dhe komunikimi
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Informacioni pér rezultatet e mésuesve sipas kategorisé,
pér fushén e etikés dhe té komunikimit, paraqitet né
grafikun 51. Nga grafiku duket se rezultatet mé té larta
né nivelin e katért (shumé té kénagshme) i kané mésuesit
e kategorisé sé dyté me 58%, pasuar nga mésuesit e
kategorisé sé treté me 55.6%.

Grafiku 51: Rezultatet e mésuesve sipas
kategorisé pér secilin nivel - Etika dhe
komunikimi
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4.5 Rezultatet e vlerésimit né nivel kombétar
pér fushén “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e
shkollés”

Fusha “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés” éshté
vlerésuar pér nevojat qé paraqesin mésuesit lidhur me
pérditésimin e aftésive pér konceptin e
gjithépérfshirjes, pérkrahjen e diversitetit, trajtimin e
nevojave té vecanta né shkollé, krijimin e mjedisit
miqésor, trajtimin e bullizmit dhe integrimin né shkollé.
Né nivel kombétar mesatarja e pikéve né fushén
“Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés” éshté 3.7,
ndérkohé pikét maksimale né kété fushé jané 6 piké.
Rezultati i pikéve mesatare né kété fushé tregon se
mésuesit kané nevojé té domosdoshme né kété fushé
pér té pérmirésuar njohurité dhe aftésité e tyre. Vetém
16.2% e tyre jané né nivelin 4, me rezultate shumé té
kénagshme.

Nga informacioni i paraqitur né grafikun 52 rezulton se
numri i mésuesve té vlerésuar me nivelin 1 dhe me
nivelin 2 pér fushén “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e
shkollés” éshté ndjeshém i larté (69.2%), krahasuar me
fushat e tjera, ndérkohé numri i mésuesve té vlerésuar
né nivelin 3 dhe né nivelin 4 éshté 30.8% (shihni
tabelat né shtojcén 1).

Kéto shifra tregojné se rreth 16.2% e mésuesve
zotérojné informacion té mjaftueshém pér céshtje qé
lidhen me gjithépérfshirjen, ndérkohé qé 83.8% e
mésuesve kané nevojé pér pérmirésim apo nevojé té
domosdoshme pér pérmirésim.

Grafiku 52: Rezultatet e vlerésimit né nivel
kombétar pér fushén “Gjithépérfshirja pér
zhvillimin e shkollés”
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Grafiku 53 paraqet shpérndarjen e pikéve té fituara nga mésuesit pér fushén
“Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés”. Shihet se numri i mésuesve té vlerésuar me
pikét maksimale té fushés (6 piké) éshté shumé i ulét (vetém 3284 mésues) dhe
ndérkohé pjesa mé e madhe e mésuesve (12989 mésues ose 64%) rezulton me 2-4 piké.
Grafiku paraqet njé shpérndarje normale (né vlera 3.7<4>3). Grafikisht shihet se
mesatarja e pikéve té fituara nga mésuesit (3.7) éshté e ulét, gati né nivelin e mesatares
sé pikéve té instrumentit pér fushén e etikés dhe té komunikimit gqé éshté 3.

Grafiku 53: Shpérndarja e pikéve té fituara pér fushén “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés”
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Grafiku 54: Fusha “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés” pér
cdo DRAP
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Grafiku 54 tregon rezultatet e mésuesve pér fushén “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e
shkollés” pér ¢cdo DRAP. Nga té dhénat duket se né kété fushé, DRAP Durrés ka njé
pérqindje mé té larté (70.31%) té mésuesve gé jané né nivelin e paré dhe né nivelin e
dyté, pasuar edhe nga DRAP Lezhé me 69.92% té mésuesve.

Rezultate mé té larta né kété fushé ka DRAP Fier me 32.46% té mésuesve qé jané né
nivelet 3 dhe 4, qé do té thoté se mésuesit kané aftési té mira dhe shumé té mira pér
fushén e gjithépérfshirjes, pasuar edhe nga DRAP Korcé me 31.3% té mésuesve né
kéto nivele.

Grafiku 55 tregon rezultatet e mésuesve pér fushén “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e
shkollés” pér zonat urbane dhe rurale.

Ndryshe nga vlerésimi i fushave té& mésipérme, né fushén e gjithépérfshirjes rezulton
se mésuesit e shkollave té zonave rurale né nivelin 4, me rezultate shumé té
kénagshme, kané pérgindje mé té larté (16.84%) kundrejt 15.58% té mésuesve né
zonat urbane. Ndérkohé rezultatet e niveleve té tjera (1,2,3) jané té péraférta.

Grafiku 55: Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés sipas zonés
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Grafiku 56 tregon mésuesit e profileve/léndéve sipas niveleve pérkatése né fushén
“Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés”. Nga té dhénat grafike rezulton se né kété
fushé pothuajse té gjithé mésuesit kané nevojé té konsiderueshme pér té pérmirésuar
aftésité e tyre, pasi rezultatet né pérqgindje jané mé té larta né nivelin e paré dhe né
nivelin e dyté.




Grafiku 56: Mésuesit sipas profileve/léndéve dhe niveleve né
fushén “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés”
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Grafiku 57 tregon mésuesit sipas cikleve shkollore dhe niveleve pérkatése né fushén
“Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés” | njéjti arsyetim vlen edhe pér grafikun e
meésuesve sipas cikleve dhe niveleve. Té gjithé mésuesit sipas cikleve kané nevojé té
konsiderueshme pér trajnim né kété fushé.

Grafiku 57: Mésuesit sipas cikleve shkollore dhe niveleve né
fushén “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés”
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Grafiku 58 tregon se pér fushén e
gjithépérfshirjes, DRAP-et qé kané mesatare
pikésh mé té larté se mesatarja 3.75 né nivel
kombétar, éshté DRAP Fier me 3.83. DRAP-et
gé e kané mesataren e pikéve mé té ulét
krahasuar me mesataren kombétare, jané
DRAP Durrés dhe DRAP DRAP Lezhé.

Grafiku 58: Pikét mesatare pér ¢cdo
DRAP - Gjithépérfshirja pér zhvillimin
e shkollés

3.83
3.69
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Grafiku 59 tregon se pér fushén e
gjithépérfshirjes, ZVA-té qé kané mesatare
pikésh mé té larté se mesatarja (3.75) né
nivel kombétar jané: Gramsh, Kor¢é, Maliq,
Sarandé etj.

ZVA-té qé e kané mesataren e pikéve té
njéjté me mesataren kombétare (3.75) jané:
Durrés, Elbasan, Fier, Lushnjé, Shkodér,
Tropojé etj.




Grafiku 59: Pikét mesatare pér cdo ZVA - Gjithépérfshirja pér
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Né grafikun 60 paraqiten rezultatet e drejtuesve dhe té mésuesve pér fushén e
gjithépérfshirjes pér zhvillimin e shkollés. Nga grafiku duket se kategorité mésues
ndihmés me 73,4% dhe mésues me 70% jané né nivelin e paré dhe né nivelin e dytg,

pra kané nevoja té domosdoshme pér trajnim.

Grafiku 60: Rezultatet drejtues dhe mésues pér secilin nivel -
Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés
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Informacioni pér rezultatet e mésuesve sipas kategorisé
pér fushén “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e shkollés”
dhe pér secilin nivel paraqitet né grafikun 61. Nga
grafiku duket se té gjithé mésuesit (pér ¢do kategori)
kané nevoja té konsiderueshme pér trajnim.

Grafiku 61: Rezultatet e mésuesve sipas
kategorisé pér cdo nivel - Gjithépérfshirja pér
zhvillimin e shkollés
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KONKLUZIONE

Zbatimi i reformés kurrikulare kérkon ndryshimin e rolit té mésuesit dhe té drejtuesit
té shkollés, si dhe pritshmériné ndaj tyre. Mésimdhénia dhe té nxénit me kompetenca
nuk zhvillohet né “vakum”, por kérkon mésues té afté pér té lehtésuar té nxénit e
nxénésve, si dhe pér t'u siguruar atyre strategji, mjete dhe burime té pérshtatshme
pér ta béré té nxénit sa mé efektiv. Arsimi gjithépérfshirés, si njé hap i paré drejt
pérfshirjes sociale, éshté né dobi té té gjithé shoqérisé. Pérvoja e viteve té kaluara i
dha njé mésim té ¢cmuar shoqgérisé se vegimi i njé pjese té fémijéve né shkolla té
vecanta ka efekte negative né jetén e tyre té métejshme, por edhe pér shoqgériné né
pérgjithési. Né sistemin toné arsimor parauniversitar, gjithépérfshirja éshté béré
tashmé realitet, por éshté e shoqéruar me véshtirési té shumta.

Rezultatet e pérpunuara nga té dhénat e mésipérme dhe interpretimet e tyre tregojné
se pjesa mé e madhe e mésuesve kané nevojé pér trajnime té vazhdueshme dhe té
géndrueshme. Gjetjet nga pérpunimi statistikor tregojné se:

e Vetém 22% e mésuesve dhe e drejtuesve zotérojné njohuri té nivelit “Shumé té
kénagqshme” Pjesa mé e madhe e tyre (54%) zotérojné njohuri té nivelit “Té
kénagshme, por me nevoja pér pérmirésim té tyre”. 24% e mésuesve dhe e
drejtuesve kané nevoja té domosdoshme apo té konsiderueshme pér pérmirésim.

® Rezultatet mé té uléta jané arritur né fushén “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e
shkollés”, ku numri i mésuesve té vlerésuar me nivelin 1 dhe me nivelin 2 (nevoja té
domosdoshme apo té konsiderueshme pér pérmirésim) arrin né shifrat 69.2%.

e Né fushén “Mésimdhénia dhe té nxénit”, vetém 18.1% e mésuesve paraqgesin
rezultate shumé té kénagshme, ndérkohé qé 47.5 % e mésuesve dhe e drejtuesve
kané nevoja té konsiderueshme pér trajnim dhe duhet té pérmirésojné né ményré
té ndjeshme cilésiné e mésimdhénies dhe té té nxénit.



Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés me kompetenca éshté njé fushé tjetér ku
meésuesit paragiten me nevoja té ndjeshme pér pérmirésim. 37.3 % e tyre kané
nevoja té konsiderueshme pér trajnim, ndérkohé qé 34.4% kané rezultate té mira,
por kané nevojé té pérmirésojné njohurité dhe aftésité tyre né kété fushé.

Né pyetjen 4 té fushés sé planifikimit dhe té zbatimit té kurrikulés me kompetenca
ku kérkohet pérdorimi i aftésive digjitale, rezulton se 94.2% e mésuesve dhe e
drejtuesve kané dhéné pérgjigje té pasakté. Kjo nénkupton se njé c¢éshtje e
réndésishme qé ka nevojé pér pérmirésim éshté zhvillimi profesional i mésuesve né
pérdorimin e aftésive digjitale.

Ndonése né fushén e etikés dhe té komunikimit, mésuesit paragiten mé miré
krahasuar me fushat e tjera, pérséri rezultatet e té dhénave tregojné se mésuesit
kané nevojé pér pérmirésim té aftésive dhe té vlerave qé duhet té demonstrojé
mésuesi né shkollé gjaté komunikimit me nxénésit, me kolegét, me prindérit dhe
me komunitetin. Rreth 15.5% e mésuesve kané nevoja té konsiderueshme pér
trajnim, ndérkohé qé 29.7% e tyre kané nevojé pér pérmirésim né kété fushé.

Mesatarja e pikéve né vlerésimin e pérgjithshém éshté 20.8, nga 30 piké gé ka
instrumenti i ploté. Mesatarja e pikéve éshté relativisht e larté edhe pér tri fushat e
vlerésimit: “Planifikimi dhe zbatimi i kurrikulés”, “Mésimdhénia dhe té nxénit”,
“Etika dhe komunikimi”, ndérkohé qé& fusha “Gjithépérfshirja pér zhvillimin e
shkollés” ka njé mesatare té ulét.

Rezultatet e mésuesve té shkollave té qytetit jané disi mé té larta kundrejt
rezultateve té mésuesve té shkollave té fshatit. 25.52% e mésuesve né fshat kané
nevoja té konsiderueshme pér trajnim, kundrejt 22.07% té mésuesve té gytetit. Kjo
vlen si pér vlerésimin e pérgjithshém, po ashtu edhe pér fushat e planifikimit dhe
té zbatimit té kurrikulés, mésimdhénies dhe té nxénit, etikés dhe komunikimit,
ndérkohé qé pér fushén e gjithépérfshirjes pér zhvillimin e shkollés, rezultatet
shumé té kénagshme té mésuesve té fshatit (16.84%) jané mé té larta se mésuesit
e gytetit (15.58%).

Rezultatet e mésuesve té shkollave publike dhe private né nivelin 4, me rezultate
shumé té kénagshme, jané té péraférta: 22.5% e mésuesve té shkollave publike dhe
23.8% e mésuesve té shkollave private. Ndérkohé né nivelin 1, me rezultate té
pakénagshme, mésuesit e shkollave private kané pérgindje mé té larté (4.8%),
krahasuar mé mésuesit e shkollave publike (3%).

Rezultatet e mésueseve femra jané mé té larta kundrejt rezultateve té mésuesve
meshkuj. 21.7% e mésueseve femra kané nevoja té konsiderueshme pér trajnim,
kundrejt 31.75% té mésuesve meshkuj.

Arsimi parashkollor dhe arsimi fillor, pasuar nga shkollat e bashkuara kané rezultate
mé té uléta. Pérqgindja e mésuesve té vlerésuar me nivelin 1 dhe me nivelin 2 arrin
mbi 50% (mésuesit kané nevoja té domosdoshme pér pérmirésim). Ky fakt u vu re si
né vierésimin e pérgjithshém, po ashtu edhe pér katér fushat e vlerésimit.




Shkollat e AML-sé kané rezultate mé té larta. Ky fakt u vu re si né vlerésimin e
pérgjithshém, po ashtu edhe pér katér fushat e vlerésimit.

DRAP-et me rezultate mé té larta jané DRAP Fier, DRAP Durrés dhe DRAP Korcé,
ndérkohé qé DRAP Lezhé éshté nén mesataren e pérgjithshme, si né vlerésimin e
pérgjithshém ashtu edhe né vlerésimet e fushave.

Rreth 75.47 % e mésuesve té rinj qé nuk e kané marré akoma kategoriné (pra mé
pak se 5 vjet né arsim) ose kané kategoriné e treté (76.14%) jané né nivelin e treté
dhe né nivelin e dyté, pra me nevoja pér pérmirésim né té gjitha fushat. Ndérkohé
informacioni tregon se mésuesit e kategorisé sé paré jané mé sé shumti né nivelin
e katért dhe né nivelin e treté (76.92%), pra kané rezultate té kénagshme dhe
shumé té kénagqshme. Té gjithé mésuesit e ¢do kategorie kané nevoja té
konsiderueshme né trajnim né fushén e gjithépérfshirjes dhe té pérdorimit té TIK-
ut.

Kategoria e kualifikimit dhe pikét totale té instrumentit, parimisht duhet té
tregojné se mes tyre duhet té keté njé lidhje té géndrueshme, por duke u bazuar né
statistika rezulton gé mes tyre pothuajse nuk ka lidhje. Vlerat e koeficientéve té
korelacionit[1] (r = .100, p< 0.01) tregojné se lidhja éshté e dobét. Pra, ka mésues
me disa vite pune né arsim gqé kané rezultate té dobéta, ndérkohé qé ka mésues me
mé pak vite né arsim qé kané rezultate mé té larta.

Néndrejtorét jané kategoria e punonjésve arsimoré qé kané rezultate mé té larta,
krahasuar me drejtorét dhe me mésuesit. Megjithaté né fusha té caktuara
mbizotérojné me rezultate mé té mira mésuesit.

Rezultatet e mésuesve té léndéve bazé té kurrikulés shkollore, Gjuhé shqipe e
letérsi (23.6%) dhe Matematiké (26%), nuk dallojné ndjeshém mes tyre, por
rezultatet mé té larta né nivelin e katért (me rezultate shumé té kénaqshme) u
pérkasin mésuesve té matematikés.

Rezultatet e pjesés sé treté té instrumentit ku mésuesit kané shprehur disa tema/
¢éshtje pér té cilat ata kané nevojé mé sé shumti pér trajnim, mund té
pérmblidhen: mésimdhénia dhe té nxénit; zgjidhja e konflikteve né klasé; planifikimi
ditor sipas niveleve; gjithépérfshirja; bashképunimi dhe ndérveprimi; bashképunimi me
kolegét; pérdorimi i pajisjeve digjitale; planifikimi i testeve sipas niveleve; trajtimi i
fémijéve me aftésité té kufizuar; njohja me kurrikulén e re; portofoli i nxénésit;
platforma té mésimit online; menaxhimi i sjelljeve té nxénésve me véshtirési; vlerésimi
pér té nxéné; puna me klasa kolektive; vlerésimi sipas niveleve; teorité e komunikimit;
té nxénit ndérveprues; projekti kurrikular;, marrédhénia prind — mésues; mésimi né
distancé; binjakézime dhe shkémbime eksperiencash me mésues té shkollave brenda
dhe jashté vendit; situata e té nxénit; braktisja e fshehté. Temat e pérzgjedhura nga
mésuesit pérputhen mé sé miri me gjetjet e rezultateve té kétij raporti.



REKOMANDIME

Té gjithé mésuesve duhet t'u jepet mundésia té marrin pjesé né zhvillim profesional,
gjé gé i ndihmon ata “té ushqgehen” dhe t'i pérkushtohen nxénésve né progresin dhe
né suksesin e tyre. Zhvillimi intensiv i vazhdueshém profesional, i orientuar me
standarde dhe me tregues té matshém, ndihmon mésuesit té “rriten” dhe té
vlerésojné ecuriné e performancés sé tyre. Mésuesia éshté profesioni mé i
réndésishém gé ndikon né formimin e brezit té ardhshém dhe duhet té formohet dhe
té zhvillohet duke u bazuar né standarde, té cilat pércaktojné se ¢faré duhet té dijé
¢do mésues, ¢faré aftésish duhet té demonstrojé dhe nga ¢'vlera e géndrime duhet té
karakterizohet.

Zbatimi i reformés kurrikulare né sistemin e arsimit parauniversitar kérkon
pérmirésimin e cilésisé sé té nxénit, né ményré qé nxénésit té jené té afté té zgjidhin
problemet komplekse té jetés sé sotme, si né nivel personal ashtu edhe né nivel
kombétar e global. Ky konceptim i ri i kurrikulés qé bazohet né kompetencat e té
nxénit gjaté gjithés jetés, kérkon mésues té cilét, gjithnjé e mé shumé, jané krijues,
hartues, pérzgjedhés té materialeve mésimore, bashképunues dhe té pérgjegjshém.
Gjithashtu ka shumé rrugé drejt arsimit gjithépérfshirés. Kéto rrugé mund té
ndryshojné nga njé shkollé né tjetrén, pasi né varési té kontekstit ata mund té
hartojné mjete pér mjedisin gjithépérfshirés né klasé.

Rekomandimet qé dalin nga ky raport u drejtohen té gjithé grupeve té interesit né
nivel gendror, rajonal, né nivel shkolle, si dhe institucioneve trajnuese. E
réndésishme éshté qé kéto rekomandime té merren né konsideraté, sepse ato jané té
zbatueshme dhe té efektshme pér pérmirésimin e zhvillimit profesional té mésuesve
dhe té drejtuesve. Struktura e rekomandimeve éshté bazuar kryesisht né konkluzionet
e kétij raporti dhe né nivelet e trajnimit té mésuesve.

Bazuar né gjetjet dhe konkluzionet e késaj analize, rekomandohet:



NE NIVEL SHKOLLE/KOPSHTI
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Analiza e rezultateve né nivel

shkolle

Té analizohen rezultatet e té dhénave né nivel
shkolle, né pérgjithési, por edhe pér secilén fushé,
né meényré qé té pérgatiten plane té zhvillimit
profesional t€ mésuesve pér pérmirésimin e aftésive
té tyre, krahasuar me standardet e mésuesit.

Zbvillimi i brendshém
profesional

Té fugizohet mé shumé zhvillimi i brendshém
profesional i mésuesve, vecanérisht pér fushat e
gjithépérfshirjes dhe t& mésimdheénie - nxénies.

Matje té vazhdueshme

Té realizohen pyetésoré né ményre te vazhdueshme
me mésues, nxénés dhe prindér pér té kuptuar né
ményré té vazhdueshme perceptimet e tyre mbi
punén e mésuesve dhe mbi punén e stafit drejtues
té shkollés lidhur me pérmirésimin e procesit
mésimor né fushat e gjithépérfshiries dhe té
mésimdhénies

Zbvillimi i aftésive digjitale

Té organizohen trajnime té brendshme pér zhvillimin
e aftésive digjitale t€¢ mésuesve dhe pérdorimin e
tyre né procesin méesimor.



Fokusi tek hartimi i planeve
ditore

Stafet drejtuese dhe mésuesit té fokusojné mé shume
punén e tyre né hartimin e planeve ditore, organizimin
e orés Sé mésimit, realizimin e veprimtarive pér té
pérmirésuar strategjité e mésimdhénies dhe té nxénit,
pérdorimin e teknologjisé né procesin mésimor.

Mbéshtetje pér mésuesit e rinj

Mesuesit e rinj me pak vite puné né arsim, té cilét nuk
i kané fituar ende shkallét e kualifikimit dhe kané
rezultate jo té kénagqshme, té mbéshteten nga
mésuesit me eksperiencé brenda shkollés, por edhe
né rrjetet profesionale. Eshté detyré e drejtorit té
shkollés té organizojé zhvillimin profesional té
mésuesve té rinj dhe t'i mbéshtesé ata me literaturén
e nevojshme pér zhvillimin cilésor té procesit
méesimor.

Fokusi edbe te mésuesit me
eksperiencé

Fokusi i stafeve drejtuese té jeté edhe te mésuesit
me eksperiencé lidhur me nevojat specifike té tyre
pér trajnim, duke e béré keté trajnim mé individual.
Megenése vitet e vjetérsisé né puné nuk lidhen né
menyré té drejtpérdrejté me rezultatet e instrumentit,
rekomandohet qeé meésuesit e rinj me rezultate
shumeé te keénagshme te angazhohen né veprimtariné
e organizmave té shkollés duke shkémbyer
eksperiencén e tyre né fusha té caktuara me
meésuesit me eksperiencé.




NE NIVEL DPAP, DRAP-I DHE
ZVA-JE

Analiza e rezultateve né nivel
PV DPAP, DRAP-i dbe ZVA-je

0 |] 0 I] Té analizohen rezultatet e té dhénave né nivel DRAP-i
dhe né nivel ZVA-je pér rezultatet e pérgjithshme dhe
pér rezultatet e secilés fushé, né meényré qé té
pérgatiten plane té zhvillimit profesional t&€ mésuesve
pér pérmirésimin e aftésive té tyre, krahasuar me
standardet e mésuesit.

= Planifikimi i veprimtarive té
[L%] rrjeteve profesionale

Ne planet e veprimtarive te rrjeteve profesionale té
planifikohen tema gé kané lidhje me té gjitha fushat
dhe céshtjet e trajtuara né instrumentin e identifikimit
té nevojave, por veganérisht me céshtje gé kané patur
rezultate mé té uléta si: gjithépérfshirja, metodat e
mésimdhénies dhe strategjité e t€ nxénit, zhvillimi i
aftésive digjitale dhe pérdorimi i TIK-ut né procesin
mésimor.

Mbéshtetja dbe fuqizimi i
@ punés s€ rrjeteve profesionale

Te mbéshtetet dhe te fugizohet né vazhdimési puna
e rrjeteve profesionale, pér té siguruar zhvillim
profesional té njekohshém, si né zonat rurale ashtu
dhe ato urbane, né ményré qé té béhet pjesé e
kulturés sé mésuesve.



Promovimi i modeleve
pozitive

Té promovohen modelet pozitive té krijuara neé shkolla
lidhur me punén e mésuesve té rinj apo me
eksperiencé né té gjitha fushat e instrumentit,

vecanérisht né ¢éshtje qé kané reflektuar rezultate té
uléta.

Pé’fshirja e mésunesve meshkuj
ne veprimmri trajnuese

Rezultatet mé té larta t€ mésueseve femra krahasuar
me meésuesit meshkuj tregojné angazhim dhe
pérkushtim mé té larté té mésueseve né veprimtarité e
zhvillimit profesional. Mésuesit meshkuj té jené mé
aktivé né kéto veprimtari, duke reflektuar né punén e
tyre pérmirésime né procesin méesimor.

Fugizimi i zhvillimit
profesioanl né nivel rajonal
dhe ZVA-je

Té fugizohet mé shumé zhvillimi i profesional i
mésuesve né nivel rajonal dhe né nivel ZVA-je,
vecanérisht pér fushat e gjithépérfshirjes dhe té
mésimdhénie - nxénies népérmjet funksionimit té
rrequllt té rrjeteve profesionale pér té gjitha profilet
e mésuesve, si formé e diskutimit, e ndarjes sé ideve
dhe e shkémbimit té eksperiencave ndérmjet
mésuesve. Rekomandohet qé mésuesit teé hartojné
plane aktivitetesh pér zhvillimin e tyre profesional
duke u bazuar né standardet profesionale té
mésuesit.




Trajunime té pérvitshme me
mésuesit

Té organizohen trajnime té pérvitshme me mésuesit qé
kané kategoriné e kualifikimit pér té pérditésuar
aftésité profesionale té tyre, lidhur me ¢éshtjet mé té
domosdoshme té trajtuara né udhézuesit pér zbatimin
e kurrikulés me kompetenca, gjithépérfshirjen dhe
aftésité digjitale.

Eokusimi i punés specifike né
‘Pprofile té caktuara

Mésuesit e profilit té arsimit parashkollor, té arsimit
fillor, té edukimit fizik, sporteve dhe shéndetit kané
rezultate mé té uléta. Né kéto kushte, njésité arsimore
vendore té fokusojné punén e tyre specifikisht me
formimin e pérgjithshém té kétyre mésuesve, sipas
Geshtjeve té sipérpérmendura.

Angazhimi dhe pjesémarrja e
mésuesve té rinj

Té nxitet angazhimi dhe pjesémarrja e mésuesve té
rinj (5 - 10 vjet eksperiencé pune) né veprimtari qé
synojné pérmirésimin e aftésive té tyre profesionale,
lidhur me mésimdhénien dhe té nxénit, gjithéfshirjen
dhe pérdorimin e TIK-ut né procesin mésimor.




NE NIVEL KOMBETAR
(MASR DHE ASCAP)

Analiza né nivel kombétar e
raportit
Te analizohen né nivel kombétar rezultatet e ketij

raporti dhe té informohen DPAP, DRAP-et dhe té
gjitha ZVA-té, lidhur me nevojat pér trajnim té

.....

Programe dbhe projekte né
nivel kombétar
Té nxiten programe dhe projekte né nivel kombétar

lidhur me ¢éshtjet e identifikuara si té nevojshme
dhe té domosdoshme né kété raport.

Pasqyrimi né strategjiné e
shvillimit té arsimit
2021-2027

Te planifikohen né strategjiné e zhvillimit te arsimit
2021-2027, aktivitete pér zhvillimin profesional té
mésuesve qé lidhen me fushat dhe c¢éshtjet e
trajtuara né raportin pér identifikimin e nevojave pér
trajnim té punonjésve arsimoré né arsimin
parauniversitar.

Mbéshtetja e rrjeteve
profesionale

C_D Té mbéeshtetet neé vazhdimési puna e rrjeteve
profesionale, me trajnime té vazhdueshme periodike
lidhur me modulet e akredituara pér céshtjet e
sipérpérmendura.



“Standardet profesionale té
mésunesit”

Té organizohen trajnime me mésuesit péer “Standardet
profesionale té mésuesit” lidhur me formimin e
pérgjithshém dhe formimin sipas profileve Iéndore.

Trajnime me DR AP-et dbe
ZVA-té

Teé mbéshteten DRAP-et dhe ZVA-té me trajnime té
pervitshme pér mésuesit qé kané kategorine e
kualifikimit (mésues té rinj dhe me eksperiencé) pér
té pérditésuar aftésité profesionale té tyre lidhur me
céshtjiet mé té domosdoshme pér zbatimin e
kurrikulés me kompetenca, gjithépérfshirjen dhe
aftésité digjitale.

Bashképunimi i ASCAP-it me
institucionet partnere

Té nxitet koordinimi dhe bashképunimi i ASCAP-it
me institucionet  partnere  jogeveritare Qé
mbéshtesin programe né fushén e edukimit dhe té
zhvillimit profesional pér té orientuar mbéshtetjen e
tyre drejt fushave/tematikave té lartpérmendura, té
identifikuara si prioritare né kété raport.




Plane vjetore pér zhvillimin
Pprofesional

Te hartohen nga ASCAP plane vjetore pér zhvillimin
profesional té punonjésve arsimoré me module té
akredituara lidhur me fushat e planifikimit dhe zbatimit
té kurrikulés, mésimdhénie- nxénies, vlerésimit té
nxénésit, zhvillimit té aftésive digjitale dhe pérdorimit
té teknologjisé né procesin mésimor, gjithépérfshirjes
dhe pérkrahjes sé diversitetit, trajtimit té nxénésve me
nevoja té vecanta, etikés dhe komunikimit,
bashképunimit me komunitetin, pérdorimit té
platformave online né procesin mésimor (né kushtet e
krijuara nga pandemia COVID- 19).

Programe té zhvillimit
Profesional té drejtuesve

Né kété proces u pérfshiné edhe drejtorét e
néndrejtorét. Gjetjet e kétij raporti tregojné se
drejtuesit e shkollave kané nevojé pér trajnime né
céshtjet e sipérpérmendura. Né kété kuadér
rekomandohet qé ASCAP dhe Shkolla e Drejtoréve te
organizojné programe té gjera te zhvillimit
profesional té drejtuesve né shkolla dhe t'i
inkurajojné ata té ndjekin module specifike trajnimi,
té cilat e véné theksin tek aftésité e procesit
mésimor. Pjesémarrja aktive e drejtuesve éshté
shumé e réndésishme né kéto lloj programesh. Ata
duhet té inkurajohen pér té dhéné sugjerime pér
zgjidhjen e problemeve ekzistuese, duke pérdorur
eksperiencat e tyre, té cilat mund té mbéshteten né
informacionin pérkatés teorik dhe né gjetjet e kétij
raporti.




Oviientimi i organizatave dbe
i agjencive

Te orientohen organizatat dhe agjencite trajnuese gé te
akreditojné module trajnimi dhe té ofrojné e te
zhvillojné trajnime té méesuesve lidhur me ¢éshtje qé
lidhen me fushat e planifikimit dhe zbatimit té
kurrikulés, mésimdhénie - nxénies, vlerésimit té
nxénésit, zhvillimit té aftésive digjitale dhe pérdorimit
té teknologjisé né procesin mésimor, gjithépérfshirjes
dhe pérkrahjes sé diversitetit , trajtimit t€ nxénésve me
nevoja té vecanta, etikés dhe komunikimit,
bashképunimit me komunitetin, pérdorimit té
platformave online né procesin mésimor (né kushtet e
krijuara nga pandemia COVID- 19).

Mbéeshtetja e institucioneve té
arsimit té€ larté

Té mbéshteten institucionet e arsimit té larte (IAL)
me informacionin e domosdoshém té kétij raporti qé
né kurrikulén e formimit fillestar té€ mésuesve dhe né
modulet e hartuara prej tyre pér trajnimin e
mésuesve, té trajtohen céshtje qé lidhen kryesisht
me planifikimin dhe zbatimin e kurrikulés,
mésimdhénie - nxénien, vlerésimin e nxénésit,
zhvillimin e aftésive digjitale dhe pérdorimin e
teknologjisé né procesin mésimor, gjithépérfshirjen
dhe pérkrahjen e diversitetit, trajtimin e nxénésve me
nevoja té vecanta, etikén dhe komunikimin,
bashképunimin me komunitetin, pérdorimin e
platformave online né procesin mésimor (né kushtet
e krijuara nga pandemia COVID -19).




SHTOJCA 1

1.

INSTRUMENT!I | IDENTIFIKIMIT TE
NEVOJAVE PER ZHVILLIMIN
PROFESIONAL TE PUNONJESVE
ARSIMORE

Bazuar né nenin 7 té udhézimit nr. 1 daté 20.01.2017 “Pér funksionimin e sistemit té
zhvillimit té€ vazhdueshém profesional té punonjésve arsimoré”, Agjencia e Sigurimit
té Cilésisé sé Arsimit Parauniversitar me qéllim gé té sigurojé informacion pér
nevojat pér trajnim té punonjésve arsimoré né arsimin parauniversitar, ka hartuar
instrumentin pér identifikimin e kétyre nevojave.

Pjesémarrja né kété proces éshté pérgjegjési e ¢gdo punonjési arsimor, por
gjithashtu éshté anonim. Informacioni do té pérdoret vetém pér identifikimin e
nevojave pér zhvillim profesional.

Lutemi té siguroni informacionin e kérkuar né ményré sa mé té singerté.
Faleminderit pér kohén dhe mirékuptimin tuaj!

* Required

PJESA | - TE DHENA TE PERGJITHSHME

Ky instrument po plotésohet nga: *

Smartphone (aparat celular)
Kompjuter (tavoline)

Laptop

Tablet



2. Jujeni:*

Drejtor
Néndrejtor
Mésues

Mésues ndihmés

Tjetér

3. Shkolla ku ushtroni profesionin, éshté: *

Publike

Private

4. DRAP*

Durrés
Fier
Korgé

Lezhé



DRAP Durreés

5. Zyra Vendore e Arsimit ku ndodhet shkolla juaj: *

Durrés
Voré
Shijak
Kavajé
Rrogozhiné
Krujé
Kaméz
Tirané
Mat
Klos
Dibér

Bulgizé



DRAP Fier

6. Zyra Vendore e Arsimit ku ndodhet shkolla juaj: *

Fier

Divjaké
Lushnjé
Rroskovec
Patos
Vloré-Himaré
Mallakastér
Selenicé
Pérmet-Kélcyré
Tepelené
Gjirokastér-Libohové-Dropull
Delviné-Finiq

Sarandé-Konispol



DRAP Korc¢é

7. ZyraVendore e Arsimit ku ndodhet shkolla juaj: *

Korgé-Pustec
Librazhd
Elbasan
Prrenjas
Peqin

Belsh

Cérrik

Kugové

Ura Vajgurore
Gramsh
Pogradec
Berat

Maliq
Skrapar-Polican
Devoll

Kolonjé



DRAP Lezhé

8. Zyra Vendore e Arsimit ku ndodhet shkolla juaj: *

Lezhé

Malési e Madhe
Tropojé

Has

Shkodér
Vaudejés
Puké-Fushé Arréz
Kukés

Mirdité

Kurbin

Té dhéna té pérgjithshme

9. Emriishkollés: *

10. Zona ku ndodhet shkolla ku jepni mésim, éshté: *

Urbane

Rurale



11.  Llojiiinstitucionit ku punoni, éshté: *

Arsim parashkollor (kopésht/klasé pérgatitore)
Shkollé fillore

Shkoll€ pér arsimin e mesém té€ ulét
Shkoll€ 9-vjecare

Shkollé e mesme e bashkuar

Gjimnaz

Shkoll€ profesionale

Shkollé me kohé té shkurtuar

Shkollé speciale

Shkollé me drejtim té orientuar gjuhésor
Shkollé me drejtim té orientuar artistik

Shkollé me drejtim té orientuar sportiv

12.  Cikli ku jepni mésim, éshté: *

Arsimi parashkollor

Arsimi fillor

Arsimi i mesém i ulét

Arsimi i mesém i larté

Arsimi i mesém i ulét + arsimi i mesém i larté
Arsimi profesional

Arsimi special

Kultura artistike

Kultura sportive



13.  Gjiniajuaj: *

Femeér

Mashkull

14. Vite pune né arsim: *

15. Vitiidiplomimit né mésuesi: *

16. Kategoria juaj e fundit e kualifikimit: *

Nuk kam kategori
Mésues i kualifikuar (Kategoria Ill)
Mésues specialist (Kategoria Il)

Mésues mjeshtér (Kategoria I)



17. Vlerésimi né testimin e fundit té kualifikimit éshté:

Shkélgyeshém
Shumé miré
Miré
Mjaftueshém
Dobét

Nuk kam kategori



18. Lénda/profili ku jepni mésim: *

Arsim fillor

Arsim profesional

Arsim parashkollor
Arsim special

Biologji

Ekonomi

Art pamor

Edukim fizik

Muziké

Fiziké

Shkenca sociale
Gjeografi

Anglisht

Fréngjisht

Gjermanisht

Italisht

Gjuhé shqipe dhe letérsi
Greqisht

Histori

Kimi

Matematiké
Magedonisht

Teknologji Informacioni dhe Komunikimi
Balet (shkolla artistike)
Art pamor (shkolla artistike)
Muziké (shkolla artistike)
Mésues ndihmés

Tjetér



19. Akeni pérfituar certifikaté me kredite gjate vitit 20207 *

Po

Jo

Trajnimet

20. Trajnimet me kredite gé keni ndjekur, jané ofruar nga: *

ASCAP
Agjencité trajnuese té akredituara
Universitetet

Tjetér

PJESA Il - IDENTIFIKIMI I NEVOJAVE FUSHA “PLANIFIKIMI DHE ZBATIMI |
KURRIKULES ME KOMPETENCA”



21. 1. Gjergji éshté njé mésues gé shpenzon shumé kohé pér 1 piké
planifikimin e mésimdhénies dhe e zbaton né ményré korrekte
até. Megjithése planifikimi i detajuar éshté njé pjesé kritike e
suksesit t& mésimdhénies sé tij, cila nga alternativat e
méposhtme pérshkruan mé miré se ¢faré duhet té béjé ai pér té
shmangur efektet negative? *

A) Ai duhet pérheré t'i géndrojé strikt synimeve dhe veprimtarive té
planifikuara pér cdo mésim.

B) Ai duhet t€ lejojé fleksibilitet brenda orés mésimore dhe té marré
parasysh ideté e reja té€ nxénésve.

C) Ai duhet té ruajé modelet tradicionale té planifikimit t&€ mésimit dhe té
pérmbledhé rezultatet né fund té ¢do mésimi.

D) Ai duhet t€ mos e ndryshojé planifikimin duke reflektuar ideté e reja té
nxénésve né mésimet e ardhshme.

22. 2. Njé mésues po planifikon té vlerésojé arritjet e nxénésve 1 piké
pérmes njé testi. Gjaté planifikimit té testit, hapi i paré gé duhet
té kryejé éshté: *

A) pércaktimi i llojit té pyetjeve qé do té keté testi;
B) pércaktimi i rezultateve té synuara té té nxeénit;
C) hartimi i skemés sé vlerésimit té testit;

D) pércaktimi i nivelit dhe i gjatésisé sé testit.



23. 3. Né programin mésimor, kompetencat léndore zbérthehen: * 1 piké

A) né njohuri, shkathtési dhe rezultate;
B) né rezultate té nxéni té kompetencave kyg;
C) né njohuri, shkathtési, géndrime dhe vlera;

D) né nivele arritjeje dhe rezultate té nxéni.

24. 4. Rezultatet e té nxénit jané udhérréfyesi kryesor né procesin e 1 piké
planifikimit dhe té realizimit t&€ veprimtarive té té nxénit. Njé
mésues gé harton planin e njé periudhe té caktuar, i referohet dhe
pérzgjedh rezultatet e té nxénit sipas kompetencave ky¢ apo té
léndés: *

A) nga plani vjetor Iéndor;
B) nga programi mésimor pérkatés;
C) nga udhézuesi kurrikular Iéndor;

D) nga plani mésimor.



25. 5. Né njé testim pérmbledhés, mésuesi synon té vierésojé nivelin 1 piké
e arritjeve té nxénésve dhe pér kété ai duhet té hartojé njé numeér
té caktuar pyetjesh né test. Mésuesi e pércakton numrin e
pyetjeve dhe pikéve pér njé koncept, kapitull ose tematiké duke u
bazuar: *

A) né peshén specifike qé ky koncept, kapitull ose tematiké zé né
programin Iéndor;

B) né programin orientues té Iéndés né provimin kombétar té arsimit
bazég;

C) né tekstin mésimor dhe materialet ndihmése mésimore;

D) né véshtirésiné qé kané hasur nxénésit gjaté zhvillimit té kapitullit.

26. 6. Mésuesi ka planifikuar gé té zhvillojé njé projekt kurrikular me 1 piké
njé temé té zgjedhur nga nxénésit. Ai u ka sugjeruar atyre gé
prezantimin ta realizojné duke pérdorur pajisjet digjitale. Njéri prej
grupeve té punés e ka punuar shumé miré projektin, por nxénésit
paragesin véshtirési né pérdorimin e pajisjeve digjitale. Né kété
rast mésuesi: *

A) nuk e quan projektin té pérfunduar dhe e vleréson negativisht;

B) e vleréson projektin duke u ulur pikét pér mosparaqitjen me ané té
mjeteve digjitale;

C) i ndihmon nxénésit té pérdorin pajisjet digjitale pér prezantimin e
projektit;

D) u kérkon atyre té pérpigen veté dhe té béjné patjetér prezantimin me
pajisje digjitale.



27. 7.Njé ndér komponentét e procesit té planifikimit éshté pérgatitja 1 piké
e mjedisit fizik té klasés né té cilén do té zhvillohet procesi
mésimor. Cilin nga faktorét e méposhtém duhet t& marré sé pari
né konsideraté mésuesi kur planifikon organizimin fizik té klasés?

*

A) Shpérndarjen e nxénésve sipas niveleve té arritjeve.
B) Pérmbaijtjen e Iéndés dhe aftésité qé duhet té zhvillohen te nxénésit.
C) Llojet e veprimtarive qé mésuesi planifikon té zhvillojé.

D) Nivelin e ndérveprimit shogéror qé mésuesi synon té nxisé.

28. 8. Bazuar né kurrikulén me kompetenca, situata e té nxénit gé 1 piké
planifikohet né planin ditor té mésuesit: *

A) éshté e detyruar té planifikohet né ¢do oré mésimi;
B) éshté pjesé e rezultateve té té nxénit té orés sé mésimit;
C) planifikohet vetém né planin tremujor té periudhés;

D) lidhet me metodologjiné dhe organizimin e orés sé mésimit.



29. 9. Njé mésues i ri vézhgoi njé oré mésimi né klasén e njé mésuesi 1 piké
me pérvojé. Paraprakisht ai ishte njohur mé paré me planin ditor
té késaj ore mésimi. Gjaté vézhgimit ai vuri re gé& mésuesi e
ndryshoi ecuriné e parashikuar t&€ mésimit. Mésuesi pohoi se e
béri njé gjé té tillé, pasi nga reagimet e nxénésve kuptoi gé dicka
nuk shkonte. Cila nga alternativat e méposhtme éshté e vérteté? *

A) Mésuesi mund ta ndryshojé planin e mésimit, kur sheh gé mésimi nuk
shkon miré ose kur nxénésit e kérkojné ndryshimin.

B) Mésuesi nuk mund ta ndryshojé né asnjé rrethané planin e pérgatitur.

C) Mésuesi mund ta ndryshojé planin e parashikuar, vetém kur ia kérkon
ose e lejon drejtoria.

D) Mésuesi mund ta ndryshojé planin gjaté zbatimit gjithmong,
rregullisht.

FUSHA “MESIMDHENIA DHE TE NXENIT”

30. 10. Njé nga parimet e mésimdhénies me nxénésin né gendér 1 piké
éshté “Respektimi i diversitetit dhe i stilit té té nxénit té fémijéve”.
Né kuptimin mé té ploté ky parim do té thoté: *

A) té pranojmé qé nxénésit jané té ndryshém nga njéri-tjetri;

B) té pérshtatim mésimdhénien pér ¢do fémijé, sipas stilit té tij té té
nxenit;

C) té vlerésojmé diversitetin dhe stilet e té nxénit dhe t'i shfrytézojmé né
dobi té pérfitimit nga secili nxénés;

D) té lexojmé mé shumé né lidhje me diversitetin dhe stilet e té nxénit.



31. 11. Per té realizuar me efektivitet procesin e té nxénit mésuesi 1 piké
pérdor njé séré metodash dhe teknikash mésimore. Diagrami i
Venit éshté njé tekniké gé mésuesi e pérdor gé nxénésit: *

A) té kujtojné njohurité e méparshme rreth temés;
B) té dallojné ngjashmérité dhe dallimet mes dy dukurive, koncepteve etj,;
C) té kuptojné saktésiné e informacionit qé jepet né njé tekst;

D) té kuptojné mjetet qé pérdor autori né njé tekst pér té gené bindés.

32. 12. Arjana éshté njé mésuese e re. Ajo éshté e shgetésuar, pasi 1 piké
véren se nxénésit nuk pérparojné me ritmin e duhur dhe nuk
arrijné té organizohen né veprimtarité né klasé. Cila nga
veprimtarité e méposhtme do t'i sigurojé asaj té dhénat mé
efektive pér té béré njé analizé té garté té dobésive gé paragesin
nxénésit né Iéndén e saj? *

A) Diskutimi me prindérit e nxénésve.
B) Diskutimi me kolegét e sé njéjtés Iéndé.
C) Diskutimi me nxénésit pér té kuptuar dobésité qé ato kané.

D) Rezultatet e testimit té nxénésve.



33. 13. Puna né grup éshté njé nga metodat e pérdorura shpesh gé 1 piké
siguron ndérveprimin dhe bashképunimin e nxénésve. Cili éshté
njé nga disavantazhet e saj? *

A) Inkurajon ndérveprimin dhe pjesémarrjen e anétaréve té grupit né
procesin e té nxeénit.

B) Konkurrimi midis grupeve nxit produktivitetin gjaté orés sé mésimit.
C) Disa nga anétarét e grupit mund té dominojné mbi té tjerét.

D) Nxénésit flasin, diskutojné dhe punojné mé lirshém.

34. 14. Po pérgatisni njé test pér té vlerésuar arritjet e nxénésve pér 1 piké
njé periudhé té caktuar. Supozojmé se njé néntematiké né
programin mésimor pér até periudhé zé 30% té programit. Ju do
té hartoni njé test me 30 piké. Me sa piké do té pérfagésohet kjo
néntematiké né test? *

A) 9 piké

B) 12 piké
C) 15 piké
D) 30 piké



35. 15. Vlerésimi pér té nxéné shpesh quhet vlerésim formues dhe 1 piké
éshte: *

A) vlerésim gqé mbledh té dhéna dhe déshmi rreth té nxénit té nxénésve
gjaté procesit té té mésuarit;

B) vlerésim qé mbledh prova gé tregojné nése mésimdhénia ka realizuar
géllimin e saj;

C) vlerésim gé mbledh té dhéna pér suksesin e orés sé mésimit;

D) vlerésim pérmbledhés gé kryhet né fund té periudhés.

36. 16. Cilinga pohimet mé poshté NUK éshté karakteristiké e 1 piké
vlerésimit pér té nxéné? *

A) Mésuesit, nxénésit, prindérit jané pérdoruesit kryesoré té vlerésimit pér
1€ nxéné.

B) Vlerésimi pér té nxéné béhet gjaté procesit té té nxeénit.

C) Vlerésimi pér té nxéné siguron informacione pér ¢faré dhe se si do té
pérmirésohet nxénési.

D) Qéllimi i vlerésimit pér té nxéné éshté matja e arritjeve té nxénésit.



37. 17. Cili éshté avantazhi mé i madh gé ofron procesi i lidhjes 1 piké
ndérléndore né veprimtarité meésimore? *

A) Nxénésit kané mé pak gjasa pér té zhvilluar antipati pér fusha té
veganta.

B) Mésuesit kané mé tepér fleksibilitet pér té pérdorur teknikat e punés
né grupe.

C) Nxénésve u jepet mundési pér té pérgjithésuar dhe pér té aplikuar
njohurité e sapo mésuara né kontekste té shumta.

D) Mésuesit ndjehen mé komod me shpjegimin dhe realizimin e
veprimtarive mésimore.

38. 18. Llojet e pyetjeve drejtuar nxénésve jané té niveleve té 1 piké

ndryshme té véshtirésive. Cila nga pyetjet e méposhtme éshté e
nivelit té larté? *

A) Cili ishte?
B) Me ¢faré ju ngjan?
C) Cilét jané faktorét e késaj?

D) Si e argumentoni ju?

FUSHA “ETIKA DHE KOMUNIKIMI”



39. 19. Né fillim té vitit shkollor, njé mésues sheh se né klasén e tij ka 1 piké
nxénés té ardhur nga qytete dhe zona té ndryshme té vendit. Njé
nga ményrat mé té mira pér té studiuar ngjashmérité dhe dallimet
mes kulturave té tyre do té ishte gé kéta nxénés: *

A) té marrin informacione nga njé shuméllojshméri burimesh pér kulturat
e tyre dhe t'i paragesin me njé pérshkrim té shkurtér né formén e njé raporti;

B) té pérshkruajné dhe té krahasojné kushtet e jetesés sé qyteteve apo
krahinave nga kané ardhur;

C) té krijojné né klasé né orét e projekteve grupe té vogla heterogjene me
pérkatési kulturore té ndryshme;

D) té organizojné njé panair né formén e njé projekti, ku té gjithé té
paragesin vecorité e kulturés sé zonave nga kané ardhur (kostume popullore,
foto, postera me figura té shquara nga t€ gjitha fushat, receta gatimi, postera
me objektet dhe ndértesat e réndésishme té zonés nga kané ardhur etj.).

40. 20. Pér té shmangur konfliktet ndérmjet mésuesve dhe nxénésve 1 piké
né fushén e vlerésimit mésuesi: *

A) duhet té bindé nxénésit né drejtésiné e vendimit té tij;
B) duhet t€ mos lejojé diskutime me nxénésit pér notén e véng;
C) duhet té béjé té qarta qé né fillim kriteret e vlerésimit té nxénésve;

D) duhet té rishikojé ¢do vlerésim qé u bén nxénésve.



41.

42.

21. Nxénésit e njé klase sillen pérgjithésisht miré, me pérjashtim té 1 piké
Emit. Emi ngrihet vazhdimisht pa leje nga vendi i saj, Iéviz népér
klasé, shgetéson nxénésit dhe komenton vrazhdé gjaté
diskutimeve me shokét dhe shoget e klasés. Cila éshté ményra

mé e miré qé mésuesi té pérmirésojé sjelljen e Emit? *

A) E nxjerr Emin para klasés sa heré gé ajo gabon dhe e qorton pér
sjelljen e saj.

B) Diskuton me Emin ¢do dité gjaté pushimit t¢ madh dhe e qorton pér
sjelljen e saj.

C) Kérkon nga stafi drejtues i shkollés qé Emit t'i jepet njé masé
disiplinore.

D) Takohet me prindérit e Emit dhe vendosin sé bashku se si do té
pérmirésojné sjelljen e saj.

22. Kohét e fundit, Joni ka filluar té aktivizohet né mésim dhe té 1 piké
pérmirésojé arritjet e tij. Megjithaté, ende ndodh gé ai nuk u
pérgjigjet sakté pyetjeve té mésuesit. Cili éshté reagimi mé& i miré i
meésuesit né njé rast té tillé? *

A) Kjo pérgjigje nuk éshté e sakté.
B) Jo! Ti akoma s’je askund!
C) Ende vazhdon té kesh dobési.

D) A mund ta mendosh edhe njéheré pérgjigjen?



43. 23. Njé aspekt i réndésishém i punés sé meésuesit éshté 1 piké
komunikimi me té gjithé aktorét e shkollés. Komunikimi mésues-
prind éshté efektiv kur: *

A) prindérit mendojné se kané rol primar né edukimin e fémijéve;

B) prindérit mendojné se shkolla ka pérgjegjésiné kryesore pér edukimin
e fémijéve;

C) pérgjegjésia géndron né punén e pérbashkét prind-mésues;

D) i lihet rastésisé.

44. 24. Shkolla dhe profesioni i mésuesit kérkojné gé mésuesi, né 1 piké
vendimmarrjet e tij profesionale né ushtrimin e profesionit, té keté
pérparési cilésiné e té nxénit. Kjo kérkon nga mésuesi: *

A) té kérkojé ndihmé té vazhdueshme nga shteti pér rritjen e cilésisé sé
té nxeénit;

B) té gjejé arsyet e mundshme pér mungesén e cilésisé sé té nxénit né
shkollg;

C) té kujtojé vazhdimisht drejtuesit e arsimit pér pérgjegjésiné e tyre ndaj
nxénésit;

D) té béjé pérpjekjet e tij maksimale pér té€ pérmirésuar praktikén e tij té
mésimdhénies.

FUSHA “GJITHEPERFSHIRJA PER ZHVILLIMIN E SHKOLLES”



45. 25. Pérgatitja e punonjésve arsimoré pér té punuar né institucione 1 piké
dhe né mjedise gjithépérfshirése mbetet njé prioritet i sistemit
arsimor parauniversitar. Kjo shpreh mé sé shumti faktin gé: *

A) arsimi gjithépérfshirés éshté pérgjegjési e té gjithé mésuesve né
sistemin arsimor parauniversitar;

B) né institucionet e arsimore té zakonshme punojné mésues té
specializuar pér punén me fémijét me aftési té kufizuara;

C) né shkollat speciale mésuesit duhet té jené té afté pér té punuar me
fémijét me aftési té kufizuara;

D) arsimi gjithépérfshirés kérkon qé mésuesit e klasés té punojné bashké
me mésuesit ndihmés.

46. 26.Larmia kulturore né klasé duhet té shihet nga mésuesi si: * 1 piké

A) njé gjendje e pérkohshme deri né krijimin e kulturés unike té klasés;
B) vleré qé duhet té vlerésohet dhe té ruhet;
C) njé problem gé duhet té zgjidhet me pérpjekje té€ shumta;

D) njé burim i mundshém konfliktesh ndérmjet nxénésve.



47. 27. Mésuese Ana ka planifikuar njé udhétim né njé muze me 1 piké
nxénésit e klasés sé saj. Ajo éshté e shqgetésuar, pasi Andi, njé nga
nxénésit e klasés, ka aftési té kufizuara dhe pérdor karrocé pér té
ardhur né shkollé. Cfaré duhet té béjé mésuese Ana, né ményré
gé Andi ta vizitojé muzeun? *

A) Mésuesja kérkon njé mésues té arsimit special pér ta shogéruar Andin
né kété udhétim.

B) Mésuesja i lejon Andit té vijé i shogéruar me njé person tjetér, i cili do
ta shogérojé até gjaté gjithé udhétimit.

C) Mésuesja shkon mé paré né muze dhe evidenton problemet me té cilat
mund té ndeshet Andi dhe bén njé planifikim paraprak, ku secilin nga shokét e
klasés e ngarkon me detyré pér ta mbéshtetur Andin.

D) Mésuesja e inkurajon dhe e nxit Andin gjaté dités sé udhétimit.

48. 28. Né njé klasé ku ka nxénés me aftési té ndryshme té té nxénit, 1 piké
mésuesi: *

A) vendos rezultate té ndryshme té nxéni;
B) punon me té gjitha nivelet e nxénésve;
C) fokusohet te nxénésit me nivel mé té ulét;

D) fokusohet te nxénésit me nivel té larté.



49.

50.

29. Prané njé institucioni arsimor té zakonshém né gjysmeén e dyté 1 piké
té muajit gershor u paraqitén dy prindér té rinj pér té regjistruar
fémijét e tyre né klasén e paré té arsimit bazé. Njéri nga fémijét

ishte me aftési té kufizuara. Té dy prindérit paragitén té njéjtin
dokumentacion lidhur me fémijét. Pérfagésuesi i institucionit
arsimor i regjistroi té dy fémijét pavarésisht nga aftésité e tyre
sepse sipas Rregullores sé funksionimit té I1A-ve: *

A) dokumentacioni i regjistrimit t€ nxénésve me AK éshté i njéjté me até
1€ nxénésve 1€ tjeré,

B) dokumentacioni i regjistrimit shqyrtohet nga komisioni pér nxénésit
me aftési té kufizuara;

C) fémijét me aftési té kufizuara regjistrohen pa gené nevoja pér
dokumentacion lidhur me fémijén;

D) institucioni arsimor i zakonshém regjistron té gjithé fémijét qé
paragiten pér t'u regjistruar.

30. Prindérit e njé fémije me aftési té kufizuara kané paraqitur njé 1 piké
ankesé prané komisionit té etikés dhe té sjelljes té institucionit
arsimor. Ata kérkojné gé komisioni té& marré masé pér mésuesen e
fémijés sepse ajo ka dhéné njé intervisté pér njé emision duke
treguar edhe pér problemet e fémijés sé tyre. Fémija éshté

filmuar dhe referuar gjaté emisionit. Prindérit vepruan késhtu
sepse: *

A) mésuesi nuk ka té drejté té japé té dhénat personale té fémijés,
personave té paautorizuar nga mésuesi ndihmés;

B) mésuesi nuk mund té lejojé persona té tjeré té béhen pjesé e
veprimtarive mésimore;

C) mésuesi nuk ka té drejté té japé té dhénat personale té fémijés
personave té paautorizuar nga komisioni i institucionit arsimor vendor;

D) mésuesi nuk ka té drejté té japé té dhénat personale té fémijés
personave té paautorizuar nga komisioni i etikés dhe i sjelljes.



PJESA Il Listoni dy nevojat mé prioritare pér zhvillimin tuaj individual profesional.

51. Nevojanrl*

52. Nevojanr2*

Ky instrument éshté gjeneruar nga GOOGLE


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Struktura e instrumentit me 30 kérkesa

Nr. | Rubrikat e instrumentit % né Pikét Kérkesat me
instrument alternativa
1. Planifikimi dhe zbatimi i 30% 9 9
kurrikulés
2. Mésimdhénia dhe té nxénit 30% 9 9
3. Etika dhe komunikimi 20% 6 6
4. Gjithépérfshirja pér 20% 6 6
zhvillimin e shkollés
Totali i testit 100% 30 piké 30 pyetje
Vlerésimi i rezultateve pér identifikimin e nevojave
o Niveli 2 o o
Niveli 1 ) Niveli 3 Niveli 4 )
(Ka nevojé Piké
Fushat (Te (Te (Shumé té
ér Total
pakénagshme) o kénagshme) kénagshme)
pérmirésim)
Planifikimi dhe
zbatimi i 0-3 4-5 6-7 8-9 9
kurrikulés
Mésimdhénia
_ 0-3 4-5 6-7 8-9 9
dhe té nxénit
Etika dhe
o 0-2 3-4 5 6
komunikimi
Gjithépérfshirja
pér zhvillimin e 0-2 3-4 5 6
shkollés
Vlerésimi i
pérgjithshém 0-10 11-17 18-24 25-30 30

instrumentit




SHTOJCA?2

PERPUNIMI | TABELAVE
Ky instrument po plotésohet nga:

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Kompjuter (tavoline) 458 2,3 2,3 2,3

Laptop 438 2,2 2,2 4.4

Smartphone (aparat celular) 19228 94,8 94,8 99,2

Tablet 164 .8 .8 100,0

Total 20288 100,0 100,0

Ju jeni:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Drejtor 828 4,1 4,1 4,1

Néndrejtor 549 2,7 2,7 6,8

Mésues 17802 87,7 87,7 94,5

Mésues ndihmés 891 4,4 4,4 98,9

Tjetér 218 1,1 1,1 100,0

Total 20288 100,0 100,0

Shkolla ku ushtroni profesionin, éshté:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Publike 19705 97,1 97,1 97,1

Private 583 2,9 2,9 100,0

Total 20288 100,0 100,0

DRAP:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid  Durrés 7480 36,9 36,9 36,9

Fier 4187 20,6 20,6 57,5

Lezhé 3225 15,9 15,9 73,4

Korcé 5396 26,6 26,6 100,0

Total 20288 100,0 100,0




ZVA-té e DRAP-it Durrés:

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Bulgizé 131 1,8 1,8 1,8
Dibér 573 7,7 7,7 9,4
Durrés 1028 13,7 13,7 23,2
Kamzé 633 8,5 8,5 31,6
Kavajé 357 4,8 4,8 36,4
Klos 112 1,5 1,5 37,9
Krujé 467 6,2 6,2 44,1
Mat 235 3,1 3,1 47,3
Rrogozhiné 186 2,5 2,5 49,8
Shijak 183 2,4 2,4 52,2
Tirané 3403 45,5 45,5 97,7
Voré 172 2,3 2,3 100,0
Total 7480 100,0 100,0
ZVA-té e DRAP-it Fier:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Delviné-Finiq 117 2,8 2,8 2,8
Divjaké 304 7,3 7,3 10,1
Fier 1197 28,6 28,6 38,6
Gjirokastér-Libohové-Dropull 157 3,7 3,7 42,4
Lushnjé 664 15,9 15,9 58,3
Mallakastér 142 3,4 3,4 61,6
Patos 153 3,7 3,7 65,3
Pérmet-Kélcyré 163 3,9 3,9 69,2
Roskovec 167 4,0 4,0 73,2
Sarandé-Konispol 170 4,1 4,1 77,2
Selenicé 195 4,7 4,7 81,9
Tepelené 149 3,6 3,6 85,5
Vloré-Himaré 609 14,5 14,5 100,0
Total 4187 100,0 100,0




ZVA-té e DRAP-it Lezhé:

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Has 117 3,6 3,6 3,6
Kukés 607 18,8 18,8 22,4
Kurbin 340 10,5 10,5 33,0
Lezhé 556 17,2 17,2 50,2
Malési e Madhe 221 6,9 6,9 57,1
Mirdité 103 3.2 3.2 60,3
Puké-Fushé Arréz 106 3,3 3,3 63,6
Shkodér 867 26,9 26,9 90,4
Tropojé 103 3,2 3,2 93,6
Vau i Dejés 205 6.4 6,4 100,0
Total 3225 100,0 100,0

ZVA-té e DRAP-it Korgé:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Belsh 174 3,2 3,2 3,2
Berat 224 4,2 4,2 7,4
Cérrik 286 5,3 5,3 12,7
Devoll 212 3,9 3,9 16,6
Elbasan 1247 23,1 23,1 39,7
Gramsh 194 3,6 3,6 43,3
Kolonjé 33 ,6 ,6 43,9
Korcé-Pustec 514 9,5 9,5 53,4
Kucové 221 4,1 4,1 57,5
Librazhd 343 6,4 6,4 63,9
Maliq 233 4,3 4,3 68,2
Pegin 207 3,8 3,8 72,1
Pogradec 731 13,5 13,5 85,6
Pérrenjas 345 6,4 6,4 92,0
Skrapar-Polican 170 3,2 3,2 95,1
Ura Vajgurore 262 4,9 4,9 100,0

Total 5396 100,0 100,0




Zona ku ndodhet shkolla ku jepni mésim, éshté:

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Urbane 10523 51,9 51,9 51,9
Rurale 9765 48,1 48,1 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Lloji i institucionit ku punoni, éshté:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Arsim parashkollor 291 1,4 1,4 1,4
(kopsht/klasé pérgatitore)
Gjimnaz 2652 13,1 13,1 14,5
Shkollé 9-vjecare 12307 60,7 60,7 75,2
Shkollé e mesme e bashkuar 2644 13,0 13,0 88,2
Shkollé fillore 1215 6,0 6,0 94,2
Shkollé me drejtim té 99 5 5 94,7
orientuar artistik
Shkollé me drejtim té 57 3 3 95,0
orientuar gjuhésor
Shkollé me drejtim té 23 1 1 95,1
orientuar sportiv
Shkollé me kohé té shkurtuar 24 N N 95,2
Shkollé pér arsimin e mesém 833 4,1 4,1 99,3
té ulét
Shkollé profesionale 98 5 5 99,8
Shkollé speciale 45 2 2 100,0
Total 20288 100,0 100,0




Cikli ku jepni mésim, éshté:

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Arsimi fillor 6230 30,7 30,7 30,7
Arsimi i mesém i larté 3779 18,6 18,6 49,3
Arsimi i mesém i ulét 8714 43,0 43,0 92,3
Arsimi i mesém i ulét + 795 3,9 3,9 96,2
arsimi i mesém i larté
Arsimi parashkollor 493 2,4 2,4 98,6
Arsimi profesional 64 3 3 99,0
Arsimi special 164 8 8 99,8
Kultura artistike 27 1 1 99,9
Kultura sportive 22 1 1 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Gjinia juaj:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Femér 16191 79,8 79,8 79,8
Mashkull 4097 20,2 20,2 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Vite pune né arsim:
N Minimum Maximum Mean Std. Deviation
Vite pune né arsim: 20288 0 45 16,09 10,194
Valid N (listéise) 20288
Kategoria juaj e fundit e kualifikimit:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Nuk kam kategori 4777 23,5 23,5 23,5
Mésues mjeshtér (Kategoria 5973 29,4 29,4 53,0
1)
Mésues specialist (Kategoria 6369 31,4 31,4 84,4
1)
Mésues i kualifikuar 3169 15,6 15,6 100,0

(Kategoria Il1)
Total 20288 100,0 100,0




Vlerésimi né testimin e fundit té kualifikimit éshté:

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Nuk kam kategori 4775 23,5 23,5 23,5
Dobét 11 1 ,1 23,6
Mijaftueshém 340 1,7 1,7 25,3
Miré 6685 33,0 33,0 58,2
Shumé miré 7398 36,5 36,5 94,7
Shkélgyeshém 1079 5,3 5,3 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Lénda/profili ku jepni mésim:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Anglisht 1507 7,4 7,4 7,4
Arsim fillor 5902 29,1 29,1 36,5
Arsim parashkollor 472 2,3 2,3 38,8
Arsim profesional 48 ,2 ,2 39,1
Arsim special 298 1,5 1,5 40,6
Art pamor 106 5 5 41,1
Art pamor (shkolla artistike) 27 N N 41,2
Balet (shkolla artistike) 6 ,0 ,0 41,2
Biologji 1140 5,6 5,6 46,9
Edukim fizik, sporte dhe 1171 5,8 5,8 52,6
shéndet
Ekonomi 68 3 3 53,0
Fiziké 623 31 31 56,0
Fréngjisht 300 1,5 1,5 57,5
Greqisht 16 1 1 57,6
Gjeografi 1041 51 51 62,7
Gjermanisht 44 2 2 62,9
Gjuhé shgipe dhe letérsi 2584 12,7 12,7 75,7
Histori 1069 5,3 5,3 80,9
Italisht 209 1,0 1,0 82,0
Kimi 567 2,8 2,8 84,8
Magedonisht 4 ,0 ,0 84,8
Matematiké 1960 9,7 9,7 94,4
Mésues ndihmés 377 1,9 1,9 96,3
Muziké 206 1,0 1,0 97,3



Muziké (shkolla artistike) 23 1 1 97,4
Shkenca sociale 222 11 11 98,5
TIK 193 1,0 1,0 99,5
Tjetér 105 ,5 5 100,0
Total 20288 100,0 100,0
A keni pérfituar certifikaté me kredite gjaté vitit 2020?
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Po 12196 60,1 60,1 60,1
Jo 8092 39,9 39,9 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Trajnimet me kredite gé keni ndjekur, jané ofruar nga:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 8092 39,9 39,9 39,9
Agjencité trajnuese té 8482 41,8 41,8 81,7
akredituara
ASCAP 2261 11,1 11,1 92,8
Tjetér 573 2,8 2,8 95,7
Universitetet 880 4,3 4,3 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 2078 10,2 10,2 10,2
E pasakté 18210 89,8 89,8 100,0

Total 20288 100,0 100,0




Pyetja 2

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 7559 37,3 37,3 37,3
E pasakté 12729 62,7 62,7 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 12742 62,8 62,8 62,8
E pasakté 7546 37,2 37,2 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 4
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 8448 41,6 41,6 41,6
E pasakté 11840 58,4 58,4 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 5
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 4812 23,7 23,7 23,7
E pasakté 15476 76,3 76,3 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 6
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 1169 5,8 5,8 5,8
E pasakté 19119 94,2 94,2 100,0

Total 20288 100,0 100,0




Pyetja 7

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 9316 45,9 45,9 45,9
E pasakté 10972 54,1 54,1 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 8
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 9512 46,9 46,9 46,9
E pasakté 10776 53,1 53,1 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 9
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 1823 9,0 9,0 9,0
E pasakté 18465 91,0 91,0 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 10
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 13929 68,7 68,7 68,7
E pasakté 6359 31,3 31,3 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 11
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 2186 10,8 10,8 10,8
E pasakté 18102 89,2 89,2 100,0
Total 20288 100,0 100,0




Pyetja 12

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 13740 67,7 67,7 67,7
E pasakté 6548 32,3 32,3 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 13
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 4713 23,2 23,2 23,2
E pasakté 15575 76,8 76,8 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 14
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 4516 22,3 22,3 22,3
E pasakté 15772 77,7 77,7 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 15
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 7778 38,3 38,3 38,3
E pasakté 12510 61,7 61,7 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 16
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 14845 73,2 73,2 73,2
E pasakté 5443 26,8 26,8 100,0

Total 20288 100,0 100,0




Pyetja 17

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 4308 21,2 21,2 21,2
E pasakté 15980 78,8 78,8 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 18
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 1679 8,3 8,3 8,3
E pasakté 18609 91,7 91,7 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 19
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 4373 21,6 21,6 21,6
E pasakté 15915 78,4 78,4 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 20
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 4522 22,3 22,3 22,3
E pasakté 15766 77,7 77,7 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 21
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 2015 9,9 9,9 9,9
E pasakté 18273 90,1 90,1 100,0

Total 20288 100,0 100,0




Pyetja 22

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 553 2,7 2,7 2,7
E pasakté 19735 97,3 97,3 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 23
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 999 4,9 4,9 4,9
E pasakté 19289 95,1 95,1 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 24
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 2112 10,4 10,4 10,4
E pasakté 18176 89,6 89,6 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 25
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 9565 47,1 47,1 47,1
E pasakté 10723 52,9 52,9 100,0
Total 20288 100,0 100,0




Pyetja 26

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 1949 9,6 9,6 9,6
E pasakté 18339 90,4 90,4 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 27
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 8202 40,4 40,4 40,4
E pasakté 12086 59,6 59,6 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 28
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 4548 22,4 22,4 22,4
E pasakté 15740 77,6 77,6 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 29
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  E sakté 12439 61,3 61,3 61,3
E pasakté 7849 38,7 38,7 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pyetja 30
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid E sakté 8998 44.4 44,4 44.4
E pasakté 11290 55,6 55,6 100,0

Total 20288 100,0 100,0




Pikét totale té fituara nga pjesémarrésit

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 1 1 ,0 ,0 ,0
g 3 ,0 ,0 ,0
4 12 1 1 1
5 45 2 2 3
6 74 4 4 7
7 96 5 5 1,1
8 85 4 4 1,6
9 124 ,6 ,6 2,2
10 127 ,6 ,6 2,8
11 180 9 9 3,7
12 254 1,3 1,3 4,9
13 387 1,9 1,9 6,8
14 504 2,5 2,5 9,3
15 711 3,5 3,5 12,8
16 975 4,8 4,8 17,6
17 1236 6,1 6,1 23,7
18 1542 7,6 7,6 31,3
19 1843 9,1 9,1 40,4
20 1876 9,2 9,2 49,7
21 1884 9,3 9,3 58,9
22 1563 7,7 7,7 66,7
23 1253 6,2 6,2 72,8
24 940 4,6 4,6 77,5
25 636 3,1 3,1 80,6
26 485 2,4 2,4 83,0
27 475 2,3 2,3 85,3
28 536 2,6 2,6 88,0
29 840 4,1 4,1 92,1
30 1601 7,9 7,9 100,0
Total 20288 100,0 100,0




Pikét e fituara né fushén “PLANIFIKIMI DHE ZBATIMI |

KURRIKULES ME KOMPETENCA”

Cumulative

Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 0 26 1 1 ,1
1 150 v v 9
2 415 2,0 2,0 2,9
g 1120 5,5 5,5 8,4
4 2376 11,7 11,7 20,1
5 3493 17,2 17,2 37,4
6 3877 19,1 19,1 56,5
7 3284 16,2 16,2 72,7
8 2349 11,6 11,6 84,2
9 3198 15,8 15,8 100,0

Total 20288 100,0 100,0
Pikét e fituara né fushén “MESIMDHENIA DHE TE
NXENIT”
Cumulative

Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 0 55 3 3 .3
1 256 1,3 1,3 1,5
2 728 3,6 3,6 5,1
3 1548 7,6 7,6 12,8
4 2780 13,7 13,7 26,5
5 4267 21,0 21,0 47,5
6 4695 23,1 23,1 70,6
7 2282 11,2 11,2 81,9
8 1150 5,7 5,7 87,5
g 2527 12,5 12,5 100,0

Total 20288 100,0 100,0




Pikét e fituara né fushén “ETIKA DHE KOMUNIKIM/I”

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 0 191 9 9 9
1 190 9 9 1,9
2 206 1,0 1,0 2,9
8 532 2,6 2,6 5,5
4 2020 10,0 10,0 15,5
5 6018 29,7 29,7 45,1
6 11131 54,9 54,9 100,0
Total 20288 100,0 100,0
Pikét e fituara né fushén “GJITHEPERFSHIRJA PER
ZHVILLIMIN E SHKOLLES”
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 0 137 v v v
1 923 4,5 4,5 5,2
2 3127 15,4 15,4 20,6
3 5077 25,0 25,0 45,7
4 4785 23,6 23,6 69,2
5 2955 14,6 14,6 83,8
6 3284 16,2 16,2 100,0
Total 20288 100,0 100,0
TOTALI
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Niveli 1 (Té pakénagshme) 567 2,8 2,8 2,8
Niveli 2 (Ka nevojé pér 4247 20,9 20,9 23,7
pérmirésim)
Niveli 3 (Té kénagshme) 10901 53,7 53,7 77,5
Niveli 4 (Shumé té kénagshme) 4573 22,5 22,5 100,0
Total 20288 100,0 100,0




FUSHA “PLANIFIKIMI DHE ZBATIMI | KURRIKULES ME KOMPETENCA”

(TOTALI)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Niveli 1 (Té pakénagshme) 1711 8,4 8,4 8,4
Niveli 2 (Ka nevojé pér 5869 28,9 28,9 37,4
pérmirésim)
Niveli 3 (Té kénagshme) 7161 35,3 35,3 72,7
Niveli 4 (Shumé té kénagshme) 5547 27,3 27,3 100,0
Total 20288 100,0 100,0
FUSHA “MESIMDHENIA DHE TE NXENIT” (TOTALI)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Niveli 1 (Té pakénagshme) 2587 12,8 12,8 12,8
Niveli 2 (Ka nevojé pér 7047 34,7 34,7 47,5
pérmirésim)
Niveli 3 (Té kénagshme) 6977 34,4 34,4 81,9
Niveli 4 (Shumé té kénagshme) 3677 18,1 18,1 100,0
Total 20288 100,0 100,0
FUSHA “ETIKA DHE KOMUNIKIMI” (TOTALLI)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Niveli 1 (Té pakénagshme) 587 2,9 2,9 2,9
Niveli 2 (Ka nevojé pér 2552 12,6 12,6 15,5
pérmirésim)
Niveli 3 (Té kénagshme) 6018 29,7 29,7 45,1
Niveli 4 (Shumé té kénagshme) 11131 54,9 54,9 100,0
Total 20288 100,0 100,0




FUSHA “GJITHEPERFSHIRJA PER ZHVILLIMIN E SHKOLLES” (TOTALI)

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Niveli 1 (Té pakénagshme) 4187 20,6 20,6 20,6
Niveli 2 (Ka nevojé pér 9862 48,6 48,6 69,2
pérmirésim)

Niveli 3 (Té kénagshme) 2955 14,6 14,6 83,8
Niveli 4 (Shumé té kénagshme) 3284 16,2 16,2 100,0

Total 20288 100,0 100,0

Totali né nivel * DRAP Crosstabulation
DRAP
Durrés Fier Lezhé Korcé Total

Tatali né nivel Niveli 1 (Té Count 206 104 118 139 567
pakénagshme) % of Total 1,0% 0,5% 0,6% 0,7% 2,8%
Niveli 2 (Ka nevojé pér Count 1517 843 753 1134 4247
pérmirésim) % of Total 7,5% 4,2% 3,7% 5,6% 20,9%
Niveli 3 (Té kénagshme) Count 4103 2234 1664 2900 10901
% of Total 20,2% 11,0% 8,2% 14,3% 53,7%
Niveli 4 (Shumé té Count 1654 1006 690 1223 4573
kénagshme) % of Total 8,2% 5,0% 3,4% 6,0%  22,5%
Total Count 7480 4187 3225 5396 20288
% of Total 36,9% 20,6% 15,9% 26,6%  100,0%




FUSHA “PLANIFIKIMI DHE ZBATIMI | KURRIKULES ME KOMPETENCA” *
DRAP Crosstabulation

DRAP
Durrés Fier Lezhé Korcé Total
FUSHA “PLANIFIKIMI Té pakénagshme Count 628 379 296 408 1711
DHE ZBATIMI | % of 3,1% 1,9% 1,5% 2,0% 8,4%
KURRIKULES ME Total
KOMPETENCA” Ka nevojé pér Count 2161 1177 977 1554 5869
pérmirésim % of 10,7% 5,8% 4,8% 7,7% 28,9%
Total
Té kénagshme Count 2673 1480 1094 1914 7161
% of 13,2% 7,3% 5,4% 9,4% 35,3%
Total
Shumé té kénagshme Count 2018 1151 858 1520 5547
% of 9,9% 5,7% 4,2% 7,5% 27,3%
Total
Total Count 7480 4187 3225 5396 20288
% of 36,9% 20,6% 159%  26,6% 100,0%
Total
FUSHA “MESIMDHENIA DHE TE NXENIT” * DRAP Crosstabulation
DRAP
Durrés Fier Lezhé Korcé Total
FUSHA Té pakénagshme Count 927 537 480 643 2587
“MESIMDHENIA DHE % of 4,6% 2,6% 2,4% 3,2% 12,8%
TE NXENIT” Total
Ka nevojé pér Count 2560 1402 1173 1912 7047
permirésim % of 12,6% 6,9% 5,8% 9,4% 34,7%
Total
Té kénagshme Count 2659 1455 995 1868 6977
% of 13,1% 7,2% 4,9% 9,2% 34,4%
Total
Shumé té kénagshme Count 1334 793 577 973 3677
% of 6,6% 3,9% 2,8% 48%  18,1%
Total
Total Count 7480 4187 3225 5396 20288
% of 36,9% 20,6% 15,9% 26,6% 100,0%

Total




FUSHA “ETIKA DHE KOMUNIKIMI” * DRAP Crosstabulation

DRAP
Durrés Fier Lezhé Korcgé Total
FUSHA “ETIKADHE  Té pakénagqshme Count 228 102 109 148 587
KOMUNIKIMI” % of 1,1% 0,5% 0,5% 0,7% 2,9%
Total
Ka nevojé pér Count 879 484 489 700 2552
pérmirésim % of 4,3% 2,4% 2,4% 3,5% 12,6%
Total
Té kénagshme Count 2128 1282 927 1681 6018
% of 10,5% 6,3% 4,6% 8,3% 29,7%
Total
Shumé té kénagshme Count 4245 2319 1700 2867 11131
% of 20,9% 11,4% 8,4% 14,1% 54,9%
Total
Total Count 7480 4187 3225 5396 20288
% of 36,9% 20,6% 159%  26,6% 100,0%
Total

FUSHA “GJITHEPERFSHIRJA PER ZHVILLIMIN E SHKOLLES” * DRAP
Crosstabulation

DRAP
Durrés Fier Lezhé Korcé Total
FUSHA Té pakénagshme Count 1552 791 728 1116 4187
“GJITHEPERFSHIRJA % of 7,6% 3,9% 3,6% 5,5% 20,6%
PER ZHVILLIMIN E Total
SHKOLLES” Ka nevojé pér Count 3707 2037 1527 2591 9862
pérmirésim % of 18,3% 10,0% 7,5% 12,8% 48,6%
Total
Té kénagshme Count 1063 625 441 826 2955
% of 5,2% 3,1% 2,2% 4,1% 14,6%
Total
Shumé té kénagshme Count 1158 734 529 863 3284
% of 5,7% 3,6% 2,6% 4,3% 16,2%
Total
Total Count 7480 4187 3225 5396 20288
% of 36,9% 20,6% 15,9% 26,6% 100,0%

Total




Totali né nivel * Shkolla ku ushtroni profesionin, éshté: Crosstabulation

Shkolla ku ushtroni profesionin,

éshté:
Publike Private Total

Tatali né nivel Niveli 1 (Té pakénagshme)  Count 539 28 567
% of Total 2,7% 0,1% 2,8%

Niveli 2 (Ka nevojé pér Count 4162 85 4247

pérmirésim) % of Total 20,5% 0,4% 20,9%

Niveli 3 (Té kénagshme) Count 10570 331 10901

% of Total 52,1% 1,6% 53,7%

Niveli 4 (Shumé té Count 4434 139 4573

kénagshme) % of Total 21,9% 0,7% 22,5%

Total Count 19705 583 20288
% of Total 97,1% 2,9% 100,0%

FUSHA “PLANIFIKIMI DHE ZBATIMI | KURRIKULES ME KOMPETENCA” *
Shkolla ku ushtroni profesionin, éshté: Crosstabulation

Shkolla ku ushtroni profesionin,

éshté:
Publike Private Total

FUSHA “PLANIFIKIMI Té pakénagshme Count 1658 53 1711
DHE ZBATIMI | % of Total 8,2% 0,3% 8,4%
KURRIKULES ME Ka nevojé pér pérmirésim Count 5700 169 5869
KOMPETENCA” % of Total 28,1% 08%  28,9%
Té kénagshme Count 6946 215 7161

% of Total 34,2% 1,1% 35,3%

Shumé té kénagqshme Count 5401 146 5547

% of Total 26,6% 0,7% 27,3%

Total Count 19705 583 20288

% of Total 97,1% 2,9%  100,0%




FUSHA “MESIMDHENIA DHE TE NXENIT” * Shkolla ku ushtroni profesionin,

éshté: Crosstabulation

Shkolla ku ushtroni profesionin,

éshté:
Publike Private Total

FUSHA “MESIMDHENIA Té pakénagshme Count 2515 72 2587
DHE TE NXENIT” % of Total 12,4% 0,4% 12,8%
Ka nevojé pér pérmirésim Count 6874 173 7047

% of Total 33,9% 0,9% 34,7%

Té kénagshme Count 6755 222 6977

% of Total 33,3% 1,1% 34,4%

Shumé té kénagshme Count 3561 116 3677

% of Total 17,6% 0,6% 18,1%

Total Count 19705 583 20288
% of Total 97,1% 2,9% 100,0%

FUSHA “ETIKA DHE KOMUNIKIMI” * Shkolla ku ushtroni profesionin, éshté:

Crosstabulation

Shkolla ku ushtroni profesionin,

éshté:
Publike Private Total

FUSHA “ETIKA DHE Té pakénagshme Count 552 35 587
KOMUNIKIMI” % of Total 2,7% 0,2% 2,9%
Ka nevojé pér pérmirésim Count 2495 57 2552

% of Total 12,3% 0,3% 12,6%

Té kénagshme Count 5860 158 6018

% of Total 28,9% 0,8% 29,7%

Shumé té kénagqshme Count 10798 333 11131

% of Total 53,2% 1,6% 54,9%

Total Count 19705 583 20288
% of Total 97,1% 2,9% 100,0%




FUSHA “GJITHEPERFSHIRJA PER ZHVILLIMIN E SHKOLLES” * Shkolla ku

ushtroni profesionin, éshté: Crosstabulation

Shkolla ku ushtroni profesionin,

éshté:
Publike Private Total
FUSHA Té pakénagshme Count 4070 117 4187
“GJITHEPERFSHIRJA % of Total 20,1% 0,6% 20,6%
PER ZHVILLIMIN E Ka nevojé pér pérmirésim Count 9598 264 9862
SHKOLLES” % of Total 47,3% 13%  48,6%
Té kénagshme Count 2849 106 2955
% of Total 14,0% 0,5% 14,6%
Shumé té kénagshme Count 3188 96 3284
% of Total 15,7% 0,5% 16,2%
Total Count 19705 583 20288
% of Total 97,1% 2,9% 100,0%
Totali né nivel * Zona ku ndodhet shkolla ku jepni mésim, éshté:
Crosstabulation
Zona ku ndodhet shkolla ku jepni
meésim, éshté:
Urbane Rurale Total
Tatali né nivel Niveli 1 (Té pakénagshme) Count 306 261 567
% of Total 1,5% 1,3% 2,8%
Niveli 2 (Ka nevojé pér Count 2016 2231 4247
pErmirésim) % of Total 9,9% 11,0% 20,9%
Niveli 3 (Té kénagshme) Count 5820 5081 10901
% of Total 28,7% 25,0% 53,7%
Niveli 4 (Shumé té Count 2381 2192 4573
kénagqshme) % of Total 11,7% 10,8% 22,5%
Total Count 10523 9765 20288
% of Total 51,9% 48,1% 100,0%

FUSHA “PLANIFIKIMI DHE ZBATIMI | KURRIKULES ME KOMPETENCA” *

Zona ku ndodhet shkolla ku jepni mésim, éshté: Crosstabulation
Zona ku ndodhet shkolla ku

jepni mésim, éshté:

Urbane

Rurale

Total



FUSHA “PLANIFIKIMI
DHE ZBATIMI |
KURRIKULES ME
KOMPETENCA”

Total

Té pakénagshme

Ka nevojé pér pérmirésim

Té kénagshme

Shumé té kénagshme

Count
% of Total
Count
% of Total
Count
% of Total
Count
% of Total
Count

% of Total

837
4,1%
2915
14,4%

3876
19,1%

2895
14,3%
10523
51,9%

874
4,3%
2954

14,6%
3285
16,2%
2652
13,1%
9765
48,1%

1711
8,4%
5869
28,9%
7161
35,3%
5547
27,3%
20288
100,0%

FUSHA “MESIMDHENIA DHE TE NXENIT” * Zona ku ndodhet shkolla ku jepni
mésim, éshté: Crosstabulation
Zona ku ndodhet shkolla ku

jepni mésim, éshté:

Urbane Rurale Total

FUSHA “MESIMDHENIA  Té pakénagshme Count 1259 1328 2587
DHE TE NXENIT” % of Total 6,2% 6,5% 12,8%
Ka nevojé pér pérmirésim Count 3582 3465 7047

% of Total 17, 7% 17,1% 34,7%

Té kénagshme Count 3821 3156 6977

% of Total 18,8% 15,6% 34,4%

Shumé té kénagshme Count 1861 1816 3677

% of Total 9,2% 9,0% 18,1%

Total Count 10523 9765 20288
% of Total 51,9% 48,1% 100,0%




FUSHA “ETIKA DHE KOMUNIKIMI” * Zona ku ndodhet shkolla ku jepni mésim,
éshté: Crosstabulation
Zona ku ndodhet shkolla ku

jepni mésim, éshté:

Urbane Rurale Total

FUSHA “ETIKA DHE Té pakénagshme Count 313 274 587
KOMUNIKIMI” % of Total 1,5% 1,4% 2,9%
Ka nevojé pér pérmirésim Count 1184 1368 2552

% of Total 5,8% 6,7% 12,6%

Té kénagshme Count 3067 2951 6018

% of Total 15,1% 14,5% 29,7%

Shumé té kénagshme Count 5959 5172 11131

% of Total 29,4% 25,5% 54,9%

Total Count 10523 9765 20288
% of Total 51,9% 48,1% 100,0%

FUSHA “GJITHEPERFSHIRJA PER ZHVILLIMIN E SHKOLLES” * Zona ku
ndodhet shkolla ku jepni mésim, éshté: Crosstabulation
Zona ku ndodhet shkolla ku

jepni mésim, éshté:

Urbane Rurale Total

FUSHA Té pakénagshme Count 2207 1980 4187
“GJITHEPERFSHIRJA % of Total 10,9% 9,8% 20,6%
PER ZHVILLIMIN E Ka nevojé pér pérmirésim Count 5143 4719 9862
SHKOLLES’ % of Total 25,3% 233%  48,6%
Té kénagshme Count 1533 1422 2955

% of Total 7,6% 7,0% 14,6%

Shumé té kénagqshme Count 1640 1644 3284

% of Total 8,1% 8,1% 16,2%

Total Count 10523 9765 20288
% of Total 51,9% 48,1%  100,0%




Totali né nivel * Gjinia juaj: Crosstabulation

Gijinia juaj:
Femér Mashkull Total

Tatali né nivel Niveli 1 (Té pakénagshme) Count 312 255 567
% of Total 1,5% 1,3% 2,8%

Niveli 2 (Ka nevojé pér Count 3201 1046 4247

pérmirésim) % of Total 15,8% 5,2% 20,9%

Niveli 3 (Té kénagshme) Count 9013 1888 10901

% of Total 44.,4% 9,3% 53,7%

Niveli 4 (Shumé té kénagshme) Count 3665 908 4573

% of Total 18,1% 4,5% 22,5%

Total Count 16191 4097 20288
% of Total 79,8% 20,2% 100,0%

FUSHA “PLANIFIKIMI DHE ZBATIMI | KURRIKULES ME KOMPETENCA” *
Gjinia juaj: Crosstabulation

Gjinia juaj:
Femér Mashkull Total

FUSHA “PLANIFIKIMI DHE Té pakénagshme Count 1160 551 1711
ZBATIMI | KURRIKULES % of Total 5,7% 2,7% 8,4%
ME KOMPETENCA” Ka nevojé pér pérmirésim  Count 4600 1269 5869
% of Total 22,7% 6,3% 28,9%

Té kénagshme Count 5914 1247 7161

% of Total 29,2% 6,1% 35,3%

Shumé té kénagshme Count 4517 1030 5547

% of Total 22,3% 5,1% 27,3%

Total Count 16191 4097 20288

% of Total 79,8% 20,2% 100,0%




FUSHA “MESIMDHENIA DHE TE NXENIT” * Gjinia juaj: Crosstabulation

Gijinia juaj:
Femér Mashkull Total

FUSHA “MESIMDHENIA Té pakénagshme Count 1807 780 2587
DHE TE NXENIT” % of Total 8,9% 3,8% 12,8%
Ka nevojé pér pérmirésim Count 5650 1397 7047

% of Total 27,8% 6,9% 34,7%

Té kénagshme Count 5815 1162 6977

% of Total 28,7% 5,7% 34,4%

Shumé té kénagshme Count 2919 758 3677

% of Total 14,4% 3, 7% 18,1%

Total Count 16191 4097 20288
% of Total 79,8% 20,2% 100,0%

FUSHA “ETIKA DHE KOMUNIKIMI” * Gjinia juaj: Crosstabulation

Gjinia juaj:
Femér Mashkull Total

FUSHA “ETIKA DHE Té pakénagshme Count 313 274 587
KOMUNIKIMI” % of Total 1,5% 1,4% 2,9%
Ka nevojé pér pérmirésim Count 1813 739 2552

% of Total 8,9% 3,6% 12,6%

Té kénagshme Count 4825 1193 6018

% of Total 23,8% 5,9% 29,7%

Shumé té kénagshme Count 9240 1891 11131

% of Total 45,5% 9,3% 54,9%

Total Count 16191 4097 20288

% of Total 79,8% 20,2% 100,0%




FUSHA “GJITHEPERFSHIRJA PER ZHVILLIMIN E SHKOLLES” * Gjinia juaj:

Crosstabulation

Gjinia juaj:
Femér Mashkull Total

FUSHA Té pakénagshme Count 3303 884 4187
“GJITHEPERFSHIRJA PER % of Total 16,3% 4,4% 20,6%
ZHVILLIMIN E SHKOLLES”  Ka nevojé pér pérmirésim  Count 7945 1917 9862
% of Total 39,2% 9,4% 48,6%

Té kénagshme Count 2329 626 2955

% of Total 11,5% 3,1% 14,6%

Shumé té kénagshme Count 2614 670 3284

% of Total 12,9% 3,3% 16,2%

Total Count 16191 4097 20288
% of Total 79,8% 20,2% 100,0%

Totali né nivel * Kategoria juaj e fundit e kualifikimit: Crosstabulation

Kategoria juaj e fundit e kualifikimit: Total
Mésues Mésues Mésues i
mjeshtér specialist kualifikuar
Nuk kam  (Kategoria (Kategoria  (Kategoria
kategori 1) ) 1)
Tatali né nivel Niveli 1 (Té Count 205 148 119 95 567
pakénagshme) 9 of 1,0% 0,7% 0,6% 0,5% 2,8%
Total
Niveli 2 (Ka Count 1263 1237 1045 702 4247
nevojé pér % of 6,2% 6,1% 5,2% 3,5% 20,9%
pérmirésim) Total
Niveli 3 (Té Count 2342 3279 3569 1711 10901
kénagshme) 9% of 11,5% 16,2% 17,6% 8,4% 53,7%
Total
Niveli 4 Count 967 1309 1636 661 4573
(Shumé té % of 4,8% 6,5% 8,1% 3,3% 22,5%
kénagshme)  Total
Total Count 4777 5973 6369 3169 20288
% of 23,5% 29,4% 31,4% 15,6% 100,0%

Total




FUSHA “PLANIFIKIMI DHE ZBATIMI | KURRIKULES ME KOMPETENCA” *

Kategoria juaj e fundit e kualifikimit: Crosstabulation

Kategoria juaj e fundit e kualifikimit: Total
Mésues Mésues i
Mésues specialist = kualifikuar
Nuk kam mjeshtér (Kategoria (Kategoria
kategori  (Kategoria I) 1)) 1))}
FUSHA Té Count 621 458 352 280 1711
“PLANIFIKIMI pakénagshme 9 of Total 3,1% 2,3% 1,7% 1,4% 8,4%
DHE ZBATIMI | Ka nevojé pér  Count 1624 1665 1666 914 5869
KURRIKULES  permirésim 9 of Total 8,0% 8,2% 8,2% 45%  28,9%
iz Té kénagshme ~ Count 1450 2217 2349 1145 7161
NOLIASLIRL e % of Total 7.1% 109%  11,6% 56%  353%
Shumé té Count 1082 1633 2002 830 5547
kénagshme % of Total 5,3% 8,0% 9,9% 4,1% 27,3%
Total Count 4777 5973 6369 3169 20288
% of Total 23,5% 29,4% 31,4% 15,6%  100,0%
FUSHA “MESIMDHENIA DHE TE NXENIT” * Kategoria juaj e fundit e
kualifikimit: Crosstabulation
Kategoria juaj e fundit e kualifikimit: Total
Mésues Mésues  Mésuesi
Nuk mjeshtér  specialist = kualifikuar
kam (Kategoria (Kategoria (Kategoria
kategori 1) ) 111)
FUSHA Té pakénagshme Count 793 735 628 431 2587
“MESIMDHENIA % of Total 3,9% 3,6% 3,1% 2,1% 12,8%
DHE TE Ka nevojé pér Count 1592 2265 2091 1099 7047
NXENIT” pérmirésim % of Total 7,8% 112%  10,3% 5,4% 34,7%
Té kénagshme Count 1549 1978 2354 1096 6977
% of Total 7,6% 9,7% 11,6% 5,4% 34,4%
Shumé té Count 843 995 1296 543 3677
kénagshme % of Total 4,2% 4,9% 6,4% 2,7% 18,1%
Total Count 4777 5973 6369 3169 20288
% of Total 23,5% 29,4% 31,4% 15,6% 100,0%




FUSHA “ETIKA DHE KOMUNIKIMI” * Kategoria juaj e fundit e kualifikimit:
Crosstabulation

Kategoria juaj e fundit e kualifikimit: Total
Mésues
Mésues specialist Mésues i
Nuk kam mjeshtér (Kategoria kualifikuar
kategori  (Kategoria |) 1)) (Kategoria Ill)

FUSHA Té Count 211 157 110 109 587
“‘ETIKA DHE pakénagshme 9 of Total 1,0% 0,8% 0,5% 0,5% 2,9%
KOMUNIKIMI" Ka nevojé pér Count 710 794 656 392 2552
pérmirésim % of Total 3,5% 3,9% 3,2% 1,9% 12,6%
Té Count 1426 1780 1907 905 6018
kénagshme % of Total 7,0% 8,8% 9,4% 4,5% 29,7%
Shumé té Count 2430 3242 3696 1763 11131
kénagshme % of Total 12,0% 16,0% 18,2% 8,7% 54,9%
Total Count 4777 5973 6369 3169 20288
% of Total 23,5% 29,4% 31,4% 15,6% 100,0%

FUSHA “GJITHEPERFSHIRJA PER ZHVILLIMIN E SHKOLLES” * Kategoria
juaj e fundit e kualifikimit: Crosstabulation

Kategoria juaj e fundit e kualifikimit: Total
Mésues Mésues = Mésues i
mjeshtér  specialist kualifikuar
Nuk kam (Kategoria (Kategoria (Kategoria
kategori ) 1)) (1))}
FUSHA e Count 1135 1161 1179 712 4187
“GJITHEPERFSHIRJA pakénagshme % of Total 5,6% 5,7% 5,8% 3,5% 20,6%
PER ZHVILLIMINE  Kanevojé pér  Count 2291 3033 3008 1530 9862
SHKOLLES’ pérmirésim % of Total 113%  149%  14,8% 75%  48,6%
Té kénagshme  Count 652 847 1010 446 2955
% of Total 3,2% 4,2% 5,0% 2,2% 14,6%
Shumé té Count 699 932 1172 481 3284
kénagshme % of Total 3,4% 4,6% 5,8% 2,4% 16,2%
Total Count 4777 5973 6369 3169 20288
% of Total 23,5% 29,4% 31,4% 15,6% 100,0%




Totali né nivel * Vlerésimi né testimin e fundit té kualifikimit éshté:

Crosstabulation

Vlerésimi né testimin e fundit té kualifikimit éshté:

Nuk kam Shumé
kategori Dobét Mijaftueshém Miré miré  Shkélgyeshém Total
Tatali né Niveli 1 (Té Count 205 2 17 173 130 40 567
nivel pakénagshme) % of 1,0% 0,0% 0,1% 09% 0,6% 0,2% 2,8%
Total
Niveli 2 (Ka Count 1262 4 110 1568 1143 160 4247
nevojé pér % of 6,2% 0,0% 0,5% 7,7% 5,6% 0,8% 20,9%
pérmirésim) Total
Niveli 3 (Té Count 2341 2 142 3508 4306 602 10901
kénagshme) % of 11,5% 0,0% 0,7% 17,3% 21,2% 3,0% 53,7%
Total
Niveli 4 (Shumé Count 967 3 71 1436 1819 277 4573
té kénagshme) % of 4,8% 0,0% 0,3% 7,1% 9,0% 1,4% 22,5%
Total
Total Count 4775 11 340 6685 7398 1079 20288
% of 23,5% 0,1% 1,7% 33,0% 36,5% 5,3% 100,0%
Total

FUSHA “PLANIFIKIMI DHE ZBATIMI | KURRIKULES ME KOMPETENCA” *

Vlerésimi né testimin e fundit té kualifikimit éshté: Crosstabulation

Vlerésimi né testimin e fundit té kualifikimit éshté:

Nuk
kam
kategor Dobé Mijaftueshé Shum  Shkélgyeshé
i t m Miré & miré m Total
FUSHA Té Coun 620 3 51 531 429 77 1711
“PLANIFIKIMI  pakénagshm t
DHE ZBATIMI | e % of 3,1% 0,0% 03% 2,6% 2,1% 04%  8,4%
KURRIKULES Total
ME Ka nevojé Coun 1624 3 122 2104 1760 256 5869
KOMPETENCA pgr t
! pérmirésim 9% of 8,0% 0,0% 0,6% 10,4 8,7% 1,3% 28,9%
Total %
Té Coun 1449 2 90 2336 2870 414 7161
kénagshme t
% of 71% 0,0% 04% 11,5 14,1% 2,0% 35,3%

Total

%



Total

Shumeé té

kénagshme

Coun
t

% of
Total
Coun
t

% of
Total

1082

5,3%

4775

23,5%

0,0%

11

0,1%

77

0,4%

340

1,7%

1714

8,4%

6685

33,0
%

2339

11,5%

7398

36,5%

332

1,6%

1079

5,3%

5547

27,3%

20288

100,0
%

FUSHA “MESIMDHENIA DHE TE NXENIT” * Vlerésimi né testimin e fundit té
kualifikimit éshté: Crosstabulation

Vlerésimi né testimin e fundit té& kualifikimit éshté:

Nuk
kam
kategor Dobé Mijaftueshé Shum  Shkélgyeshé
i t m Miré & miré m Total
FUSHA Té Coun 793 6 79 929 667 113 2587
“MESIMDHENI pakénagshm t
A DHE TE e % of 3,9% 0,0% 0,4% 4,6% 3,3% 0,6% 12,8%
NXENIT” Total
Ka nevojé Coun 1590 2 120 2519 2474 342 7047
pér t
pérmirésim % of 7,8% 0,0% 0,6% 12,4 12,2% 1,7% 34,7%
Total %
e Coun 1549 0 76 2041 2876 435 6977
kénagshme t
% of 7,6% 0,0% 0,4% 10,1 14,2% 2,1% 34,4%
Total %
Shumé té Coun 843 3 65 1196 1381 189 3677
kénagshme t
% of 4,2% 0,0% 0,3% 59% 6,8% 0,9% 18,1%
Total
Total Coun 4775 11 340 6685 7398 1079 20288
t
% of 23,5% 0,1% 1,7% 33,0 36,5% 53% 100,0

Total

%

%




FUSHA “ETIKA DHE KOMUNIKIMI” * Vlerésimi né testimin e fundit té
kualifikimit éshté: Crosstabulation

Vlerésimi né testimin e fundit té kualifikimit éshté:

Nuk
kam
kategor Dobé Mjaftueshé Shum = Shkélgyeshé
i t m Miré & miré m Total
FUSHA Té Coun 211 2 11 180 139 44 587
“‘ETIKADHE pakénagshm t
KOMUNIKIMI e % of 1,0% 0,0% 0,1% 0,9% 0,7% 0,2% 2,9%
! Total
Ka nevojé pér Coun 709 3 64 916 754 106 2552
pérmirésim t
% of 3,5% 0,0% 0,3% 45% 3,7% 0,5% 12,6%
Total
Té Coun 1426 2 108 2085 2123 274 6018
kénagshme t
% of 7,0% 0,0% 0,5% 10,3 10,5% 1,4% 29,7%
Total %
Shumé té Coun 2429 4 157 3504 4382 655 11131
kénagshme t
% of 12,0% 0,0% 0,8% 17,3 21,6% 3,2% 54,9%
Total %
Total Coun 4775 11 340 6685 7398 1079 20288
t
% of 23,5% 0,1% 1,7% 33,0 36,5% 5,3% 100,0

Total % %




FUSHA “GJITHEPERFSHIRJA PER ZHVILLIMIN E SHKOLLES” * Vlerésimi né

testimin e fundit té kualifikimit éshté: Crosstabulation

Vlerésimi né testimin e fundit té kualifikimit éshté:

Nuk
kam
katego Dobé Mijaftueshé Shum = Shkélgyeshé
ri t m Miré & miré m Total
FUSHA Té Coun 1134 0 92 1434 1321 206 4187
“GJITHEPERFSHIR pakénagshm t
JA PER € % of 5,6% 0,0% 0,5% 7,1% 6,5% 1,0% 20,6%
ZHVILLIMIN E Total
SHKOLLES” Kanevojg  Coun 2290 8 149 3269 3632 514 9862
pér t
pérmirésim % of 11,3% 0,0% 0,7% 16,1 17,9% 2,5% 48,6%
Total %
Té Coun 652 0 39 902 1174 188 2955
kénagshme t
% of 3,2% 0,0% 0,2% 4,4% 5,8% 0,9% 14,6%
Total
Shumé té Coun 699 3 60 1080 1271 171 3284
kénagshme t
% of 3,4% 0,0% 0,3% 5,3% 6,3% 0,8% 16,2%
Total
Total Coun 4775 11 340 6685 7398 1079 20288
t
% of 23,5% 0,1% 1,7% 33,0 36,5% 53% 100,0

Total

%

%
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