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Nuk ka ndenjé model péx subfises. Secili sistem edufativ mund té avijé nezultate dukte
kembinuar politika mbéshtetur né evidenca dhe duke péwshtatur procesin e
implementimit me Raontefistin dhe sfidat fenfrete.

I. QELLIMET E PERGJITHSHME

Korniza e Vlerésimit té& Cilésisé sé Shkollés éshté celési pér ndértimin e sistemeve té drejta
shkollore. Ajo pércakton pritshmérité themelore pér cdo shkollé gé ushtron veprimtaring né
Republikén e Shqipérisé. Korniza e Vlerésimit éshté dokumenti referues pér sistemin e sigurimit
té cilésisé né arsimin parauniversitar, e cila standardizon procesin e vlerésimit t& brendshém dhe
vlerésimit té jashtém té shkollés.

Hartimi i kétij dokumenti éshté i domosdoshém dhe i nevojshém pér pérmirésimin e procesit té
vlerésimit té cilésisé sé shkollés, si njé mekanizém i pérgjegjshém dhe llogaridhénés, né zbatim té
reformave arsimore dhe té kornizés sé re kurrikulare né vendin toné.

Korniza e Vlerésimit té Cilésisé sé Shkollés pércakton: fushat e cilésisé, kriteret e cilésisg,
treguesit e cilésisé, shkallét e vlerésimit dhe trendin e rivlerésimit.

Korniza pér Vlerésimin e Cilésisé sé Shkollés éshté mjet i réndésishém, né funksion té
pérmbushjes sé detyrave té institucioneve vlerésuese/inspektuese, drejtoréve té shkollave,
mésuesve dhe paléve té interesuara né procesin e vlerésimit té shkollés. Gjithashtu, ajo do té
ndihmojé prindérit dhe aktorét e tjeré té kuptojné gjykimet vlerésuese né raportet e vlerésimit.

Gjuha e pérbashkét e vlerésimit té cilésisé sé shkollés e dhéné né kété kornizé, do té lehtésojé
dialogun midis mésuesve, profesionistéve/ekspertéve té arsimit, prindérve, nxénésve,
komuniteteve shkollore dhe mé gjeré pér cilésiné e shkollave tona.

I.1. Parimet kryesore té sigurimit té cilésisé dhe referenca ligjore

Ligji i arsimit parauniversitar né Republikén e Shqipérisé garanton, gé sistemi arsimor té krijojé
kushte dhe mundési gé nxénésit: té ndértojné dhe té zhvillojné njohuri, shkathtési, géndrime dhe
vlera té njé shoqérie demokratike; té zhvillohen né ményré té pavarur e té gjithanshme; té
kontribuojné né ndértimin e mirégenies vetjake dhe té shoqérisé shqiptare dhe té pérballen né
ményré konstruktive me sfidat e jetés.

Qéllimet e pérgjithshme té arsimit shtjellohen dhe konkretizohen mé tej, né rezultatet e pritshme
té té nxénit, né pérmbajtjet mésimore dhe né kulturén e pérditshme té shkollés. Realizimi i tyre
éshté detyré e té gjitha institucioneve arsimore parauniversitare dhe aktoréve té tjeré gjaté
procesit té arsimimit.

1 Beatriz.pont@oecd.org education and policy today, presentation.
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Nga ana tjetér, Korniza Kurrikulare e Arsimit Parauniversitar éshté dokumenti themelor, qé
siguron funksionimin e sistemit, népérmjet pérshkrimit té orientimeve dhe té udhézimeve
kryesore, pér zbatimin e kurrikulés sé arsimit parauniversitar. Funksionimi i miré i kétij sistemi
arrinet népérmjet respektimit té parimeve té pérgjithshme té késaj kornize, té cilat jané:
konceptim i gjeré dhe me bazé kompetencash; gjithépérfshirja; baraspesha dhe integrimi;
vijimésia; bashképunimi dhe partneriteti; autonomia dhe fleksibiliteti né nivel shkolle, si dhe
pérgjegjshméria. Kéto parime jané referenca kryesore pér hartimin e té gjitha dokumenteve
kurrikulare.

Korniza e Vlerésimit té& Cilésisé sé Shkollés éshté ndértuar pikérisht, mbi ndérveprimin mes
kétyre parimeve dhe fushave té cilésisé sé shkollés. Parimet e kurrikulés pérbéjné themelin e
sistemit té vlerave té& Kornizés pér Vlerésimin e Cilésisé sé Shkollés, ndérsa fushat e cilésisé i
japin strukturén dhe ndérlidhjen vertikale, pér vlerésimin e gjendjes dhe pér planifikimin e
pérmirésimit.

Korniza e Vlerésimit té Cilésisé sé Shkollgs éshté hartuar edhe né pérputhje me parimet kryesore?
té zhvillimit té politikave té sigurimit té cilésisé, té referuara nga Komisioni Evropian.

Tabela 1: Parimet e ET-sé 2020

Koherenca Sistemi arsimor shgiptar dhe veté shkolla kané ndryshuar thellésisht,
prandaj, Korniza e Vlerésimit té Cilésisé sé Shkollés duhet té arrijé
ekuilibrin dhe koherencén e duhur, duke parashikuar mekanizma
vlerésimi, té cilét pérmbushin kérkesat e zhvillimeve bashkékohore.
Kurrikula e re, standardet profesionale té drejtorit, standardet
profesionale té mésuesit, nivelet e arritjeve té nxénésve dhe ndryshimi i
akteve ligjore e nénligjore, kérkojné njé proces vlerésimi koherent me
pritshmérité né nivel shkolle dhe sistemi.

Bashkésia Politikat e sigurimit té cilésisé mbéshtetin komunitetet e té mésuarit

profesionale profesional, né shkémbimin e pérvojave pozitive, njohjen dhe
pérdorimin e risive pér pérmirésimin e shkollés dhe sistemit, me té
vetmin géllim: mundési mé té mira edukimi pér té gjithé nxénésit.
Ngritja dhe funksionimi i rrjeteve profesionale pér mésuesit dhe
drejtorét, ka gené né fokusin e Ministrisé sé Arsimit, Sportit dhe Rinisé
pér zhvillimin e vazhdueshém profesional té tyre.

Besimi, Besimi dhe respekti midis aktoréve té brendshém dhe té jashtém té
llogaridhénia shkollés éshté themelor, pér vlerésimin efektiv dhe pérmirésimin e
dhe shkollés. Llogaridhénia krijon dhe mbéshtet besimin, pér té gjithé grupet

2 Working Groups European Commission, Guiding principles for policy development on quality assurance in school education,
Quality assurance for school development, produced by the ET 2020 (Parimet e pérgjithshme té zhvillimit té politikave té
sigurimit té cilésisé).
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Transparenca

Dialog
profesionistésh

Krijimi i
networkut

Ndértimi i
kapaciteteve
pér té dhénat

Mbéshtetja
inovative

Ekuilibrimi

e interesit dhe aktorét e tjeré né sistem, népérmjet té dhénave té garta
dhe té sakta. Njé ndér ndryshimet e viteve té fundit né sistem qgé lidhet
me llogaridhénien né€ nivel shkolle, pérfagésohet nga “Karta e
Performancés sé Shkollés”, e cila informon pér cilésiné e shkollés né
raport me veten dhe shkollat e tjera né nivel lokal dhe rajonal.

Qasja e sigurimit té cilésisé duhet té mbéshtesé té njéjtén gjuhé dhe
kuptueshméri mes aktoréve té brendshém dhe té jashtém né procesin e
vlerésimit. Qéllimi final i vlerésimit &shté té mbéshtesé pérmirésimin e
shkollés. Pikérisht pér kété, dialogu mes profesionistésh krijon mundési
gé té ndahen pérvojat pozitive, pikat qé kané nevojé pér ndryshim né
shkollé dhe risité bashkékohore ndérmjet inspektoréve dhe aktoréve té
shkollés.

Krijimi i lidhjeve té shkollés me komunitetin sjell njé mbéshtetje té
gjithanshme dhe gjithépérfshirése. Kjo mundéson ndértimin e
kapaciteteve sociale dhe kulturore gé japin energji té reja brenda
sistemit té shkollave. Né kushtet e epokés digjitale, kjo kthehet né njé
mundési té prekshme edhe nga shkollat tona.

Investimi né ndértimin e kapaciteteve té aktoréve kyc pér gjenerimin,
interpretimin dhe pérdorimin e té dhénave, éshté thelbésor pér
vlerésimin e cilésisé sé shkollés né vecanti dhe sistemit né térési.

Drejtuesit e shkollave duhet té ndértojné e ngrené kapacitetet
profesionale, duke u mbéshtetur né ideté inovative té mésuesve,
nxénésve, prindérve dhe komunitetit pér njé shkollé té hapur.

Té dhénat sasiore dhe cilésore jané té nevojshme pér njé kuptim té
balancuar té zhvillimit té shkollés dhe pérparimit té nxénésve. Kéto té
dhéna duhet té japin informacionin e nevojshém pér té mbéshtetur
vendimmarrjen, si né shkolla, ashtu edhe né sistemin arsimor né térési.
Té dhénat e vlerésimit té jashtém, vlerésimit té brendshém (konteksti i
shkollés, plani afatmesém, plani vjetor, planet zhvillimore, vlerésimi i
drejtorit nga eprori i ZVA-sé, vlerésimet e mésuesve, vlerésimi i
infrastrukturés sé shkollés etj.), si dhe renditja e shkollés sipas Kartés sé
Performancés né nivel lokal dhe rajonal etj., shérbejné pér té analizuar
pikat e forta dhe té dobéta té shkollés, me qéllim hartimin e
planifikimeve strategjike pér pérmirésimin e saj.



Il. KONCEPTET THEMELORE TE KORNIZES
11.1. Sistemi i vlerésimit té cilésisé sé shkollés

Prindérit, shogéria dhe politika kané kérkuar dhe vazhdimisht kérkojné, gé shkolla té vlerésohet,
pér té paré se si i realizon detyrat e saj. Sistemi i vlerésimit (vlerésimi i brendshém dhe vlerésimi i
jashtém) ka té béjé me cilésing. Ai éshté proces vlerésimi i vazhdueshém i inputeve?, i proceseve
dhe i rezultateve té shkollés, né ményré gé té identifikohen pikat e forta dhe té dobéta dhe té
rekomandohen veprimet gé do té ndérmerren, pér té arritur rezultatet e pritshme. Sot, theksohet
qé sistemi i vlerésimit té cilésisé sé shkollés, nuk duhet té jeté si pérfundim né vetvete, por duhet
paré si mjet i réndésishém, i orientuar drejt pérmirésimit té performancés sé shkollés.

Vlerésim 1 jashtém i1 shkollés realizohet nga institucionet vlerésuese, népérmjet
vlerésuesve/inspektoréve profesionisté, ndérsa vlerésimi i brendshém realizohet nga veté shkolla,
me pérfshirjen e té gjithé aktoréve té saj, kurdoheré si veprimtari e miréplanifikuar.

Vlerésimi i jashtém dhe vlerésimi i brendshém nuk kané vleré, nése nuk ¢cojné né pérmirésimin e
praktikave mésimore dhe né motivimin e nxénésve pér arritje mé té larta. Si rrjedhojé, duhet qé
vlerésimi i jashtém dhe vlerésimi i brendshém té kené funksion zhvillimor, gé sé bashku, té véné
theksin mbi réndésiné e pérdorimit té praktikave konstruktiviste, kontekstuale, bashkévepruese
dhe té veténormuara nga mésuesi, né procesin e mésimdhénies dhe té nxénies, si dhe té vlerésimit
té rezultateve té nxénésve. Pér kété arsye, éshté e réndésishme gé vlerésimi i brendshém dhe
vlerésimi i jashtém i shkollés té realizohet, duke pérdorur té njéjtat elemente té standardizuara né
kété kornizé, pérkatésisht: fushat e cilésisé, kriteret e cilésisé, treguesit e cilésisé dhe shkallét e
vlerésimit. Nga ana tjetér, Karta e Performancés ndihmon procesin e vlerésimit té brendshém dhe
té jashtém té shkollés, népérmjet té dhénave krahasuese té shkollés ndér vite né nivel lokal dhe
rajonal.

Grafiku 1: Sistemi i vilerésimit té shkollés

Vlerésimi i jashtém I
Karta e Performancés I

\\-/Vlerésimi i brendshém

W

3 Fjala “input” nénkupton statistika dhe tregues hyrés pér nxénésit, mésuesit dhe infrastrukturén e shkollés.



Vlerésimi, si sistem, siguron edhe dhénien e informacioneve té dobishme pér prindérit, nxénésit,
punédhénésit, hartuesit e politikave né té gjitha nivelet, pér té siguruar pérfshirjen e tyre né
vendimmarrje, me géllim pérmirésimin e cilésisé sé shérbimit arsimor té ofruar nga shkolla.

Vlerésimi i jashtém i shkollés

Duke filluar nga vitet *90, rishfaget fugishém interesi mbarébotéror pér problemet e cilésisé
arsimore dhe monitorimin e inspektimin e saj. Disa vende gé e kishin “¢montuar” mbikéqyrjen, e
ringritén pérséri, vende té tjera gé nuk e kishin, e kané ngritur até. Ka disa arsye gé géndrojné
prapa kétij interesi né rritje ndaj inspektimit dhe monitorimit té cilésisé sé shérbimit arsimor.

Né shumé vende ka njé perceptim, sipas té cilit, zhvillimi i shpejté i arsimit ka sjellé ulje té
cilésisé. Pérmirésimi i tij éshté shndérruar né prioritetin kryesor té politikave, duke rritur
dukshém interesin e tyre pér kontrollin e cilésisé. Nga ana tjetér, sindroma “vlera sipas parasé”, e
pérdorur né té gjithé sektorét e shogérisé, ka prekur edhe sistemin arsimor. Duke gené e lidhur me
rritjen e kérkesés pér pérgjegjshméri mé té larté né shérbimet publike, shogéria kérkon
mekanizma mé té forté kontrolli pér shkollén. Ndérkaq, studime té ndryshme kané treguar se
cilésia vlerésuese éshté njé nga arsyet themelore té rénies sé cilésisé sé shkollave. Kjo shpjegon
edhe rritjen e interesit pér procedura efektive té vlerésimit té jashtém.

Vlerésimi i jashtém pérshkruhet si vézhgim dhe vlerésim i drejtpérdrejté i mésuesve dhe/ose
shkollave dhe zhvillohet paralelisht me “rregullimin” - miratimin e ligjeve, pér té pérmirésuar
cilésiné e shérbimit arsimor té ofruar nga shkolla.

Vlerésimi i jashtém i shkollés éshté i orientuar sé fundmi, mé shumé si njé funksion vlerésues,
késhillues, kontrollues dhe informues. Publikimi i vlerésimeve té jashtme éshté i réndésishém,
pasi:

- informimi publik i cilésisé sé shkollés éshté shembull i llogaridhénies dhe i transparencés;

- informimi i konsumatoréve té arsimit éshté shembull i llogaridhénies sé bazuar né treg,
duke inkurajuar prindérit gé té ndikojné né vendimmarrjet e shkollés;

- dhénia e informacioneve pér shkollat éshté bazé pér pérmirésimin e saj né vecanti dhe
sistemit arsimor né térési.

Vlerésimi i brendshém i shkollés

Komisioni Evropian ka rekomanduar, gé nga fillimi i viteve 2000, realizimin e vlerésimit té
brendshém né vendet evropiane. Sot, né 27 vende evropiane, vlerésimi i brendshém i shkollés?
éshté i detyrueshém. Gjithashtu, né botimin e SICI-t°, autori Adrian Gray, duke vlerésuar ecuriné
e proceseve té inspektimit dhe vlerésimit té brendshém, shkruan: “Tashmé inspektoratet
gradualisht kané zhvilluar ményra efektive pér integrimin e vlerésimit té jashtém me vlerésimin e

’

brendshém”.

4 Shih: European Commission 2015, f. 10.
5 Shih: The Standing International Conference of Inspectores 2019, f. 148.



Edhe né Shqipéri, shkolla e ka té detyrueshém realizimin e vlerésimit té brendshém, i cili pérfshin
té gjithé punonjésit arsimoré dhe organizmat e shkollés. “Rregullore pér funksionimin e
institucioneve arsimore parauniversitare né Republikén e Shqipérisé”, MASR, 2020, pércakton gé
vlerésimi i brendshém té kryhet, mbéshtetur né udhézuesin “Metodologjia pér vlerésimin e
brendshém té shkollés”, ASCAP, 2020.

Shkolla né procesin e vlerésimit té brendshém, duhet té jeté e afté t’u pérgjigjet pyetjeve:
»  Samiré jemi duke punuar?
»  Si mund té punojmé mé miré?

Vlerésimi i brendshém i shkollés éshté njé proces i ndérgjegjshém, aktiv dhe bashképunues i té
gjithé stafit, népérmjet té cilit, veté shkolla ushtron pérgjegjésiné e saj pér ruajtjen dhe
pérmirésimin e cilésisé. Shkolla né procesin e vlerésimit té brendshém, déshmon pérgjegjési, nése
demonstron té dhéna bindése pér suksesin e saj, si dhe harton njé plan pune té garté, i cili tregon
rrugét e pérmirésimit.

Vlerésimi i brendshém kontribuon késhtu, né zhvillimin e planeve té shkollés, né identifikimin e
nevojave pér zhvillim profesional té punonjésve dhe pércaktimin e nevojave organizative.

11.2. Parimet kryesore té vlerésuesve té shkollés

Sistemi i vlerésimit té& shkollés, gé pérfshin vlerésimin e jashtém dhe té brendshém té shkollés,
éshté vendimtar né procesin e drejtimit dhe menaxhimit té saj, duke krijuar bashkéveprim mes
faktoréve té brendshém dhe té jashtém, né funksion té pérmirésimit té shérbimeve arsimore.
Vlerésimi efektiv i shkollés, kérkon nga vlerésuesit, té respektojné parimet kryesore té vlerésimit,
té cilat paragiten né tabelén e méposhtme:

Tabela 2: Parimet kryesore té vlerésimit té cilésisé sé shkollés

Transparenca | gjithé stafi i shkollés, nxénésit dhe prindérit, kané té drejté té njihen
me treguesit dhe metodat gé vlerésohet shkolla, si dhe gjetjet dhe
gjykimet pér vlerésimin e cilésisé sé saj. Gjykimet profesionale
sigurojné qé vendimet té shgyrtohen nga té gjithé dhe té jené pér njé
zhvillim té géndrueshém.

Objektiviteti Vlerésimi duhet té sigurojé njé pasqyré reale té kontekstit té shkollés
dhe informacion té vlefshém pér proceset dhe rezultatet e zhvillimit
té saj. Objektiviteti pérshkruhet si njé gjykim i paanshém, gé u
mundéson vlerésuesve té kryejné vlerésimin né ményré té tillé, qé té
kené besim, pér sa i pérket produktit, dhe se nuk éshté béré ndonjé
kompromis, pér sa i pérket cilésisé. Objektiviteti kérkon qé
vlerésuesit, pér problemet e vlerésimit, té mos varen né gjykimet e
tyre nga eprorét dhe té tjerét.

10



Paanshmeéria

Besueshméria

Pavarésia

Pjesémarrja

Saktésia

11.3. Fushat e cilésisé

Vlerésimi i paanshém nénkupton vlerésimin e shkollés, pa u ndikuar
nga karakteristikat e ¢do shkolle, té tilla si: vendndodhja gjeografike,
karakteristikat sociale dhe ekonomike, gjuha etj.

Gjykimet mbi rezultatet e shkollés duhet té bazohen né burime té
ndryshme informacioni. Informacioni i marré nga vlerésimi duhet té
tregojé né ményré té besueshme, nése shkolla po zhvillohet dhe
realizon pérparésité e saj. Integrimi i burimeve té ndryshme té té
dhénave té mbledhura, gjaté njé periudhe té caktuar kohore dhe né
situata té ndryshme, éshté kusht i domosdoshém pér té siguruar
gjykime té géndrueshme dhe té drejta pér vlerésimin e shkollés.

Pavarésia pércaktohet si té genét i liré nga kushtet gé kércénojné
objektivitetin ose té genét objektiv. Eshté shumé e réndésishme qé
vlerésuesit té jené té pavarur, por gjithashtu, edhe té shihen nga té
tjerét se jané té tillé. Pavarésia u lejon vlerésuesve gé té japin gjykime
té paanshme dhe té drejtpérdrejta, qé jané me réndési thelbésore pér
zhvillimin e duhur té procesit té vlerésimit.

Té gjithé kané té drejté dhe detyré, sipas pérgjegjésive personale dhe
profesionale, té€ marrin pjesé né krijimin e njé pasqyre sa mé té sakté
pér gjendjen reale dhe objektive né shkollé, njékohésisht, té gjithé
duhet té jené pjesé e planifikimit dhe e zbatimit té masave
pérmirésuese né shkollé, né pérputhje me gjetjet e vlerésimit.

Té dhénat/déshmité e mbledhura gjaté procesit té vlerésimit (té
brendshém dhe té jashtém) té shkollés duhet té jené té sakta, té
verifikueshme dhe té dokumentuara né ményré té garté, pér té gjitha
palét e interesuara.

Korniza pér Vlerésimin e Cilésisé sé Shkollés ka pércaktuar katér fusha té cilésisé, té cilat jané
shtyllat kryesore qé lidhen drejtpérdrejt me gjithé veprimtariné e shkollés dhe pércaktojné

performancén e saj né térési.

Pércaktimi i fushave té cilésisé éshté bazuar né aktet ligjore, géllimet e arsimit parauniversitar,

dokumentet kurrikulare, pérvojat kombétare dhe gasjet ndérkombétare®.

6 Shih: Ofsted, The education inspection framework, 2019.
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Grafiku 2: Fushat e cilésisé

FUSHAT E
CILESISE

Cilésia e

Drejtimi dhe mésimdhénies dhe Vlerésimi dhe Miréqenia dhe
menaxhimi arritjet e nxénésve  sjellja e nxénésve

e té nxeénit

Fusha 1. Drejtimi dhe menaxhimi

Shkolla éshté vendi ku bashkohen dhe integrohen té gjitha investimet, pér té pérmirésuar cilésiné
e rezultateve té nxénésve. Kjo éshté arsyeja pse shumé vende té botés po pérgendrohen né
organizimin dhe funksionimin e shkollés, ku roli i drejtorit ka dalé, si asnjéheré, né plan té paré.
Ndryshimet e shumta gé kané ndodhur né sistemin arsimor parauniversitar, si rezultat i reformave
té ndérmarra, kérkojné edhe ndryshimin e funksioneve té drejtorit té shkollés, né drejtues dhe
menaxher té saj.

Drejtimi dhe menaxhimi i shkollés jané njé binom thelbésor pér té planifikuar, koordinuar dhe
kontrolluar realizimin e vizionit té shkollés. Drejtimi dhe menaxhimi plotésojné njéri-tjetrin, duke
kombinuar liderin e organizatés shkollore dhe até té menaxherit té burimeve njerézore dhe
financiare, té cilét sé bashku sigurojné sukses né zhvillimin e géndrueshém té shkollés.

“Drejtim” do té thoté té kesh njé vizion té garté mbi cilésiné e shérbimit gé shkolla duhet té ofrojé
dhe té jesh i afté té motivosh e frymézosh punonjésit mésimoré pér té pérmbushur vizionin, kurse
“Menaxhim” éshté organizimi i personelit té shkollés pér té hartuar dhe realizuar synime dhe
objektiva, gé mundésojné pérmbushjen e kétij vizioni.

Sot, mé shumé se kurré, drejtori i shkollés éshté forca lévizése, nxitése dhe garantuese e
realizimit té vizionit té shkollés, ku ai éshté pérgjegjés pér ofrimin e njé shérbimi cilésor edukimi
e arsimimi, transparent dhe llogaridhénés ndaj pérfituesve té tij.

Fusha 2. Cilésia e mésimdhénies dhe e té nxénit

Shkolla, sot, synon ndértimin dhe krijimin e dijes sé nxénésit, pér t’u pérshtatur lehté me kérkesat
e standardet e reja té kohés, si gytetar i sé ardhmes qé kontribuon né ndértimin dhe mirégenien
vetjake dhe té shogérisé, duke u pérballur né ményré konstruktive me sfidat e jetés. Shkolla éshté
e drejtuar drejt njé procesi té hapur, si njé dukuri e cila lidhet me pérmbajtjen e procesit té
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mésimdhénies dhe té té nxénit, proces gjaté té cilit, nxénésit, mésuesit dhe prindérit jané
njéherésh autoré dhe aktoré teé tij.

Shkolla ndjek ritmet e rritjes individuale té nxénésve, duke emancipuar pérmes pérfshirjes sé tyre
né procesin e mésimdhénies dhe té té nxénit, té pérfitimit dhe pérpunimit té informacionit té ri,
pérdorimit té teknologjive té reja, si dhe njohjes dhe integrimit me zhvillimet globale e mé gjeré.

Mésimdhénia dhe té nxénit éshté njé akt fleksibél, dinamik dhe bashkéveprues, mes mésuesit dhe
nxénésve, ku té gjithé kané té drejté té marrin vendime dhe role té pérshtatshme. Mésimdhénia
nuk mund té ndahet nga té nxénit dhe nuk duhet kuptuar si njé pérbérés formal, por duhet qé té
dyja bashké, té sigurojné rritjen e cilésisé té té nxénit pér té gjithé nxénésit.

Mésimdhénia dhe té nxénit orientohet nga perspektiva dhe véshtrimi drejt sé ardhmes, pér té
ofruar mundési mé té médha pér té gjithé nxénésit, pér té zhvilluar tek ata kapacitetet, aftésité dhe
géndrimet e nevojshme, pér pjesémarrje aktive né shogériné demokratike.

Fusha 3. Vlerésimi dhe arritjet e nxénésve

Vlerésimi éshté proces i vazhdueshém dhe gjithépérfshirés qé kérkon planifikim té kujdesshém
dhe zbatim sistematik, té mbéshtetur né té dhéna reale dhe evidenca té sakta, qé tregojné nivelin e
arritjes sé rezultateve té té nxénit pér Iéndé/fushé né njé shkallé té caktuar, té pércaktuara né
kurrikulén bérthamé dhe né planet e programet mésimore.

Vlerésimi i nxénésve pérshkon gjithé procesin mésimor dhe tregon dy ané té mésimdhénies: a)
nevojat e nxénésve pér té nxéné; b) arritjet e tyre. Q&llimi kryesor i vlerésimit éshté gjykimi i
meésuesit mbi arritjet e nxénésit pér kurrikulén e pérvetésuar, si dhe mbéshtetjen e té nxénit dhe té
pérparimit té tij, duke synuar njé kombinim té vlerésimit pér té nxéné me vlerésimin e té nxénit.

Vlerésimi mbéshtet pérmbushjen e kompetencave themelore, té rezultateve Iéndore dhe formave
té tjera té késaj kurrikule, si projektet Iéndore/ndérléndore dhe aftésité ndérkurrikulare.

Fusha 4. Mirégenia dhe sjellja e nxénésve

Mirégenia e nxénésit né térési, éshté njé ndjesi shumédimensionale gé pérfshin aspekte té
mirégenies psikologjike, fizike, sociale dhe emocionale. Shkolla éshté mijedisi ku nxénésit
kalojné njé pjesé té madhe té kohés, si e tillé ajo duhet té ofrojé njé atmosferé mikpritése dhe té
krijojé mundési shogérizimi dhe pérkatésie. Kushtet fizike té shkollés duhet té jené té sigurta dhe
té pérshtatshme pér zhvillimin e procesit mésimor edukativ, si dhe konsolidimin e aftésive dhe
kompetencave te nxénésit.

Mbéshtetja e nxénésit éshté pérmbushja e nevojave dhe prirjeve té tij, cka nénkupton ofertén qé
paraget shkolla né léndét gé zhvillon, si dhe larminé e veprimtarive ekstrakurrikulare, té cilat
duhet té pérkojné me vecorité dhe interesat e nxénésit. Njé tjetér komponent i réndésishém
fokusohet te mbéshtetja emocionale dhe zhvillimi i potencialit té nxénésit, né ményré té vecanté
pér nxénésit me nevoja té vecanta.
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Njé klimé migésore dhe e shéndetshme ndikon né ndjesiné e aktoréve té angazhuar né shkollé, né
motivimin e tyre pér zhvillim né aspektin akademik dhe até social. Njé njohje e miré e nxénésit
nga shkolla bén gé ai té marré mbéshtetjen e duhur. Shkolla kujdeset gé nxénési té ndihet miré,
duke respektuar dallimet individuale. Shkolla siguron gé nxénésit té trajtohen né ményré té drejté,
gjithépérfshirése, té vetédijesohen pér té drejtat e detyrat e tyre, si dhe té inkurajohen, té
respektojné dhe té kuptojné piképamjet e té tjeréve.

Il. 4. Kriteret e cilésisé

Korniza e Vlerésimit té Cilésisé sé Shkollés pércakton kriteret e cilésisé, té cilat jané pércaktuar,
bazuar né ndérveprimin mes fushave té cilésisé dhe parimeve té Kornizés sé Kurrikulés sé
Arsimit Parauniversitar. Kriteret e cilésisé pérshkruajné pritshmérité themelore qé duhet té
pérmbushen nga ¢do shkollé gé funksionon né Republikén e Shqipérisé, dhe i orientojné ato pér
pérmirésim té vazhdueshém.

Secila fushé ka 6 kritere té cilésisé, té cilat burojné nga gjashté parimet e kurrikulés, duke véné né
dukje ndikimin e secilit parim, né secilén fushé té veprimtarisé sé shkollés. Korniza e Vlerésimit
té Cilésisé sé Shkollés ka gjithsej 24 kritere té cilésisé.
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Tabela 3: Kriteret e cilésisé

PARIMET E
KURRIKULES

Konceptim i
gjeré dhe me
bazé
kompetencash

Gjithépérfshirja

Baraspesha dhe
integrimi

Drejtimi dhe menaxhimi

Drejtori udhéheq
planifikimin, zbatimin dhe
vlerésimin e pérparésive té
shkollés, né funksion té
zhvillimit té kompetencave
themelore, qé duhet té
arrinen  nga té gjithé
nxénésit.

Drejtori siguron pérfshirjen
e gjithé  aktoréve té
interesuar né jetén e
shkollés, pér té garantuar
pérmirésimin e
vazhdueshém té saj.

Drejtori menaxhon situatat
komplekse né ményré té
barabarté, té drejté e té
paanshme, duke promovuar
pérgjegjésiné  profesionale
dhe llogaridhénien.

Cilésia e mésimdhénies dhe e
té nxénit

Vlerésimi dhe arritjet e
nXxenésve

Kriteret e cilésisé

Mésuesit sigurojné mundési té
barabarta arsimi pér té gjithé
nxénésit, duke realizuar njé

mésimdhénie dhe nxénie
konstruktive, kontekstuale,
bashkévepruese dhe té

veténormuar, né situata dhe
kontekste mésimore ose jetésore.

Mésuesit  né  planifikimin,
zbatimin dhe pérvetésimin e
kurrikulés, bazohen né nevojat
vetjake, stilet e té nxénit dhe
pérvojat mésimore paraprake té
té  gjithe  nxénésve,  pér
pérmirésimin e nivelit té
arritjeve té tyre.

Mésuesit  planifikojné  dhe
zbatojné kurrikulén, duke
siguruar ~ baraspeshén  mes
njohurive,  shkathtésive dhe

géndrimeve té secilés fushé té
nxéni, si dhe integrimin brenda
dhe  ndérmjet  tyre, pér
pérvetésimin e saj nga té gjithé
nxénésit.

Arritjet dhe progresi i
nxénésve né zotérimin e

kompetencave kryesore,
plotésojné pritshmérité e
vendosura né kurrikulén
bérthamé.

Shkolla siguron kushte, né
ményré gé nxénésit té nxéné
dhe té ushtrojné
pérgjegjésité e veta sociale e
gytetare né klasé, né shkollé
dhe né komunitet.

Arritjet dhe progresi i
nxénésve né zotérimin e

rezultateve  pér  fushat
kurrikulare, ruajné
baraspeshén ndérmjet
njohurive, shkathtésive

géndrimeve té secilés fushé
té nxéni, si dhe integrimin
brenda dhe ndérmjet tyre.

Mirégenia dhe sjellja e
NXxenésve

Shkolla siguron mjedise
mésimore té sigurta, té
pérshtatshme dhe ftuese,
né funksion té zotérimit té
kompetencave themelore
nga té gjithé nxénésit.

Shkolla siguron
pérfshirjen e té gjithé
nxénésve né veprimtarité
mésimore-edukative  pér
rritjien e mirégenies.

Mésuesit
strategji
té mésimdhénies dhe  té
nxénies, té cilat nxisin
zhvillimin akademik,
emocional dhe social té té
gjithé nxénésve.

sigurojné
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Vijimésia

Bashképunimi
dhe partneriteti

Autonomia dhe
fleksibiliteti né
nivel shkolle,
pérgjegjshméria

Drejtori siguron kushte pér
njé proces mésimor té
rregullt, té sigurt dhe té
géndrueshém, si dhe krijon
njé kulturé té vazhdueshme
té zhvillimit profesional.

Drejtori ndérton partneritetin
shkollé-familje-komunitet, si
njé mekanizém i
réndésishém né planifikimet
dhe vendimmarrijet e
shkollés.

Drejtori realizon pérparésité
e shkollés né pérmbushje té
nevojave dhe interesave té té
gjithé  nxénésve,  duke
pérdorur né ményré efikase
té gjitha burimet e saj.

Mésuesit  planifikojné  dhe
zbatojné kurrikulén, né
pérputhje me vecorité kryesore
té grupmoshave té nxénésve,
nivelin dhe pikémbérritjet e té
nxénit né shkallé e nivele té
ndryshme  arsimore, duke
gartésuar nxénésit dhe prindérit.

Mésuesit  planifikojné  dhe
zbatojné  kurrikulén,  duke
bashképunuar me pérgjegjési me
té gjithé aktorét dhe palét e
interesuara.

Mésuesit sigurojné njé
mésimdhénie té individualizuar,
né pérshtatje té nevojave té té
gjithé nxénésve me kurrikulén,
pér ndértimin e zhvillimin e
kompetencave themelore.

Arritjet  dhe progresi i
nxénésit né té nxéné béhen
duke i ndértuar njohurité e
reja, mbi bazén e njohurive
dhe pérvojés sé tyre té
méparshme.

Shkolla mundéson
bashképunim té
pérgjegjshém té té gjithé
aktoréve dhe paléve té
interesuara, pér té rritur
progresin e nxénésve.

Nxénésit angazhohen né
aktivitete ekstrakurrikulare,
té cilat ndikojné né procesin
e nxénies dhe rritien e
nivelit té arritjeve té tyre.

Shkolla  u  mundéson
nxénésve kalimin  né
nivele t& ndryshme, duke
u dhéné  mbéshtetje
emocionale, sociale dhe
akademike, pér rritjen e
potencialit té tyre.

Shkolla bashképunon me
té  gjitha palét e
interesuara pér Krijimin
dhe  mirémbajtjen e
mjediseve  fizike dhe
mésimore, duke
promovuar mirégenien e
¢cdo nxénési.

Shkolla u mundéson té
gjithé nxénésve té
pérfshihen né veprimtari
té ndryshme, sipas
nevojave dhe interesave té
tyre.
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I1.5. Treguesit e cilésisé

Treguesit arsimoré jané pérkufizuar né pérgjithési, si statistiké e lidhur me politikén gé synon té
sigurojé informacion rreth kushtit, funksionimit ose veprimtarisé sé njé sistemi arsimor ose té njé
pjese té tij, por ata nuk jané dukuri né vetvete. Treguesit arsimoré né nivel shkolle pérdoren pér
kéto géllime:

- sigurojné njé bazé pér monitorimin e veprimtarisé sé shkollés;

- sigurojné informacion pér arritjet dhe meritat e shkollés;

- sigurojné informacion pér té kuptuar natyrén e problemeve té shkollés;
- sigurojné informacion pér té marré vendime té ndryshme pedagogjike;
- sigurojné informacion pér té vlerésuar cilésiné e shkollés;

- sigurojné informacion pér té pérmirésuar veprimtariné e shkollés.

Pér té pérmbushur kéto géllime, duhet té shqyrtohet nj¢ gamé e gjeré céshtjesh dhe aspektesh gé
lidhen me vizionin e shkollés, té filozofisé sé saj pedagogjike, té karakteristikave té nxénésve, té
cilésisé sé mésuesve, té shuméllojshmérisé sé programeve té saj mésimore dhe edukative, té
burimeve fizike, té atmosferés dhe mjedisit social, té arritjeve arsimore e shumé té tjera.

Treguesit e cilésisé jané fjali pohuese té pritshmérisé sé performancés sé shkollés, né kuadér té
kritereve té cilésisé té fushés pérkatése. Treguesit na ndihmojné pér té konstatuar nivelin e
cilésisé sé shkollés né raport me pritshmérité. Treguesit e cilésisé jané njé sistem i treguesve
sasioré dhe cilésoré, qé pérdoren pér té monitoruar dhe vlerésuar cilésiné e arsimit né nivele té
ndryshme.

Qéllimi i kétyre treguesve éshté té karakterizojné natyrén e sistemit, népérmjet komponentéve té
tij, si jané té lidhur me njéri-tjetrin dhe si ndryshojné né kohé. Ky informacion pérdoret pastaj,
pér té gjykuar progresin pérkundrejt njé piké referimi, kundrejt sé cilés mund té gjykohet. Né
ményré ideale, njé sistem treguesish mat komponentét e vecanté té sistemit dhe gjithashtu,
siguron informacionin, se si komponentét veprojné sé bashku pér té prodhuar efektin e
pérgjithshém.

Pra, i gjithé informacioni i siguruar nga sistemi i treguesve éshté mé i madh, sesa shuma e pjeséve
té tij. Njé gjykim i sakté dhe i drejté sigurohet vetém, duke pérdorur sistemin e treguesve (sasioré
dhe cilésoré) dhe jo tregues té vecuar pér vlerésimin e performancés sé shkollés.

Pérshkruesit praktiké (treguesit specifiké) jané fjali pérshkruese pér vézhgimin né praktiké té
procesit té vlerésimit. Ata pércaktojné se si éshté hartuar, zbatuar dhe si éshté zhvilluar treguesi i
cilésisé. Népérmijet pérshkruesve praktiké mblidhen informacione dhe té dhéna né shkollé pér té
vlerésuar treguesit.
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Tabela 4: Kriteret dhe treguesit e cilésisé pér fushén “Drejtimi dhe menaxhimi”

Kriteret e cilésisé

Drejtori udhéheq planifikimin,

zbatimin  dhe vlerésimin e
pérparésive té shkollés, né
funksion té  zhvillimit té
kompetencave themelore, qé

duhet té arrihen nga té gjithé
nxénésit.

Drejtori siguron pérfshirjen e
gjithé aktoréve té interesuar né
jetén e shkollés, pér té garantuar
pérmirésimin e vazhdueshém té
saj.

Drejtori  menaxhon  situatat
komplekse né ményré té
barabarté, té drejté e té
paanshme, duke promovuar

pérgjegjésiné profesionale dhe
llogaridhénien.

Drejtori siguron kushte pér njé
proces mésimor té rregullt, té
sigurt dhe té géndrueshém, si

dhe krijon njé kulturé té
vazhdueshme  té  zhvillimit
profesional.

Drejtori  ndérton partneritetin

shkollé-familje-komunitet, si njé
mekanizém i réndésishém né
planifikimet dhe vendimmarrjet
e shkollés.

Drejtori realizon pérparésité e
shkollés né pérmbushje té
nevojave dhe interesave té té
gjithé nxénésve, duke pérdorur
né meényré efikase té gjitha
burimet e saj.

10.

11.

12.

Treguesit e cilésisé

Drejtori, né bashképunim me grupet e interesit, ka
siguruar njé vizion pér shkollén né pérputhje me
politikat arsimore.

Drejtori ka shndérruar né njé kulturé té vijueshme
procesin e vlerésimit té brendshém té shkollés me té

gjithé aktorét e shkollés, pér pérmirésimin e
vazhdueshém té saj.
Drejtori ka drejtuar hartimin e rregullores sé

brendshme, pér funksionimin e shkollés né pérputhje
me aktet ligjore e nénligjore.

Drejtori menaxhon né ményré efektive burimet
njerézore, pér té ofruar njé shérbim profesional né
pérmbushje té géllimeve té shkollés.

Drejtori menaxhon burimet financiare né ményré
efektive dhe transparente pér té mbéshtetur
pérparésité kyce.

Drejtori siguron zhvillimin e kurrikulés sé zbatuar né
shkollg, mbéshtetur né kompetencat e té nxénit gjaté
gjithé jetés, pér té pérmbushur aspiratat e nxénésve, té
meésuesve, té prindérve dhe té komunitetit.

Drejtuesit e shkollés vlerésojné arritjet e nxénésve, té
stafit dhe té ekipeve té ndryshme, duke promovuar né
ményré té vazhdueshme standarde té larta.

Drejtori siguron transparencén e arritjeve té shkollés
pér prindérit e komunitetin, népérmjet plotésimit té
sakté té Kartés sé Performancés.

Drejtori  mundéson zhvillimin e vazhdueshém
profesional té stafit pedagogjik, né funksion té
pérmirésimit té zbatimit té€  kurrikulés, té
mésimdhénies dhe té té nxénit té suksesshém.

Drejtori ndérton marrédhénie té ndérsjella partneriteti
mes shkollés dhe komunitetit, pér edukimin cilésor té
té gjithé nxénésve.

Drejtori ka ngritur organizmat e shkollés, pér
ndértimin e njé mjedisi té sigurt dhe té géndrueshém.
Drejtori administron dokumentacionin shkollor né
ruajtje té pérhershme/té pérkohshme dhe bazén
materiale, né pérputhje me aktet/rregulloret pérkatése.
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Tabela 5: Kriteret dhe treguesit e cilésisé pér fushén “Cilésia e mésimdhénies dhe e té nxénit”

Kriteret e cilésisé

Mésuesit sigurojné mundési té barabarta
arsimi pér té gjithé nxénésit, duke realizuar
njé mésimdhénie dhe nxénie konstruktive,
kontekstuale, bashkévepruese dhe té
veténormuar, né situata dhe kontekste
mésimore ose jetésore.

Mésuesit né planifikimin, zbatimin dhe
pérvetésimin e kurrikulés, bazohen né
nevojat vetjake, stilet e té nxénit dhe
pérvojat mésimore paraprake té té gjithé
nxénésve, pér pérmirésimin e nivelit té
arritjeve té tyre.

Mésuesit  planifikojné dhe  zbatojné
kurrikulén, duke siguruar baraspeshén mes
njohurive, shkathtésive dhe géndrimeve té
secilés fushé té nxéni, si dhe integrimin
brenda dhe ndérmjet tyre, pér pérvetésimin
e saj nga té gjithé nxénésit.

Mésuesit  planifikojné  dhe  zbatojné
kurrikulén, né pérputhje me vecorité
kryesore té grupmoshave té nxénésve,
nivelin dhe pikémbérritjet e té nxénit né
shkallé e nivele té ndryshme arsimore,
duke gartésuar nxénésit dhe prindérit.

Mésuesit  planifikojné  dhe  zbatojné
kurrikulén,  duke bashképunuar me
pérgjegjési me té gjithé aktorét dhe palét e
interesuara.

Mésuesit sigurojné njé mésimdhénie té
individualizuar, né pérshtatje té nevojave té
té gjithé nxénésve me kurrikulén, pér
ndértimin e zhvillimin e kompetencave
themelore.

Treguesit e cilésisé

Planifikimi I&ndor éshté hartuar bazuar ré
dokumentet kurrikulare, né piképamjen
pedagogjike té mésuesit dhe né pérshtatje
me nxénésit e tij.

Mésuesi realizon bashké me nxénésit
projekte Iéndore, ndérléndore qgé i
ndihmojné nxénésit té pérpunojné
njohurité, aftésité, géndrimet dhe vlerat
kurrikulare/ndérkurrikulare.

Plani ditor hartohet, duke identifikuar
objektin/et e té nxénit dhe ményrén e
vlerésimit té nxénésit.

Mjedisi i té nxénit éshté funksional dhe
motivues pér té gjithé nxénésit.

Mésuesi dhe nxénésit pérdorin njé
metodologji  té  pérshtatshme  pér
ndértimin dhe zhvillimin e
kompetencave.

Mésuesi  planifikon detyra shtépie
individuale dhe né grup, si vazhdim i
procesit té nxénies.

Mésuesi realizon vlerésimin e njohurive,
shkathtésive, géndrimeve dhe vlerave té
demonstruara nga nxénésit né kontekste
té ndryshme.

19



Tabela 6: Kriteret dhe treguesit e cilésis€ pér fushén “Vlerésimi dhe arritjet e nxénésve”

Kriteret e cilésisé

Arritjet dhe progresi i nxénésve né zotérimin
e  kompetencave  kryesore,  plotéson
pritshmérité e vendosura né kurrikulén
bérthamé.

Shkolla siguron kushte, né ményré qé
nxénésit té nxéné dhe té ushtrojné
pérgjegjésité e veta sociale e gytetare né
klasé, né shkollé dhe né komunitet.

Arritjet dhe progresi i nxénésve né zotérimin
e rezultateve pér fushat kurrikulare, ruan
baraspeshén ndérmjet njohurive, shkathtésive
géndrimeve té secilés fushé té nxéni, si dhe
integrimin brenda dhe ndérmjet tyre.

Arritjet dhe progresi i nxénésit né té nxéné
béhet duke i ndértuar njohurité e reja, mbi
bazén e njohurive dhe pérvojés sé tyre té
méparshme.

Shkolla  mundéson  bashképunim  té
pérgjegjshém té té gjithé aktoréve dhe paléve
té interesuara, pér té rritur progresin e
NXenésve.

Nxénésit ~ angazhohen  né  aktivitete
ekstrakurrikulare, té cilat ndikojné né
procesin e nxénies dhe rritien e nivelit té
arritjeve té tyre.

10.

11.

Treguesit e cilésisé

Mésuesi vleréson vazhdimisht progresin e
NXénésit.

Mésuesi vleréson nxénésin duke u bazuar
te portofoli i tij.

Mésuesi mat nivelin e arritjeve té nxénésit
me ané té testeve/detyrave pérmbledhése.
Mésuesi  bén vlerésimin periodik té
nxénésit né fund té ¢do periudhe.

Mésuesi kryen vlerésimin vjetor dhe
vlerésimin pérfundimtar té nxénésit.
Mésuesi informon prindérit pér rezultatet
€ NXxénésve.

Shkolla kryen rivlerésimin e nxénésve.
Rezultatet e nxénésve né vlerésimin
kombétar té klasés sé pesté, pérputhen né
nivele té kénagshme me vlerésimin e béré
nga shkolla.

Rezultatet e nxénésve né Provimet e
Lirimit, pérputhen né nivele té kénagshme
me vlerésimin e béré nga shkolla.
Rezultatet e nxénésve né Maturén
Shtetérore, pérputhen né nivele té
kénagshme me vlerésimin e béré nga veté
shkolla.

Arritjet e nxénésve
pritshmérité e shkollés.

pérputhen  me
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Tabela 7: Kriteret dhe treguesit e cilésisé pér fushén “Mirégenia dhe sjellja e nxénésve”

Kriteret e cilésisé

Shkolla siguron mjedise mésimore té
sigurta, té pérshtatshme dhe ftuese, né
funksion té zotérimit té kompetencave
themelore nga té gjithé nxénésit.

Shkolla siguron pérfshirjen e té gjithé
nxénésve né veprimtaritt mésimore-
edukative pér rritjen e mirégenies.

Mésuesit  sigurojné  strategji  té
mésimdhénies dhe té nxénies, té cilat
nxisin zhvillimin akademik, emocional
dhe social té té gjithé nxénésve.

Shkolla u mundéson nxénésve kalimin né
nivele té ndryshme, duke u dhéné
mbéshtetje emocionale, sociale dhe
akademike, pér rritien e potencialit té
tyre.

Shkolla bashképunon me té gjitha palét e
interesuara pér Krijimin dhe
mirémbajtjen e mjediseve fizike dhe
mésimore, duke promovuar mirégenien
e ¢do nxénési.

Shkolla u mundéson té gjithé nxénésve té
pérfshihen né veprimtari té ndryshme,
sipas nevojave dhe interesave té tyre.

Treguesit e cilésisé

Shkolla ofron mjedise fizike dhe mésimore
té pérshtatshme, gé sigurojné mirégenien e té
gjithé nxénésve.

Shkolla ofron mbéshtetje emocionale,
sociale dhe akademike pér té gjithé nxénésit.

Shkolla mbéshtet nxénésit me nevoja té
vecanta.

Shkolla u garanton nxénésve té drejtat dhe
ushtrimin e detyrave té tyre.

Psikologu/punonjési social kontribuon pér
mirégenien e té gjithé individéve dhe
grupeve né shkollé.

Oficeri 1 sigurisé kontribuon né krijimin e
njé mjedisi té sigurt né shkollé dhe pérreth
saj.

Shkolla ndérvepron me prindérit dhe
komunitetin pér pérmirésimin e mirégenies
né shkollé.
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I1. 6. Shkallét e vilerésimit

Korniza pér Vlerésimin e Cilésisé sé Shkollés ka pércaktuar shkallén e vlerésimit, né nivel té
pérshkuesve praktiké, né nivel té treguesve té cilésisé, né nivel té fushave té cilésisé dhe né nivel
té pérgjithshém té cilésisé sé shkollés.

Shkalla e vlerésimit éshté njé metodé e pérdorur pér té vlerésuar gjykimin me shprehje ose me
numra, né lidhje me njé aspekt, objekt, karakter ose njé atribut té veprimtarisé sé shkollés.
Shkalla e vlerésimit dhe normat pérkatése té vlerésimit pérbéjné sistemin gé pérdoret nga
vlerésuesi gjaté vlerésimit té cilésisé, né kushtet reale té shkollés. Nivelet e vlerésimit sipas
shkallés numerike, jané 4, pérkatésisht: 1, 2, 3, 4, ku niveli 1 i pérket shkallés mé té ulét dhe
niveli 4 shkallés mé té larté. Vlerésimi sipas shkallés sé cilésisé, kryhet referuar shprehjeve:
shumé miré, miré, mjaftueshém dhe dobét.

Norma e vlerésimit éshté model standard, gé pércakton shkallén e cilésisé sipas nivelit té
vlerésimit.

Tabela 8: Shkallét e vilerésimit

Nivelet e o Shkallét e
o Norma e vlerésimit .
vlerésimit cilésisé
4 Ka realizuar nga 90% - 100% té pérshkruesve praktiké Shumé miré
3 Ka realizuar 75% - 89% té pérshkruesve praktiké Miré
2 Ka realizuar 51% - 74% té pérshkruesve praktiké Mijaftueshém
1 Ka realizuar nén 50% té pérshkruesve praktiké Dobét

Mé poshté jané paragitur pérshkrime té pérgjithshme té vlerésimeve, té cilat pérdoren gjaté
procesit té vlerésimit né shkollé

Pérshkruesit praktiké vlerésohen sipas niveleve té vlerésimit: 1, 2, 3, 4.
Treguesit e cilésisé vlerésohen sipas shkallés sé cilésisé, né pérputhje me normén e vlerésimit té
pérshkruesve praktiké, pérkatésisht:
» Shumé miré: kur shkolla ka realizuar 90%-100% té pérshkruesve praktiké té vlerésuar pér até
tregues;
» Miré: kur shkolla ka realizuar 75%-89% té pérshkruesve praktiké té vlerésuar pér até
tregues;
» Mjaftueshém: kur shkolla ka realizuar 51%-74% té pérshkruesve praktiké té vlerésuar pér até
tregues;
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> Dobét: kur shkolla ka realizuar nén 50 % té pérshkruesve praktiké té vlerésuar pér até

tregues.

Fushat e cilésisé vlerésohen duke llogaritur mesataren aritmetike té vlerésimit té treguesve té

cilésisé té asaj fushe.

Vlerésimi i shkollés kryhet duke llogaritur mesataren aritmetike té vlerésimit té fushave té

cilésisé.

Trendi éshté shkalla e cila pércakton cilésiné e shkollés, qé realizohet né rivlerésim apo né
vlerésimin periodik té shkollés, duke u mbéshtetur né krahasimin e vlerésimeve té tjera té kryera

né shkollé.

Tabela 9: Trendi i rivlerésimit

TRENDI
Niveli Shkalla
5 Shkélgyeshém
4 Tejkalon
pritshmérité
3 Pérmbush
pritshmérité
Pérmirésim i
2 .
nevojshém
1 I
pakénagshém

PERSHKRIMI

Performanca e shkollés i ka tejkaluar pritshmérité, duke arritur njé cilési
jashtézakonisht té larté t& punés sé kryer né té gjitha fushat. Shkolla ka
géllime/synime té larta pér performancén e saj. Ky vlerésim éshté i
arritshém nga ¢do punonjés, megjithése i dhéné rrallé.

Performanca shpesh tejkalon pritshmérité né té gjitha fushat e pérgjegjésisé
dhe cilésia e punés né pérgjithési, éshté shumé e miré.
Pérparésité/objektivat vjetoré jané pérmbushur.

Performanca éshté pérmirésuar né ményré té vazhdueshme né té gjitha
fushat e pérgjegjésisé, brenda afateve té pércaktuara, ndoshta duke tejkaluar
pritshmérité, dhe cilésia e punés né pérgjithési, éshté shumé e miré.
Pérparésité/objektivat vjetoré mé té réndésishém jané pérmbushur.

Performanca e shkollés nuk pérputhet né ményré té vazhdueshme me
pritshmérité. Performanca nuk ka arritur té pérmbushé njé ose mé shumé
nga pérparésité/objektivat e shkollés. Eshté e nevojshme té hartohet njé
plan zhvillimi profesional pér té pérmirésuar performancén, duke
pércaktuar afatet kohore dhe duke monitoruar né vijimési matjen e
progresit.

Performanca vazhdon té jeté nén pritshmérité, né fushat mé té réndésishme
té pérgjegjésisé, dhe nuk vihet re asnjé progres drejt pérparésive. Eshté i
domosdoshém pérmirésimi i menjéhershém né njé ose mé shumé fusha té
réndésishme. Nevojitet njé plan urgjent pér té rritur performancén, duke
pérfshiré afatet kohore, si dhe duhet t& monitorohet né vijimési matja e
progresit.
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